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10216 RESOLUCION de 16 de marzo de 2006, del Ayunta-

miento de Quéntar (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Granada.

Corporacion: Quéntar.

Numero de Cédigo Territorial: 18168.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 14 de marzo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Namero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Subalterna. Nimero de vacantes:
Una. Denominacién: Agente Notificador.

Quéntar, 16 de marzo de 2006.-El Alcalde.

10217 RESOLUCION de 18 de abril de 2006, del Ayun-

tamiento de Guardamar del Segura (Alicante),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2006.

Provincia: Alicante.

Corporacion: Guardamar del Segura.

Numero de Cédigo Territorial: 03076.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 18 de abril
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon General, subescala Administrativa. Nimero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificaciéon: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Técnico de Turismo.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de vacantes:
Una. Denominacién: Auxiliar de Cultura.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Intendente.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peones de limpieza de edificios puablicos (1/2 jornada).
Namero de vacantes: Cuatro.

Guardamar del Segura, 12 de mayo de 2006.-La Alcaldesa.

10218 RESOLUCION de 19 de abril de 2006, del Patronato

Municipal de Deportes de Palencia, por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Palencia.

Corporacion: Patronato Municipal de Deportes.

Numero de Cédigo Territorial:

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de marzo
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller. Denominacién del puesto: Adminis-
trativo. Namero de vacantes: Seis.

Nivel de titulacién: Bachiller. Denominacion del puesto: Adminis-
trativo de Instalaciones. Niimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Bachiller. Denominacion del puesto: Técnico
Deportivo. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacion del
puesto: Socorrista Invierno/Verano. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacion del
puesto: Auxiliar Complejo Deportivo. Niimero de vacantes: Siete.

Nivel de titulacion: Estudios Primarios. Denominacién del
puesto: Auxiliar Complejo Deportivo Especializado. Numero de
vacantes: Una.

Palencia, 19 de abril de 2006.-El Alcalde-Presidente.

10219 RESOLUCION de 20 de abril de 2006, del Ayunta-

miento de Cervera (Lleida), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Lleida.

Corporacion: Cervera.

Numero de Cédigo Territorial: 25072.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de fecha 27 de febrero de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Namero de vacantes: Dos. Denominacién: Agente.

Cervera, 20 de abril de 2006.-El Alcalde.

10220 RESOLUCION de 20 de abril de 2006, del Ayunta-

miento de Santomera (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Murcia.

Corporacién: Santomera.

Nuamero de Cédigo Territorial: 30901.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de enero
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Guardia.

Grupo segun art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Cabo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificacién: Escala
Administracion Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Ingeniero Técnico en Informatica.

Grupo segin art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificacién: Escala
Administracién General, subescala Gestion. N.° de vacantes: 2.
Denominacion: Técnico de Gestion.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Limpiadora. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Conserje-Ordenanza de Instalaciones Municipales. N.° de
vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Ayudante Oficios Piscina Municipal. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario. Denominacién del
puesto: Agente Desarrollo Local. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario. Denominacién del
puesto: Técnico de Grado Medio Area Social. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Administrativo-Informatico. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominacion
del puesto: Delineante. N.° de vacantes: 1.

Santomera, 20 de abril de 2006.-El Alcalde.



