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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Ingeniero Superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico Informático.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 3. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico en Mantenimiento y Comunicaciones.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. N.º de vacan-
tes: 5. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Ins-
pector Tributario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: 
Maestro Mantenedor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. N.º de vacantes: 2. Denominación: Auxi-
liar Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. N.º de vacantes: 4. Denominación: Oficial de la 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Inspector 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. N.º de vacantes: 8. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio Extinción de Incendios. N.º de vacantes: 1. Denomina-
ción: Sargento Bomberos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio Extinción de Incendios. N.º de vacantes: 8. Denomina-
ción: Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio Extinción de Incendios. N.º de vacantes: 4. Denomina-
ción: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. N.º de vacantes: 4. Denominación: Alba-
ñil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Auxiliar. N.º de vacan-
tes: 3. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial 
de Oficios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. N.º de vacantes: 2. Denominación: Oficial 
Jardinero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. N.º de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Biblioteca. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Actividades Deportivas. N.º de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje Mantenedor. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Deportivo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Natación-Socorrista. N.º de vacan-
tes: 1.

Motril, 23 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11628 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Conil de la Frontera, Patronato Munici-
pal de Turismo (Cádiz), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Patronato Municipal de Turismo.
Número de Código Territorial:
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 24 de mayo de 
2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Turismo. N.º de vacantes: Tres.

Conil de la Frontera, 24 de mayo de 2006.–El Presidente. 

 11629 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Llers (Girona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Girona.
Corporación: Llers.
Número de Código Territorial: 17093.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 18 de mayo de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de mantenimiento. N.º de vacantes: Una.

Llers, 24 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11630 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Monistrol de Montserrat (Barcelona), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Monistrol de Montserrat.
Número de código territorial: 08127.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 30 de 
marzo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local y sus auxiliares. N.º de vacantes: 1. Denomina-
ción: Vigilante municipal.
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Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Profesora Escuela Infantil. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Dinamizador sociocultural. N.º de vacantes: 1.

Monistrol de Montserrat, 24 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11631 RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2006, del Ayunta-
miento de Bembibre (León), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: León.
Corporación: Bembibre.
Número de código territorial: 24014.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de fecha 25 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación del 
puesto: Director Escuela M. Música. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación del 
puesto: Profesores Escuela M. Música. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Albañil. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 1.ª Jardinero. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Limpieza Vial. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/Supervisor. N.º de vacantes: 1.

Bembibre, 25 de mayo de 2006.–El Alcalde. 

 11632 RESOLUCIÓN de 26 de mayo de 2006, de la Diputa-
ción Provincial de Badajoz, por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 06000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Presidencia de 10 de abril de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Profesor Superior de Solfeo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Profesor Superior de Violín.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Medio Biblioteconomía y Docu-
mentación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Topógrafo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Extinción de Incendios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Sargento Jefe Bomberos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Extinción de Incendios. Número de vacantes: 3. Denominación: 
Cabo Bombero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Extinción de Incendios. Número de vacantes: 20. Denomina-
ción: Conductor Mecánico Bombero.

Organismo Autónomo de Recaudación

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Auxiliar.

Organismo Autónomo Desarrollo Local

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Técnico Superior Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Técnico Medio Desarrollo Local.

Badajoz, 26 de mayo de 2006.–El Presidente, P. D., el Vicepre-
sidente Tercero y Diputado Delegado del Área de Recursos Humanos 
y Régimen Interno. 

 11633 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Aranjuez (Madrid), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Aranjuez.
Número de código territorial: 28013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Junta de Gobierno Local de fecha 29 de mayo de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Sargento 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Cabo 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 2. Denominación: 
Oficial de mantenimiento.


