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 12944 RESOLUCIÓN de 2 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Yuncos (Toledo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Toledo.
Corporación: Yuncos.
Número de Código Territorial: 45205.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de mayo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 5. Denominación: Administrativo.

Yuncos, 2 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12945 RESOLUCIÓN de 5 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Garachico (Santa Cruz de Tenerife), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Garachico.
Número de Código Territorial: 38015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 31 de mayo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo de la Policía 
Local.

Garachico, 5 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12946 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Benagéber (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Benagéber.
Número de Código Territorial: 46050.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de mayo
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Benagéber, 6 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12947 RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Tarragona, Patronato Municipal de Depor-
tes, por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Patronato Municipal de Deportes de Tarragona.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto del Presidente Delegado de fecha 30 de mayo 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equiva-
lente o superior. Denominación del puesto: Conserje de manteni-
miento. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: FP 1 Rama Administrativa, Graduado Escolar 
o Graduado en ESO o equivalente o superior. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP 1 Rama Administrativa, Graduado Escolar 
o Graduado en ESO o equivalente o superior. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo-Informática. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP 2 Rama Administrativa, o equivalente o 
superior. Denominación del puesto: Oficial Administrativo. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o Graduado en ESO o 
equivalente o superior y certificado de Técnico Deportivo o equiva-
lente o superior. Denominación del puesto: Coordinador de Activida-
des. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciado en INEF. Denominación del 
puesto: Responsable de externalización. Número de vacantes: 1.

Tarragona, 6 de junio de 2006.–El Presidente Delegado. 

 12948 RESOLUCIÓN de 8 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Ingenio (Las Palmas), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Ingenio.
Número de código territorial: 35011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de junio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Suboficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Guardia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial 
Fontanero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Área de Urbanismo. 
Denominación del puesto: Abogado. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Aparejador o Arquitecto Técnico. Denomina-
ción del puesto: Aparejador. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario, Técnico de Grado 
Medio y F.P. tercer grado o equivalente. Denominación del puesto: 
Técnico en prevención de riesgos laborales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario, Técnico de Grado 
Medio y F.P. tercer grado o equivalente. Denominación del puesto: 
Técnico Medioambiental. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Industrial. Denominación 
del puesto: Ingeniero Técnico Industrial. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico en Topografía. Denomina-
ción del puesto: Topógrafo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Gestor de Servicios Sociales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Gestor de parques y jardines. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Gestor de desarrollo local. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Formación Profesional en Capacitación Agra-
ria. Denominación del puesto: Capataz Agrícola. Número de vacan-
tes: 1.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar patrimonio documental. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Seguridad. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Recaudación. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Coordinador de actividades de Acción Social. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Coordinador de actividades de juventud. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Coordinador de participación ciudadana. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Animador de juventud. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Animador de festejos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conductor de parques y jardines. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial jardinero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial pintor parque móvil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial pintor. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial de vías públicas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Vigilante de obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial mecánico. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conductor de vías y obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial albañil. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial cerrajero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial mantenimiento servicios públicos. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial conductor de servicios públicos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón jardinero. Número de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de parques. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de vías y obras. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de vías públicas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de servicio de basuras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de mantenimiento. Número de vacantes: 4.

Instituto Municipal de Cultura

Nivel de titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o 
equivalente. Denominación del puesto: Gerente. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Animador cultural. Número de vacantes: 1.

Instituto Municipal de Deportes

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Gestor deportivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Animador escuelas deportivas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Coordinador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Vigilante deportivo. Número de vacantes: 3.

Fundación para la Promoción del Empleo, la Formación Profesional 
y el Movimiento Cooperativo

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: 
Gerente. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Patronato Municipal de Escuelas Infantiles

Nivel de titulación: Técnico especialista en Jardín de Infancia o 
equivalente. Denominación del puesto: Educadora. Número de 
vacantes: 6.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Cocinera. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de cocina. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: 1.

Patronato Municipal de Medios de Comunicación

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Técnico de continuidad. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Infógrafo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de continuidad. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Operador de cámara. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Locutor/Presentador. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Maquillador/a. Número de vacantes: 1.

Ingenio, 8 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 12949 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de El Espinar (Segovia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Segovia.
Corporación: El Espinar.
Número de Código Territorial: 40076.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de junio 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Turismo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Auxiliar Punto información Catastral y Urba-
nística.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón oficios múltiples. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Graduado en ESO o equi-
valente. Denominación del puesto: Almacenero. Número de vacan-
tes: 1.


