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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica; clase. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar de Medio Ambiente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arquitecto 
Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o FP2. Denominación del puesto: 
Delineante. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o FP2. Denominación del puesto: 
Auxiliar Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o FP2. Denominación del puesto: 
Administrativo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o FP1. Denominación del 
puesto: Auxiliar. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Subalterno. Número de vacantes: 1.

Banyoles, 12 de junio de 2006.–El Presidente. 

 13031 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Guadix (Granada), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Guadix.
Número de código territorial: 18089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 1 de junio 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Conductor.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: En cargado 
del Teatro.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Encargado 
del mantenimiento de instalaciones deportivas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Peón Limpieza. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Peón Jardinero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Albañilería. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Peón Albañilería. Número de vacantes: 1.

Guadix, 13 de junio de 2006.–El Alcalde, P. D. (Resolución 
n.º 13.992 de 19-06-03), el Primer Teniente Alcalde. 

 13032 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Valdelacalzada (Badajoz), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Valdelacalzada.
Número de código territorial: 06137-bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 13 de junio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Valdelacalzada, 13 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13033 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2006, de la Entidad 
Local Menor de Nueva Jarilla-Jerez de la Frontera 
(Cádiz), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público para 2006.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Entidad Local Menor de Nueva Jarilla-Jerez de la 

Frontera.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta Vecinal en sesión de fecha 15 de junio 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Nueva Jarilla, 15 de junio de 2006.–El Alcalde Pedáneo. 

 13034 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de la Mancomunidad Los Valles (Cantabria), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Mancomunidad Los Valles.
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de junio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Asistente Social.

Valdeolea, 16 de junio de 2006.–El Presidente. 

 13035 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Cobeña (Madrid), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Cobeña.
Número de código territorial: 28041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de junio 
de 2006.
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Administrativa. Número de 
vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Biblioteca-
rio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Operario Servicios Múltiples-Vigilante Nocturno Polidepor-
tivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Operario Servicios Múltiples-Taquillero fines de semana y 
festivos Polideportivo. Número de vacantes: 1.

Cobeña, 16 de junio de 2006.–El Alcalde en funciones. 

 13036 RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Aguilar de la Frontera (Córdoba), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Aguilar de la Frontera.
Número de Código Territorial: 14002.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 16 de junio
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 10. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial.

Aguilar de la Frontera, 19 de junio de 2006.–El Alcalde-Presi-
dente. 

 13037 RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Iniesta (Cuenca), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Iniesta.
Número de Código Territorial: 16113.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 16 de junio 
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente de la Poli-
cía Local.

Personal laboral temporal

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Coor-
dinador Centro Internet y otros servicios informáticos. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: 
Trabajador/a Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: 
Educador/a Social. Número de vacantes: Una.

Iniesta, 19 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13038 RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Villafranca de los Barros (Badajoz), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Villafranca de los Barros.
Número de Código Territorial: 06149.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 19 de junio de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Oficial de la Poli-
cía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 18. Denominación: Agente de la Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora de Edificios Públicos a media jornada. Número 
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Plaza de Conserje-Limpiador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de la Depuradora. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Vigilante de Parques Públicos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario del Cementerio. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Delineante. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Mecánico-Conductor. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Electromecánico. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente.   
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo de la Oficina Muni-
cipal de Información al Consumidor (OMIC). Número de vacantes: 
Una.

Villafranca de los Barros, 19 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13039 RESOLUCIÓN de 20 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Guillena (Sevilla), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Guillena.
Número de Código Territorial: 41049.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 19 de junio
de 2006).

Funcionarios de Carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial Policía 
Local.


