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Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Almacén. Número de vacantes: Una.

Torrox, 12 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13573 RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Cájar (Granada), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Cájar.
Número de Código Territorial: 18036.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de junio 
de  2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar-Administrativo Monitor/a. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Coordinador de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Oficial 1.ª Administrativo, Secretaría. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado escolaridad o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conserje/Limpiador/a. Número de vacantes: Una.

Cájar, 13 de junio de 2006.–La Alcaldesa. 

 13574 RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Burela (Lugo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lugo.
Corporación: Burela.
Número de Código Territorial: 27902.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 19 de junio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Coordinador de Grupos de Actuación. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Recepcionista-Telefonista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Patrón Mecánico Guía Barco Museo. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo Biblioteca. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo Centro Información a la 
Mujer. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Intervención. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Psicólogo Inmigrantes. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura Universitaria o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Técnico Local de Empleo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria. Denominación del puesto: 
Director Centro Formación Ocupacional. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria. Denominación del 
puesto: Técnico de Medio Ambiente. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria. Denominación del 
puesto: Director Casa Juventud. Número de vacantes: 1.

Burela, 19 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13575 RESOLUCIÓN de 21 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Rute (Córdoba), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Rute.
Número de Código Territorial: 14058.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 25 de mayo de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativo. Número de vacan-
tes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria. Denominación del 
puesto: Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Agente de Desarrollo Turístico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Director de Radio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Dinamizador Juvenil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Asesor Deportivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Matadero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje de instalaciones deportivas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de obras-servicios. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora de instalaciones deportivas. Número de vacantes: 
1.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora para el Colegio «Fuente del Moral». Número de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora para los Edificios del Parque. Número de vacantes: 
1.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Basura. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado Escolaridad. Denominación del 
puesto: Barrendero. Número de vacantes: 2.

Rute, 21 de junio de 2006.–El Alcalde. 

 13576 RESOLUCIÓN de 21 de junio de 2006, del Ayunta-
miento de Santa Perpetua de Mogoda (Barcelona), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santa Perpetua de Mogoda.
Número de Código Territorial: 08260.


