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Grupo segin art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracién General. Subescala: Administrativa. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Bachiller o equivalente. Denominacién del
puesto: Administrativo. N.° de vacantes: 2.

Alcazar de San Juan, 22 de septiembre de 2006.-El Presidente.

19226 RESOLUCION de 28 de septiembre de 2006, del
Avyuntamiento de Benifla (Valencia), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Valencia.

Corporacién: Benifla.

Numero de cédigo territorial: 46061.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por acuerdo Plenario de fecha 28 de septiembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala: Administracion General. Subescala: Gestién. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Gestién.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala: Administracién General. Subescala: Subalerna. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Alguacil.

Benifla, 28 de septiembre de 2006.-El Alcalde en funciones.

19227 RESOLUCION de 29 de septiembre de 2006, del

Avyuntamiento de Chinchén (Madrid), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Madrid.

Corporacién: Chinchén.

Numero de cédigo territorial: 08172.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 29 de septiembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: D. Clasificaciéon: Escala: Admi-
nistracién Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policia
Local. N.° de vacantes: 4. Denominacién: Policia.

Chinchén, 29 de septiembre de 2006.-La Alcaldesa.

19228 RESOLUCION de 2 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Avila, por la que se amplia la oferta de
empleo publico para 2006.

Provincia: Avila.

Corporacién: Ayuntamiento.

Numero de cédigo territorial: 05019.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 29 de
septiembre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Agente Policia
Local.

Avila, 2 de octubre de 2006.-El Tte. Alcalde Delegado de Per-
sonal.

19229 RESOLUCION de 5 de octubre de 2006, del Ayunta-

miento de Higueruelas (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Valencia.

Corporacién: Higueruelas.

Numero de cédigo territorial: 46141.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 27 de julio de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Administrativa. N.° de
vacantes: 1. Denominacion: Administrativo.

Higueruelas, 5 de octubre de 2006.-El Alcalde.

19230 RESOLUCION de 6 de octubre de 2006, del Ayunta-

miento de Finestrat (Alicante), por la que se amplia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Alicante.

Corporacion: Finestrat.

Numero de cédigo territorial: 03069.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 5 de octubre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistracion Especial. Subescala: Técnica. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacién: Arquitecto Superior.

Finestrat, 6 de octubre de 2006.-El Alcalde.

19231 RESOLUCION de 9 de octubre de 2006, del Ayunta-

miento de Argentona (Barcelona), por la que se
amplia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Barcelona.

Corporacién: Argentona.

Numero de cédigo territorial: 08310.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 5 de octubre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién General. Subescala: Administrativa. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomado Universitario. Denominacién del
puesto: Jefe de Servicios a la Persona. N.° de vacantes: 1.

Argentona, 9 de octubre de 2006.-El Alcalde.

19232 RESOLUCION de 11 de octubre de 2006, del Ayun-

tamiento de Castell6n de la Plana (Castellén), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

Convocatoria para la provisién, mediante oposicién libre, de una
plaza de Técnico Lingiiistico, perteneciente a la Escala de Administra-
cion Especial, subescala Técnica, Técnico Superior.

Regiran las bases publicadas integras en el Boletin Oficial de la
provincia nimero 101, de 24 de agosto de 2006.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».
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Los sucesivos anuncios se publicaran en el «Boletin Oficial de
la Provincia de Castell6n» y en el tabléon de anuncios de este Ayun-
tamiento.

Castellon de la Plana, 11 de octubre de 2006.-El Alcalde,
Alberto Fabra Part.

19233 RESOLUCION de 11 de octubre de 2006, del Ayun-

tamiento de Cervo (Lugo), por la que se anuncia la
oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Lugo.

Corporacién: Cervo.

Nuamero de cédigo territorial: 27013.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 11 de octubre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Medio responsable Proyec-
tos, Obras y Urbanismo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Medio Tesorero.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Niumero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico Diplomado en Empresariales.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Técnico Medio Recaudador.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Una. Denominacion: Técnico Auxiliar Cultura y Protocolo.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Técnico Auxiliar Ambiental.

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Guar-
dia de la Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Encargado de Informacién y Registro. Namero
de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Encargado de Obras. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacion: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial 1.* de Oficios. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Socorrista y personal de apoyo servicio piscina
municipal. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Encargado de Mecanica. Numero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Diplomado en Trabajo Social o equivalente.
Denominacién del puesto: Trabajador Social. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Encargado Electricista. Nimero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Ayudante Electricista. Nimero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Ayudante de Talleres. Numero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Operario Servicios Generales. Namero de
vacantes: Cuatro.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Socorrista y personal apoyo servicio pis-
cina municipal. Namero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacion del puesto: Conserje edificios municipales. Nimero de
vacantes: Una.

Cervo, 11 de octubre de 2006.-El Alcalde.

19234 RESOLUCION de 11 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Méstoles (Madrid), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

Se convoca concurso-oposicion para la provision, por turno libre,
de una plaza de Farmacéutico, perteneciente a la Escala de Adminis-
tracién Especial, Subescala Técnica, clase Técnicos Superiores.

En el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid niimero 238,
de 6 de octubre de 2006, aparecen publicadas integramente las
bases especificas; y en el nim. 169 de 18 de julio de 2006 las bases
generales, por las que ha de regirse esta convocatoria.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les contados a partir de la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid vy en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Méstoles, 11 de octubre de 2006.-El Concejal delegado de
Hacienda y Recursos Humanos, Daniel Ortiz Espejo.

19235 RESOLUCION de 13 de octubre de 2006, del Ayunta-

miento de Huéneja (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Granada.

Corporacién: Huéneja.

Nuamero de cédigo territorial: 18097.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién de fecha 31 de
mayo de 2006.)

Funcionarios de carrera

Grupo segin el articulo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificacién:
Escala Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Una. Denominacion: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacion del puesto:
Oficial 1. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Operario de Servicios Mdltiples. Niumero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Limpiador/a. Nimero de vacantes: Una.

Huéneja, 13 de octubre de 2006.-El Alcalde.

19236 RESOLUCION de 15 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Anover de Tajo (Toledo), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2006.

Provincia: Toledo.

Corporacién: Anover de Tajo.

Namero de cédigo territorial: 45014.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al Ejercicio de 2006
(aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 10 de octubre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,



