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Funcionarización del personal laboral fijo:

Denominación: Técnico en Información y Animación Social-Cul-
tural. Escala de Administración General, subescala de Gestión. 
Vacantes: 1. Procedimiento de selección: Concurso-oposición.

Denominación: Educador Social, Ludotecario, Animador Socio-
Cultural. Escala de Administración General, subescala de Técnico de 
Gestión. Vacantes: 1. Procedimiento de selección: Concurso-oposi-
ción.

Denominación: Coordinador Escuela Municipal Infantil. Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Vacantes: 1. Procedi-
miento de selección: Concurso-oposición.

Denominación: Técnico Jardín de Infancia. Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Técnica. Vacantes: 3. Procedimiento de 
selección: Concurso-oposición.

Denominación: Oficial de Fontanería. Escala de Administración 
Especial, subescala de Personal de Oficios. Vacantes: 1. Procedi-
miento de selección: Concurso-oposición.

Denominación: Oficial de Albañilería. Escala de Administración 
Especial, subescala de Personal de Oficios. Vacantes: 1. Procedi-
miento de selección: Concurso-oposición.

Denominación: Oficial de Jardinería. Escala de Administración 
Especial, subescala de Personal de Oficios. Vacantes: 1. Procedi-
miento de selección: Concurso-oposición.

Denominación: Conserje. Escala de Administración Especial, 
subescala de Personal de Oficios. Vacantes: 1. Procedimiento de 
selección: Concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de esta Reso-
lución en el Boletín Oficial del Estado, advirtiéndose que los demás 
anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Gra-
nada o, en su caso, en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Maracena, 13 de noviembre de 2006.–El Alcalde-Presidente, 
Julio Manuel Pérez Martín. 

 21112 RESOLUCIÓN de 13 de noviembre de 2006, del Con-
sorcio de Osona de Servicios Sociales (Barcelona), 
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona número 269, 
de 10 de noviembre, se han publicado las bases para la provisión, en 
régimen laboral, de dos plazas de psicólogo mediante concurso opo-
sición libre.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días naturales 
a partir del siguiente al de la publicación de la convocatoria en el 
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el tablón de anuncios de este Consorcio.

Vic, 13 de noviembre de 2006.–El Presidente, Xavier Tornafoch 
i Yuste. 

 21113 RESOLUCIÓN de 13 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Serra (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Serra.
Número de Código Territorial: 46228.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 10 de 
noviembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Agente.

Serra, 13 de noviembre de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 21114 RESOLUCIÓN de 14 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Calpe (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local se han aprobado las 
bases de la convocatoria para la provisión de un puesto de Asesor 
Jurídico Servicio Mujer, turno libre, a través del sistema de oposición. 
La plaza pertenece a la Escala de Administración Especial, subescala 
Técnica, clase Superior.

Las bases íntegras de esta convocatoria se publicaron en el Bole-
tín Oficial de la Provincia de Alicante número 262, de 15 de noviem-
bre de 2006, y las instancias para participar en este proceso selec-
tivo se presentarán en el plazo de veinte días naturales, contados a 
partir del siguiente a la publicación de este extracto en el Boletín 
Oficial del Estado.

Calpe, 14 de noviembre de 2006.–El Alcalde, José Perles Vives. 

 21115 RESOLUCIÓN de 14 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Camarena (Toledo), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo» número 260, 
de 13 de noviembre de 2006, se publican las bases de convocatoria 
de oposición libre para cubrir tres plazas de Policía Local, escala 
Administrativa Especial, subescala Técnica, Policía Local.

El plazo de presentación de instancias para esta convocatoria 
será de veinte días naturales desde la publicación en el Boletín Oficial 
del Estado.

Las demás publicaciones referentes a las listas de admitidos y 
excluidos, así como el día, hora y lugar del examen y composición del 
Tribunal calificador, se efectuarán en el Boletín Oficial de la Provincia 
y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Camarena, 14 de noviembre de 2006.–El Alcalde, Luis Crespo 
Crespo. 

 21116 RESOLUCIÓN de 14 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Figueroles (Castellón), referente a 
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 134, 
de 9 de noviembre de 2006, se publican las bases para la provisión, 
mediante concurso oposición libre, de una plaza de Auxiliar Adminis-
trativo integrada en la escala de Administración General, subescala 
Auxiliar.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en las 
pruebas selectivas será de veinte días naturales, a contar desde el 
siguiente al de publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial 
del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán únicamente en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en el tablón de anuncios de este 
Ayuntamiento.

Figueroles, 14 de noviembre de 2006.–El Alcalde, Luis Gregori 
Herrando. 

 21117 RESOLUCIÓN de 14 de noviembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Huéscar (Granada), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Huéscar.
Número de código territorial: 18098.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de noviembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, clase 


