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B.   OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DEL INTERIOR
 21245 ORDEN INT/3695/2006, de 22 de noviembre, por la 

que se aprueba la lista definitiva de los aspirantes 
que han superado las pruebas selectivas para proveer 
plazas de personal laboral fijo en el marco del pro-
ceso de consolidación de empleo temporal en la cate-
goría de Titulado Superior de Actividades Técnicas y 
Profesionales, grupo profesional 1, en el Ministerio 
del Interior y sus organismos autónomos y se adjudi-
can las plazas.

Concluidas las pruebas selectivas para proveer dos plazas de la 
categoría profesional de Titulado Superior de Actividades Técnicas y 
Profesionales, Grupo profesional 1, en el marco del proceso de con-
solidación de empleo temporal en el Ministerio del Interior, convoca-
das por Orden de fecha de 13 de diciembre de 2005 (Boletín Oficial 
del Estado de 16 de diciembre de 2005), en cumplimiento de lo esta-
blecido en las base 7.7 y 8 de la citada Orden de convocatoria, este 
Ministerio ha resuelto:

Primero.–Adjudicar, de acuerdo con la puntuación total obte-
nida, las plazas ofertadas a los aspirantes con derecho a plaza que 
han superado el proceso selectivo, que se adjunta en el Anexo de la 
presente Orden.

Segundo.–En cumplimiento de lo dispuesto en la base 8.1 de la 
Orden de 13 de diciembre de 2005, los adjudicatarios de las plazas 
convocadas, disponen de un plazo de veinte días naturales contados 
a partir del día siguiente al de la publicación de la presente Orden, 
para presentar la documentación relacionada en la citada base. La 
presentación de la mencionada documentación se efectuará en los 
lugares indicados en la base 3.3.

De conformidad con lo establecido en la citada base 8.1, «la no 
presentación de estos documentos en el plazo indicado, salvo causa de 
fuerza mayor acreditada y apreciada por la Administración, producirá 
la anulación de la admisión, sin perjuicio de la responsabilidad en que 
el aspirante haya podido incurrir por falsedad en la solicitud».

Tercero.–Los contratos se formalizaran en el plazo máximo de 
dos meses desde la finalización del plazo de entrega de la documen-
tación señalado en el apartado segundo de la presente Orden.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 1.3 »los contratos de 
los trabajadores temporales que desempeñen interinamente las pla-
zas convocadas se rescindirán en el momento de la formalización de 
los contratos derivados de la presente convocatoria».

Contra esta Orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse, a partir del día siguiente al de su publicación, con 
carácter potestativo, recurso de Reposición ante este Departamento, 
en el plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en los artí-
culos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, o bien recurso Contencioso-Administrativo 
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacio-
nal en el plazo de dos meses, a partir, asimismo, del día siguiente al 
de su publicación, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
11.1.a) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
ción Contencioso-Administrativa.

Madrid, 22 de noviembre de 2006.–El Ministro del Interior, P. D. 
(Orden INT/985/2005, de 7 de abril), el Subdirector General de 
Personal e Inspección, Gabriel Veiga Nicole. 

ANEXO

Titulado Superior de Actividades Técnicas y Profesionales

Orden DNI Apellidos y nombre Centro directivo Provincia

     
1 50.805.290 Riaño Belmonte, 

Gonzalo.
Dirección General 

de la Policía y de 
la Guardia Civil 
(Cuerpo Nacio-
nal de Policía).

Madrid.

2 50.808.695 Gómez Ruiz, Ana 
Isabel.

Dirección General 
de la Policía y de 
la Guardia Civil 
(Cuerpo Nacio-
nal de Policía).

Madrid.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 21246 RESOLUCIÓN de 19 de octubre de 2006, del Ayunta-

miento de Almassera (Valencia), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Almassera.
Número de código territorial: 46032.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 11 de septiembre 
de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Ayudante a domicilio. Número de vacantes: Una.

Almassera, 19 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 21247 RESOLUCIÓN de 26 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Friol (Lugo), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Lugo.
Corporación: Friol.
Número de Código Territorial: 27020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 26 de octubre 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Encargado de obras y servicios de mantenimiento. Número 
de vacantes: Una.

Friol, 26 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 21248 RESOLUCIÓN de 27 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Salmeroncillos (Cuenca), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Salmeroncillos.
Número de Código Territorial: 16188.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 26 de octubre 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Una.

Salmeroncillos, 27 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 21249 RESOLUCIÓN de 30 de octubre de 2006, del Ayun-
tamiento de Santa María de Guía de Gran Canaria 
(Las Palmas), por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2006.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Santa María de Guía de Gran Canaria.
Número de Código Territorial: 35023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local, de fecha 25 de octubre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Fontanero Lector.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Operador de Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Delineante. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Encargado de Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Cuatro.

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del 
puesto: Técnico Superior. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico en Topografía. Denomina-
ción del puesto: Topógrafo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del 
puesto: Operario de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Santa María de Guía de Gran Canaria, 30 de octubre de 2006.–
El Alcalde. 

 21250 RESOLUCIÓN de 2 de noviembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Elche (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 234, de 
11 de octubre de 2006, y en el «Diario Oficial de la Generalidad Valen-
ciana» número 5.379, de 2 de noviembre de 2006, se publican anun-
cios relativos a la convocatoria del concurso-oposición libre para la 
provisión de una plaza de Técnico Medio (Gestión Tributaria).

La citada plaza está encuadrada en la Escala de Administración 
Especial, subescala Servicios Especiales, clase Plazas de Cometidos 
Especiales.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se pre-
sentarán dentro del plazo de veinte días naturales, contados a partir 
del siguiente a la inserción de este edicto en el «Boletín Oficial del 
Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria se 
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante».

Elche, 2 de noviembre de 2006.–El Teniente de Alcalde de Orga-
nización, RR.HH. y Calidad, Carlos Gosálbez Arnau. 

 21251 RESOLUCIÓN de 3 de noviembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Villarrobledo (Albacete), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial» de la provincia número 118, de 13 de 
octubre de 2006, y en el «Diario Oficial de Castilla-La Mancha» 
número 228, de 2 de noviembre de 2006, se publican íntegramente 
las bases de la convocatoria, y un extracto de las mismas, respectiva-
mente, para la provisión de una plaza de Auxiliar de Administración 
General, por el procedimiento de concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar a partir del día siguiente hábil a la publicación del 
anuncio de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de la referida convocatoria se realizarán 
en la forma establecida en las bases de la misma.

Villarrobledo, 3 de noviembre de 2006.–El Alcalde, P. D. el Pri-
mer Teniente de Alcalde (Resolución 1626/03, de 30 de junio), José 
Antonio Cabañero Losa. 

 21252 RESOLUCIÓN de 3 de noviembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Sant Feliú de Biuxalleu (Girona), por la 
que se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Girona.
Corporación: Sant Feliú de Buixalleu.
Número de Código Territorial: 17159.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía, de fecha 3 de noviembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Alguacil de noche.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de servicios múltiples. Número de vacantes: Una.

Sant Feliú de Buixalleu, 3 de noviembre de 2006.–El Alcalde. 


