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MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCAY ALIMENTACION

123 ORDEN APA/4052/2006, de 18 de diciembre, por la
que se publica la lista de aprobados en la fase de
oposicién de las pruebas selectivas para ingreso, por
el turno libre, en el Cuerpo de Ingenieros Agréno-
mos, convocadas por Orden APA/1117/2006, de 29
de marzo.

Finalizada la fase de oposicién de las pruebas selectivas para
ingreso, por el sistema general de acceso libre, en el Cuerpo de Inge-
nieros Agréonomos, convocadas por Orden APA/1117/2006, de 29
de marzo, y de conformidad con lo establecido en el articulo 22.1 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, vy en la base decimoter-
cera, punto 2, de la Orden APU/423/2005, de 22 de febrero, por la
que se establecen las bases comunes que regiran los procesos selec-
tivos para ingreso o acceso a cuerpos o escalas de la Administracion
General del Estado.

Este Departamento ha dispuesto:

Primero.-Publicar la lista de aprobados por orden de puntuacién
obtenida en la fase de oposicién de las citadas pruebas selectivas,
segan anexo I de esta Orden.

Segundo.-Los aspirantes aprobados, que figuran en el Anexo I
adjunto, dispondran de un plazo de veinte dias naturales desde la
publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de esta Orden, para pre-
sentar, en el Registro General del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién o bien en la forma establecida en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, los
siguientes documentos:

1. Fotocopia compulsada del documento de identidad. Los
aspirantes cuya nacionalidad no sea la espaiiola deberan presentar
los documentos sefialados en el nimero 13 del apartado octavo de la
Orden APU/423/2005, de 22 de febrero.

2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convocatoria o
certificacién académica que acredite haber realizado todos los estu-
dios para la obtencién del mismo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera
presentarse fotocopia compulsada de la documentaciéon que acredite
la homologacién.

3. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién Puablica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, segiin
el modelo que figura como anexo II.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola deberan
presentar, ademas de la declaracion relativa a Estado espaiiol a que
se refiere el parrafo anterior, declaracion jurada o promesa de no
estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcion publica, segin modelo que figura
como anexo III.

4. Certificado médico oficial que acredite no padecer enferme-
dad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica incompatible
con el desempeiio de las correspondientes funciones.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera de la
Administraciéon del Estado estaran exentos de justificar documen-
talmente las condiciones y demas requisitos ya probados docu-
mentalmente para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieran para acreditar tal
condicién, v demas circunstancias que consten en su expediente
personal.

Asimismo deberan formular opcion para la percepcién de la remu-
neracién que deseen percibir durante su condicién de funcionarios en
practicas. Dicha opcién debera ser formulada igualmente por quienes
invoquen su condiciéon de personal laboral o funcionario interino, de
conformidad con lo previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de
febrero, modificado por el Real Decreto 213/2003, de 21 de
febrero.

Tercero.—Quienes dentro del plazo fijado, v salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacién, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos seiialados
en la base séptima de la Orden APU/423/2005, de 22 de febrero y
en la base 4 especifica de la Convocatoria, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la

responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

Cuarto.-Por orden de la autoridad convocante, se procedera al
nombramiento de funcionarios en practicas, en la que se determinara
la fecha en que empezara a surtir efecto dicho nombramiento.

Estos funcionarios deberan superar el curso selectivo o periodo
de practicas determinado en la convocatoria.

Los aspirantes que no superen el curso selectivo o periodo de
practicas perderan el derecho a ser nombrados funcionarios de
carrera mediante resolucién motivada por la autoridad convocante.
Quienes no pudieran realizar el curso selectivo o periodo de practicas
por causas de fuerza mayor debidamente justificada y apreciada por
la Administracién, podran efectuarlo con posterioridad, intercalan-
dose en el lugar correspondiente a la puntuacién obtenida.

Quinto.-La peticion de destinos por parte de los aspirantes apro-
bados debera realizarse previa oferta de los mismos y una vez finali-
zado el periodo de practicas.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de 2
de meses, contados desde el dia siguiente a su publicacién ante el
Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn v en la Ley 29/1998, de 13 de Julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o bien, con
caracter potestativo, recurso de reposicién ante este 6rgano en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién,
significandose que en este caso no se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del mismo, de conformi-
dad con lo dispuesto en la Ley 4/1999, de modificacién de la Ley
30/1992.

Madrid, 18 de diciembre de 2006.-La Ministra de Agricultura,
Pesca y Alimentacién, P.D. (Orden APA/1603/2005, de 17 de
mayo), el Subsecretario de Agricultura, Pesca y Alimentacién, San-
tiago Menéndez de Luarca y Navia-Osorio

ANEXO I

o o~

Relaciéon de opositores que han superado la fase de oposicion

N.°

Puntua-
orden D.N.L

Apellidos y nombre cion

1 |Lorca Ruiz, Alejandro . ......... 7.223.985 | 43,83
2 | Mayoral Montes, Francisco . .. ... 11.828.149 | 42,15
3 | Fernandez Diaz, Ana .......... 45.458.404 | 40,90
4 | Suarez Colomo, Maria Beatriz . ... | 50.737.758 | 39,45
5 | Garrido Puerto, Laura ......... 70.243.678 | 39,28
6 | Fernandez Sanz, Maria ......... 6.256.319 | 39,26
7 | Maqueda Gonzélez, Maria Rosario . 9.028.743 | 37,31
8 | Gonzalez Kessler, Carola ....... 1.185.391 | 36,52
9 | Pifeiro Mariscal, Jorge José . . . .. 33.516.284 | 36,42

10 | Lopez-Luzzatti Tarragiiel, Ainhoa . 7.223.004 | 35,82

11 | Let6n Ruiz, Miriam ... ......... 2.910.621 | 35,27

12 | Alonso Moya, Maria José . ...... 51.082.249 | 34,75

13 5.273.619 | 33,72

14 33.530.948 | 31,70

Fuentes Castrillo, José . ........
Nogales Tenorio, José Andrés . . . .

ANEXO Il
Don/doRa ......ueenereiiiiiiiiiieieeeeeeeee e , con domici-
JHOoO €N v , v documento nacional
de identidad namero............ccevueviiinneiieiinniieneannnns , declara bajo

juramento o promesa, a efectos de ser nombrado funcionario/a de
Cuerpo de Ingenieros Agrénomos, que no ha sido separado/a del
servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que no se
halla inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

| 21 s WP A .. de .ccoiiiiiiiiiiiieeeee de
ANEXO Il
| D LeY s V4 s (o3 1 T- NN , con
domicilio en .........cevuiiiiiiiiiiiieeeee , y documento de iden-

tidad o pasaporte NMero ...........cccceevueeueeneennennnnnn. , declara bajo
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juramento o promesa, a efectos de ser nombrado funcionario/a del
Cuerpo de Ingenieros Agrénomos, que no ha sido sometido/a a san-
cién disciplinaria o condena penal que impida en su estado el acceso
a la funcién publica.

ADMINISTRACION LOCAL

124 RESOLUCION de 11 de diciembre de 2006, del
Ayuntamiento de Ponferrada (Le6n), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Le6n n.° 220, de 20 de
noviembre de 2006, v en el Boletin Oficial de Castilla y Le6n n.° 226,
de 23 de noviembre de 2006, se publican integramente las bases de
la convocatoria para proveer, mediante oposicién libre, una plaza de
Arquitecto, perteneciente a la Escala de Administracion Especial,
subescala Técnica, clase Superior.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran tnicamente en el Boletin Oficial de la provincia y tablén
de anuncios del Ayuntamiento.

Ponferrada, 11 de diciembre de 2006.-El Concejal Delegado de
Hacienda y Régimen Interior, Luis Antonio Moreno Rodriguez.

125 RESOLUCION de 12 de diciembre de 2006, del
Avuntamiento de Calpe (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local se han aprobado las
bases de la convocatoria para la provisién de un puesto de la Escala
de Administracién Especial, subescala Técnica de Director Escuela
Mausica y Danza, turno libre, a través del sistema de concurso-oposi-
cion.

Las bases integras de esta convocatoria se publicaron en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Alicante n.° 265, de 18 de noviembre
de 2006 y subsanacion de errores en el n.° 283, de 12 de diciembre
de 2006. Las instancias para participar en estos procesos selectivos
se presentaran, en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente a la publicacion de este extracto en el Boletin Oficial del
Estado.

Calpe, 12 de diciembre de 2006.-El Alcalde, Francisco Javier
Moraté Vives.

126 RESOLUCION de 13 de diciembre de 2006, del
Avuntamiento de Camarma de Esteruelas (Madrid),
referente a la convocatoria para proveer varias pla-
zas.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» namero 290,
de 6 de diciembre de 2006, se publican las bases que han de regir en
la convocatoria para cubrir en turno libre como personal laboral las
plazas que a continuacion se relacionan:

Dos plazas de Auxiliar Administrativo, sistema de selecciéon con-
curso-oposicion.

Una plaza de Aparejador, sistema de selecciéon concurso-oposi-
cién.

Cuatro plazas de Monitor/a de Polideportivo, sistema de selec-
cién concurso-oposicion.

Una plaza de Coordinador de Actividades Deportivas, sistema de
seleccion concurso-oposicion.

Dos plazas de Peén de Mantenimiento de Instalaciones Deporti-
vas, sistema de seleccion concurso-oposicion.

Cuatro plazas de Peén de Mantenimiento de Puntos Limpios,
sistema de seleccién concurso-oposicién.

Dos plazas de Peones de Servicios y Obras, sistema de selecciéon
concurso-oposicion.

Una plaza de Ayudante de Servicios y Obras, sistema de selec-
cién concurso-oposicion.

Una plaza de Oficial de Cometidos Miiltiples, sistema de selec-
cién concurso-oposicion.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias naturales
a contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el «Bole-
tin Oficial del Estadon.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran en el
«Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» o en el tablon de anun-
cios de este Ayuntamiento.

Camarma de Esteruelas, 13 de diciembre de 2006.-El Alcalde-
Presidente, Luis Gregorio Diaz Vilches.

127 RESOLUCION de 13 de diciembre de 2006, del
Ayuntamiento de Cerdanyola del Valles (Barcelona),
referente a la convocatoria para proveer varias pla-
zas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona niimero 297,
de 13 de diciembre de 2006, se publicaron las bases de la convoca-
toria para proveer las siguientes plazas:

Namero de plazas: Dos. Denominacion: Arquitecto, Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica. Proceso selectivo: Con-
curso-oposicién. Turno: Libre.

Las solicitudes para participar en las pruebas selectivas se pre-
sentaran por un plazo improrrogable de veinte dias naturales, con-
tando desde el dia siguiente de la publicaciéon del anuncio de la con-
vocatoria en el Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Los anuncios sucesivos relativos a la convocatoria se publicaran
en el Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Cerdanyola del Valles, 13 de diciembre de 2006.-El Alcalde,
Antoni Morral Berenguer.

128 RESOLUCION de 13 de diciembre de 2006, del
Avyuntamiento de Ontinyent (Valencia), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia niimero 249,
de 19 de octubre de 2006, han sido publicadas las bases especificas
para la provision de 20 plazas de Administrativo de Administracién
General (promocion interna) por concurso-oposicion.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia niimero 248,
de 18 de octubre de 2006, han sido publicadas las bases especificas
para la provisién de una plaza de Educador de Calle, una plaza de
Alguacil y dos plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, por concurso-
oposicion libre.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia namero 253,
de 24 de octubre de 2006, han sido publicadas las bases especificas
para la provisién de una plaza de Bibliotecario (promocion interna)
por concurso-oposicion.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia namero 254,
de 25 de octubre de 2006, han sido publicadas las bases especificas
para la provision de una plaza de TAG de Medio Ambiente, por con-
curso-oposicién libre.

Caracteristicas de las plazas:

Administrativo de Administracion General, Escala de Administra-
cion General, subescala Administrativa.

Educador de Calle, Escala de Administracién Especial, subescala
Técnica, Técnicos Auxiliares.

Alguacil, Escala de Administraciéon General, subescala Subal-
terna.

Auxiliar de Ayuda a Domicilio, Escala de Administraciéon Espe-
cial, subescala Servicios Especiales, grupo Cometidos Especiales.

Técnico de Turismo, Escala de Administraciéon Especial, subes-
cala Técnica, Técnicos Auxiliares.

Bibliotecario, Escala de Administracién Especial, subescala Téc-
nica, Técnicos Medios.



