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B. OPOSICIONESY CONCURSOS

ADMINISTRACION LOCAL

310 RESOLUCION de 28 de noviembre de 2006, del
Avuntamiento de Malaga, Centro Municipal de Infor-
mdtica, referente a la convocatoria para proveer
varias plazas.

Se anuncia la convocatoria para la provision de varias plazas que
a continuacion se detallan en régimen laboral y por el sistema de
oposicion libre:

Categoria: Técnico de Sistemas. Puesto de trabajo: Analista de
Aplicaciones. Numero de vacantes: Dos.

Categoria: Técnico de Sistemas. Puesto de trabajo: Analista Pro-
gramador. Numero de vacantes: Una.

Categoria: Auxiliar Técnico. Puesto de trabajo: Auxiliar Técnico.
Namero de vacantes: Dos.

Categoria: Auxiliar de Informatica. Puesto de trabajo: Auxiliar de
Informatica. Namero de vacantes: Una.

Las bases de la convocatoria han sido publicadas integramente
en el «Boletin Oficial de la Provincia de Malaga» nimero 225, de 24
de noviembre de 2006.

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado», advirtiéndose que los suce-
sivos anuncios relacionados con esta convocatoria solamente se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Malaga» vy en el
tablén de edictos del Centro Municipal de Informatica.

Malaga, 28 de noviembre de 2006.-La Presidenta de la Junta
Rectora, Carolina Espana Reina.

UNIVERSIDADES

311 RESOLUCION de 13 de noviembre de 2006, con-
junta de la Universidad Complutense v de la Conseje-
ria de Sanidad y Consumo de la Comunidad de
Madrid, por la que se convoca concurso de acceso
para la provisién de plaza vinculada de los cuerpos
docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en lo sucesivo,
LOU), y en el articulo 14 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio,
modificado por el R. D. 338/2005, de 1 de abril, por el que se regula
el sistema de Habilitacién nacional para el acceso a Cuerpos de Fun-
cionarios Docentes Universitarios vy el régimen de los concursos de
acceso respectivos (en adelante, RDH), y a tenor de lo establecido en
el articulo 84 de los Estatutos de la Universidad Complutense de
Madrid, aprobados por Decreto 58/2003, de 8 de mayo, del Consejo
Gobierno (en adelante, EUCM), y en el Real Decreto 1558/1986, de
28 de junio (BOE de 31 de julio), modificado por el Real Decre-
to 1652/1991, de 11 de octubre (BOE de 11 de noviembre), por el
que se establecen las bases generales del régimen de conciertos entre
las Universidades v las Instituciones Sanitarias, v segin la Orden de

21 de junio de 1989, por la que se aprueba el Concierto entre la Uni-
versidad Complutense de Madrid y el Instituto Nacional de la Salud,
El Rectorado de la Universidad Complutense de Madrid y la Con-
sejeria de Sanidad y Consumo de la Comunidad de Madrid han
resuelto convocar a concurso las plazas que se relacionan en el ane-
x0 | de la presente Resolucién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el
RDH, los EUCM y con caracter supletorio, por lo previsto en la legis-
lacién general de funcionarios civiles del Estado.

Segunda.-Para ser admitido a este concurso se requieren los
siguientes requisitos generales:

a) Nacionalidad. Ser espafiol. No obstante, podran participar
en idénticas condiciones que los espafioles los nacionales de alguno
de los demas Estados miembros de la Unién Europea o nacional de
algan Estado, al que en virtud de los Tratados internacionales cele-
brados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplica-
cidn la libre circulacién de trabajadores.

También podran participar los cényuges de los espafioles, de los
nacionales de alguno de los deméas Estados miembros de la Union
Europea v de los nacionales de algan Estado, al que en virtud de los
Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea v ratifica-
dos por Espaiia, sea de aplicacién la libre circulacion de trabajado-
res, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus des-
cendientes y los del conyuge, menores de veintitin afios o0 mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

Asimismo, podran participar en los concursos de acceso convo-
cados, los habilitados de nacionalidad extranjera no comunitaria,
cuando se cumplan los requisitos previstos en el apartado 4 del
articulo 15 del RDH.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacién en
el proceso selectivo, debera acreditarse la nacionalidad, asi como en
su caso, el vinculo de parentesco, vy el de vivir a expensas, conforme
a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001, de 18 de
mayo, sobre acceso al empleo puablico de la Administraciéon General
del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros Estados
a los que es de aplicacion el derecho a la libre circulacion de trabaja-
dores, y el Decreto 230/2001, de 11 de octubre, por el que se regula
el acceso a la Funcién Publica de la Administraciéon de la Comunidad
de Madrid de los nacionales de los demas Estados Miembros de la
Unién Europea.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en
la convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen traducidos al espaiiol, que sera la lengua oficial en la que ten-
dra lugar el desarrollo de las pruebas.

b) Edad: Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no
haber superado los setenta.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracién del Estado o de la Administracién
Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funcion
publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico incom-
patible con el ejercicio de las funciones docentes v del cargo asisten-
cial a desarrollar.

Tercera.—~Ademas de los requisitos generales, los candidatos
deberan cumplir con los requisitos especificos que se sefialan en los
articulos 15 del RDH y 86 de los EUCM, en los términos regulados
en los mismos.

Asimismo, no podran participar en los concursos de acceso a
plazas de cuerpos docentes universitarios quienes se hallen incursos
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en la prohibicién contenida en el articulo 91.8 de los EUCM, es decir
no haber desempefiado durante 2 afios la plaza anteriormente obte-
nida.

Los requisitos enumerados en la base Segunda y en la presente,
deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cién de solicitudes vy mantenerse hasta el momento de la toma de
posesion como funcionario de carrera.

Cuarta.-Las plazas de los Cuerpos docentes convocadas quedan
vinculadas con la categoria y especialidad de la plaza asistencial que
figura en el anexo I de esta convocatoria. En el supuesto de que
alguno de los aspirantes seleccionados se encontrase ejerciendo
como Jefe de Servicio o de Seccién en el mismo centro y especialidad
al que pertenezca la vacante, en plaza obtenida por concurso oposi-
cion, se mantendra en el puesto asistencial que venia desempe-
fiando.

Quinta.-Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
Complutense de Madrid, por cualquiera de los procedimientos esta-
blecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo ComGn, modificada parcialmente por la
Ley 4/1999, de 13 de enero (en lo sucesivo, LRJ-PAC), en el plazo
de veinte dias naturales a partir del siguiente a la publicacién de la
presente convocatoria en el BOE, mediante instancia debidamente
cumplimentada, segiin modelo que se acompaifia en el anexo II, junto
con los siguientes documentos que acrediten que retinen los requisi-
tos para participar en el presente concurso:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o
tarjeta de identidad.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los
requisitos especificos que sefiala la base Tercera para participar en el
concurso de acceso.

c¢) Fotocopia del Titulo de Especialista que para cada plaza se
especifica en el anexo I de esta convocatoria.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Complutense de
Madrid, la cantidad de 30,05 euros en concepto de derechos de exa-
men. El ingreso o transferencia bancaria debera ser efectuado en
Caja Madrid, en la cuenta 2038-5837-90-6000614282, con el titulo
«Universidad Complutense. Derechos de examen» abierta en dicha
entidad.

A la solicitud debera adjuntarse el justificante original acredita-
tivo del ingreso por el citado concepto. La falta de abono de estos
derechos durante el plazo de presentacion de instancias no es subsa-
nable, lo cual determinara la exclusion del aspirante.

Sexta.-Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes el Rec-
tor, informada la Consejeria de Sanidad y Consumo, dictard una
Resolucion en el plazo méaximo de quince dias habiles, declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. Dicha Resolu-
cién, junto con las listas completas de admitidos vy excluidos, las
cuales indicaran, respecto a estos ultimos, la causa de exclusion, se
publicaran en el tablén de anuncios que el Rectorado tiene designado
a tales efectos (Avda. Séneca, nimero 2, 28040 Madrid), v en la
direccién de internet: www.ucm.es.

Contra dicha Resolucion, los interesados podran presentar recla-
macién ante el Rector, en el plazo de diez dias, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion, o bien subsanar, en el mismo plazo, el
motivo de la exclusion.

Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Rector dictara Resolucién aprobando la lista definitiva de candidatos
admitidos y excluidos, que se publicara en la forma anteriormente
establecida. Contra esta Resolucién se podra interponer recurso en
los términos previstos en el articulo 107 de la LRJ-PAC.

Séptima.-La composicion de las Comisiones es la que figura en
el anexo III de esta convocatoria, de conformidad con lo establecido
en el articulo 16.2 del RDH vy en el articulo 87 de los EUCM.

En lo relativo a la constitucién, sustituciones y funcionamiento
de las mismas se estara a lo previsto en los articulos 88 y 89 de
los EUCM.

Las Comisiones deberan constituirse dentro de los dos meses
siguientes a la publicacién de esta convocatoria. Para ello, el Presi-
dente Titular de cada Comisién convocara a los miembros titulares y
en su caso suplentes, para proceder al acto de constitucién de la
misma, fijando lugar y fecha. En dicho acto, la Comision fijara, y
antes del acto de presentacion de los candidatos, hara puablicos los
criterios para la valoracién del concurso.

Simultaneamente, el Presidente de la Comisién dictara Resolu-
cién convocando a todos los candidatos admitidos para realizar el
acto de presentacion, con sefialamiento de dia, hora y lugar de su
celebracion. Ambas Resoluciones habran de ser notificadas a sus

destinatarios con una antelacién minima de diez dias naturales res-
pecto a la fecha del acto para el que son convocados.

Octava.-En el acto de presentacién que sera publico, los concur-
santes entregaran al Presidente de la Comision la siguiente documen-
tacién: Historial académico docente e investigador, y asistencial
sanitario, por sextuplicado, asi como un ejemplar de las publicacio-
nes y documentos acreditativos de lo consignado en el mismo.

En el acto de presentacién se determinara, mediante sorteo, el
orden de actuacion de los candidatos y se fijara lugar, fecha vy hora
del comienzo de la prueba, circunstancia que se hara publica por la
Comision.

Asimismo, se fijara el plazo durante el cual los candidatos
podran examinar la documentacién presentada por los demas aspi-
rantes.

La prueba comenzara en el plazo maximo de diez dias, a contar
desde el siguiente al del acto de presentacion.

Novena.-Los concursos de acceso constaran de una unica
prueba, que sera publica y se realizara en el Centro donde tenga sede
el Departamento. Dicha prueba consistira en la exposicion oral de los
méritos e historial académico, docente e investigador, vy asistencial
sanitario, durante un tiempo maximo de noventa minutos para cada
candidato.

Seguidamente, la Comisién debatira con el candidato sobre su
historial académico vy acerca de las materias propias de su especiali-
dad vy de su aplicacién a la docencia, durante un tiempo maximo de
dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisién entregara al
Presidente un informe razonado, ajustado a los criterios previamente
establecidos por la Comisién, valorando los méritos sefialados en el
apartado primero de esta base.

Décima.-Las Comisiones juzgadoras propondran al Rector,
motivadamente, y con caracter vinculante, una relacién de todos los
candidatos por orden preferencia, para su nombramiento. Dicha
relacion vendra predeterminada por la votacién que a la vista de los
informes senalados en el dltimo apartado de la base octava, v sin que
sea posible la abstencidn, efectiie la Comision. En caso de empate
dirimira el mismo voto del presidente. La citada propuesta se publi-
cara en el lugar donde se haya celebrado la prueba.

Junto con la propuesta, el Secretario de la Comisién en los cinco
dias siguientes habiles a la finalizacion de la actuacién de la misma,
debera entregar en la Secretaria General de la Universidad, toda la
documentacion relativa a las actuaciones de la Comisién, asi como
una copia de la documentacién entregada por cada candidato, la cual
una vez finalizado v firme el proceso del concurso, les podra ser
devuelta si asi lo solicitan.

Contra la propuesta de la Comisién juzgadora, los candidatos
podran presentar reclamacion ante el Rector, en el plazo maximo de
diez dias contados a partir del siguiente al de su publicacion.

Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan los nombra-
mientos, hasta su resolucién definitiva.

La reclamacién sera valorada por la Comisién prevista en los
articulos 66.2 de la LOU y 92 de los EUCM.

Undécima.-Los candidatos propuestos para la provisién de pla-
zas deberan presentar, en los veinte dias siguientes al de concluir la
actuacion de la Comisién, en el Registro General de esta Universidad
o por cualesquiera de los demas procedimientos sefialados en el
articulo 38.4 de la LRJ-PAC los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada de DNI o documento equivalente, de
ser su nacionalidad distinta de la espanola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico ni psiquico que le incapacite para el desempeiio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

c¢) Declaracién jurada de no haber sido separado de la Adminis-
tracién del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones
de las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente disciplina-
rio, v no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la Funcion Puablica.
Los nacionales de los deméas Estados miembros de la Unién Europea
o de algun Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espaiia, sea de
aplicacién la libre circulacién de trabajadores, deberan acreditar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Real Decre-
to 543/2001, de 18 de mayo, y 5.2 del Decreto 230/2001, de 11
de octubre, por el que se regula el acceso a la Funcion Publica de la
Administracion de la Comunidad de Madrid de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Unién Europea, no haber sido objeto
de sancion disciplinaria o condena penal que impidan, en su Estado,
el acceso a la funcion publica.

d) Documentacién acreditativa de reunir los requisitos del
articulo 5 del RDH.
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Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de carrera
en activo estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo del que
dependan, acreditativa de su condicién de funcionario y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

Duodécima.-El nombramiento como funcionario docente de
carrera con plaza vinculada sera efectuado por el Rector y el Conse-
jero de Sanidad y Consumo, después de que el candidato propuesto
haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos establecidos en la
base anterior.

El nombramiento especificara la denominacién de la plaza:
Cuerpo, area de conocimiento, categoria y especialidad asistencial asi
como su numero en la Relacién de Puestos de Trabajo. Dicho nom-
bramiento sera publicado en el BOE y en el BOCM, y comunicado a
la Secretaria General del Consejo de Coordinacion Universitaria.

En el plazo méximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente
a la publicacion del nombramiento, el candidato propuesto debera
tomar posesion de su destino, momento en el que adquirira la condi-
cién de funcionario docente universitario del Cuerpo de que se trate.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién. No
obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que

se estime procedente, puede optarse por interponer contra la pre-
sente resolucién recurso de reposicién ante el Rector de la UCM, en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publica-
cién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-admi-
nistrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto expre-
samente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 116
vy 117 de la LRJ-PAC.

Madrid, 13 de noviembre de 2006.-El Rector, Carlos Berzosa
Alonso-Martinez.—El Consejero de Sanidad y Consumo, Manuel Lamela
Fernandez.

ANEXO I

Cuerpo: Profesor Titular de Universidad

1. Profesor Titular de Universidad. Area de conocimiento
«Radiologia v Medicina Fisica». Departamento: Radiologia y Medicina
Fisica (Radiologia). Centro: Hospital Clinico San Carlos. Plaza vincu-
lada: Facultativo Especialista de Area de Medicina Nuclear. Titulo:
Especialista en Medicina Nuclear. Cédigo de plaza: 30-12. Naimero
de concurso: 06070-V.
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ANEXO I1I

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Excmo. y Magfco. Sr.:

Convocada a concurso de acceso plaza de Profesorado de los Cuerpos docentes de esa

Universidad, solicito ser admitido como aspirante para su provision:

1. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente de:
Area de conocimiento:

Departamento:

Centro:

Actividades docentes e investigadoras a realizar:

Fecha de Resolucion de convocatoria:

N° de Concurso:

Codigo de Plaza:

B.O.E.:

II. DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

D.N.I./ Pasaporte Nacionalidad

Fecha nacimiento Localidad Provincia
Domicilio Teléfono
Municipio Provincia Codigo Postal

Caso de ser funcionario publico de ¢

arrera

Denominacién Cuerpo

Organismo | Fecha ingreso

N°.R. Personal

|:| Activo
Situacién

|:| Excedente voluntario

[] Servicios especiales |:|

Otras
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III. DATOS ACADEMICOS

Titulos Fecha de obtencién

Docencia previa:

Categoria Periodo Organismo

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

El abajo firmante, Don/Dofia
SOLICITA: Ser admitido al concurso de acceso a la plaza de
en el area de conocimiento de

comprometiéndose, caso de superarlo, a formular juramento o promesa de
acuerdo con lo establecido en el real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA: Que son ciertos cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que retine
las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las
necesarias para el acceso a la Funcion Publica.

En Madrid, a

Firmado:

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
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ANEXO Il

Cuerpo: Profesor Titular de Universidad

1. N.°de concurso: 06070-V

Comision titular:

Presidente: D. José Luis Carreras Delgado (CU, UCM).

Secretario: D. Felipe Calvo Manuel (TU, UCM).

Vocal 1.°: D. Eduardo Guibelalde del Castillo (TU, UCM).

Vocal 2.°: D.? Francisca Pons Pons (Hospital Clinico de Barce-
lona).

Vocal 3.°: D. José Manuel Carril Carril (Hospital Marqués de
Valdecilla de Santander).

Comision suplente:

Suplente 1.°: D. Eliseo Vané Caruana (CU, UCM).

Suplente 2.°: D.? Margarita Chevalier del Rio (TU, UCM).

Suplente 3.°: D.? Pilar Moran Penco (TU, UCM).

Suplente 4.°: D. José Ramén Garcia-Talavera Fernandez (Hospi-
tal Universitario de Salamanca).

Suplente 5.°: D. Ignacio Carrié6 Gasset (Hospital de Sant Pau-
Barcelona)

312 RESOLUCION de 13 de diciembre 2006, de la Uni-
versidad Internacional de Andalucia, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en la
Escala Administrativa.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 4/1994, de 12 de
abril, de Creacién de la Universidad Internacional de Andalucia y el
Decreto 253/1997, de 4 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de la Universidad Internacional de Andalucia este Recto-
rado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo
20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-
des («Boletin Oficial del Estado» de 24 de diciembre de 2001), en
relacion con el articulo 2.2-e) de la misma norma, asi como en la Ley
de Creacién y el Reglamento de esta Universidad, ha resuelto convocar
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Administrativa, de la
Universidad Internacional de Andalucia, con sujecién a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 1 plaza en la
Escala Administrativa, (grupo C), de la Universidad Internacional de
Andalucia.

1.2 Las presente pruebas selectivas se regiran, en cuanto les sea
de aplicacion, por la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la reforma de la Funcion Publica, modificada por Ley 23/1988, de 28
de julio; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial
del Estado» de 10 de abril), por el que se aprueba el Reglamento Gene-
ral de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién general del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo v Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, la
Ley 4/1994, de 12 de abril, de Creacién de la Universidad Internacio-
nal de Andalucia y el Decreto 253/1997, de 4 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de funcionamiento de esta Universidad,
vy lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo, que se llevara a cabo mediante el sis-
tema de concurso-oposicién constara de las siguientes fases: Fase de
oposicién y fase de concurso, con las pruebas, puntuaciones y méri-
tos que se especifican en el Anexo I de esta resolucion.

1.4 El programa de materias que ha de regir las pruebas selec-
tivas es el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.5 Una vez finalizada la fase de oposicién, y con respecto a los
aspirantes que la hayan superado, se hara publica la puntuacion
obtenida por los mismos en la fase de concurso.

Superara el proceso selectivo aquel aspirante que, sumadas las
puntuaciones de las fases de oposicién y de concurso, hayan obte-
nido mayor puntuacién, sin que su nimero pueda ser superior al de
las plazas convocadas.

1.6 El primer ejercicio de la oposicién se iniciara a partir de la
primera quincena de marzo de 2007 y las pruebas se celebraran en
la ciudad de Sevilla.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la
Union Europea o nacional de aquellos Estados, a los que en virtud de
Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratifica-
dos por Espaiia, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores
en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitu-
tivo de la Unién Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y descen-
dientes del conyuge de los espaiioles vy de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho, menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
que vivan a sus expensas.

Este altimo beneficio sera igualmente de aplicacion a familiares
de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europea vy ratificados
por Espana.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado
la edad de jubilacién legalmente establecida.

2.1.3 Estar en posesion del Titulo de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formacién Profesional, Técnico Especialista o equivalente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempenio de las correspondientes fun-
ciones. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea espafiola, deberan
acreditar igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado el acceso a la Funcion
Publica.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacién de solici-
tudes v mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion como
funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran hacerlo constar en instancia, que sera facilitada gratuitamente en
el Registro General de la Universidad Internacional de Andalucia
(Rectorado, calle Américo Vespucio, nimero 2, Isla de la Cartuja,
41092 Sevilla); Sede Antonio Machado (Palacio de Jabalquinto,
Plaza de Santa Cruz S/N, 23440 Baeza. Jaén); Sede Iberoamericana
Santa Maria de la Rabida, (paraje La Rabida s/n, 21819, Palos de la
Frontera, Huelva), o bien fotocopia del modelo que figura en el
Anexo I, en cuyo caso deberan adjuntar 3 ejemplares (Universidad,
interesado y entidad bancaria).

A la instancia se acompainaran dos fotocopias legibles del docu-
mento nacional de identidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola y tengan
derecho a participar deberan adjuntar dos fotocopias del documento
que acredite su nacionalidad vy, en su caso, los documentos que acre-
diten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar
a cargo del nacional de otro Estado con el que tengan dicho vinculo.
Asimismo deberan acreditar mediante declaracién jurada o promesa,
debidamente traducido al castellano, de no estar sometido a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
funcién puablica.

3.2 Las solicitudes (ejemplar nimero 1 «Ejemplar para la Admi-
nistraciéon» del modelo de solicitud) se presentaran en el Registro
General del Rectorado de la Universidad, o en los lugares estableci-
dos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy del Procedi-
miento Administrativo Coman, en el plazo de veinte dias naturales, a
partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», v se dirigiran al excelentisimo sefior Rec-
tor de la Universidad Internacional de Andalucia.

Todas aquellas solicitudes que no sean presentadas en los luga-
res senialados en esta base se consideraran entregadas en la fecha en
que tengan entrada en el Registro General de la Universidad Interna-
cional de Andalucia.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a tra-
vés de las representaciones diplomaticas o consulares espaiiolas



