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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 20 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Subins-
pector de Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial de 
Policía.

Bolaños de Calatrava, 20 de diciembre de 2006.–El Alcalde-Pre-
sidente. 

 2036 RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de El Toboso (Toledo), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Toledo.
Corporación: El Toboso.
Número de código territorial: 45168.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 20 de diciembre 
de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 1.

El Toboso, 20 de diciembre de 2006.–La Alcaldesa. 

 2037 RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Vall d’Alba (Castellón), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Castellón.
Corporación: Vall d’Alba.
Número de código territorial: 12124.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por el Pleno de fecha 14 de diciembre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 1. Denomi-
nación: Auxiliar de Policía Local.

Vall d’Alba, 20 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 2038 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Sabadell (Barcelona), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Diari Oficial de la Generalitat» número 4766, de 7 de 
diciembre de 2006, y en el «Boletín Oficial de la Provincia de Barce-
lona» número 289, de 4 de diciembre de 2006, se han publicado las 
bases íntegras de la convocatoria, mediante procedimiento de con-
curso-oposición, para la provisión de las siguientes plazas:

Seis plazas de Técnico Superior en Arquitectura, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica, clase Superior. Turno libre, 
con reserva de una plaza para personas con discapacidad.

Dos plazas de Técnico Superior en Ingeniería, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica, clase Superior. Turno libre.

Ocho plazas de Técnico Superior en Derecho, diferentes especia-
lidades, Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase 
Superior. Siete por turno libre y una por promoción interna.

Tres plazas de Técnico Superior de Gestión, Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Técnica, clase Superior. Turno libre, 
reservándose una plaza para personas con discapacidad.

Cuatro plazas de Técnico Medio Especialista en Actividades e 
Instalaciones Deportivas, Escala de Administración Especial, subes-
cala Técnica, clase Media. Turno libre.

Las instancias se presentarán en un plazo de veinte días natura-
les contados a partir de la última publicación de este anuncio en el 
«Boletín Oficial del Estado» o en el «Boletín Oficial de la Provincia de 
Barcelona» o en el «Diari Oficial de la Generalitat». Los sucesivos 
anuncios que se deriven de esta convocatoria se publicarán en el 
«Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya», en el «Boletín Oficial de 
la Provincia de Barcelona» y en el tablón de anuncios de la Corpora-
ción.

Sabadell, 21 de diciembre de 2006.–La Teniente Alcalde de Servi-
cios Centrales y Promoción Económica, Montserrat Capdevila Tatché. 

 2039 RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Botorrita (Zaragoza), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Botorrita.
Número de código territorial: 50056.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Botorrita, 22 de diciembre de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 2040 RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Illora (Granada), por la que se 
amplía la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Illora.
Número de código territorial: 18102.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Illora, 22 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 2041 RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Pueblonuevo del Guadiana (Bada-
joz), por la que se amplía la oferta de empleo público 
de 2006.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Pueblonuevo del Guadiana.
Número de código territorial: 06106-bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por el Pleno en sesión ordinaria de fecha 21 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
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clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Agente de Policía Local.

Pueblonuevo del Guadiana, 22 de diciembre de 2006.–El 
Alcalde. 

 2042 RESOLUCIÓN de 26 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Yebes (Guadalajara), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2007.

Provincia: Guadalajara.
Corporación: Yebes.
Número de código territorial: 19326.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Superior.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Alguacil-Oficial S.M.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado en Educación Secundaria o equiva-
lente. Denominación del puesto: Oficial de Servicios Múltiples. 
Número de vacantes. Una.

Nivel de titulación: Graduado en Educación Secundaria o equiva-
lente. Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de 
vacantes. Una.

Nivel de titulación: Graduado en Educación Secundaria o equiva-
lente. Denominación del puesto: Ordenanza-Telefonista. Número de 
vacantes. Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Oficios Múltiples. Número de vacantes. Una.

Yebes, 26 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 2043 RESOLUCIÓN de 27 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Santa María de Palautordera (Bar-
celona), por la que se amplía la oferta de empleo 
público de 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Santa María de Palautordera.
Número de código territorial: 08259.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 21 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Agente Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo 
Policía Local.

Santa María de Palautordera, 27 de diciembre de 2006.–El 
Alcalde. 

 2044 RESOLUCIÓN de 27 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Valencina de la Concepción (Sevi-
lla), por la que se amplía la oferta de empleo público 
de 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Valencina de la Concepción.
Número de código territorial: 41096.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 27 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Subinspector Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Valencina de la Concepción, 27 de diciembre de 2006.–El 
Alcalde. 

 2045 RESOLUCIÓN de 28 de diciembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Alcalá de Guadaira (Sevilla), por la 
que se amplía la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Alcalá de Guadaira.
Número de Código Territorial: 41004.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía, de fecha 15 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Supresión de una plaza de Auxiliar Administrativo, clasificada 
como «Personal laboral».

Alcalá de Guadaira, 28 de diciembre de 2006.–El Alcalde. 

 2046 RESOLUCIÓN de 28 de diciembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Corvera de Asturias (Asturias), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Asturias.
Corporación: Corvera de Asturias.
Número de código territorial: 33020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 5 de diciembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico Superior Recursos Humanos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Gestión Servicio Atención al 
Ciudadano.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Maestro de Obras.


