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desarrollar las aquí enumeradas o que las partes consideren necesarias 
para alcanzar los objetivos propuestos.

Comisión de seguimiento:

Ambas partes establecen que la Comisión de Seguimiento, responsa-
ble de la correcta aplicación de las medidas y acciones contenidas en este 
Pacto, será la Comisión por la Igualdad, constituida el pasado 26 de mayo 
de 2004 en Acuerdo de la Comisión de Seguimiento del III Acuerdo Marco 
del Grupo Repsol YPF. Para facilitar el seguimiento del Plan en cada nego-
cio, los sindicatos firmantes del Acuerdo podrán designar agentes colabo-
radores en materia de igualdad de oportunidades.

Recursos del plan:

Los recursos para la financiación de las acciones propuestas en el plan 
serán aportados por el grupo Repsol YPF, salvo aquellos que el Plan 
OPTIMA financia a las empresas que se adhieren al mismo. Las partes 
firmantes se comprometen a realizar los esfuerzos necesarios para que 
siempre que sea posible, el Plan aquí establecido, pueda beneficiarse de 
los programas de financiación de actividades relacionadas con el desarro-
llo del mismo que en cada momento puedan estar vigentes, tanto naciona-
les como europeos.

Vigencia:

Ambas partes convienen en no establecer una vigencia determinada a 
este Acuerdo, pues su vocación y compromiso va más allá de una vigencia 
concreta. Pretende este Plan, establecer una cultura en materia de Igual-
dad de Oportunidades entre hombres y mujeres, que forme parte de los 
valores del Grupo Repsol YPF, y que por tanto, sus positivos resultados se 
proyecten con una duración indefinida.

ANEXO 8

Protección a las víctimas de la violencia ejercida en el entorno 
familiar

Se entiende por víctima de la violencia ejercida en el entorno familiar 
la realizada sobre el empleado de Repsol-YPF, así como a sus hijos que 
convivan con él, siempre que el agresor sea una persona con quien el 
empleado mantenga una relación de parentesco o afectividad (cónyuge, 
ex-cónyuge, pareja de hecho o familiar de cualquier grado).

Las medidas que en estas circunstancias Repsol-YPF pone a disposi-
ción de sus empleados consisten en:

Prestación, a su cargo, de los servicios de apoyo que a continuación se 
exponen con uno o varios Gabinetes, que cubra tanto al empleado de 
Repsol-YPF, como a sus hijos que convivan con él, y que garantizando la 
confidencialidad más estricta, se pueda acudir directamente para que le 
sean proporcionados:

Apoyo Psicológico: Asistencia, información y atención a la víctima, así 
como orientación familiar.

Apoyo Médico: Asistencias recomendadas, entre las que se encuentra 
la Psiquiátrica.

Apoyo Jurídico: Asistencia Jurídica especializada para tramitar actua-
ciones encaminadas a la protección de las víctimas, tales como la orden 
de alejamiento, la atribución de la vivienda familiar, la custodia de hijos, 
la pensión de alimentos, la obtención de prestaciones o medidas de asis-
tencia social, etc.

Estas medidas tendrán carácter complementario a las que estén esta-
blecidas legalmente, o se establezcan en el futuro.

Ayuda económica para los gastos ocasionados por la necesidad de alqui-
ler o compra de vivienda habitual con las siguientes consideraciones:

Ayuda alquiler, en los valores previstos para los casos de movilidad 
geográfica, durante todo el período que la víctima se vea obligada a dejar 
temporalmente el domicilio habitual, hasta entonces compartido con el 
agresor.

Ayuda a fondo perdido y crédito puente para la compra de vivienda, en 
los valores previstos para los casos de movilidad geográfica, cuando la víc-
tima opte por esta solución como mejor forma para resolver su problema.

Apoyo laboral ofreciendo la mayor flexibilidad en materia de horarios 
y jornada, disfrute de vacaciones, licencias y permisos retribuidos, sus-
pensión o extinción de la relación laboral, excedencia o preferencia para 
ocupar vacantes que supongan movilidad geográfica, en las mismas con-
diciones que para el traslado por decisión de la Dirección de la Empresa, 
según se solicite y mientras sean precisos para su reincorporación normal 
al trabajo.

El alcance de las prestaciones aquí acordadas será revisado, de forma 
que se garantice que no sean inferiores a las que en cada momento las 
leyes al respecto pudieran establecer. 
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DE SANIDAD Y CONSUMO

 2947 RESOLUCIÓN de 17 de enero de 2007, de la Secretaría 
General de Sanidad, por la que se publica el Convenio 
específico de colaboración entre el Instituto de Salud Car-
los III y la Comunidad Autónoma de Extremadura, en el 
programa de estabilización de investigadores e intensifi-
cación de la actividad investigadora en el Sistema Nacio-
nal de Salud.

Suscrito el 20 de diciembre de 2006, Convenio Específico de Colabora-
ción entre la Administración General del Estado, a través del Instituto de 
Salud Carlos III y la Comunidad Autónoma de Extremadura en el Pro-
grama de Estabilización de Investigadores e Intensificación de la Activi-
dad Investigadora en el Sistema Nacional de Salud, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el apartado dos del artículo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, procede la publicación en el Bole-
tín Oficial del Estado de dicho Acuerdo, que figurará como anexo de esta 
Resolución.

Lo que se hace público a los efectos oportunos.
Madrid, 17 de enero de 2007.–El Secretario General de Sanidad del 

Ministerio de Sanidad y Consumo, José Martínez Olmos.

ANEXO

Convenio Específico de Colaboración entre la Administración 
General del Estado, a través del Instituto de Salud Carlos III y la 
Comunidad Autónoma de Extremadura en el Programa de Estabi-
lización de Investigadores e Intensificación de la Actividad Inves-

tigadora en el Sistema Nacional de Salud

En Madrid, a 20 de diciembre de 2006.

INTERVIENEN

De una parte, el Instituto de Salud Carlos III, Organismo Autónomo 
adscrito al Ministerio de Sanidad y Consumo, con CIF Q-2827017-E, y 
sede en Madrid (C.P. 28029), calle Sinesio Delgado, 6, y en su nombre y 
representación el Director del mismo Sr. D. Francisco Gracia Navarro, en 
el ejercicio de las competencias atribuidas por el Real Decreto 1555/2004, 
de 25 de junio, por el que se desarrolla la estructura orgánica básica del 
Ministerio de Sanidad y Consumo y el Real Decreto 375/2001 por el que se 
aprueba el Estatuto del Instituto de Salud Carlos III, modificado por el 
Real Decreto 590/2005.

De otra, la Comunidad Autónoma de Extremadura y en su nombre y 
representación el Sr. D. Guillermo Fernández Vara, en calidad de Conse-
jero de Sanidad y Consumo, cargo que ostenta en virtud del nombra-
miento efectuado por Decreto 23/2003, de 27 de junio, de la Presidencia 
de la Junta de Extremadura (DOE n.º 75, de 28 de junio), actuando en el 
ejercicio de la competencia atribuida en los artículos 36 y 53.3 de la 
Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Las partes se reconocen recíprocamente la capacidad para la firma de 
este Convenio y, por este motivo,

EXPONEN

1. Que corresponde a la Administración General del Estado en virtud 
de lo establecido en el artículo 149.1.15 de la Constitución, la competen-
cia exclusiva sobre el fomento y coordinación general de la investigación 
científica y técnica.

2. Que el artículo 106.2 de la Ley General de Sanidad establece que, 
la investigación en biomedicina y en ciencias de la salud, habrá de desa-
rrollarse principalmente en función de la política nacional de investiga-
ción y la política nacional de salud.

3. Que en cumplimiento de los artículos 44.2 y 149.1.15 de la Consti-
tución, la Ley 13/1986, de 14 de abril, Ley de fomento y coordinación 
general de la investigación científica y técnica, establece en su disposi-
ción transitoria tercera que el Fondo de Investigaciones Sanitarias de la 
Seguridad Social se destinará a financiar programas sectoriales elabora-
dos y gestionados por el Ministerio de Sanidad y Consumo, pudiendo, 
asimismo contribuir a la financiación de programas nacionales o sectoria-
les de interés para la política sanitaria.
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4. Que el Plan Nacional de I+D+I 2004-2007 en su apartado 6.1 con-
templa que las acciones de cooperación y coordinación entre la Adminis-
tración General del Estado y las Comunidades Autónomas se basarán, 
entre otros principios, en el establecimiento de Convenios de carácter 
voluntario.

5. Que corresponde a la Comunidad Autónoma de Extremadura a 
través de la Dirección General de Formación, Inspección y Calidad Sani-
tarias promover la investigación en virtud de las competencias atribuidas 
por el artículo 4.1.e) del Decreto 80/2003, de 15 de julio, por el que se 
establece la estructura orgánica de la Consejería de Sanidad y Consumo y 
se modifica su relación de puestos de trabajo de personal funcionario y 
eventual de la Junta de Extremadura.

6. Que por Resolución de 29 de julio de 2005 del Instituto de Salud 
Carlos III se ha establecido el Programa de Estabilización de Investigado-
res e Intensificación de la Actividad Investigadora en el Sistema Nacional 
de Salud, que tiene los siguientes objetivos:

a) Fomentar la incorporación estable de los investigadores de las 
instituciones del Sistema Nacional de Salud contratados a través del Pro-
grama de Recursos Humanos y Difusión de la Investigación del Instituto 
de Salud Carlos III (contratos de Investigadores del Instituto de Salud 
Carlos III).

b) Incentivar la incorporación al Sistema Nacional de Salud de inves-
tigadores con alto potencial investigador en grupos emergentes y consoli-
dados.

c) Promover la intensificación de la actividad investigadora de los 
facultativos que realizan actividad asistencial, contribuyendo así a incre-
mentar el número y la calidad de los investigadores y de los grupos de 
investigación.

7. Que para la consecución de estos objetivos, el Programa se desa-
rrollará mediante la concesión de ayudas gestionadas por las Comunida-
des Autónomas a las Instituciones Sanitarias del Sistema Nacional de 
Salud mediante dos líneas de actuación complementarias: la línea de 
incorporación estable y la línea de intensificación.

8. Que para el desarrollo de actividades relacionadas con el objeto 
del convenio, la Comunidad Autónoma podrá designar a entidades públi-
cas o privadas de su ámbito territorial.

9. Que en fecha 21 de diciembre de 2005, se firmó un Convenio Espe-
cífico de Colaboración para el año 2006 entre la Administración General 
del Estado, a través del Instituto de Salud Carlos III, y la Comunidad Autó-
noma de Extremadura en relación con el Programa de estabilización de 
investigadores e intensificación de la actividad investigadora en el Sis-
tema Nacional de Salud, cuyo objeto ha sido cumplido a satisfacción de 
ambas partes. No obstante, el Instituto de Salud Carlos III y la Consejería 
de Sanidad y Consumo de la Junta de Extremadura tienen interés en 
potenciar y ampliar las actividades de investigación desarrolladas en las 
líneas de incorporación estable y de intensificación previstas en el ante-
rior Convenio Específico, en el marco del Programa de estabilización de 
investigadores e intensificación de la actividad investigadora en el Sis-
tema Nacional de Salud, por lo que consideran conveniente celebrar un 
nuevo Convenio Específico en el seno del mencionado Programa.

En virtud de lo expuesto, las partes firmantes acuerdan las siguientes

CLÁUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.–Definir la actuación del Instituto de 
Salud Carlos III y la Comunidad Autónoma de Extremadura en el Pro-
grama de Estabilización de Investigadores e Intensificación de la Activi-
dad Investigadora en el Sistema Nacional de Salud. De acuerdo con el 
apartado noveno de la Resolución de 29 de julio, este Convenio Especí-
fico con la Comunidad Autónoma de Extremadura, deberá establecer 
unos requisitos mínimos en relación con la cuantía, evaluación, segui-
miento, justificación y destino de los fondos.

Segunda. Cuantía de las ayudas.

1. La cuantía anual disponible para el desarrollo del Programa de 
Estabilización de Investigadores e Intensificación de la Actividad Investi-
gadora en el Sistema Nacional de Salud de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura con cargo a la aplicación presupuestaria 26.203.465A.452 
del Presupuesto de Gastos del Instituto de Salud Carlos III es de 76.000 
euros, que se transferirá a la cuenta que designe la Comunidad Autó-
noma.

2. La cuantía anual que aportará la Comunidad Autónoma de Extre-
madura para el desarrollo del Programa es de 24.000 euros, con cargo a la 
partida presupuestaria 18.04.411b.162.00 de los Presupuestos Generales 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 2006.

3. Línea de incorporación estable:

a) La cuantía anual de las ayudas que pueden concederse para la 
línea de incorporación estable por parte del Instituto de Salud Carlos III 
será de 16.000 euros.

b) La cuantía anual de las ayudas que pueden concederse para la 
línea de incorporación estable por parte de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura será de 24.000 euros, con cargo a la partida presupuestaria 
citada anteriormente.

c) Cada incorporación estable tendrá unas retribuciones no inferio-
res a 40.000 euros brutos anuales, incluyendo en esta cuantía las cuotas 
patronales de la Seguridad Social.

d) El Instituto de Salud Carlos III aportará por cada contrato estable 
una ayuda equivalente al 50 % del coste del contrato en el primer año, 40 % 
el segundo, 30 % el tercero, 20 % en el cuarto y 10 % en el quinto.

e) De acuerdo con el punto anterior d), el Instituto de Salud Car-
los III aportará 16.000 euros, correspondientes al 40 % de un contrato 
estable de 2006.

4. Línea de Intensificación:

a) La cuantía anual de las ayudas que pueden concederse para la 
línea de intensificación de la investigación por parte del Instituto de Salud 
Carlos III será de 60.000 euros.

b) Las aportaciones económicas que se efectúen por parte del Insti-
tuto de Salud Carlos III se destinarán a la contratación y retribuciones del 
personal que asuma la labor asistencial correspondiente a los profesiona-
les que se concentren en la investigación.

c) Se establece una aportación de 30.000 euros para el personal 
facultativo y de 15.000 euros para el personal de enfermería por cada 
investigador que tenga dedicación intensiva, lo que corresponde a una 
liberación del 50 % de su tiempo asistencial.

d) De acuerdo con el punto anterior c), el Instituto de Salud Carlos 
III aportará 60.000 euros correspondientes a un facultativo con dedica-
ción intensiva a la investigación.

e) La Comunidad Autónoma de Extremadura aportará el uso de sus 
infraestructuras científicas y de gestión para la mejor consecución de los 
fines científicos del investigador con dedicación intensiva.

Tercera. Ámbitos de investigación prioritarios.–Los ámbitos de 
investigación prioritarios, de acuerdo con el Plan Nacional de I+D+I 
vigente y los objetivos de política científica de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura serán:

1. Línea de incorporación estable:

a) Enfermedades Crónicas (Enfermedades inflamatorias) en el Hos-
pital San Pedro de Alcántara de Cáceres (2006).

2. Línea de intensificación:

a) Enfermedades respiratorias en el Hospital San Pedro de Alcán-
tara.

b) Investigación en Servicios de Salud en el Hospital San Pedro de 
Alcántara.

Cuarta. Procedimiento de evaluación y selección.

1. Línea de estabilización:

a) Los candidatos elegibles deberán ser doctores y haber finalizado 
el programa de 6 años de investigador contratado del Instituto de Salud 
Carlos III en una Institución Sanitaria del Sistema Nacional de Salud.

b) La Comunidad Autónoma de Extremadura propondrá al Instituto 
de Salud Carlos III la candidatura del investigador, especificando la línea 
de investigación y la Institución Sanitaria donde va a realizar su trabajo.

c) La evaluación se realizará por parte de la Comisión Técnica de 
Evaluación de Recursos Humanos de la Subdirección General de Evalua-
ción y Fomento de la Investigación del Instituto de Salud Carlos III de 
acuerdo a los requisitos de excelencia en su trayectoria científica.

d) Los candidatos seleccionados deberán ser contratados de manera 
indefinida por la CC. AA. o por la entidad por ella designada para el desa-
rrollo de todas o alguna de las actividades contempladas en el presente 
convenio o por cualquier otra entidad gestora de las Investigación vincu-
ladas a los centros del Sistema Sanitario Público de Extremadura.

e) Una vez contratados, el Instituto de Salud Carlos III procederá a 
Cofinanciar su contrato según lo especificado en la cláusula segunda, 
apartado 3.a).

2. Línea de intensificación:

a) Los candidatos elegibles deberán ser personal asistencial con 
trayectoria científica acreditada.

b) En el caso del personal facultativo deberán poseer el título de 
doctor; en todo caso deberán ser investigadores principales de proyectos 
de investigación activos financiados por el Plan Nacional de I+D+I, y 
poseer producción científica en biomedicina acreditada.

c) La Comunidad Autónoma de Extremadura propondrá al Instituto 
de Salud Carlos III la candidatura del investigador, especificando la línea 
de investigación y la Institución Sanitaria donde va a realizar su trabajo.
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d) La evaluación se realizará por parte de la Comisión Técnica de 
Evaluación de Recursos Humanos de la Subdirección General de Evalua-
ción y Fomento de la Investigación del Instituto de Salud Carlos III de 
acuerdo a los requisitos de excelencia en su trayectoria científica.

e) Los candidatos seleccionados dedicarán el 50 % de su horario a la 
investigación. Su actividad asistencial será cubierta por un profesional 
contratado según lo especificado en la cláusula segunda apartado 4.b).

Quinta. Comisión de seguimiento y evaluación del Programa.

1. La composición de la Comisión de seguimiento y evaluación del 
Programa contemplada en el apartado decimotercero de la Resolución 
de 29 de julio de 2005, será la siguiente:

En representación del Instituto de Salud Carlos III:

El Director General del Instituto de Salud Carlos III, que ostentará la 
presidencia.

El Subdirector General de Evaluación y Fomento de la Investigación.
El Subdirector General de Redes y Centros de Investigación Coopera-

tiva.

En representación de la Comunidad Autónoma de Extremadura tres 
representantes, siendo dos de ellos:

El Director General de Formación, Inspección y Calidad Sanitarias de 
la Consejería de Sanidad y Consumo de la Junta de Extremadura, que 
ostentará la vicepresidencia.

El Director de la Escuela de estudios de Ciencias de la Salud de la 
Consejería de Sanidad y Consumo de la Junta de Extremadura.

2. La representación podrá ser objeto de delegación y, cuando se 
ostente en virtud del cargo que se ocupe, de la oportuna sustitución.

Sexta. Seguimiento y justificación económica de las ayudas conce-
didas.

1. La Comisión de Seguimiento y Evaluación cuya composición se 
establece en la cláusula quinta de este Convenio será la encargada de velar 
por su cumplimiento y desarrollo conforme a las funciones que se le confie-
ren en el apartado decimotercero de la Resolución de 29 de julio de 2005.

2. El Instituto de Salud Carlos III efectuará la transferencia de 76.000 
euros a la Comunidad Autónoma de Extremadura, a partir de la firma del 
presente convenio.

3. La Comunidad Autónoma de Extremadura presentará al Instituto 
de Salud Carlos III, antes del 31 de marzo del ejercicio presupuestario 
inmediatamente posterior, una certificación conforme la transferencia ha 
sido integrada en su propio presupuesto y destinada a la financiación de 
los objetivos del Programa, detallados en la cláusula segunda, de este 
convenio.

4. La Comunidad Autónoma de Extremadura deberá comprobar las 
justificaciones que correspondan a las Instituciones beneficiarias de las 

ayudas del Programa y, cuando proceda, ponerlas a disposición del Insti-
tuto de Salud Carlos III y de los respectivos órganos de fiscalización y 
control de cuentas, según lo establecido en la Ley 47/2003, de 26 de 
noviembre, General Presupuestaria.

Séptima. Destino de los fondos.

1. Los fondos de 16.000 euros destinados a la línea de incorporación 
de investigadores se destinarán a la cofinanciación del segundo año de 
contratación estable de José Zamorano Quirantes, del Hospital San Pedro 
de Alcántara, en el Área temática: Investigación en enfermedades cróni-
cas, enfermedades inflamatorias.

2. Los fondos de 60.000 euros, destinados a la línea de intensificación 
de la investigación se destinarán a la contratación del personal necesario 
para cubrir el 50 % de la dedicación horaria de la labor asistencial de dos 
investigadores del Sistema Nacional de Salud (Juan Fernando Masa Jimé-
nez, del Hospital San Pedro de Alcántara en el área de enfermedades 
Respiratorias y de Manuela Rubio González, del Hospital San Pedro de 
Alcántara en el área de Investigación en Servicios de Salud).

Octava. Titularidad de los estudios.

1. Las publicaciones que se deriven del desarrollo de este convenio 
deben explicitar el origen de la financiación. La utilización y difusión de 
otros resultados de la investigación diferentes a las publicaciones cientí-
ficas se hará de común acuerdo entre las partes.

2. En el caso de producirse resultados de investigación susceptibles 
de generar derechos de propiedad industrial y/o intelectual, su titulari-
dad, gestión y explotación pertenecerá a la Junta de Extremadura.

Novena. Vigencia del convenio.–El presente Convenio extenderá su 
vigencia desde el momento de su firma hasta el 30 de diciembre de 2007.

Décima. Jurisdicción.–El presente Convenio se regulará por mutuo 
acuerdo entre las partes. Las dudas y controversias que surjan con motivo 
de la interpretación y aplicación del mismo que no puedan ser resueltas 
por acuerdo entre las partes, se resolverán ante la Jurisdicción Conten-
cioso Administrativa.

Undécima. Naturaleza Jurídica.–De acuerdo con lo establecido en 
el artículo 3.1.c) del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el 
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de la Administra-
ción del Estado, este Convenio queda excluido del ámbito de aplicación 
de la citada Ley, rigiéndose por lo estipulado entre las partes.

Duodécima. Causas de extinción.–Será motivo de extinción del 
presente Convenio, además de la expiración del plazo de vigencia, el 
incumplimiento de los acuerdos pactados y/o denuncia unilateral por 
cualquiera de las partes, con un preaviso de quince días.

En prueba de conformidad, se firma el presente Convenio, por tripli-
cado y a un solo efecto, en la ciudad y fechas expresadas.–El Director del 
Instituto de Salud Carlos III, Francisco Gracia Navarro.–El Consejero de 
Sanidad y Consumo de Extremadura, Guillermo Fernández Vara. 


