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 3955 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Salou (Tarragona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Salou.
Número de Código Territorial: 43905.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 15 de enero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 3. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 4. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Delineante.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 22. Denominación: Agente Interino.

Personal laboral

Nivel de titulación: Profesor de percusión o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Profesor de percusión a tiempo parcial. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Profesor de clarinete o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Profesor de clarinete a tiempo parcial. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje-mantenedor de la piscina municipal. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje edificios e instalaciones. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje-recepcionista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de deportes. Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de ocio a tiempo parcial. Número de 
vacantes: 3.

Nivel de titulación: FP 2 o equivalente. Denominación del puesto: 
Monitor integrador social a tiempo parcial. Número de vacantes: 2.

Salou, 23 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3956 RESOLUCIÓN de 23 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Tordera (Barcelona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Tordera.
Número de código territorial: 08284.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 5 de enero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 

Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Inspector Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Sargento Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Cabo Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 8. Denominación: Agente Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Encargado 
Mercado.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto Técnico.

Tordera, 23 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3957 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Oropesa del Mar (Castellón), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Castellón.
Corporación: Oropesa del Mar.
Número de Código Territorial: 12085.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 24 de enero 
de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico Municipal.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denominación: Informa-
dor Turístico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Coordi-
nador de Ludoteca.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente de la Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Oropesa del Mar, 24 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3958 RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Zurgena (Almería), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Almería.
Corporación: Zurgena.
Número de Código Territorial: 04103.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 22 de enero de 2007).
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Zurgena, 25 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3959 RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Caspe (Zaragoza), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Caspe.
Número de código territorial: 50074.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 18 de enero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico.

Caspe, 26 de enero de 2007.–La Alcaldesa. 

 3960 RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Inca (Illes Balears), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Inca.
Número de Código Territorial: 07027.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de 19 de enero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Guardia de Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Aparejador.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Celador.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 6. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar de Biblioteca. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial 1.ª alumbrado público. N.º de vacantes: 1.

O.A. Fundación Pública Llar d´Infants Toninaina d´Inca:

Nivel de titulación: Educadora Infantil. Denominación del puesto: 
Educadora infantil. N.º de vacantes: 4.

O.A. Fundación Pública Residencia Miquel Mir:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Personal de limpieza. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Portero-Ordenanza. N.º de vacantes: 1.

Inca, 26 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3961 RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Lominchar (Toledo), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Toledo.
Corporación: Lominchar.
Número de código territorial: 45085.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de enero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Guardia.

Lominchar, 26 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3962 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Dosrius (Barcelona), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Dosrius.
Número de código territorial: 08075.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 26 de enero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Dosrius, 29 de enero de 2007.–El Alcalde. 

 3963 RESOLUCIÓN de 29 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de El Campello (Alicante), por la que se amplía 
la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: El Campello.
Número de código territorial: 03050.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 26 de 
enero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Intendente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

El Campello, 29 de enero de 2007.–El Alcalde-Presidente. 

 3964 RESOLUCIÓN de 30 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de Náquera (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la provincia número 25, de 30 de enero 
de 2007, se publicaron íntegramente las bases de la convocatoria 
para proveer las plazas siguientes:

Denominación de la plaza: Psicopedagogo. Escala Administración 
Especial, subescala Técnica. Sistema selectivo: Oposición libre. 
Número total de plazas convocadas: Una.


