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Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Seis. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico Topógrafo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Técnico Medio de Informática.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Cuatro. Denominación: Auxiliar Técnico de Obras.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Suboficial.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sargento.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: 31. Denominación: Policía.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Cuatro. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Tres. Deno-
minación: Cabo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: 15. Deno-
minación: Bombero Conductor.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacan-
tes: 28. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Maestro de Servicios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de Servicios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Ayudante de Servicios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denominación: 
Operario de Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Abo-
gado. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior de Prevención. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior de Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior en Calidad. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Animador 
Socio Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ayudante 
de Archivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ayudante 
de Biblioteca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ingeniero 
Técnico de Obras Públicas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Mediador 
Intercultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Físico-Deportivo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Animación Juvenil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Trabajador 
Social. Número de vacantes: Nueve.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Agente Fiscal. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Analista Programador. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Auxiliar de Archivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Delineante Proyectista. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Informador. Número de vacantes: 22.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Monitor de Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Operador de Informática. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacan-
tes: 35.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Maestro de Servicios. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Físico-Deportivo. Número de vacan-
tes: 10.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de Servicios Sociales. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Socio-Cultural. Número de vacantes: 
Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Conductor. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Servicios. Número de vacantes: 
Seis.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Socorrista (seis fijo-discontinuos). Número de 
vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Servicios. Número de vacantes: Seis.

Móstoles, 12 de febrero de 2007.–El Concejal delegado de 
Hacienda y Recursos Humanos. 

 5968 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Alfaro (La Rioja), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Alfaro.
Número de Código Territorial: 26011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 5 de febrero 
de 2007).
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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Subinspector Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Agente de Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Encargado de Servi-
cios Generales.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Vías y Obras. N.º de vacantes: Tres.

Alfaro, 13 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 5969 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Ourense, por la que se anuncia la oferta 
de empleo público para 2007.

Provincia: Ourense.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de Código Territorial: 32054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de enero 
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Alguacil.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial de Mantenimiento de Edificios Municipales.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar.  Número de vacantes: 
Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Con-
ductor.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de Cementerios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de Jardines.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denominación: 
Operario.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Educador del Centro de Información Municipal 
de la Mujer.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Áreas Museísticas y Espacios Expo-
sitivos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 

Servicio de Extinción de Incencios. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Sargento de Incendios.

Ourense, 13 de febrero de 2007.–El Concejal Delegado de 
Personal, por Decreto de Alcaldía número 430, de 2 de febrero 
de 2007. 

 5970 RESOLUCIÓN de 13 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Pozoblanco (Córdoba), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Pozoblanco.
Número de Código Territorial: 14054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 13 de febrero 
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conductor. Número de vacantes: Una.

Pozoblanco, 13 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 5971 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Monzón (Huesca), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Huesca.
Corporación: Monzón.
Número de Código Territorial: 22158.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 9 de febrero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Peón.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Lim-
piadora.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo a tiempo parcial. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Electricista. Número de vacantes: 
Una.


