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6550 RESOLUCION de 8 de febrero de 2007, del Ayun-

tamiento de Fuente Vaqueros (Granada), por la

que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2007.

Provincia: Granada.

Corporacién: Fuente Vaqueros.

Nuamero de cédigo territorial: 18079.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2007,
aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de febrero
de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala Administracion general, subescala Auxiliar. Nimero de vacan-
tes: Una. Denominacion: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominacién del puesto: Limpiador/a edificios publicos. Namero
de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Graduado escolar, Formacion Profesional de
primer grado o equivalente. Denominacién del puesto: Oficial mante-
nimiento. Nimero de vacantes: Una.

Fuente Vaqueros, 8 de febrero de 2007.-El Alcalde.

6551 RESOLUCION de 12 de febrero de 2007, del Ayunta-

miento de Rotgla i Corbera (Valencia), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico para 2007.

Provincia: Valencia.

Corporacién: Rotgla i Corbera.

Numero de Cédigo Territorial: 46217.

Oferta de empleo pablico correspondiente al ejercicio de 2007,
aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 12 de febrero
de 2007.

Personal laboral

Nivel de titulacion: F.P.-2 o equivalente. Denominacién del
puesto: Técnico Superior en Educacién Infantil o Técnico especialista
en Jardin de Infancia. Nimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Maestro especialista en Educacién Infantil o
de Profesor de Educacion General Basica, especialista en Preescolar.
Denominacién del puesto: Director de Escuela de Educacién Infantil.
Numero de vacantes: Una.

Rotgla i Corbera, 12 de febrero de 2007.-La Alcaldesa.

6552 RESOLUCION de 15 de febrero de 2007, del Patro-

nato Botdanico Municipal «Ciudad de Malaga» (Mdlaga),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico
de 2006.

Provincia: Malaga.

Corporacion: Patronato Botanico Municipal «Ciudad de Malaga».

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2006
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 15 de febrero
de 2007).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Peén. Nimero de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Oficial de oficios. Nimero de vacantes: 1.

Malaga, 15 de febrero de 2007.-El Alcalde.

6553 RESOLUCION de 27 de febrero de 2007, del Ayunta-

miento de La Linea de la Concepciéon (Cadiz), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 231,
de 4 de diciembre de 2006 y namero 23, de 1 de febrero de 2007
(de rectificacion), y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
namero 238, de 12 de diciembre de 2006, aparecen publicadas las
bases aprobadas para la provision, por concurso-oposicion libre, de
una plaza de Técnico de Cultura, como personal laboral fijo.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran tinicamente en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

La Linea de la Concepcién, 27 de febrero de 2007.-El Alcalde,
Juan Carlos Juarez Arriola.

6554 RESOLUCION de 7 de marzo de 2007, del Ayunta-

miento de Blanes (Girona), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

El Ayuntamiento convoca concurso oposicién, en turno libre,
para la provisién de una plaza de Dinamizador Juvenil, encuadrada
en la Escala de Administraciéon Especial, subescala de Servicios Espe-
ciales, clase de Cometidos Especiales, Técnicos Especialistas, con-
forme a las bases especificas que se insertan en el Boletin Oficial de
la Provincia de Girona niimero 46, de 6 de marzo de 2007.

El plazo de presentacion de instancias finalizara una vez transcu-
rridos veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del anuncio que se editara en el Diario Oficial de la Gene-
ralitat de Catalunya.

Blanes, 7 de marzo de 2007 .-El Alcalde, Josep Marig6 Costa.

6555 RESOLUCION de 7 de marzo de 2007, del Ayunta-

miento de Antequera (Mdlaga), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga namero 231,
de 4 de diciembre de 2006 y en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nimero 13, de 18 de enero de 2007, aparecen publicadas
las bases de la convocatoria para cubrir mediante el sistema de opo-
sicién libre, tres plazas de Diplomado en Biblioteconomia. Estas
plazas pertenecen a la Escala de Admén. Especial, Subescala Téc-
nica, Clase Media.

En idénticos boletines aparecen publicadas las bases de la con-
vocatoria para cubrir mediante el sistema de oposicién libre, dos
plazas de Auxiliar de Biblioteca. Dichas plazas pertenecen a la Escala
de Admén. General, Subescala Auxiliar.

En las mismas publicaciones aparecen las bases de la convocato-
ria parar cubrir mediante el sistema de oposicion libre, una plaza de
Ordenanza de Biblioteca. Esta plaza pertenece a la escala de Admén.
General, subescala Subalterna.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas se presen-
taran en el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del primer
dia habil siguiente al de la publicacién de este anuncio.

Los sucesivos anuncios de estas convocatorias seran expuestos
en el tablon de edictos de este Ayuntamiento vy en el Boletin Oficial
de la Provincia de Malaga.

Antequera, 7 de marzo de 2007 .-El Alcalde-Presidente, Ricardo
Millan Gémez.

6556 RESOLUCION de 7 de marzo de 2007, del Ayunta-

miento de Caldes d’Estrac (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

Por Decreto de esta Alcaldia han sido aprobadas las bases y la
convocatoria, mediante el sistema de concurso-oposicién, de las
siguientes plazas:

Una plaza de Cabo de la Policia Local, escala de Administracién
Especial, subescala de Servicios Especiales, turno restringido.
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El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales contados desde el siguiente a la Gltima de las publicaciones de
la convocatoria en el Diario Oficial de la Generalidad de Cataluiia o
Boletin Oficial del Estado.

El texto integro de las bases ha sido publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Barcelona niimero 56, de 6 de marzo de 2007.

Caldes d’Estrac, 7 de marzo de 2007.-El Alcalde, José M. Frei-
xas Molist.

6557 RESOLUCION de 7 de marzo de 2007, del Ayunta-

miento de Caldes d’Estrac (Barcelona), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

Por Decreto de esta Alcaldia han sido aprobadas las bases y la
convocatoria, mediante el sistema de concurso-oposicion, de las
siguientes plazas:

Tres plazas de Agente de la Policia Local, escala de Administra-
cion Especial, subescala de Servicios Especiales, turno libre.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias
naturales contados desde el siguiente a la Gltima de las publicaciones
de la convocatoria en el Diario Oficial de la Generalidad de Cataluiia
o Boletin Oficial del Estado.

El texto integro de las bases ha sido publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Barcelona niimero 56, de 6 de marzo de 2007.

Caldes d’Estrac, 7 de marzo de 2007.-El Alcalde, José M. Frei-
xas Molist.

6558 RESOLUCION de 7 de marzo de 2007, del Ayun-

tamiento de Lepe (Huelva), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva» niimero 45,
de 6 de marzo de 2007, se publica la convocatoria para proveer las
plazas que a continuacién se relacionan:

Plantilla funcionarial

_ Concurso-oposicién para una plaza de Auxiliar Administrativo
(Area de Catastro), Escala Administracion General, subescala Auxi-
liar. Provision: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Auxiliar Administrativo
(Area de Urbanismo), Escala Administraciéon General, subescala
Auxiliar. Provision: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Auxiliar Administrativo
(Area de Economia), Escala Administraciéon General, subescala Auxi-
liar. Provision: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Auxiliar Administrativo
(Area de Informatica), Escala Administracién General, subescala
Auxiliar. Provision: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Auxiliar Administrativo
(Area de Gestién Directa Ciudadano), Escala Administracién Gene-
ral, subescala Auxiliar. Provisién: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Arquitecto Técnico,
Escala Administracion Especial, subescala Técnica. Provisién: Turno
libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Inspector de Rentas,
Escala Administracién Especial, subescala Servicios Especiales. Pro-
visién: Promocién interna.

Concurso-oposicién para una plaza de Administrativo (Area de
Servicios Generales), Escala Administrativa. Provisiéon: Promocion
interna. .

Concurso-oposicién para dos plazas de Administrativo (Area de
Economia), Escala Administrativa. Provisiéon: Promocién interna.

Plantilla laboral fijo

Concurso-oposicién para una plaza de Auxiliar Administrativo.
Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Auxiliar Técnico Catastro.
Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Trabajador Social. Sis-
tema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Pe6n Mantenimiento de
Servicios Sociales. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposicion para dos plazas de Tractorista. Sistema de
acceso: Turno libre.

Concurso-oposicion para una plaza de Operario Servicios Multi-
ples. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Técnico en Deportes.
Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Auxiliar Multifuncional
Teatro. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Técnico Comunicacién
Social. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Auxiliar Ayuda a Domici-
lio. Sistema de acceso: Turno libre.

Concurso-oposicién para una plaza de Auxiliar Técnico de Tea-
tro. Sistema de acceso: Turno libre.

Plazo de presentacién de instancias: Veinte dias naturales a par-
tir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
ran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Huelva».

Lepe, 7 de marzo de 2007.-El Alcalde, Manuel Andrés Gonzalez
Rivera.

6559 RESOLUCION de 9 de marzo de 2007, del Ayunta-

miento de I’Aleixar (Tarragonay), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el B.O.P.T. nmero 57, de 9/3/07, se publicaron integra-
mente la convocatoria y las bases especificas que regiran la seleccion
de las siguientes plazas:

Denominacién de la plaza segin plantilla: Auxiliar Administra-
tivo. Régimen juridico: Laboral. Caracter: Indefinido. Numero de
plazas convocadas: Una. Sistema de selecciéon: Concurso-oposicion.
Turno: Libre.

Denominacién de la plaza segiun plantilla: Administrativo.
Escala: De Administracion General. Subescala: Administrativa.
Numero de plazas convocadas: Una. Sistema de seleccién: Concurso-
oposicion. Turno: Promocién interna.

El plazo para presentar solicitudes finaliza a los 20 dias naturales
contados a partir del dia siguiente de la dltima publicacién de este
anuncio en el D.O.G.C. o B.O.E.

L'Aleixar, 9 de marzo de 2007.-El Alcalde, Conrad Marine i
Abellé.

6560 RESOLUCION de 9 de marzo de 2007, del Ayunta-

miento de Montehermoso (Caceres), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres n.° 48, de 8 de
marzo de 2007, se han publicado integramente las bases de la con-
vocatoria para cubrir, por concurso-oposicién libre, una plaza de
Conserje, en régimen laboral.

El plazo de presentacién de solicitudes es de veinte dias natura-
les contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el BOE.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria, se
publicaran tnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Céace-
res y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Montehermoso, 9 de marzo de 2007.-El Alcalde, Carlos Javier
Labrador Pulido.

6561 RESOLUCION de 12 de marzo de 2007, del Ayunta-

miento de Sant Andreu de Llavaneres (Barcelona),
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona namero 60,
de 10 de marzo de 2007, se han publicado integramente las bases
que han de regir la convocatoria para proveer:



