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7460 RESOLUCION de 26 de marzo de 2007, de la Univer-

sidad de las Illes Balears, por la que se convoca con-
curso de acceso a plazas de cuerpos docentes univer-
sitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, en el Real Decreto 774/2002, de
26 de julio, por el que se regula el Sistema de Habilitaciéon Nacional
para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios y el
régimen de los concursos de acceso respectivos, modificado parcial-
mente por el Real Decreto 338/2005, de 1 de abril (BOE de 11 de
abril) y por el Real Decreto 188/2007, de 9 de febrero (BOE de 10
de febrero), y a tenor de lo establecido en los Estatutos de la Univer-
sidad de las Illes Balears, aprobados por el Decreto 170/2003, de 26
de septiembre, el Acuerdo Normativo 7064/2004, de 17 de diciem-
bre, sobre el procedimiento para la realizacion de los concursos de
acceso a las plazas de los cuerpos docentes universitarios a la Univer-
sidad de las llles Balears (FOU ntim. 248, de 28 de enero de 2005).
Este Rectorado, en ejercicio de las competencias atribuidas por el
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, vy el articulo 30 de los Estatutos de la Universidad de las
Illes Balears, v en cumplimiento de lo establecido en el articulo 109
de los citados Estatutos, ha resuelto convocar los correspondientes
concursos de acceso a las plazas vacantes de cuerpos de funcionarios
docentes universitarios y comunicadas en su dia a la Secretaria del
Consejo de Coordinacién Universitaria, que se detallan en el anexo I
de la presente resolucién, y a efectos de habilitacién, con sujecién a
las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Este concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en adelante, LOU);
el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el
Sistema de Habilitacién Nacional para el acceso a cuerpos de funcio-
narios docentes universitarios y el régimen de los concursos de
acceso respectivos (en adelante, RDH), modificado parcialmente por
el Real Decreto 338/2005, de 1 de abril (BOE de 11 de abril) y por
el Real Decreto 188/2007, de 9 de febrero (BOE de 10 de febrero);
los Estatutos de la Universidad de las Illes Balears, aprobados por el
Decreto 170/2003, de 26 de septiembre (BOIB del dia 30 de sep-
tiembre de 2003); el Acuerdo Normativo 7064/2004, de 17 de
diciembre, sobre el procedimiento para la realizacion de los concur-
sos de acceso a las plazas de los cuerpos docentes universitarios a la
Universidad de las Illes Balears (FOU ntim. 248, de 28 de enero de
2005); La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (en adelante, LRJAP y PAC); vy las normas de general aplica-
cién v, en lo no previsto, con caracter supletorio, las disposiciones
estatales que regulan el régimen general de ingreso en la Administra-
cién publica.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Requisitos generales: Para ser admitido en las presentes
pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Nacionalidad: Ser espafiol o nacional de un Estado miembro
de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados, en los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espaia, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en el Tra-
tado Constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar el cényuge, los descendientes y des-
cendientes de conyuge de los espaiioles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Union Europea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho, sean menores de veintiiin afilos o mayores de dicha
edad que vivan a sus expensas.

Igualmente podran participar en dichas pruebas los aspirantes
de nacionalidad extranjera no comunitaria cuando, en el Estado de su
nacionalidad, a los espaiioles se les reconozca aptitud legal para
ocupar en la docencia univesitaria posiciones analogas a las de los
funcionarios de los cuerpos docentes universitarios espaiioles, con-
forme a las exigencias impuestas en el articulo 15.4 del RDH.

En el momento de la presentacion de la solicitud de participacion
en el proceso selectivo, debera acreditarse la nacionalidad, asi como,
en su caso, el vinculo de parentesco, y el de vivir a expensas, con-

forme a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001, de 18
de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracién Gene-
ral del Estado vy sus organismos publicos de nacionales de otros Esta-
dos a los que es de aplicacién la libre circulacion de trabajadores.

b) Edad: Tener cumplidos dieciocho afios de edad yv no haber
alcanzado la edad de jubilacién forzosa.

c¢) Capacidad: No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio
de las funciones correspondientes al cuerpo docente de que se trate.

d) Habilitacion: No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones puabli-
cas, ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones
publicas por sentencia judicial firme. En el caso de los aspirantes que
no posean la nacionalidad espaiiola, el cumplimiento de este requi-
sito comportara no hallarse sometidos a sancion disciplinaria o con-
dena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Titulacién: Estar en posesion del titulo de Doctor, salvo para
las plazas de Titular de Escuela Universitaria en las que se requiere el
titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero Superior o, excepcional-
mente, el titulo de Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico o
Ingeniero Técnico en los términos establecidos en el articulo 5. 1. a)
del RDH.

2.2 Requisitos especificos:

a) Los candidatos que acrediten estar habilitados para el cuerpo
y area correspondientes podran participar en los concursos de
acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios.

b) Se consideraran habilitados para poder participar en los
concursos de acceso para el cuerpo y area correspondientes, a los
efectos de obtener plaza en la Universidad de las Illes Balears, los
funcionarios del correspondiente cuerpo y area de conocimiento, y
los de cuerpos docentes universitarios de iguales o superiores catego-
rias y misma area de conocimiento, que hubieran obtenido el nom-
bramiento como miembros de dichos cuerpos con anterioridad a la
fecha de entrada en vigor de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, o con posterioridad a la misma, pero con fecha anterior a
la de finalizacién del plazo fijado para solicitar su participacién en el
concurso, sea cual fuere su situacién administrativa.

c) Asimismo, se consideraran habilitados los candidatos de
nacionalidad extranjera, comunitaria o no comunitaria, que cumplan
los requisitos establecidos en los apartados 3 y 4 del articulo 15 del
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio.

d) No podran participar en los respectivos concursos de acceso
quienes ostenten la condicién de profesor de una plaza de igual cate-
goria vy de la misma area de conocimiento en la misma o en otra
Universidad, salvo que se haya producido el desempeiio efectivo de
la misma durante al menos dos afios.

2.3 Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera. Para el caso de los nacionales de otros
Estados a los que es aplicable el derecho a la libre circulacion de los
trabajadores, si en el proceso selectivo no resultase acreditado el
conocimiento del espaiiol, las respectivas comisiones de acceso
podran establecer, en su caso, pruebas especificas destinadas a veri-
ficar el cumplimiento de este requisito.

3. Solicitudes

3.1 La solicitud para participar en estas pruebas selectivas se
ajustara al modelo que se adjunta como anexo II a la presente convo-
catoria.

3.2 Las solicitudes se dirigiran al Magnifico y Excelentisimo
Rector de la Universidad de las llles Balears en el plazo de veinte dias
naturales a partir del siguiente al de la publicacién de esta convoca-
toria en el Boletin Oficial del Estado. Estas solicitudes podran presen-
tarse en el Registro General de la Universidad de las Illes Balears,
Campus Universitario, edificio Son Lledé, carretera de Valldemossa,
kilbmetro 7,5, cédigo postal 07122 de Palma. En todo caso, las
solicitudes de participacion podran igualmente presentarse en la
forma establecida en el articulo 38.4 de la LRJAP y PAC.

3.3 Derechos de examen: Los aspirantes deberan abonar a la
Universidad de las Illes Balears en concepto de derechos de examen
30 euros, que ingresaran en la Cuenta restringida de recaudacién de
ingresos de la Universidad de las llles Balears, namero 2051-0151-
65-1009822288, abierta en la Caixa d’Estalvis «Sa Nostra». En nin-
gun caso el abono de los derechos de examen supondra la sustitucion
del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante
el 6rgano expresado en la base 3.2. Debera adjuntarse a la solicitud
el justificante original acreditativo del ingreso por el citado concepto.
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La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion
de solicitudes no es subsanable, lo cual determinara la exclusién del
aspirante.

3.4 Junto con la solicitud se acompaiiara la siguiente documen-
tacion:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad para los
aspirantes que posean nacionalidad espaiiola.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola y tengan
derecho a participar deberan presentar fotocopia del documento que
acredite su nacionalidad vy, en su caso, los documentos que acrediten
el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo
del nacional de otro Estado con el que tengan dicho vinculo cuando
esta circunstancia proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellos
aspirantes que participen en las presentes pruebas selectivas por su
condiciéon de cényuges o hijos de cényuges [base 2.1.a)] deberan
presentar, ademas de los documentos senalados, declaraciéon jurada
o promesa de no hallarse separados de derecho de su respectivo
cényuge y en el caso de que el aspirante sea hijo del conyuge que esta
casado con el nacional que ostenta el derecho, debera adjuntar la
declaracién jurada o promesa que ha de efectuar su progenitor res-
pecto de no estar separado de derecho de su céonyuge. Los documen-
tos que asi lo precisen deberan presentarse traducidos al espaiiol. La
acreditacion de la nacionalidad v demas requisitos exigidos en la
convocatoria sera realizada por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen traducidos a alguna de las dos lenguas oficiales en las islas
Baleares.

b) Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten
cumplimiento de los requisitos académicos especificos que senalan
en la base 2.2.

c¢) Documento de ingreso debidamente diligenciado por la enti-
dad bancaria como justificante del abono de los derechos de examen.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a solicitud de los interesados.

3.6 Las notificaciones se practicaran en el lugar senalado a
efectos de notificacién por los aspirantes en sus solicitudes de parti-
cipacion, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto los
errores en la consignaciéon del mismo como la comunicacion a la
Administraciéon Universitaria de cualquier cambio de dicho lugar a
efectos de notificacién.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rec-
tor, en el plazo maximo de veinte dias, requerira a los candidatos
cuya solicitud no cumple los requisitos sefialados en la base anterior,
a fin de que en el plazo de diez dias subsanen la falta o adjunten los
documentos preceptivos, indicandoles que, si no lo hacen asi, se
considerara que han desistido de su peticién. El impago de la tasa
correspondiente se considerara defecto no subsanable.

4.2 Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Rector dictara una resolucién, en el plazo méaximo de veinte dias,
declarando aprobada la lista de admitidos v excluidos, debiéndose
publicar en el tablén de anuncios del Rectorado v en la direccion de la
pagina web de la Universidad de las Illes Balears «www.uib.es». En todo
caso, la resolucion se tiene que notificar personalmente a todos los
solicitantes en la direccién que hayan hecho constar en la solicitud.

5. Comisiones de acceso

5.1 Las comisiones de acceso estan formadas por los miem-
bros que figuran en el anexo Il de la presente resolucién.

5.2 El nombramiento como miembro de una comision de
acceso es irrenunciable, excepto si hay una causa justificada que
impida formar parte de la misma. En este caso, sera el Rector quien
dedicira, en el plazo de diez dias desde la recepcién de la renuncia,
sobre la justificacion o no de la causa manifestada.

5.3 En el supuesto de que en algiin miembro de la comisién se
presenten los motivos de abstencion a los que se refiere el articulo
28.2 de la LRJAP y PAC, los mismos se abstendran de actuar en la
comision y tendran que indicar el motivo concurrente.

Cuando se produzca la recusacién de algiin miembro de la comi-
sién a la que se refiere el articulo 29 de la LRJAP y PAC, se seguira
el procedimiento que dicho articulo establece.

5.4 En los casos de renuncia justificada, de abstencion o recu-
sacion que impidan la actuacion de los miembros titulares de la comi-
sidn, éstos seran sustituidos por los suplentes respectivos.

En el caso de que el supuesto de abstencién o recusaciéon se
manifieste en algin miembro suplente, la sustitucion de este miem-
bro se realizara por el orden correlativo, preferentemente, entre los
miembros suplentes del mismo cuerpo. Si no es posible la sustitucion
indicada, el Rector nombrara un nuevo miembro titular y un suplente
siguiendo el procedimiento previsto en la normativa de aplicacion.

6. Constitucién de las comisiones

6.1 Las comisiones tendran que constituirse dentro de los tres
meses siguientes a la fecha de publicacién de la convocatoria de la
plaza en el Boletin Oficial del Estado. Para ello, el presidente titular de
la comisidn, una vez realizadas las consultas pertinentes con los miem-
bros restantes, convocara a los miembros titulares y, si es necesario,
también a los suplentes, y les indicara el dia, lugar y hora para realizar
el acto de constitucién. Simultaneamente, el presidente de la comisién
dictara una resolucién con la que convocara a todos los candidatos
admitidos al acto de presentacién y les indicara el dia, la hora y el lugar
donde se realizara. Ambas convocatorias tendran que notificarse a los
destinatarios con un tiempo minimo de diez dias con respecto a la
fecha del acto al que son convocados. El plazo entre la fecha prevista
para el acto de constitucion y la fecha sefialada para que tenga lugar
el acto de presentacién no podra exceder los dos dias.

6.2 Transcurrido el plazo de tres meses para la constitucién de
la comisién sin que se haya constituido, el Rector procedera, de ofi-
cio, a sustituir al presidente de la comisién.

6.3 La constitucién de la comision exigira la presencia de la
totalidad de sus miembros. Los miembros titulares que no concurrie-
ran al citado acto seran cesados vy sustituidos, de conformidad con lo
establecido en la normativa de aplicacién.

6.4 Una vez constituida la comisiéon, en caso de ausencia del
presidente, éste sera sustituido por el profesor mas antiguo en el
cuerpo, conforme al siguiente orden de prelacién: catedratico de
universidad, profesor titular de universidad, catedratico de escuela
universitaria y profesor titular de escuela universitaria. Si el ausente
es el secretario, sera sustituido por el profesor de menor categoria y
antigiiedad.

6.5 Para que la comisién pueda actuar validamente sera nece-
saria la participacion de, al menos, tres miembros.

Los miembros de la comision que estuvieran ausentes en algunas
de las pruebas de los candidatos seran cesados de su calidad de
miembros de la misma, sin perjuicio de las responsabilidades en que
pudieran haber concurrido.

Si una vez constituida la comisién, esta comision queda reducida
a menos de tres miembros, debera nombrarse una nueva comisiéon de
acuerdo con las previsiones de la normativa, en la que no podran
formar parte los miembros que hayan sido cesados.

6.6 La comisién debera fijar v hacer publicos los criterios de
adjudicacién de las plazas, en el acto de constitucion y antes del acto
de presentacion de los candidatos.

Las comisiones de seleccion entre personal habilitado deberan
tener en cuenta a la hora de tomar decisiones la actividad docente e
investigadora de los candidatos y la calidad de dichos trabajos,
teniendo presente el perfil de la convocatoria, en los términos esta-
blecidos en el articulo siguiente de esta normativa.

7. Criterios generales de seleccion

7.1 En los concursos de acceso a plazas de catedratico de uni-
versidad, de profesor titular de universidad y de catedratico de escuela
universitaria se valorara preferentemente la actividad investigadora de
los aspirantes, incluidas la participacion en equipos de investigacion y
la direccién de los mismos. También sera valorada su experiencia
docente, incluida la participacién en actividades de innovacién peda-
gdgica, v su participacion en tareas de gestién universitaria.

7.2 En los concursos de acceso a plazas profesor de titular de
escuela universitaria se valorara preferentemente la actividad docente
de los candidatos y su participacion en proyectos de innovacion
pedagdgica. También sera valorada su actividad investigadora y su
participacion en tareas de gestién universitaria.

7.3 La comision determinara los criterios especificos de valora-
cioén en el acto de constitucion.

8. Prueba

8.1 Los concursos de acceso constaran de una prueba, que
sera publica v se realizara en el lugar que habilite la UIB.

8.2 En el acto de presentacion, que sera publico, los candida-
tos haran entrega al presidente de la comisién de la documentacién
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siguiente: curriculum cuyo modelo se establece en el anexo IV y pro-
grama docente razonado correspondiente a la plaza convocada, por
sextuplicado, asi como un ejemplar de las publicaciones v los docu-
mentos que acrediten lo indicado en el curriculum.

Si procede, en el acto de presentacion se determinara, mediante
sorteo, el orden de actuacion de los concursantes, fijandose el lugar,
fecha y hora del comienzo de la prueba, que debera realizarse antes
de los diez siguientes dias al acto de presentacion.

8.3 Antes de que dé comienzo la prueba, cada miembro de la
comisién entregara al secretario un informe razonado sobre los méri-
tos alegados por cada concursante en el curriculum y en el programa
razonado, y también sobre la adecuacién entre la documentacién
presentada v las necesidades de la UIB que se pusieron de manifiesto
en la convocatoria del concurso.

8.4 La prueba consistira en la exposicion oral de los méritos,
del historial docente, investigador y de gestién de cada candidato y de
un programa razonado correspondiente al perfil de la plaza convo-
cada. Esta exposicion tendra una duracién méaxima de una hora v,
acto seguido, la comision discutira sobre ello con el candidato durante
un tiempo maximo de dos horas.

8.5 Una vez concluida la prueba, cada miembro de la comisién
emitira un informe razonado, ajustado a los criterios de valoracién
previamente acordados por la comisién, sobre los méritos y el histo-
rial de cada uno de los candidatos presentados.

9. Propuesta de provisién de plazas

9.1 La propuesta de provision de plazas debera realizarse por
el sistema de votacion, en el plazo maximo de veinticuatro horas, a
partir del momento en que finalice la prueba. A los efectos indicados,
la comisién publicara, en el mismo lugar donde se haya realizado la
prueba, una resolucién en la que formulara su propuesta y el voto de
cada uno de los miembros. Esta propuesta requerira al menos tres
votos.

9.2 El secretario de la comisién hara entrega a la Secretaria
General de la Universidad del expediente administrativo del con-
curso, en los siete siguientes dias a la finalizacién de la actuacién de
la comision.

9.3 Una relacién de todos los candidatos por orden de prefe-
rencia para su nombramiento sera propuesta, motivadamente y con
caracter vinculante, al Rector por la comisién juzgadora del concurso
de acceso, no pudiendo efectuarse en ningiin caso un niimero mayor
de nombramientos que el de plazas convocadas.

10. Nombramiento y toma de posesién

10.1 Los candidatos propuestos para la provision de plazas
deberan remitir a la Secretaria General de la Universidad, en los
veinte dias habiles siguientes al de la conclusién de la actuacion de la
Comision, por medio del Registro General de la Universidad o por
cualquiera de los medios sefialados en el articulo 38 de la LRJ-PAC,
los siguientes documentos:

a) Copia compulsada del documento nacional de identidad.
Para los ciudadanos que no tengan nacionalidad espafiola, la referen-
cia a DNI/NIF debe ser entendida al documento equivalente.

b) Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico que lo incapacite para el desempeiio de las
funciones correspondientes a Profesor Universitario, expedida por la
Direccién Provincial o Consejeria, segiin proceda, competentes en
materia de sanidad.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Adminis-
tracion publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
puablicas. En el caso de los aspirantes que no posean la nacionalidad
espafiola deberan presentar declaracién jurada o promesa de no
estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién publica.

10.2 Los que tuvieran la condicién de funcionarios de carrera,
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y

demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento,
que no hayan podido cambiar y que mantenga en este momento,
debiendo presentar certificacion extendida por el 6rgano competente
de la Administracién de la que dependieran para acreditar su condi-
cién y servicios.

10.3 Una vez completa la acreditacién, el Rector hara el nom-
bramiento propuesto por la comision, el cual ha de especificar la
denominacién de la plaza: cuerpo y area de conocimiento. En el caso
de que el concursante propuesto no presente oportunamente la docu-
mentacién requerida, el Rector nombrara al concursante siguiente en
el orden de valoracién formulada, en el caso de que haya.

10.4 Se han de comunicar los nombramientos al registro
correspondiente, a efectos de otorgamiento del nimero de registro
personal y de inscripcién en los cuerpos correspondientes, publicarse
en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de las Illes
Balears y comunicarse a la Secretaria General del Consejo de Coor-
dinacién Universitaria.

10.5 En el plazo maximo de veinte dias a contar desde el dia
siguiente de la publicacién del nombramiento, el candidato pro-
puesto tiene que tomar posesién de su destino, momento en el que
adquirira la condicién de funcionario del cuerpo docente universitario
del que se trate, con los derechos y deberes que le sean propios.

11. Presentaciéon de reclamaciones

11.1 Contra la propuesta de la comisién, los candidatos
podran presentar reclamacion ante el Rector de la Universidad de las
Illes Balears en el plazo maximo de diez dias, a contar a partir del dia
siguiente a aquel en el que la comisién haga publica la propuesta de
provision de la plaza. Admitida a tramite la reclamacién, se suspen-
dera el nombramiento hasta su resolucion definitiva.

11.2 La reclamacién sera valorada por la comision prevista en
el articulo 18 del RDH vy en el articulo 110 de los Estatutos de la
Universidad. Todo ello de conformidad a lo previsto en el articulo 14
del Acuerdo Normativo del dia 17 de diciembre de 2004.

12. Recursos

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se
podra interponer recurso contencioso-administrativo ante la sala de
lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de las
Illes Balears, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de esta resolucién, o, con caracter potesta-
tivo, recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad de las
Illes Balears en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la publicacion de esta resolucién. En este caso, no podra interpo-
nerse el recurso contencioso-administrativo, antes mencionado,
hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desesti-
macion presunta del recurso de reposicion.

Palma, 26 de marzo de 2007.-El Rector, P. D. (Resolucién de 15
de mayo de 2003), la Vicerrectora de Profesorado, Esperanza Munar
Muntaner.

ANEXO I

Namero de concurso de acceso: 16/2007. Cuerpo al que perte-
nece: Profesores Titulares de Universidad. Area de conocimiento:
Filologia Inglesa. Departamento: Filologia Espafiola, Moderna y
Latina. Perfil: Literatura inglesa (hasta el siglo xvi) y teatro inglés.
Numero de plazas: Una.

Namero de concurso: 17/2007. Cuerpo al que pertenece: Profe-
sores Titulares de Universidad. Area de conocimiento: Analisis Geo-
grafico Regional. Departamento: Ciencias de la Tierra. Perfil:

a) Actividad docente y de investigacién: Recursos Territoriales
Turisticos
b) Linea de investigacion preferente: Turismo.

Numero de plazas: Una.
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Excmo. y Magfco. Sr. Rector:

De acuerdo con la resolucion del Rectorado de esta Universidad de las Illes Balears de fecha

Publicada en el B.O.E. del ...................... , por la que se convocan a concurso de acceso plazas de

ANEXO II

los cuerpos docentes universitarios, solicito ser admitido como aspirante al concurso de acceso que a

conitunuacion se detalla:

I. DATOS DEL CONCURSO DE ACCESO CONVOCADO QUE SE DETALLA

Num. Concurso:

Numero de plazas:

Cuerpo Docente de:

Area de Conocimiento:

Departamento:

Actividades docentes a realizar:

Lineas de investigacion:

II. DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha de nacimiento | Lugar de nacimiento Provjnc;ia de Nacionalidad N.LF.
nacimiento
Domicilio/Lugar a efectos de notificaciones Teléfono/s
Municipio Codigo Postal Provincia
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1. DATOS ACADEMICOS

Concurso de acceso a una catedra de universidad

o Catedratico de universidad

Fecha de la toma de posesion ..........cccceeeveeviieniieeiiienieennnenns Universidad .......cccceeevieeiieiiieieeeeeee e
o Se acoge al segundo parrafo del art. 60 de la LOU.: Ser doctor con exencion expresa del Consejo de
Coordinacion Universitaria Publicacion en el B.O.E. del ........cccooiiiiiiiiiiieeeee e

FECha de RESOTUCION ...cooooeieeeeieeeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeee e e aaeeaanneas

o Habilitacion

Concurso de acceso a una titularidad de universidad

O Titulo de dOCtOT €11 .....eeeuiiiiiiieciiiee e Fecha de expedicidn..........cccceeeueennen.
O UNIVETSIAAA ..ottt ettt e h e et e et e s et e e bt e e bt eea bt e sab e e sab e e st e e ssbe e seeaabeesabeeenseesnneens
o Titulo de licenciado en/arquitecto/inEeNIero ...........ccceevveerveeriveennnenns Fecha de expedicion ...........cceeeueenee.
O UNIVETSIAAM. ...ttt bbbttt h e e bt s bt e bt e bt e bt eht e sbtesbeenbeeaeestesanesneens
o Fecha Homologacidon (en caso de tener titulo extranjero homologado) .........cccccvveeiiieriieniieiiecieeeie e

o Habilitacion

Concurso de acceso a una catedra de escuela universitaria

O Titulo de dOCtOT €11 .....eeeuvieiiiieiieee e Fecha de expedicion..........cccceeeeeeneen.
O UNIVETSIAAA ...ttt b ettt ettt e bt she et eeae e sheenbe e bt ene e s e sinenanens
o Titulo de licenciado en/arquitecto/iNENIEro ........c.ccevveeveerveereveeneens Fecha de expedicion ..........cccoeeuneneen.
O UNIVETSIAAG. ...ttt b et ettt s h e s bt e bt e bt et e e bt e ebe e s bt e bt et e eateebeesbeenbeens
o Fecha Homologacidon (en caso de tener titulo extranjero homologado) .........ccccccveviieriiieiiieiiiiecieeee e

o Habilitacion
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Concurso de acceso a una titularidad de escuela universitaria

0 Titulo de licenciado €n ........cccceevveeiiiinieeniecieeieeeens fecha de expediciOn..........ccocceeeiieiiieniieiieeeee
O UNIVETSIAAM ..ottt ettt e ht e ettt e e bt e s et e e sab e e bt e e st e e st e e bt e snbeesabeesaseenaneens
0 Titulo de arquitecto .......ceeevvveeveeeiiieeiiecie e fecha de expediCion.........ccccveeveveeciienieenieeee e,
O UNIVETSIAAA ...ttt b e bttt ettt s bt sb e e st e ebte s bt e sbe e bt e teesbesanesneens
0 Titulo de ingeniero SUPETIOL .........ccecveerveerieerueerieeniieenene. fecha de expedicion .........cccccoviieiiiiiiinieniie,
O UNIVETSIAAG ...ttt ettt ettt h e bt e bt e bt eab e e ae e e st e sheenbeeseesbeeabeenbeenbeenbesnneaneens

En el caso de que el Consejo de Coordinacion haya determinado que para esa area de conocimiento es
suficiente una titulacién inferior:

0 Titulo de diplomado en ........cccooviieriieiiiiieee e fecha de expedicion ..........ccceeeuenee.
O UNIVETSIAAM ..ottt ettt ettt ettt ettt et e et e s et e e s st e e st e e bt e steeaseeenbeesabeesabeennseensneans
0 Titulo de arquitecto tECNICO ...cveevevieriieeiieeieeeie e fecha de expedicion ..........ccecvvenennn.
w08 F <) ] e - Yo AR PSRPRRRPP
0 Titulo de ingeniero tECNICO ........ccveeriereiiieiiieieeie et fecha de expedicion .........ccccceeeeennen.
O UNIVETSIAAG ...ttt ettt ettt e b e b e et e e a bt e aee e st e eseeebeeseeeseeebeebeenbeenseeneesneanseans

o Fecha Homologacidon (en caso de tener titulo extranjero homologado) ..........ccoooveiiiiiieniiieniiieieceeeee

o Habilitacion

FORMA EN QUE SE ABONAN LOS DERECHOS Y LAS TASAS

Pago a La Caixa d’Estalvis “Sa Nostra” c/c: 2051-0151-65-1009822288, de fecha ...........ccoceeviiiiiinicinicnnnene

EL ABAJO FIRMANTE, D. ...oiiiiii e s e

SOLICITA: ser admitido/a en el concurso de aCCESO NUITIEIO .....eeveveeeeuumeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeaaeeaeeeaeeeeeeeeeeeeereeeeeereeee
€11 €] ATEA (€ COMOCIIMIIEIITO ..oeevveeeeeeeeeeeeeeeee e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et e e et e e e e e e e aaeaeensenneeeeeeeaneaesaassaseeeeeeeeeeeeeeereeneene

y DECLARA que todos los datos que aqui constan son ciertos y que cumplo todas las condiciones exigidas en
la citada convocatoria, asi como todas las condiciones necesarias para acceder a la funcién publica, lo cual
acreditaré cuando sea requerido, asi como no hallarme incluido/a en la prohibicién contenida en el apartado 7
del articulo 17 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que regula el sistema de Habilitacion
Nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los concursos de
acceso respectivos.

(firma)

MAGFCO. Y EXCMO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ILLES BALEARS
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ANEXO Il

Composicion de las comisiones

Numero de concurso: 16/2007. Cuerpo al que pertenece: Profesores Titulares de Universidad.
Area de conocimiento: Filologia Inglesa

Comisién de seleccién:

Miembros

Apellidos y nombre

Categoria/Cuerpo/Escala

Organismo

Presidente titular
Secretaria titular
Vocal 1.° titular
Vocal 2.° titular
Vocal 3.° titular
Presidente suplente
Secretaria suplente
Vocal 1.° suplente
Vocal 2.° suplente
Vocal 3.° suplente

Galvan Reula, Fernando
Juan Garau, Maria
Suarez Lafuente, M. Socorro
Rusell Brown, Elizabeth

Carreras Suarez, Isabel

Oliva Cruz, Juan Ignacio
Lépez Rodriguez, Marta Sofia . . . ..
Gibert Maceda, Teresa
Ballyn, Susan
Martin Lucas, Belén

Catedratico de Universidad . . ......
Profesora Titular de Universidad . . . .
Catedratica de Universidad . .. ... ..
Profesora Titular de Universidad . . . .
Profesora Titular de Universidad . . . .
Catedratico de Universidad . ... .. ..
Profesora Titular de Universidad . . . .
Catedratica de Universidad . . ......
Profesora Titular de Universidad . . . .
Profesora Titular de Universidad . . . .

Universidad de Alcala de Henares.
Universidad de las Illes Balears.
Universidad de Oviedo.
Universidad Rovira i Virgili.
Universidad de Oviedo.
Universidad de La Laguna.
Universidad de Leon.

U.N.E.D.

Universidad de Barcelona.
Universidad de Vigo.

Numero de concurso: 17/2007. Cuerpo al que pertenece: Profesores Titulares de Universidad.
Area de conocimiento: Andlisis Geogrdfico Regional

Comisién de seleccién:

Miembros

Apellidos y nombre

Categoria/Cuerpo/Escala

Organismo

Presidente titular . . ..
Secretaria titular
Vocal 1.° titular
Vocal 2.° titular
Vocal 3.° titular
Presidente suplente
Secretaria suplente
Vocal 1.° suplente

Galvan Reula, Fernando
Juan Garau, Maria
Suarez Lafuente, M. Socorro
Rusell Brown, Elizabeth

Carreras Suarez, Isabel

Oliva Cruz, Juan Ignacio
Lépez Rodriguez, Marta Sofia . . . . .
Gibert Maceda, Teresa

Catedratico de Universidad . . ... ...
Profesora Titular de Universidad . . . .
Catedratica de Universidad . .......
Profesora Titular de Universidad . . . .
Profesora Titular de Universidad . . . .
Catedratico de Universidad . . ... ...
Profesora Titular de Universidad . . . .
Catedratica de Universidad . . ......
Profesora Titular de Universidad . . . .

Universidad de Alcala de Henares.
Universidad de las Illes Balears.
Universidad de Oviedo.
Universidad Rovira i Virgili.
Universidad de Oviedo.
Universidad de La Laguna.
Universidad de Leon.

U.N.E.D.

Universidad de Barcelona.

Ballyn, Susan
Martin Lucas, Belén

Vocal 2.° suplente
Vocal 3.° suplente

Profesora Titular de Universidad . . . .

Universidad de Vigo.

ANEXO IV

Datos personales:

Apellidos y nombre.

Numero del documento nacional de identidad.

Lugar y fecha de expedicion.

Nacimiento: Fecha, localidad y provincia.

Residencia: Domicilio, localidad, provincia y teléfono.

Estado civil.

Facultad o escuela actual.

Departamento o unidad docente actual.

Categoria actual como profesor.

Fecha de la resolucién de habilitacién. Fecha de publicacion en
el Boletin Oficial del Estado.

Datos académicos:

1. Titulos académicos (clase, organismo y centro de expedi-
cién, fecha de expedicién, calificacién, si la hubiere).

2. Puestos docentes desempenados (categoria, organismo o
centro, régimen de dedicacién, fecha de nombramiento o contrato,
fecha de cese o terminacién).

3. Actividad docente desempenada.

4. Actividad investigadora desempeiiada.

5. Publicaciones de libros y monografias (*) (autor o coautor/es,
titulo, editor/es, editorial y afio).

6. Trabajos cientificos publicados en revistas espaiiolas o
extranjeras (*) (autor o coautor/es, titulo, revista, volumen, pagina,
afio de la publicacion).

7. Otras publicaciones.

8. Otros trabajos de investigacion.

9. Proyectos de investigacién subvencionados.

10. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos
(indicando titulo, lugar, fecha, Entidad organizadora y caracter
nacional o internacional).

11. Patentes.

12. Cursos y seminarios impartidos (con indicacién del cen-
tro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha).

13. Cursos y seminarios recibidos (con indicacién del centro,
organismo, materia y fecha de celebracion).

14. Becas, ayudas y premios recibidos (con posterioridad a la
licenciatura).

15. Actividad en empresas y profesion libre.

16. Otros méritos docentes o de investigacion.

17. Otros méritos.

18. Cargos de gestién desempenados (cargo, centro, fecha de
inicio y fecha de finalizacién).

19. Diligencia de refrendo de curriculum.

(*) Si esta en curso de publicacién, justificar la aceptacion por el consejo
editorial.



