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Yolanda Chavarri Garcia; Don Miguel Bajon Roman; Don José Enrique
Lobo Grafiay Don Jorge Pérez Fadon Martin, en Madrid, el 28 de noviembre
de 2006, segin consta en la escritura publica nimero dos mil seiscientos
cincuenta y dos, otorgada ante la notario del Ilustre Colegio de Madrid,
Dona Isabel Estapé Tous.

Segundo. Domicilio y dmbito de la Fundacion.—El domicilio de la
Fundacién quedo6 establecido en San Agustin de Guadalix (Madrid), carre-
tera de Colmenar Viejo, s/n y, su ambito es estatal.

Tercero. Dotacion.—Se estableci6 como dotacién de la Fundacién la
cantidad de treinta mil euros (30.000 euros). La dotaciéon consistente en
dinero, ha sido desembolsada integramente e ingresada en entidad bancaria.

Cuarto. Fines de la Fundacion.—En los Estatutos que han de regir la
Fundacién, incorporados a la escritura de constitucion a que se refiere el
antecedente de hecho primero, figuran como fines de la Fundacion los
siguientes: —La formacién de veterinarios que quieran mejorar y poner al
dia sus conocimientos mejorando su especializacion en las diferentes areas
clinicas, tanto en Espafia como en el extranjero.—Ayuda a la investigacion,
en las areas de Patologia y Cirugia Animal especialmente animales de com-
pania y caballos.—Dar a conocer las normas que rigen el respeto entre la
sociedad y los animales en la poblacién infantil en particular y, en la socie-
dad en general.

Quinto. Patronato.—El gobierno, representacion y administracion de
la Fundacion se encomienda a un Patronato, cuyos miembros ejerceran sus
cargos de Patrono gratuitamente y que se obliga a la rendicion de cuentas
al Protectorado.

Inicialmente, el Patronato queda constituido por: Presidente: Don Luis
Patricio de la Ossa Sanz; Vicepresidente: Don Miguel Bajon Romén; Secre-
taria: Yolanda Chavarri Garcia y Vocales: Don José Enrique Lobo Grana y
Don Jorge Pérez-Fadon Martin.

En la escritura de constitucién, consta la aceptacion de los cargos indi-
cados por parte de las personas anteriormente citadas.

Fundamentos juridicos

Primero.—Resultan de aplicacion para la resolucion del expediente:

El articulo 34 de la Constitucién Espanola, que reconoce el derecho a
fundar para fines de interés general.

La Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones.

El Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, aprobado por
Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre.

El Reglamento del Registro de Fundaciones de Competencia Estatal,
aprobado por Real Decreto 384/1996, de 1 de marzo.

La Orden ECI/87/2005, de 14 de enero, de delegacion de competencias
del Ministerio de Educacién y Ciencia, en virtud de la cual se delegan en el
titular de la Secretaria General Técnica las competencias relativas al Pro-
tectorado y Registro de Fundaciones atribuidas al Ministro.

Segundo.—Segun los articulos 35.1 de la Ley 50/2002 y 43 del Reglamento
de Fundaciones de Competencia Estatal, la inscripcién de las Fundaciones
requerira el informe favorable del Protectorado en cuanto a la idoneidad de
los fines y en cuanto a la adecuacion y suficiencia dotacional, procediendo,
en este caso, un pronunciamiento favorable al respecto.

Tercero.—Segun las Disposiciones Transitorias cuarta de la Ley de Fun-
daciones y unica del Reglamento del Registro de Fundaciones de compe-
tencia estatal, hasta tanto no entre en funcionamiento dicho Registro, sub-
sistiran los actualmente existentes, por lo que procede la inscripcion de la
Fundacién Hospital Veterinario Sierra de Madrid en el Registro de Funda-
ciones del Ministerio de Educacion y Ciencia.

Por todo lo cual, resuelvo:

Inscribir en el Registro de Fundaciones del Departamento la Fundacién
Hospital Veterinario Sierra de Madrid, de ambito estatal, con domicilio en
San Agustin de Guadalix (Madrid), carretera de Colmenar Viejo, s/n, asi
como el Patronato cuya composicién figura en el quinto de los anteceden-
tes de hecho.

Notifiquese a los interesados a los efectos previstos en el articulo 58.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 29 de marzo de 2007.-La Ministra de Educacién y Ciencia,
P. D. (Orden ECI/87/2005, de 14 de enero), el Secretario General Técnico del
Ministerio de Educacion y Ciencia, Aurelio Pérez Giralda.
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ORDEN ECI/1126/2007, de 30 de marzo, por la que se
conceden los Premios Extraordinarios de Formacion Pro-
fesional Especifica de Grado Superior correspondientes al
curso 2005/2006.

Por Orden ECI/ 412/2007, de 7 de febrero (B.O.E. de 27 de febrero), se
convocan los Premios Extraordinarios de Formacién Profesional Especi-
fica de Grado Superior correspondientes al curso 2005/06.

Efectuada la seleccién de acuerdo con los apartados Cuarto y Quinto
de dicha Orden, y vistas las propuestas formuladas por las Comisiones de
valoracion a que se refiere el apartado Sexto de la misma, he dispuesto:

Primero.—Adjudicar los Premios Extraordinarios de Formacién Profe-
sional Especifica de Grado Superior correspondientes al curso 2005/2006
a los alumnos relacionados en el anexo de esta Orden.

Segunda.—Cada alumno premiado recibira 600 euros que se haran efec-
tivos con cargo a la aplicacién presupuestaria 18.11.323M.483.03 de los
Presupuestos Generales del Estado de 2007.

Tercero-Los alumnos premiados recibiran un diploma acreditativo de
esta distincion, que ademas les sera anotado en su expediente académico
por el Secretario del Centro en que realizaron la inscripcién.

Cuarto.-Los alumnos premiados podran optar previa inscripcion, a los
Premios Nacionales de Formacién Profesional.

Quinto.—Esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra ser
recurrida potestativamente en reposiciéon en el plazo de un mes ante el
mismo organo que la ha dictado, o ser impugnada mediante la interposi-
cion de recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido
en el articulo 11.1 de la Ley 29/ 1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa y el articulo 66 de la Ley Organica 6/
1985, de 1 de julio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a la fecha de su publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
46.1 de la citada Ley 29/1998.

Madrid, 30 de marzo de 2007.-La Ministra de Educacién y Ciencia, P.D.
(Orden ECI/87/2005, de 14 de enero), la Directora General de Coopera-
cién Territorial y Alta Inspeccién, M.* Antonia Ozcariz Rubio.

ANEXO
Alumnos con Premios Extraordinarios de Formacion Profesional Especifica de Grado Superior. Curso 2005/06
Apellidos y nombre ()rgano proponente Familia profesional

Ahmed Amar, Yammal ......... .. ... .. Direccion Provincial de Melilla. | Comercio y Marketing.
Amate Espinosa, Deborah ................ .. ... ... ... .. ... ... Direccion Provincial de Melilla. | Servicios Socioculturales y a la Comunidad.
Mota Lépez, FranciscoJosé . ...t Direccion Provincial de Melilla. | Actividades Fisicas y Deportivas.
Aguilar Esteban, Maria Aranzazu ....................iiiiian... Direccion Provincial de Ceuta. | Sanidad.
Amar Amar, SaAMITa . .. ....ot e Direccion Provincial de Ceuta. | Administracion.
Beneroso Rodriguez, Laura .......... ... . ... i Direccion Provincial de Ceuta. | Hosteleria y Turismo.
Gallardo Mas, Francisco . . ...t Direccion Provincial de Ceuta. Edificacion y Obra Civil.
Ibafiez Camuiiez, NUIia . . ... ..ottt et Direccion Provincial de Ceuta. | Servicios Culturales y a la Comunidad.
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RESOLUCION de 30 de marzo de 2007, de la Real Acade-
mia de Bellas Artes de San Fernando, por la que se anun-
cia la provision de una plaza de Académico Numerario
Profesional.

La Real Academia de Bellas Artes de San Fernando anuncia, por la
presente convocatoria, la provision de una plaza de Académico Numera-

rio Profesional, en la Seccion de Escultura, por fallecimiento del Excmo.
Sr. D. Juan de Avalos Garcia Taborda, ajustandose a lo dispuesto en el
Real Decreto 542/2004 sobre los Estatutos.

Para optar a la mencionada plaza deben cumplirse los siguientes requisitos:

Primero.—Ser espaiiol.
Segundo.—Artista reputado en su profesion, habiéndose destacado por
sus creaciones y actuaciones personales en aquélla.



18542 Viernes 27 abril 2007 BOE num. 101
Tercero.—Propuesto exclusivamente por tres Académicos Numerarios. SalDia | (1) Inct
Cuarto.—Acompanar a las propuestas, con la claridad conveniente, la Categoria Coef. E{m;a (}%u;lg :

completa relacion de los méritos y demas circunstancias en que se funda-

mentan aquéllas. . . Ofic. Especializados A ...................... 1,60 | 24,78 | 5,58
Quinto.—Presentar, dentro del plazo improrrogable de un mes, a partir Ofic. Especializados B ...................... 1,65 | 24,55 | 5,63

de la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», Ayte. Técnico Pl 50 | 2 4’3 4 5’ 48

los antedichos documentos, que seran recibidos en la Secretaria General En cz;rgado """""""""""""""""" 2’20 28,06 6’21

de la Real Academia de Bellas Artes, todos los dias laborables, de diez a Tint/col orist.a. /' je.f.e. Lab """"""""""" 2’25 28, 40 6,26

catorce horas. Jefe produccion . . ..................cooeii. 2,45 | 29,79 | 6,56
Madrid, 30 de marzo de 2007.~El Académico-Secretario General, Anto- D.irect. Técnif:o ............................ 3,20 | 35,03 | 7,54

nio Iglesias Alvarez. Tituld. Superior .......... ... ... ... ... ... 3,20 | 35,03 | 7,54

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 3 de abril de 2007, de la Direccién Gene-
ral de Trabajo, por la que se registran y publican las
tablas salariales revisadas correspondientes a 2006, del
Convenio colectivo general de trabajo para la industria
textil y de la confeccion.
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Visto el texto de las tablas salariales revisadas correspondientes al afio
2006 del Convenio Colectivo General de Trabajo para la Industria Textil y
de la Confeccién publicado en el BOE de 4 de enero de 2007 (Cddigo de
Convenio n.” 9904975) que fue suscrito con fecha 14 de febrero de 2007 de
una parte por las Asociaciones empresariales que constituyen el Consejo
Intertextil Espanol (Asociacion Nacional de Fibras de Recuperacion, la
Asociacion Industrial Textil del Proceso Algodonero, la Agrupaciéon Espa-
nola del Género de Punto y Grupo Nacional de Fabricantes de Medias, la
Federacion Nacional de la Industria Textil Lanera, la Federacién Nacional
de Acabadores, Estampadores y Tintoreros Textiles, la Federacién Textil
Sedera y la Federacion Espanola de Empresarios de la Confeccion); la
Agrupaciéon Espanola de Desmotadores de Algodon; la Asociacion Patro-
nal Nacional de Empresarios de la Industria Textil de Poliolefinas y Fibras
Duras (APOYFIDE); y la Unién Nacional de Fabricantes de Alfombras y
Moquetas, en representacion de las empresas del sector y de otra por las
Centrales Sindicales FITEQA-CC.OO Y FIA-UGT en representacion de los
trabajadores del mismo y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
90, apartado 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabaja-
dores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y
depésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcién de la citada revision salarial en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 3 de abril de 2007.-El Director General de Trabajo, Ral
Riesco Roche.
ANEXO I

Fibras de Recuperacion - Categorias Unificadas
Tabla salarial 2006 (Aumento 3,2 %)

Tabla «B»

Categoria Coef. Sgllilr)éa (%é;lgt
Grupo Profesional: Producciéon
AuxiliarProd. ......... ... .. . o il 1,20 | 23,02 | 5,22
Espec.Prepa. .......... ... .. .. ... ... ..... 1,25 | 23,25 | 5,28
Espec. Hilat. ........ ... ... .. .. ... ..., 1,25 | 23,25 | 5,28
Espec. Tejed. ........ ... ... 1,25 | 23,25 | 5,28
Espec. Conf.y Acabado ..................... 1,25 | 23,25 | 5,28
Espec. I*prep.EHilatura.................... 1,35 | 23,69 | 5,36
Of. Prep. E Hilatura . ....................... 1,45 | 24,12 | 5,44
Of Tej.yAcab. ......... ... ... 1,60 | 24,78 | 5,58
Of. Perch.yAcab. .................cooouo.. 1,60 | 24,34 | 5,48
Of. Flokado ......... ... ... ... 1,45 | 24,12 | 5,44

Grupo Profesional: Mantenimiento
y Servicios Generales

Auxiliar . .......... 1,20 | 23,02 | 5,22
Vigilante/portero ............ ... ... ... ... ... 1,25 | 23,25 | 5,28
Of. 2.aServ.Grles. ..., 1,60 | 24,78 | 5,58
Conductorla. ..............coiiiiiiinainn. 1,80 | 25,65 | 5,75
Of LaServ.Grles. ............ ... ... ... 1,90 | 26,09 | 5,83
Encarg. Manten. ........................... 2,20 | 28,06 | 6,21
Grupo Profesional: Almacén

Aux. Almacén ......... .. oo 1,20 | 23,02 | 5,22
Esp.Almacén .............. ... oo, 1,30 | 23,47 | 5,33
Oficial Almacén ............. ..., 1,60 | 24,78 | 5,58
Encarg. Almacén ........................... 2,20 | 28,06 | 6,21
Grupo Profesional: Administracion e Informatica

Aux. Adminis. ... oo 1,20 | 23,02 | 5,22
Of. 2a. Adminis. ........................... 1,55 | 24,55 | 5,53
Op. Informatica ............................ 1,65 | 24,65 | 5,63
Of. Adminis. L.a . .......... ..., 2,056 | 27,00 | 5,99
Progam. Inform. ............ ... . ... . ..., 2,06 | 27,00 | 5,99
Jefe Sec. Adminis. .............. ... ... ... 2,35 | 29,08 | 6,40
Prog. Anal. Inform. ......................... 2,35 | 29,08 | 6,40
Resp. Formaciéon .......................... 2,35 | 29,08 | 6,40
Jefe Informatica .............. . ... . ... 2,80 | 32,24 | 7,01
Jefe Personal la. ........................... 2,80 | 32,24 | 7,01
Direc. Financiero .......................... 3,20 | 35,03 | 7,54
Direc. Rec. Human. ......................... 3,20 | 35,03 | 7,54
Titulado Superior ............... ... ... ... 3,20 | 35,03 | 7,54

Grupo Profesional: Comercial

Oficial Ventas . ..........ooviiineeinnennn.. 1,60 | 24,78 | 5,58
Técnicovtas. ..........c.oiiiiiiiiii.. 1,80 | 25,65 | 5,75
Jefe sec./Deleg.oZona ...................... 2,25 | 28,40 | 6,26
Modelo ..........ccoiiiiiiiiiiiii 2,25 | 28,40 | 6,26
Jefedevtas. ......... .. .. i, 2,70 | 31,64 | 6,88
Tecni. Comercial ........................... 3,20 | 35,03 | 7,54
Director comercial ......................... 3,20 | 35,03 | 7,54

(1) No computable para el calculo de antigiiedad, beneficios, pagas extras y demas
complementos salariales.

ANEXO II
A.E.D.A. C/ Castell6, 115. 28006 Madrid

Tablas salariales 2006
Coeficiente Revision 2006
1,00 22,64
1,05 22,71
1,10 23,05
1,15 23,38
1,20 23,74
1,25 24,04
1,30 24,30
1,35 24,64
1,40 24,94
1,45 25,30
1,50 25,68
1,55 26,06
1,60 26,43
1,65 26,78
1,70 27,24
1,75 27,85
1,80 28,39
1,85 29,03




