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Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a Orientación e Inserción Labo-
ral. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a Medio/a en Recursos Huma-
nos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Arquitecto/a Técnico/a -Jefe Brigada 
Mantenimiento y Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Educador/a. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico/a Auxiliar de Cultura y Fiestas. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Administrativo/a de Contabilidad. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura en Historia. Denominación del 
puesto: Archivero/a. Número de vacantes: Una.

Palau-Solità i Plegamans, 27 de marzo de 2007.–La Alcaldesa. 

 9005 RESOLUCIÓN de 28 de marzo dae 2007, del Ayunta-
miento de L’Ametlla del Vallès (Barcelona), por 
la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: L’Ametlla del Vallès.
Número de código territorial: 08005.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2007 (apro-

bada por la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de marzo de 2007).

Funcionarios de Carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local. N.º de vacantes: Seis. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado en Derecho. Denominación del 
puesto: Técnico Administración General. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico de medio ambiente y patrimonio. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomado universitario o equivalente. Deno-
minación del puesto: Técnico/a de juventud. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico/a auxiliar cultura. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo/a. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo/a. N.º de vacantes: 
Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conserje. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Paleta. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Manobra. N.º de vacantes: Una.

L’Ametlla del Vallès, 28 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9006 RESOLUCIÓN de 28 de marzo de 2007, del Ayunta-
miento de Laguna de Duero (Valladolid), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Laguna de Duero.

Número de Código Territorial: 47076.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 28 de marzo de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Dos.  Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Tres.  Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Gestión. Número de vacantes: 
Una.  Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Dos.  Denominación: Técnico Auxiliar Informática y Técnico Auxiliar 
Turismo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una.  Denominación: Técnico en Relaciones Laborales/Graduado 
Social.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller Superior, F. P. 2 o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico Auxiliar. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial de 2.ª. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Capataz Servicios Básicos. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial de 2.ª Electricista. Número de 
vacantes: Una.

Laguna de Duero, 28 de marzo de 2007.–El Alcalde en funciones. 

 9007 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2007, del Ayun-
tamiento de Blanca (Murcia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Murcia.
Corporación: Blanca.
Número de código territorial: 30011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de marzo
de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativo. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Informática.

Blanca, 30 de marzo de 2007.–El Alcalde. 


