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Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Inserción Laboral.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Salud Laboral.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar de Topografía.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 2. 
Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Subalterna. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 2. Denominación: Agente 
Recaudador.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Inspec-
tor de Rentas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Recau-
dador.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 4. Denominación: Anima-
dor de Juventud.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 2. Denominación: Auxiliar 
de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Moni-
tora de Baile.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Núm. de vacantes: 8. Denominación: Policía.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar de 
Instalaciones.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Personal de Oficios. Núm. de vacantes: 4. Denominación: Operario 
de limpieza.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Núm. de vacantes: 2. Denominación: Peón.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Vigilante de 
barriadas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Vigilante de 
instalaciones y Servicios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Núm. de vacantes: 30. Denominación: Vigilante 
Municipal.

San Roque, 27 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9722 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2007, del Ayunta-
miento de Haro (La Rioja), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Haro.
Número de código territorial: 26071.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 20 de 
marzo de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Oficial de Policía Local.

Grupo según art.º 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Cuatro. Denominación: Guardia de Policía 
Local.

Haro, 29 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9723 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2007, del Ayunta-
miento de Sedaví (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Valencia.
Corporación: Sedaví.
Número de código territorial: 46223.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de marzo 
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala  
Administración General, subescala Gestión. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala  
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 
Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala  
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Oficial Policía Local.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala  
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Conductor-
Notificador.

Sedaví, 29 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9724 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2007, del Ayunta-
miento de Totana (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Murcia.
Corporación: Totana.
Número de código territorial: 30039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de febrero 
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Asesor Jurídico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Gestión Económica.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Ciencias Comunica-
ción-Periodista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Técnico Medio Agente de Desarrollo.
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Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Educación Absentismo Escolar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Cuatro. Denominación: Educador Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Prevención Drogode-
pendencia.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio Atención y Rehabilita-
ción en Salud Mental.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Informático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Medio Ambiente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial Electr.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Bibliotecario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Agrícola.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Graduado Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico Medio Atención a la Inmigración.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativo. Número 
de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Especialista en Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Electricista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: 
Cabo de Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Coordinador Instalaciones Deportivas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Educador Infantil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Prevención Riesgos Laborales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Once. Denominación: 
Agente de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Veinte. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Oficial Jardinero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Conductor Ambulancia.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Especialista Oficios Varios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Inspector de Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Conductor Mecánico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Auxiliar de Clínica.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Telefonista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterno. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cuatro. Denomina-
ción: Peón.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Limpiadora.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Agente 
Desarrollo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Monitor especialista deportivo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Especialista Oficios Varios. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 3.ª Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacantes: Trece.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Maestro de Obras. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Maestro Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Educador Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Oficial 3.ª Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Maestro Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Conserje. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Monitor Gimnasia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Coordinación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Especialista Electricidad. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Albañil. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Jardinero. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Coordinadora Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª Albañil. Número de vacantes: Tres.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Dieciséis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Fontanero. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Pintor. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Limpieza. Número de vacantes: Diez.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Jardinero. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Mantenimiento. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Mantenimiento. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 1.ª Carpintero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Maestro Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Limpieza. Número de vacantes: Dos.

Totana, 29 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9725 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2007, del Ayun-
tamiento de Girona, por la que se anuncia la oferta 
de empleo público para 2007.

Provincia: Girona.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 17079.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de marzo 
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Gestión. Núm. de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Núm. de vacantes: 10. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior-Dispositivo inserción económica. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior-Archivo histórico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior-Cooperación y Relaciones institucionales. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior-Psicólogo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico 
Superior-Centro Cultural. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Personal. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Tesorería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Secretaría. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Cultura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Sección sistemas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Promoción. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Turismo. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Bibliotecario. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Museo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Participación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Administración y coordinación Medio Ambiente. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arquitecto 
Técnico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Alumbrado. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Educador Social. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Grado Medio-Trabajador Social. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor de 
Escuela de Bellas Artes. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico de Gestión de Residuos. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Encargado equipo de obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Encargado alumbrado y lampistería. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico en obras de construcción. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Educador Guardería. Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico auxiliar Sección Sistemas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico auxiliar Centro Cívico. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico auxiliar Bibliotecas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar práctico Centro Cívico. Número de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar práctico Urbanismo. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar práctico Reprografía. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar administrativo. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Parques y jardines. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de control de plagas y animales. Número 
de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de mantenimiento museo. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial taller de cerrajería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Unidad de Actuación rápida. Número de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje de piscina. Número de vacantes: 1.

Girona, 29 de marzo de 2007.–La Alcaldesa. 
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