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Una plaza de Jefe de grupo de parques y jardines, en régimen 
laboral. Provisión: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Oficial de primera de mantenimiento y señalización 
viaria, en régimen laboral. Provisión: Concurso-oposición libre.

Una plaza de Subalterno de servicios personales, en régimen 
laboral. Provisión: Concurso-oposición libre.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 91, 
de 16 de abril de 2007 (corrección de errores en el «Boletín Oficial 
de la Provincia de Barcelona» número 101, de 27 de abril de 2007), 
se publicaron las bases íntegras de la convocatoria.

Un anuncio equivalente a éste se publicará en el «Diario Oficial 
de la Generalitat de Catalunya».

El período de presentación de instancias para poder participar 
en la convocatoria es de veinte días naturales a contar desde el día 
siguiente al de la última publicación de este anuncio de convocatoria 
en el «Boletín Oficial del Estado» y en el «Diario Oficial de la Genera-
litat de Catalunya».

Los anuncios sucesivos sobre estas convocatorias se publicarán 
únicamente en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Sant Fruitós de Bages, 3 de mayo de 2007.–El Alcalde, Josep 
Rafart Cortès. 

 10363 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Errenteria (Guipúzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

La Junta de Gobierno Local acordó convocar dos plazas de Con-
serje por oposición, en turno libre, pertenecientes a la Escala de 
Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase de 
Cometidos Especiales.

Las bases de la convocatoria han sido publicadas en el «Boletín 
Oficial de Gipuzkoa» número 86, de 3 de mayo de 2007.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados desde el siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicarán en 
el «Boletín Oficial de Gipuzkoa».

Errenteria, 4 de mayo de 2007.–El Alcalde, Juan Carlos Merino 
González. 

 10364 RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Consell (Illes Balears), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de las Illes Balears» número 59 EXT, de 20 
de abril de 2007, se han publicado íntegramente las bases que han 
de regir la convocatoria para proveer, en turno libre, las siguientes 
plazas de personal laboral:

Denominación: Encargado del pabellón deportivo cubierto «Cati 
Pol». Número de plazas. Una. Provisión: Concurso-oposición reser-
vada a personas con minusvalía igual o superior al 33 por 100.

Denominación: Informador dinamizador juvenil. Número de pla-
zas: Una. Provisión: Concurso-oposición.

Denominación: Peón de la Brigada de Obras. Número de plazas: 
Dos. Provisión: Concurso-oposición. Una de las plazas está reser-
vada a personas con minusvalía igual o superior al 33 por 100.

El plazo de admisión de solicitudes, para tomar parte en la pre-
sente convocatoria, será de veinte días naturales contados a partir 
del siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial 
del Estado». Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se 
publicarán en el «Boletín Oficial de las Illes Balears» y en el tablón de 
anuncios del Ayuntamiento.

Consell, 5 de mayo de 2007.–El Alcalde, Arnau Ramis Perica. 

 10365 RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Jaca (Huesca), referente a la convocatoria 
para proveer una plaza.

Por Resolución de la Alcaldía-Presidencia se acordó convocar 
oposición libre para la provisión de una plaza de Policía Local, 

Escala: Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, 
clase: Policía Local.

Procediéndose a la publicación de las bases de la convocatoria 
en los siguientes boletines oficiales:

«Boletín Oficial de Huesca» número 73, de 16 de abril de 2007.
«Boletín Oficial de Aragón» número 51, de 2 de mayo de 2007.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados a partir del día siguiente al de la publicación de este 
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Jaca, 7 de mayo de 2007.–El Alcalde, Enrique Villarroya Sal-
daña. 

 10366 RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Vila-real (Castellón), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» número 26, de 
1 de marzo de 2007, se publican íntegramente y en el «Diario Oficial 
de la Generalitat Valenciana» número 5505, de 4 de mayo de 2007, 
en extracto, las bases para la provisión de las plazas que a continua-
ción se citan:

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de 
Servicios Especiales, clase Policía Local. Número de plazas: Dos. 
Denominación: Oficial. Sistema de selección: Turno de promoción 
interna, mediante concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les contados a partir del siguiente de la publicación del presente 
extracto en el «Boletín Oficial del Estado, significando que los sucesi-
vos anuncios referentes a la presente convocatoria se publicarán en 
el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» y en el tablón de edic-
tos del Ayuntamiento.

Vila-real, 7 de mayo de 2007.–El Alcalde, Juan José Rubert 
Nebot. 

 10367 RESOLUCIÓN de 8 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de La Zubia (Granada), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Granada número 64, de 
3 de abril de 2007 (corrección error material BOP 80, de 27/04/07), 
y en el BOJA número 72, de 12 de abril de 2007 (corrección error 
material BOJA 80, de 27/04/07), aparecen publicadas íntegramente 
las bases y anexos de la convocatoria para la provisión de varias 
plazas, según el siguiente detalle:

Número de plazas: Tres. Denominación: Administrativo. Clasifi-
cación. Escala de Administración General, subescala de Administra-
tivo. Procedimiento promoción interna. Sistema de selección: Oposi-
ción.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados desde el día siguiente a la inscripción del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria se 
publicarán en el tablón de edictos de este Ayuntamiento.

La Zubia, 8 de mayo de 2007.–El Alcalde, Jorge Rodríguez Rin-
cón. 

 10368 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Cambrils (Tarragona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Por Decreto de Alcaldía se aprobaron las bases específicas que 
junto con las bases generales regirán el proceso de selección de:

Dos plazas de Subalterno/Conserje, funcionario de carrera, a 
cubrir mediante concurso-oposición libre.
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Estas bases han sido publicadas íntegramente en el BOPT 
número 107 de 9 de mayo de 2007 y las bases generales en el BOPT 
número 80 de 6 de abril de 2001.

Las instancias se presentarán dentro del plazo de 20 días natu-
rales contados a partir del siguiente de la publicación del último 
anuncio de la convocatoria en el DOGC o BOE.

Cambrils, 9 de mayo de 2007.–El Alcalde, Robert Benaiges Cer-
vera. 

 10369 RESOLUCIÓN de 9 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Villajoyosa (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 46, de 
1 de marzo de 2007, corrección de errores en «Boletín Oficial de la 
Provincia de Alicante» número 56, de 15 de marzo de 2007, extracto 
publicado en el «Diario Oficial de la Comunidad Valenciana» número 
5507, de 8 de mayo de 2007, se ha procedido a la publicación de las 
bases de la convocatoria para la provisión mediante concurso-oposi-
ción libre de una plaza de Intendente de la Policía Local, Escala de la 
Administración Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase 
Policía Local y sus Auxiliares, encuadrada en la Escala Técnica, cate-
goría Intendente.

Todos los anuncios relativos a esta convocatoria se publicarán en 
el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» y/o en el tablón de 
anuncios del Ayuntamiento de Villajoyosa.

El plazo de admisión de instancias para la presente convocatoria 
será de veinte días naturales a partir del siguiente al de la publicación 
de este extracto en el «Boletín Oficial del Estado».

Villajoyosa, 9 de mayo de 2007.–El Alcalde, José Miguel Llorca 
Senabre. 

 10370 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2007, del Cabildo 
Insular de Tenerife (Santa Cruz de Tenerife), refe-
rente a la convocatoria para proveer puesto de tra-
bajo por el sistema de concurso.

Se aprueba la convocatoria pública para la provisión mediante 
concurso del puesto de trabajo vinculado a la plaza de «Agente Supe-
rior de Extensión Agraria», de Administración Especial, subescala 
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, categoría Técnicos 
Superiores A, y que se regirá por las bases publicadas íntegramente 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.º 66, 
de 10 de mayo de 2007:

Adscripción del puesto: Servicio Técnico de Agricultura y Desa-
rrollo Rural.

Unidad orgánica: Centro de Conservación de la Biodiversidad 
Agrícola de Tenerife.

Denominación: Jefe de Sección.
Número de dotaciones: 1.
Códigos: FC499.
Grupo de clasificación: A.
Complemento de destino: 24.
Complemento específico: 60 puntos.
Administración de procedencia: Cabildo Insular de Tenerife.
Jornada: Prolongación de jornada.

El plazo de presentación de solicitudes será de quince días hábi-
les, contados a partir del día siguiente a la publicación del presente 
anuncio.

Santa Cruz de Tenerife, 10 de mayo de 2007.–La Directora Insu-
lar de Recursos Humanos, Rosa Baena Espinosa. 

 10371 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Getafe (Madrid), referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

La Junta de Gobierno Local aprobó las bases de la convocatoria 
para cubrir mediante concurso-oposición 29 plazas de Subalterno de 
Administración General dentro del turno de plazas afectadas por 
proceso de funcionarización.

Dichas bases se han publicado en su totalidad en el BOCM 
número 150, de 26 de junio de 2006.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del anuncio 
de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Getafe, 10 de mayo de 2007.–El Concejal Delegado de Función 
Pública, Régimen Interior y Cultura, José Manuel Vázquez Sacris-
tán. 

 10372 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Ses Salines (Illes Balears), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

Se convoca concurso libre para proveer una plaza de personal 
laboral fijo de Oficial 1.ª de limpieza viaria y trabajos varios, con 
sujeción a las bases publicadas en el Boletín Oficial de las Illes 
Balears número 49, de 3 de abril de 2007.

Las instancias solicitando tomar parte en este concurso podrán 
presentarse en el plazo de veinte días hábiles a contar del siguiente al 
de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de las Illes Balears y en 
el tablón municipal de anuncios.

Ses Salines, 10 de mayo de 2007.–La Alcaldesa-Presidenta, 
María Bonet Rigo. 

 10373 RESOLUCIÓN de 16 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Cazalla de la Sierra (Sevilla), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» número 70, de 
26 de marzo de 2007, y en el «Boletín Oficial de la Junta de Anda-
lucía» número 85, de 2 de mayo de 2007, aparecen publicadas las 
bases generales para la provisión de las plazas que se relacionan a 
continuación:

Funcionarios de carrera

Denominación: Técnico de Administración Especial. Clasifica-
ción: Escala de Administración Especial, subescala Técnica Superior. 
Número de vacantes: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición 
libre.

Denominación: Arquitecto Técnico. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Denominación: Oficial de Policía Local. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de 
vacantes: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición libre.

Denominación: Agente Policía Local. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. Número de 
vacantes: Dos. Sistema de selección: Oposición libre.

Denominación: Fontanero. Clasificación: Escala de Administra-
ción Especial, subescala Personal de Oficios. Número de vacantes: 
Una. Sistema de selección: Concurso-oposición. Promoción interna.

Personal laboral

Denominación: Electricista. Número de plazas: Una. Sistema de 
selección: Concurso-oposición libre.

Denominación: Jardinero. Número de plazas: Una. Sistema de 
selección: Concurso-oposición libre.

Las instancias solicitando tomar parte en las correspondientes 
pruebas selectivas se presentarán en el plazo de veinte días naturales 
a contar desde el día siguiente de la publicación del presente edicto 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
rán exclusivamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» y 
en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Cazalla de la Sierra, 16 de mayo de 2007.–La Alcaldesa-Presi-
denta, Elena Montaño Espino. 


