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tablón de anuncios de la Diputación Provincial, en los términos pre-
vistos en las citadas bases.

Teruel, 18 de mayo de 2007.–El Presidente de la Entidad Pública 
Empresarial para la Información de Teruel, Ángel Gracia Lucia. 

 11246 RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2007, de la Diputa-
ción Provincial de Burgos, Instituto Provincial para el 
Deporte y Juventud, referente a la convocatoria para 
proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Burgos» número 95,
de 18 de mayo de 2007, se publica la convocatoria y bases para la 
provisión en turno libre de los siguientes puestos de trabajo de per-
sonal laboral fijo:

Número de vacantes: Una. Denominación del puesto: Oficial de 
Deportes y Servicios Generales. Forma de provisión: Oposición.

Número de vacantes: Una. Denominación del puesto: Oficial de 
Deportes y Servicios Generales. Forma de provisión: Oposición.

Número de vacantes: Una. Denominación del puesto: Oficial de 
Deportes, Juventud y Servicios Generales. Forma de provisión: Opo-
sición.

Número de vacantes: Una. Denominación del puesto: Adminis-
trativo. Forma de provisión: Oposición.

Número de vacantes: Una. Denominación del puesto: Auxiliar de 
Deportes y Juventud. Forma de provisión: Oposición.

Número de vacantes: Una. Denominación del puesto: Orde-
nanza-Conductor. Forma de provisión: Oposición.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente a la inserción de este anuncio en 
el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con la convocatoria se 
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Burgos».

Burgos, 21 de mayo de 2007.–El Presidente de la Junta de 
Gobierno, Jorge Mínguez Núñez. 

 11247 RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2007, del Ayun-
tamiento de Canovelles (Barcelona), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

El Ayuntamiento procede a la convocatoria pública, mediante el 
sistema de concurso en turno libre, de una plaza de Conserje de 
Administración General, subescala Subalterna.

La publicación íntegra de las bases que regirá esta convocatoria 
se ha publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona 
número 119, de 18 de mayo de 2007.

El plazo para la presentación de instancias será de veinte días 
naturales a partir del día siguiente a la última publicación de este 
anuncio en el Diario Oficial de la Generalitat de Catalunya o en el 
Boletín Oficial del Estado.

Canovelles, 21 de mayo de 2007.–El Alcalde, José Orive Vélez. 

 11248 RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2007, del Ayun-
tamiento de Cartagena (Murcia), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» de 18 de mayo de 
2007, número 113, aparecen publicadas las bases para la provisión 
de dos plazas de «Auxiliar de Tráfico», mediante el procedimiento de 
concurso-oposición libre, vacantes en la plantilla de personal laboral 
del Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les a partir de la publicación del extracto de la convocatoria en el 
«Boletín Oficial del Estado».

Las sucesivas publicaciones se efectuarán en el «Boletín Oficial 
de la Región de Murcia».

Cartagena, 21 de mayo de 2007.–La Alcaldesa, P. D. (Decreto 
de 16 de junio de 2003), el Concejal Delegado de Personal, Pedro L. 
Martínez Sturz. 

 11249 RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2007, del Ayun-
tamiento de Mula, Patronato Deportivo Municipal 
(Murcia), referente a la convocatoria para proveer 
una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» número 111, de 16 
de mayo de 2007, aparecen publicadas las bases de la convocatoria 
de las pruebas selectivas para cubrir, mediante concurso oposición 
libre, una plaza de auxiliar administrativo vacante en la plantilla labo-
ral del Patronato Deportivo Municipal.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se publicarán exclusivamente en el «Bole-
tín Oficial de la Región de Murcia» y en el tablón de anuncios de este 
Ayuntamiento y en el del Patronato Deportivo Municipal.

Mula, 21 de mayo de 2007.–El Presidente, Antonio Iborra Car-
vajal. 

 11250 RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2007, del Ayun-
tamiento de Pedrera (Sevilla), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» de 16 de mayo 
de 2007, BOJA número 96, así como en el «Boletín Oficial» de la 
provincia de 3 de mayo de 2007, se han publicado íntegramente las 
bases específicas de la convocatoria para proveer, por oposición y 
turno libre, dos plazas de policía local de Administración Especial, 
subescala Servicios Especiales, y dos plazas de Administrativo de 
Administración General, por concurso y promoción interna.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días conta-
dos a partir del siguiente a la publicación del extracto de esta convo-
catoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de anuncios de esta Corporación.

Pedrera, 21 de mayo de 2007.–El Alcalde, Francisco J. Montero 
Vega. 

 11251 RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2007, del Ayun-
tamiento de Puerto Serrano (Cádiz), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz número 84, de 3 de 
mayo de 2007, se publican íntegramente las bases de la convocatoria 
para proveer mediante concurso-oposición libre una plaza de opera-
rio Conductor de Barredora Vial, vacante en la plantilla del personal 
laboral de este Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias será de vente días natura-
les a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado.

Puerto Serrano, 21 de mayo de 2007.–El Alcalde, Pedro Ruiz 
Peralta. 

 11252 RESOLUCIÓN de 22 de mayo de 2007, del Ayun-
tamiento de Figueres (Girona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Se convocan pruebas selectivas para proveer, en régimen laboral 
indefinido, las siguientes plazas:

Dos plazas de Vigilante Mantenedor de Instalaciones Deporti-
vas.

Dos plazas de Celador de Obras y Actividades.
Una plaza de Oficial Primera Pintor.
Una plaza de Peón Especialista de la Brigada Municipal.
Dos plazas de Educador Social.
Dos plazas de Auxiliar Técnico Gestor.

El sistema de selección será para todas ellas de concurso-oposi-
ción libre.


