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Personal laboral

Una de Conductor.
Una de Encargado de Limpieza.
Una de Sepulturero.
Una de Jardinero.
Tres de Limpiadora.
Cinco de Peón Servicios Varios.

El plazo de presentación de instancias es el de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente día al de la publicación de este 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». Los sucesivos anuncios 
referentes a estas convocatorias solamente se publicarán en el «Bole-
tín Oficial de la Provincia de Cádiz» y tablón de anuncios de la Casa 
Consistorial.

Villamartín, 18 de mayo de 2007.–El Alcalde, José Luis Calvillo 
Espinosa. 

 12032 RESOLUCIÓN de 24 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de La Carlota (Córdoba), de corrección de 
errores de la de 16 de febrero de 2007, por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Advertido error en la Resolución de 16 de febrero de 2007, del 
Ayuntamiento de La Carlota (Córdoba), referente al anuncio de la 
oferta de empleo público para 2006, publicada en el «Boletín Oficial 
del Estado» número 73, de fecha 27 de marzo de 2007, se procede 
a su corrección:

En la página 14017, donde dice: «Denominación de la plaza: 
Administrativo-Tesorero», debe decir: «Denominación de la plaza: 
Administrativo».

La Carlota, 24 de mayo de 2007.–El Alcalde. 

 12033 RESOLUCIÓN de 27 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Alcázar de San Juan (Ciudad Real), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real» número 52, 
de 30 de abril de 2007, se publica el texto íntegro de las bases que 
regirán la convocatoria para la provisión, mediante oposición libre, 
de una plaza de la Escala de Administración Especial, subescala Ser-
vicios Especiales, clase Policía Local. Asimismo, se ha publicado 
extracto de las mismas en el «Diario Oficial de Castilla-La Mancha» 
número 106, de 21 de mayo de 2007.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
rán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real» y en el 
tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Alcázar de San Juan, 27 de mayo de 2007.–El Concejal de Área 
de Rég. Interior, Coralio Paniagua Cárdenas. 

 12034 RESOLUCIÓN de 28 de mayo de 2007, de la Diputa-
ción Provincial de Alicante, referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 42, 
de 23 de febrero de 2007, se publican las bases íntegras, y en el 
«Diario Oficial de la Generalidad Valenciana número 5.517, de 22 de 
mayo de 2007, anuncio-extracto de las pruebas selectivas para 
cubrir, por el procedimiento de concurso-oposición libre, dos plazas 
de Técnico Auxiliar Documentación.

Estas plazas pertenecen a la Escala de Administración Especial, 
Subescala Técnica, clase Técnico Auxiliar.

La Resolución aprobatoria de la lista de aspirantes admitidos y 
excluidos se publicará en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ali-
cante». En dicho boletín se publicará, asimismo, la fecha, hora y lugar 
en que se reunirá el Tribunal a efectos de la realización del primer 
ejercicio de la fase de oposición.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les a contar del siguiente al de la publicación del anuncio-extracto en 
el «Boletín Oficial del Estado».

Alicante, 28 de mayo de 2007.–El Diputado del Área de Recur-
sos Humanos, José López Garrido. 

 12035 RESOLUCIÓN de 28 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Sabadell (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Diari Oficial de la Generalitat» número 4876, de 4 de 
mayo de 2007, y en el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» 
número 100, de 26 de abril de 2007, se han publicado las bases 
específicas que regirán la siguiente convocatoria, mediante procedi-
miento de concurso-oposición libre.

Una plaza de Técnico Superior en Sanidad, Escala de Adminis-
tración Especial, subescala Técnica, clase Superior.

Tres plazas de Técnico Medio Asistente Social, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica, clase Media.

Las bases generales que regulan los procesos selectivos se han 
publicado íntegramente en el «Diari Oficial de la Generalitat» número 
4766, de 7 de diciembre de 2006, y en el «Boletín Oficial de la Pro-
vincia de Barcelona» número 289, de 4 de diciembre de 2006.

Las instancias se presentarán en un plazo de veinte días natura-
les contados a partir de la última publicación de este anuncio en el 
«Boletín Oficial del Estado» o en el «Boletín Oficial de la Provincia de 
Barcelona», o en el «Diari Oficial de la Generalitat». Los sucesivos 
anuncios que se deriven de esta convocatoria se publicarán en el 
«Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya», en el «Boletín Oficial de 
la Provincia de Barcelona» y en el tablón de anuncios de la Corpora-
ción.

Sabadell, 28 de mayo de 2007.–La Teniente de Alcalde de Servi-
cios Centrales y Promoción Económica, Montserrat Capdevila Tatché. 

 12036 RESOLUCIÓN de 29 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Oroso (A Coruña), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» números 26 y 
122, de 1 de febrero y 29 de mayo de 2007, se insertan anuncios 
conteniendo las bases generales y específicas que han de regir la 
siguiente convocatoria:

Clasificación: Escala de Administración General, subescala: 
Administrativa. Número de vacantes: Una. Denominación: Adminis-
trativo, adscrito a la Oficina Técnica de Urbanismo. Forma de provi-
sión: Oposición. Turno: Libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a contar desde el día siguiente al de publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, sólo se 
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña» y en el 
tablón de edictos de la Casa Consistorial.

Oroso, 29 de mayo de 2007.–El Alcalde-Presidente, Manuel 
Mirás Franqueira. 

 12037 RESOLUCIÓN de 30 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Albacete, referente a la convocatoria para 
proveer varias plazas.

Las Bases de las Convocatorias correspondientes a la Oferta de 
Empleo Público para el año 2004 se publican en los Boletines Oficia-
les de la provincia siguientes:

B.O.P. número 78, de 12 de julio de 2006: Limpiador, Limpia-
dor (Discapacitados) y Personal de Servicios Domésticos.

B.O.P. número 79, de 14 de julio de 2006: Operario de Oficios 
de Matadero, Músico de Banda, Músico Solista y Operario de Oficios 
de la Banda Municipal de Música.
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B.O.P. número 80, de 17 de julio de 2006: Agente Tributario, 
Técnico Medio, Orientador Profesional para la Inserción, Personal de 
Servicios Domésticos (Discapacitados) y Técnico Informático.

B.O.P. número 81, de 19 de julio de 2006: Agente Auxiliar de 
Consumo y Abastos, Inspector de Medio Ambiente y Técnico Medio 
(de nivel Superior de Seguridad).

B.O.P. número 82, de 21 de julio de 2006: Técnico Superior 
(Consumo y Abastos).

B.O.P. número 83, de 24 de julio de 2006: Informador de Con-
sumo.

B.O.P. número 84, de 26 de julio de 2006: Ayudante de Oficios.
B.O.P. número 85, de 28 de julio de 2006: Oficial Matarife.
B.O.P. número 86, de 31 de julio de 2006: Oficial Matarife.
B.O.P. número 130, de 13 de noviembre de 2006: Educador 

Cuidador, Gobernante y Psicólogo.
B.O.P. número 131, de 15 de noviembre de 2006: Oficial Pin-

tor, Técnico de Administración General, Agente de Igualdad, Asis-
tente Social y Economista.

B.O.P. número 132, de 17 de noviembre de 2006: Administra-
tivo de Administración General, Auxiliar de Administración General y 
Oficial Carpintería.

B.O.P. número 134, de 22 de noviembre de 2006: Oficial de 
Mantenimiento, Administrativo de Administración General, Conserje 
Mantenedor de Edificios Municipales.

Funcionarios de carrera

Denominación de la plaza: Técnico de Administración General. 
Número de plazas: Una. Procedimiento de provisión: Concurso-opo-
sición libre. Escala: Administración General. Subescala: Técnica. 
Clase: Única.

Denominación de la plaza: Técnico de Administración General. 
Número de plazas: Una. Procedimiento de provisión: Oposición libre. 
Escala: Administración General. Subescala: Técnica. Clase: Única.

Denominación de la plaza: Técnico Superior. Número de plazas: 
Una. Procedimiento de provisión: Concurso-oposición libre. Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico Supe-
rior.

Denominación de la plaza: Economista. Número de plazas: Una. 
Procedimiento de provisión: Oposición libre. Escala: Administración 
Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico Superior.

Denominación de la plaza: Técnico Medio. Número de plazas: 
Dos. Procedimiento de provisión: Oposición libre. Escala: Adminis-
tración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico Medio.

Denominación de la plaza: Asistente Social. Número de plazas: 
Una. Procedimiento de provisión: Oposición libre. Escala: Adminis-
tración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Técnico Medio.

Denominación de la plaza: Administrativo de Administración 
General. Número de plazas: Tres. Procedimiento de provisión: Pro-
moción interna. Escala: Administración General. Subescala: Adminis-
trativa. Clase: Única.

Denominación de la plaza: Administrativo de Administración 
General. Número de plazas: Dos (1 reservada a discapacitados). Pro-
cedimiento de provisión: Concurso-oposición libre. Escala: Adminis-
tración General. Subescala: Administrativa. Clase: Única.

Denominación de la plaza: Informador de Consumo. Número de 
plazas: Una. Procedimiento de provisión: Concurso-oposición libre. 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Servicios 
Especiales.

Denominación de la plaza: Auxiliar de Administración General. 
Número de plazas: Seis. Procedimiento de provisión: Promoción 
interna. Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar. Clase: 
Única.

Denominación de la plaza: Auxiliar de Administración General. 
Número de plazas: Cinco. Procedimiento de provisión: Concurso-
oposición libre. Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar. 
Clase: Única.

Denominación de la plaza: Auxiliar de Administración General 
(reservada a personas con discapacidad). Número de plazas: Una. 
Procedimiento de provisión: Oposición libre. Escala: Administración 
General. Subescala: Auxiliar. Clase: Única.

Denominación de la plaza: Inspector de Medio Ambiente. 
Número de plazas: Una. Procedimiento de provisión: Oposición libre. 
Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase Servicios 
Especiales.

Denominación de la plaza: Agente Tributario. Número de plazas: 
Una. Procedimiento de provisión: Oposición libre. Escala: Adminis-
tración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Servicios Especiales.

Denominación de la plaza: Oficial de Oficios. Número de plazas: 
Cuatro. Procedimiento de provisión: Concurso-oposición libre. 

Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Servicios 
Especiales.

Denominación de la plaza: Oficial de Oficios. Número de plazas: 
Dos. Procedimiento de provisión: Promoción interna. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Servicios Especiales.

Denominación de la plaza: Conserje Mantenedor de Edificios 
Municipales. Número de plazas: Seis (1 reservada a personas con 
discapacidad). Procedimiento de provisión: Oposición libre. Escala: 
Administración General. Subescala: Subalterna. Clase: Única.

Denominación de la plaza: Agente Auxiliar de Consumo y Abas-
tos. Número de plazas: Dos. Procedimiento de provisión: Oposición 
libre. Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. Clase: 
Servicios Especiales.

Denominación de la plaza: Ayudante de Oficios. Número de pla-
zas: Una. Procedimiento de provisión: Oposición libre. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Servicios Especiales.

Denominación de la plaza: Limpiador. Número de plazas: Una. 
Procedimiento de provisión: Concurso-oposición libre. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Servicios Especiales.

Denominación de la plaza: Limpiador. Número de plazas: Tres (1 
reservada a personas con discapacidad). Procedimiento de provisión: 
Oposición libre. Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. 
Clase: Servicios Especiales.

Denominación de la plaza: Operario de Oficios. Número de pla-
zas: Una. Procedimiento de provisión: Oposición libre. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. Clase: Servicios Especiales.

Personal laboral

Denominación del puesto de trabajo: Psicólogo. Número de pla-
zas: Una. Procedimiento de provisión: Oposición libre.

Denominación del puesto de trabajo: Técnico Informático. 
Número de plazas: Una. Procedimiento de provisión: Concurso-opo-
sición libre.

Denominación del puesto de trabajo: Músico Solista. Número de 
plazas: Una. Procedimiento de provisión: Oposición libre.

Denominación del puesto de trabajo: Músico de Banda. Número 
de plazas: Una. Procedimiento de provisión: Oposición libre.

Denominación del puesto de trabajo: Asistente Social. Número 
de plazas: Una. Procedimiento de provisión: Oposición libre.

Denominación del puesto de trabajo: Agente de Igualdad. 
Número de plazas: Una. Procedimiento de provisión: Oposición 
libre.

Denominación del puesto de trabajo: Orientador Profesional 
para la Inserción. Número de plazas: Una. Procedimiento de provi-
sión: Concurso-oposición libre.

Denominación del puesto de trabajo: Educador Cuidador. 
Número de plazas: Cuatro. Procedimiento de provisión: Oposición 
libre.

Denominación del puesto de trabajo: Gobernante. Número de 
plazas: Una. Procedimiento de provisión: Oposición libre.

Denominación del puesto de trabajo: Operario de Oficios. 
Número de plazas: Una. Procedimiento de provisión: Oposición 
libre.

Denominación del puesto de trabajo: Personal de Servicios 
Domésticos. Número de plazas: Cinco (1 reservada a personas con 
discapacidad). Procedimiento de provisión: Concurso-oposición 
libre.

Las instancias solicitando ser admitidos a la realización de las 
pruebas selectivas se presentarán en el plazo de 20 días naturales 
contados a partir del siguiente al en que aparezca este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

El lugar y fecha de celebración de las pruebas, composición de 
los Tribunales, resultado del sorteo para determinar, en su caso, el 
orden de actuación y relación de aspirantes excluidos, se publicará 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Albacete.

Albacete, 30 de mayo de 2007.–El Alcalde, Manuel Pérez Castel. 

 12038 RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2007, del Ayun-
tamiento de Alozaina (Málaga), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 88, de 8 
de mayo de 2007, y en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» 
número 97, de 17 de mayo de 2007, se publicaron íntegramente las 
bases de la convocatoria para proveer dos plazas de Policía Local, 


