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 2. Promoción interna: 

DNI Apellidos y nombre

  
52609218F CIFUENTES MARTI, BEATRIZ.
31687551Z CAÑAS GONZALEZ, JOSE ANTONIO.
52922366X MOTA ORTEGA, JUAN MANUEL.

 Nota: De las 8 plazas de promoción interna, 5 se han acumulado 
a las de acceso directo, de conformidad con lo dispuesto en la Nota g) 
del Real Decreto 121/2007, de 2 de febrero, (BOE número 33, de 7 
de febrero), por el que se aprueba la provisión de plazas de las Fuer-
zas Armadas y de la Escala Superior de Oficiales de la Guardia Civil 
para el año 2007. 

 15176 RESOLUCIÓN 632/38149/2007, de 30 de julio, de la 
Dirección de Enseñanza Naval, por la que se publica 
la relación de aspirantes admitidos como alumnos, 
correspondiente a la convocatoria de pruebas selecti-
vas para la adquisición de la condición de militar de 
complemento de la Armada.

1.  Por haber superado las pruebas selectivas correspondien-
tes, convocadas por Resolución 452/38058/2007, de 20 de abril 
(«Boletín Oficial del Estado» número 106 y «Boletín Oficial de 
Defensa» número 90), se hace pública la relación de aspirantes admi-
tidos como alumnos para cursar estudios de la enseñanza militar de 
formación para la adquisición de la condición de militar de comple-
mento de la Armada.

Cuerpo General 

53.204.197 Acedo Arroyo, José Vicente *.
50.202.334 Tejero Juberías, Manuel.
52.506.231 Rey Ariño, Marco Antonio.
 9.809.323 Román Fernández, Alberto **.
51.073.408 Caraballo Martínez, Julio Francisco.
52.226.656 Gil Maya, Julio **.
25.739.891 Rial Germano, Julia **.
46.953.359 Muñoz Escandell, Ricardo.
47.062.709 Martínez Campos, Francisco Antonio.
74.639.519 Gómez Medialdea, José Ignacio.
75.757.733 Cañada Sanz, Amada.
20.023.858 Llave Plata, Verónica de la **.
53.404.403 Moreno Romero, Pedro.

 Cuerpo de Infantería de Marina 

41.460.653 Ruiz Perdiguero, José Antonio.
75.070.417 Fonseca Salido, Antonio G.
53.204.133 Penella Peris, Enrique.
76.952.912 Fernández Suárez, Rafael.
75.949.714 León Fernández, Benito.
44.082.079 Barreal Écija, Gonzalo Basilio.
51.066.948 Juan-Aracil López, Jaime de.
26.031.212 Rodríguez García, Francisco Javier **.

 Cuerpo de Intendencia 

47.020.443 Garulo Rodríguez, Jorge.
 9.017.695 Segade Macías, David.
48.440.732 Martínez Moreno, Cristina.
71.279.694 Sagredo Martínez, Manuel.
32.681.219 Torrente Pazos, Alejandro.
53.162.488 Villar Viñas, Asunción **.
75.818.145 Santaella Zájara, José Manuel **.
30.836.709 Sánchez Giménez, Juan Francisco **.
48.903.209 Valiño Mera, Francisco José.

 Cuerpo de Ingenieros

Escala Superior de Oficiales 

44.039.012 García Silva, Álvaro.
44.047.116 Martín Pérez, Miguel.
20.011.423 Lloret Lloret, Jaime.

 Escala Técnica 

47.350.147 Novoa Juiz, Pablo Manuel.
32.701.508 Novo Martínez, Alejandro.
26.038.766 Peralta Zafra, Sergio **.

 Cuerpo de Especialistas 

75.757.759 González Pérez, Arturo.
 2.274.560 Peña Ruiz Emilia José **.
48.899.063 Bellido de la Cruz, Pilar.
26.233.976 Lorite Tobaruela, Catalina Rosa **.
48.306.308 Villar Moreno, Juan.
32.690.957 Pelayo Seselle, M.ª Beatríz.
26.743.984 Sánchez Iglesias, Antonio *.
44.041.336 Ateca Quero, Daniel.
71.555.090 Alegre Astorga, Raúl.

 2.  Efectuarán su presentación en la Escuela Naval Militar el 
día 1 de septiembre de 2007, a las 10,00 horas, excepto el personal 
reseñado con un asterisco que por haber realizado anteriormente la 
Primera Fase de Formación General en la Armada, lo hará a las 10,00 
horas del día 8 de enero de 2008 y el personal reseñado con dos 
asteriscos que, de acuerdo con la Orden Ministerial número 12/2004, 
de 6 de febrero (B.O.D. 30), quedan eximidos del Primer Período de 
Formación General Básica de la Primera Fase de Formación General 
y efectuarán su presentación el día 15 de septiembre de 2007, a 
las 10,00 horas.

3. El personal relacionado efectuará el viaje de incorporación a 
la Escuela Naval Militar por cuenta del Estado, sin indemnización 
alguna.

4. Si algún aspirante no efectúa su presentación en la fecha 
indicada, sin justificar debidamente la causa de su ausencia, se inter-
pretará que renuncia a la plaza obtenida.

Madrid, 30 de julio de 2007.–El Almirante, Director de Ense-
ñanza Naval, José Antonio González Carrión. 

MINISTERIO DE CULTURA
 15177 ORDEN CUL/2453/2007, de 2 de agosto, por la que 

se modifica la composición del Tribunal calificador 
de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo 
Facultativo de Conservadores de Museos.

Por Orden CUL/1248/2007, de 25 de abril (Boletín Oficial del 
Estado de 8 de mayo), se convocó proceso selectivo para ingreso 
en el Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos, figurando 
en el anexo III de la citada convocatoria la composición del Tribu-
nal Calificador.

Habiendo presentado su renuncia como secretaria del Tribunal 
Calificador doña M.ª Antonia González Cano (Escala Técnica Supe-
rior de Administración de la Universidad Autónoma de Madrid), se 
procede a la sustitución de la misma por don Jesús Miguel Fumanal 
Orus (Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado).

Madrid, 2 de agosto de 2007.–El Ministro de Cultura, P. D. 
(Orden CUL/2591/2004, de 22 de julio), la Subsecretaria de Cul-
tura, María Dolores Carrión Martín. 

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 15178 RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2007, del Ayunta-

miento de La Nava de Santiago (Badajoz), referente a 
la convocatoria para proveer una plaza.

Este Ayuntamiento convoca procedimiento selectivo, a traves de 
concurso-oposición, para proveer el acceso  a plaza de Agente de la 
Policía Local adscrita al Grupo C.

Las bases de esta convocatoria aparecen íntegramente publica-
das en el Boletín Oficial de la Provincia número 116, del día 15 de 
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junio de 2007 y figuran expuestas en el Tablón de Edictos de la Cor-
poración.

Las instancias deberán dirigirse a la Sra. Alcaldesa del Ayunta-
miento de La Nava de Santiago y se presentarán en el Registro Gene-
ral de éste, durante el plazo de veinte días naturales, contados a 
partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín 
Oficial del Estado.

La Nava de Santiago, 24 de julio de 2007.–La Alcaldesa, Isabel 
María Villalobos Vizcaíno. 

 15179 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2007, del Ayunta-
miento de Puebla de Sancho Pérez (Badajoz), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz n.° 123, de 
fecha 26 de junio de 2007, se publican íntegramente las bases de 
las convocatorias para proveer mediante el sistema de oposición 
libre las siguientes plazas.

Funcionarios de carrera

Clasificación: Escala Administración Especial. Subescala: Servi-
cios Especiales. Clase: Policía Local. Denominación: Agentes Policía 
Local. Grupo C. N.° vacantes: 2. Forma de acceso: 1 plaza oposición 
libre. 1 plaza por promoción interna.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
rán en el Boletín Oficial de la Provincia y en el Tablón de Edictos del 
Ayuntamiento.

Puebla de Sancho Pérez, 26 de julio de 2007.–El Alcalde, Fran-
cisco Tejada Becerra. 

 15180 RESOLUCIÓN de 30 de julio de 2007, del Ayunta-
miento de Palos de la Frontera (Huelva), referente a 
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Huelva número 88, del  
27 de abril de 2007 y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 
número 101, de 23 de mayo de 2007, han sido publicadas íntegra-
mente las bases reguladoras que regirán la convocatoria de la 
siguiente plaza proveniente de la Oferta de Empleo Público de 
2004:

Una plaza de Técnico Medio Director Residencia Juan Pablo II, 
personal laboral fijo, acceso libre, procedimiento concurso-oposi-
ción.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales, 
a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio de convo-
catoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán, conforme a lo establecido en las respectivas bases, en el 
»Boletín Oficial de la Provincia de Huelva» y/o, en su caso, en el 
Tablón de Anuncios este Ayuntamiento.

Palos de la Frontera, 30 de julio de 2007.–El Alcalde, Carmelo 
Romero Hernández. 

 15181 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2007, del Ayunta-
miento de La Zarza (Badajoz), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» número 136, 
de 16 de julio de 2007, aparecen publicadas íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria de concurso-oposición, por promo-
ción interna, para regular el acceso al Grupo C, de cuatro Agentes de 
la Policía Local encuadrada en la Escala de Administración Especial, 
subescala Agente de Policía Local, vacantes en la plantilla de perso-
nal funcionario.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publica-
rán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» y en el tablón de 
anuncio de este Ayuntamiento.

La Zarza, 1 de agosto de 2007.–El Alcalde, Francisco José 
Farrona Navas. 

 15182 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2007, del Ayun-
tamiento de San Fernando (Cádiz), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz» número 37, de 22 
de febrero de 2007 y «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» 
número 74, de 16 de abril de 2007, se publicaron las bases que 
habrán de regir los procedimientos selectivos para cubrir las plazas 
que a continuación se relacionan de acuerdo con la distribución que 
asimismo se identifica:

A) Funcionarios

Plazas: Una. Denominación: Técnico de Administración General. 
Escala: Administración General, subescala Técnica. Grupo: A. Turno: 
Libre. Sistema: Oposición.

Plazas: Una. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras Públi-
cas. Escala: Administración Especial, subescala Técnica, clase Media. 
Grupo: B. Turno: Libre. Sistema: Oposición.

Plazas: Una. Denominación: Oficial Protocolo. Escala: Adminis-
tración Especial, subescala Técnica, clase Auxiliar. Grupo: C. Turno: 
Libre. Sistema: Oposición.

Plazas: Una. Denominación: Administrativo. Escala: Administra-
ción General, subescala Administrativa. Grupo: C. Turno: Promoción 
interna ascendente. Sistema: Concurso-oposición.

Plazas: Cuatro. Denominación: Auxiliar Administrativo. Escala: 
Administración General, subescala Auxiliar. Grupo: D. Turno: Tres 
plazas promoción interna ascendente y una plaza libre. Sistema: 
Concurso-oposición para el turno de promoción interna y oposición 
para el turno libre.

Plazas: Una. Denominación: Oficial Albañil. Escala: Administra-
ción Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Ofi-
cios. Grupo: D. Turno: Libre. Sistema: Oposición.

Plazas: Una. Denominación: Mozo de Mercado. Escala: Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. Grupo: E. Turno: Libre. Sistema: Oposición.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábi-
les, a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con estas bases se publica-
rán en el Boletín Oficial de la provincia y/o en el tablón de anuncios 
en los términos establecidos en las bases aprobadas.

San Fernando, 1 de agosto de 2007.–El Alcalde, Manuel M.ª de 
Bernardo Foncubierta. 

 15183 RESOLUCIÓN de 2 de agosto de 2007, del Ayunta-
miento de Alhaurín de la Torre (Málaga), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» de fecha 7 de 
mayo de 2007, y en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» de  
fecha 23 de mayo de 2007, con las correspondientes modificaciones 
publicadas en los Boletines Oficiales de la Provincia de fechas 18 de 
mayo de 2007 y 14 de junio de 2007, y en las publicaciones del Bole-
tín Oficial de la Junta de Andalucía de fechas 6 de junio de 2007 y 15 
de junio de 2007, se publican las bases por las que se regirán las con-
vocatorias para cubrir los siguientes puestos:

Personal funcionario

A) Una plaza de Técnico de Patrimonio y Bienes Culturales, 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica Superior, corres-
pondiente al Grupo A. El sistema selectivo será el de concurso-oposi-
ción mediante acceso libre.


