BOE num. 194

Martes 14 agosto 2007

34625

dad en el marco del proceso de consolidaciéon de empleo temporal de
las siguientes plazas:

Coordinador de gestién y administraciéon, de plantilla de perso-
nal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicion, turno
libre.

Experto en nuevas tecnologias, de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicién, turno libre.

Administrativo, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso-oposicién, turno libre.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se insertaran en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Caceres» y en el tablon de anuncios del Organismo
Auténomo para el Desarrollo Local dependiente de la Excma. Dipu-
tacion Provincial de Caceres.

Caceres, 3 de agosto de 2007.-El Presidente, Juan Andrés
Tovar Mena.

15406 RESOLUCION de 3 de agosto de 2007, del Ayunta-
miento de San Fulgencio (Alicante), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» niimero 153,
de 2 de agosto de 2007, aparecen publicadas las bases completas
para la provision en propiedad, por procedimiento de concurso de
méritos y al amparo de la movilidad de funcionarios de las distintas
Administraciones Publicas, previstas en el articulo 101 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, vy del articu-
lo 17.1 de la Ley 30/1984, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cién Publica, del puesto de trabajo de Técnico de Administracion
General, adscrito al Departamento de Urbanismo de este Ayunta-
miento.

El citado puesto pertenece a la escala de Administracién Gene-
ral, subescala de Técnicos, Técnico Superior, clasificado en el gru-
po A, de conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estado». El resto de anuncios relacio-
nados con esta convocatoria se publicaran en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante» y en el tablon de anuncios de este Ayunta-
miento.

San Fulgencio, 3 de agosto de 2007.-La Alcaldesa, Josefa Mora
Menchon.

15407 RESOLUCION de 6 de agosto de 2007, del Ayunta-

miento de Malpartida de Plasencia (Cdceres), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Se convocan tres plazas de Agentes de la Policia Local, de con-
formidad con la oferta de empleo publico de 2007, por el sistema de
movilidad, encuadrada en el Grupo C, Escala de Administracion
Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia Local.

Las bases de la convocatoria se encuentran publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Céaceres ntiimero 150, de 3 de
agosto de 2007.

El plazo de presentacién de instancias solicitando tomar parte en
el proceso selectivo sera de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial del Estado, vy se presentaran directamente en el Registro
General del Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia, desde las 9,00
a las 14,00 horas, excepto el dltimo dia que sera desde las 9,00 a
las 12,00 horas, o en la forma que determina el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen dJuridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Malpartida de Plasencia, 6 de agosto de 2007.-El Alcalde en
funciones, Jesis Maria Garcia Martin.

UNIVERSIDADES

15408 RESOLUCION de 24 de julio de 2007, de la Universi-
dad de Santiago de Compostela, por la que se convoca
concurso de acceso a cuerpos docentes universitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgéanica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, reformada por la Ley Orgéanica 4/2007,
de 12 de abril, (en adelante LOU), en el Real Decreto 774/2002,
de 26 de julio, por el que se regula el Sistema de Habilitacién Nacio-
nal para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios
vy el régimen de los concursos de acceso respectivos, modificado por
el Real Decreto 338/2005, de 1 de abril, (en adelante RDH), y a
tenor de lo establecido en el Decreto de la Junta de Galicia 28/2004,
de 22 de enero (DOG de 9 de febrero), por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad de Santiago de Compostela (en lo suce-
sivo EUSC),

Este Rectorado, en ejercicio de las competencias atribuidas por
los articulos 20 de la LOU y 87 de los EUSC, conforme a los acuerdos
adoptados por el Consejo de Gobierno el dia 10 de mayo y 20 de junio
de 2007, resuelve convocar los correspondientes concursos de acceso
a las plazas de cuerpos de funcionarios docentes universitarios que se
relacionan en el Anexo I de la presente resoluciéon, comunicadas en su
dia a la Secretaria General del Consejo de Coordinacién Universitaria
a efectos de habilitacion, con sujecién a las siguientes bases:

1. Normas generales

1.1 En aplicacién de la Disposicion Transitoria primera de la
Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, los presen-
tes concursos se regiran por lo dispuesto en los articulos 62 y
siguientes de la Ley orgéanica 6/2001 de Universidades y su norma-
tiva de desarrollo. Ademas se regularan por lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin, modificada parcialmente por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(en adelante LRJ-PAC), en el RDH, en los EUSC, en la Normativa por
la que se regulan los concursos de acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios, aprobada por acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Santiago de Compostela de 20 de
diciembre de 2004, por las presentes bases de convocatoria y, con
caracter supletorio, por lo previsto en la legislacion general de fun-
cionarios civiles del Estado.

1.2 Los concursos de acceso tendran procedimiento indepen-
diente para cada plaza o plazas convocadas en una misma area de
conocimiento cuyas caracteristicas resulten idénticas.

1.3 El cémputo de los plazos establecidos en esta convocatoria
se ajustara a lo dispuesto en el articulo 3 de la Normativa de esta
Universidad por la que se regulan los concursos de acceso a cuerpos
de funcionarios docentes universitarios.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a estas pruebas selectivas los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol, nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Trata-
dos Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por
Espaiia, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la
Comunidad Europea.

También podran participar el conyuge no separado de derecho, y
los descendientes y descendientes del conyuge no separado de dere-
cho menores de veintitin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus
expensas, de los espanoles, de los nacionales de otros Estados miem-
bros de la Unién Europea, o de nacionales de otros Estados cuando asi
lo establezca un tratado internacional celebrado por la Unién Europea
y ratificado por Espaiia.

Igualmente, podran participar los nacionales de cualquier otro
Estado que reconozca a los espaiioles aptitud legal para ocupar en la
docencia universitaria posiciones analogas a las de los funcionarios de
los cuerpos docentes universitarios espaiioles.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber supe-
rado la edad de jubilacién normativamente establecida.

c¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse



