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exceder de un mes. En caso de aceptación por la Dirección General de 
Investigación, el nuevo contrato deberá presentarse en el plazo de un mes 
desde la baja del anterior doctor o tecnólogo contratado. La sustitución 
no supondrá una modificación de la duración, cuantía y condiciones ini-
ciales de la ayuda.

Incumplimiento: El incumplimiento de los requisitos fijados en esta 
Resolución, en la Orden de convocatoria y en las demás normas aplica-
bles dará lugar, total o parcialmente, previo el oportuno expediente de 
incumplimiento, a la pérdida del derecho al cobro y/o a la obligación de 
reintegrar los importes recibidos y los intereses legales correspondientes, 
conforme a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones.

Contra la presente Resolución de concesión podrá interponerse, con 
carácter potestativo, recurso de reposición ante el órgano que la dictó en 
el plazo de un mes desde el día siguiente a la notificación de resolución, 
de conformidad con los artículos 116 y 117 de la Ley de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común. Alternativamente, podrá recurrirse en vía contencioso adminis-
trativa ante la Audiencia Nacional, de conformidad con la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la 
notificación de la Resolución.

Madrid, 4 de julio de 2007.–El Secretario de Estado de Universidades e 
Investigación, P. D. (Orden ECI/87/2005, de 14 de enero de 2005), la Direc-
tora General de Investigación, Violeta Demonte Barreto. 

ANEXO I

Relación de subvenciones concedidas por la Resolución de 4 de julio de 2007

Referencia NIF Centro benefi ciario Aplicación 
económica Investigador Situación 

contratado
Tipo de 
entidad

Región 
objetivo

Importe
–

Euros

Porcentaje 
subvención

Año 
del 

pago

Tipo 
de 

pago

            
PTQ05-02-02758 B97688741 Aurora Software and Testing, S. L. 18-08-463B-770 Jordi Gil Raga. Doctor. PYME. 1 19.668,00 2007 Anticipo. Anticipo.
  Total 18-08-463B-770  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19.668,00    

PTQ05-01-00950 G43619550 Fundació Privada Institut Catalá 
d’Investigació Química.

18-08-463B-780 Henrik Gulyas. Doctor. C e n t r o 
Tecno -
lógico.

2 25.350,00 2007 Anticipo. Anticipo.

  Total 18-08-463B-780  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25.350,00    

   Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45.018,00    

 18450 RESOLUCIÓN de 9 de octubre de 2007, de la Presidencia 
del Consejo Superior de Deportes, por la que se publica la 
modificación de los Estatutos de la Federación Española 
de Baloncesto.

En ejercicio de las competencias conferidas por el artículo 10.2.b) de 
la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte, la Comisión Directiva del 
Consejo Superior de Deportes, en su sesión de 24 de julio de 2007, ha 
aprobado definitivamente la modificación de los artículos 15 bis.2, 48, 49, 
50, 102 y 104 de los Estatutos de la Federación Española de Baloncesto, y 
ha autorizado su inscripción en el Registro de Asociaciones Deportivas.

En cumplimiento de lo previsto en el artículo 31.7 de la Ley del 
Deporte y artículo 12.3 del Real Decreto 1835/1991, de 20 de diciembre, 
sobre Federaciones deportivas españolas, esta Secretaría de Estado 
acuerda:

Disponer la publicación de la modificación de los artículos 15 bis.2, 48, 
49, 50, 102 y 104 contenidos en el anexo a la presente Resolución.

Madrid, 9 de octubre de 2.007. El Presidente del Consejo Superior de 
Deportes, Jaime Lissavetzky Díez.

ANEXO

Artículo 15 bis.

1. Todo miembro de la Asamblea podrá presentar enmiendas a las 
ponencias que sean sometidas a la consideración del órgano correspon-
diente.

2. Las enmiendas deberán ser recibidas en la Federación Española 
de Baloncesto con siete días de antelación a la celebración de la sesión 
correspondiente.

3. El Presidente, oída la Comisión Delegada, podrá admitir con 
carácter excepcional enmiendas presentadas fuera de plazo.

SECCIÓN CUARTA. COMITÉ DE DIRECCIÓN DE LA LIGA ESPAÑOLA DE BALONCESTO (LEB)

Artículo 48.

1. Se constituye el Comité de Dirección de la Liga Española de 
Baloncesto (LEB), que estará integrada como miembros de pleno dere-
cho, por el Presidente de la Federación Española de Baloncesto y el Pre-
sidente de la Liga Profesional (ACB), actuando como Secretario, el Secre-
tario General de la Federación Española de Baloncesto. Podrá asistir a 

sus sesiones el Director Deportivo de la Federación Española de Balon-
cesto.

Son funciones del Comité:

a) El seguimiento y el control de la gestión de la competición.
b) La admisión y exclusión de los clubes en la competición de 

acuerdo con las normas reguladoras de la competición.
c) La aprobación y autorización de cualquier acuerdo con los clubes 

o un tercero que pueda tener incidencia en la competición ya sea en el 
ámbito deportivo o en el económico.

2. Asimismo, se definirá un Comité Ejecutivo en cada una de las 
siguientes competiciones: LEB Oro LEB Plata, LEB Bronce y Liga Feme-
nina.

En cada una de las referidas competiciones el Comité Ejecutivo estará 
formado por tres representantes de los clubes que las componen y tres 
representantes de la F.E.B., siendo su Presidente el que lo es de la F.E.B. 
o persona designada por el mismo.

La función de este Comité será la organización y gestión de cada una 
de las competiciones, salvo las funciones encomendadas a otros Órganos 
superiores.

SECCIÓN QUINTA. ÁREA DE ENTRENADORES

Artículo 49.

1. Se constituye el Área de Entrenadores de la F.E.B. como órgano 
encargado de velar por la actividad de los entrenadores de las competicio-
nes de la F.E.B. y de promover y facilitar su formación integral en colabo-
ración con las Federaciones Autonómicas.

2. Se constituye la Comisión Directiva de Entrenadores y sus miem-
bros son designados y revocados por el Presidente de la F.E.B. Sus funcio-
nes son las de asesorar y apoyar al Presidente, al Área de Entrenadores y 
a las demás Comisiones de la F.E.B. en temas relativos al entrenador y 
cualquier otro que le encomienden los Estatutos o el Reglamento General 
y de Competiciones.

3. La Escuela Nacional de Entrenadores es el colectivo del Área 
deportiva de la Federación Española de Baloncesto, responsable del 
diseño, divulgación, promoción y realización de los estudios que compo-
nen las enseñanzas conducentes a la obtención de la titulación de entre-
nador de baloncesto y/o técnico deportivo en baloncesto; así como todas 
aquellas actividades de formación continua, investigación, innovación y 
desarrollo del conocimiento y práctica de los entrenadores de baloncesto. 
La Escuela Nacional de Entrenadores estará integrada por un Director y 
un Secretario que serán nombrados por el Presidente de la F.E.B. o las 
personas que este designe.
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4. Los profesores de la Escuela Nacional de Entrenadores serán 
nombrados por el Presidente de la F.E.B. a propuesta del Director de la 
Escuela, siempre que reúnan las condiciones de titulación y currículum 
establecidas en su propio Reglamento.

5. Sus funciones y competencias se establecerán de acuerdo con las 
disposiciones necesarias que regulen el desarrollo y aplicación de la 
Legislación Vigente sobre enseñanzas y títulos de los técnicos deportivos, 
e igualmente sobre las enseñanzas correspondientes a las Titulaciones 
Federativas.

La formación continua de los Entrenadores será una de las funciones 
del Área de Entrenadores y se realizará por medio de Másteres, Aula Vir-
tual, Club del Entrenador, Conferencias de Actualización, Cursos de 
especialización, Seminarios y Publicaciones.

SECCIÓN SEXTA. COMISIÓN ANTIDOPAJE

Artículo 50.

1. Se constituye la Comisión Antidopaje de la FEB como órgano 
encargado de velar por la prevención, control y represión del uso de sus-
tancias farmacológicas prohibidas y métodos no reglamentarios en el 
deporte y de colaborar con las Administraciones Públicas en este 
ámbito.

2. Son funciones de la Comisión Antidopaje las siguientes:

a) Elaborar las propuestas de actualización y reforma del Regla-
mento de Control de Dopaje de la FEB, para someterlas a la aprobación 
de los órganos competentes

b) Proponer el número de controles que hayan de realizarse en com-
petición y fuera de competición.

c) Supervisar que los controles de dopaje se llevan a efecto en la 
forma reglamentariamente prevista.

d) Establecer el protocolo a seguir en aquellos casos en que así se 
considere necesario.

e) Determinar las medidas preventivas que resulten necesarias.
f) Resolver las solicitudes de autorización de uso terapéutico abre-

viadas.
g) Llevar a cabo cuantas actividades de prevención, actualización, 

formación continua y asesoramiento sean precisas para los diferentes 
estamentos federativos.

h) Dar respuesta, en la medida de sus competencias, a los requeri-
mientos de organismos nacionales e internacionales relacionados con la 
prevención o el control del dopaje.

i) Representar a la FEB cuando proceda en otras Comisiones u órga-
nos de ámbito nacional o internacional, así como participar y colaborar, 
en su caso, en eventos científicos.

j) Gestionar las solicitudes de medicamentos que deban trasladarse 
a países con exigencias específicas en esta materia.

k) Elaborar una Memoria anual de su actividad.
l) Cuantas otras le asigne el Presidente de la FEB.

3. La Comisión Antidopaje estará integrada por los siguientes miem-
bros:

a) Presidente, designado por el Presidente de la FEB.
b) Vicepresidente, que lo será el Secretario General de la FEB.
c) Un vocal por cada estamento reconocido por la FEB, designados 

al inicio de cada temporada a propuesta de las siguientes entidades o 
colectivos responsables, en sus ámbitos respectivos:

i) Liga Profesional:

1. Clubes ACB.
2. Jugadores ABP.

ii) Competiciones FEB:

1. LEB Oro.
2. LEB Plata.
3. LEB Bronce.
4. Liga Femenina.
5. Liga Femenina-2.

iii) Asociación de Jugadoras de Baloncesto.
iv) Árbitros FEB-AEBA.
 v) Entrenadores FEB-AEEB.
vi) Médicos FEB-AEMB.

d) Secretario, que será designado por el Presidente de la FEB.

4. A las sesiones de la Comisión Antidopaje podrán ser convocadas 
otras personas que no tengan la condición de miembro.

Actuará como asesor jurídico de la misma el que lo sea de la FEB.
Asimismo, la Comisión podrá contar, como asesores, con personas de 

reconocido prestigio en la materia.

5. Se constituye asimismo la Comisión Permanente de la Comisión 
Antidopaje, encargada de realizar os informes técnicos de los resultados 
adversos situaciones especiales en los plazos y formas reglamentados.

La Comisión Permanente estará integrada por el Presidente de la 
Comisión Antidopaje, un vocal representante de los jugadores o jugado-
ras, según quien sea el afectado, un representante de la Liga afectada y el 
Secretario de la Comisión Antidopaje.

6. El Reglamento de Control de Dopaje de la FEB desarrollará este 
artículo y aplicará las previsiones contenidas en la normativa de general 
aplicación.

Artículo 102.

La titulación de los entrenadores se otorgará por la F.E.B., que en cual-
quier caso reconoce, la titulación expedida por los centros legalmente 
reconocidos de conformidad con lo dispuesto en el artículo 55.4 de la Ley 
10/1990, de 15 de octubre, del Deporte, y lo establecido por el artículo 14 
del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, por el que se establecen 
los títulos de técnico deportivo, desarrollado específicamente por el Real 
Decreto 234/2005, de 4 de marzo, por el que se establecen los títulos de 
Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en Baloncesto.

En el Reglamento General y de Competiciones se determinará la titu-
lación que corresponde a cada categoría.

Artículo 104.

La Federación Española de Baloncesto procurará la mejor formación 
a los entrenadores titulados, mediante el club del entrenador, facilitándo-
les la asistencia a cursos para obtener título de mayor categoría y organi-
zando otros cursos, másteres, seminarios y publicaciones que coadyuven 
a tal fin. 

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES

 18451 RESOLUCIÓN de 3 de octubre de 2007, del Consejo Econó-
mico y Social, por la que se convoca concurso para la 
adjudicación de beca de licenciado universitario, para la 
realización de estudios y trabajos en las materias compe-
tencia del Consejo durante el año 2008.

En el ámbito de sus actividades, dedicadas a promover el diálogo y la 
deliberación, la reflexión y el tratamiento científico de las cuestiones 
económicas y sociales, por el Consejo Económico y Social se convoca 
concurso par la adjudicación de una beca para la realización de estudios 
y trabajos en las materias en las que es competente, de acuerdo con las 
bases que figuran a continuación:

Primera. Objeto.–La Beca, individual, será de formación y especiali-
zación para realizar los trabajos de carácter técnico que se encomienden 
por la Dirección de Relaciones Internacionales y Acción Exterior, orienta-
dos a recopilación de información y documentación sobre los agentes y 
países intervinientes en cada una de las actividades; colaboración y apoyo 
en las actividades que se desarrollen en el marco de las relaciones inter-
nacionales y la acción exterior del CES; colaboración en la organización 
y desarrollo de reuniones internacionales en el CES; y redacción de infor-
mes y preparación y difusión de documentos sobre las materias propias 
de cada actividad.

Los estudios y trabajos que se realicen por el becario quedarán en 
propiedad del Consejo Económico y Social.

Segunda. Financiación.–La Beca regulada en la presente resolución 
será financiada con cargo al presupuesto del Consejo Económico y Social 
del año 2008 en la aplicación presupuestaria 19.201.912P.486.

Tercera. Duración y cuantía.–La Beca se disfrutará desde su otorga-
miento por el Presidente del Consejo Económico y Social hasta el 31 de 
diciembre de 2008. Su cuantía será de 11.130,24 euros brutos, que se per-
cibirán finalizado cada mes a razón de 927,52 euros mensuales, estando 
sujetos a las retenciones que procedan.

El Consejo Económico y Social podrá, previa resolución motivada, 
prorrogar la Beca concedida en la presente convocatoria, siempre que las 
circunstancias del proceso formativo del becario así lo aconsejen. La 
prórroga podrá realizarse para un máximo de dos períodos sucesivos de 
doce meses cada uno y revisarse en el mes de enero del año prorrogado, 
de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias del ejercicio.


