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B. OPOSICIONESY CONCURSOS

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 14 de septiembre de 2007, del
Avuntamiento de Elche (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

19408

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» ntimero 174,
de 3 de septiembre de 2007, y en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana» nimero 5.599, de 14 de septiembre de 2007, se publi-
can anuncios relativos al concurso-oposicion de promocién interna,
para la provisién de una plaza de Inspector de Mantenimiento. La
citada plaza esta encuadrada en la Escala de Administracion Espe-
cial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se pre-
sentaran dentro del plazo de veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente a la insercién de este edicto en el «Boletin Oficial del
Estado».

Los sucesivos anuncios correspondientes a esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante».

Elche, 14 de septiembre de 2007.-El Teniente de Alcalde de
Organizacion y Recursos Humanos, Emilio Martinez Marco.

19409 RESOLUCION de 22 de octubre de 2007, del Ayunta-

miento de Llerena (Badajoz), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 204,
de 22 de octubre de 2007, aparecen publicadas las bases que han de
regir la convocatoria para el acceso, por el sistema de oposicion
libre, a dos plazas de Agentes de la Policia Local, pertenecientes a la
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente a la publicacién de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran
en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el tablén de edictos del
Ayuntamiento.

Llerena, 22 de octubre de 2007.-El Alcalde, Valentin Cortés
Cabanillas.

19410 RESOLUCION de 23 de octubre de 2007, del Ayunta-

miento de Cartagena (Murcia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de 22 de octubre
de 2007, nimero 244, aparecen publicadas las bases para la provi-
sién de 26 plazas de Agente de la Policia Local, veintiuna de ellas por
el procedimiento de oposicién libre y las otras cinco mediante con-
curso de movilidad, encuadradas en la Escala de Administracién
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local.

El plazo de presentacion de instancias para el turno libre sera de
veinte dias naturales a partir de la publicacion del extracto de la con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

El plazo de presentacién de instancias en lo que respecta al turno
de movilidad sera de quince dias habiles a partir de la publicacién del
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Las sucesivas publicaciones se efectuaran en el «Boletin Oficial
de la Regién de Murcia».

Cartagena, 23 de octubre de 2007.-La Alcaldesa, P. D. (Decreto
3 de julio de 2007), el Concejal Delegado, José Cabezos Navarro.

19411 RESOLUCION de 23 de octubre de 2007, del Ayunta-

miento de Retamal de Llerena (Badajoz), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 199,
de 15 de octubre de 2007, se publican las bases integras que regiran
la convocatoria para la provisidon de concurso-oposiciéon, por promo-
cion interna, para acceso al grupo C de Agente de la Policia Local,
de Administracion Especial, Servicios Especiales.

El plazo de presentacién de solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas sera de veinte dias naturales, contados a partir del
dia siguiente al de publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial
del Estado».

Retamal de Llerena, 23 de octubre de 2007.-El Alcalde-Presi-
dente, Juan Manuel Aguado Pacheco.

19412 RESOLUCION de 24 de octubre de 2007, del Ayunta-
miento de Errenteria (Guipuzcoa), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

La Junta de Gobierno Local acord6 convocar una plaza de inge-
niero técnico en turno libre, por concurso-oposicion, perteneciente a
la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, clase Técni-
cos Medios.

Las bases de la convocatoria han sido publicadas en el «Boletin
Oficial de Gipuzkoa» nimero 205, de 19 de octubre de 2007.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicaran en
el «Boletin Oficial de Gipuzkoa».

Errenteria, 24 de octubre de 2007.-El Primer Teniente de
Alcalde, Joaquin Acosta Pacheco.

19413 RESOLUCION de 24 de octubre de 2007, del Ayunta-

miento de Villanueva de Alcardete (Toledo), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo niimero 246, de 24
de octubre de 2007, aparecen integramente publicadas las bases de
la convocatoria para la provision de una plaza de Administrativo, de
Administracién General, en turno de promocién interna por concurso-
oposicion.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estadon.
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Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran tnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo
y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Villanueva de Alcardete, 24 de octubre de 2007.-El Alcalde,
Jorge Luis Garrido Barrajon.

19414 RESOLUCION de 30 de octubre de 2007, del Ayunta-
miento de Villarrubia de los Ojos (Ciudad Real), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia niimero 113, de 17 de sep-
tiembre, aparecen publicadas las bases reguladoras de la convocato-
ria para cubrir, mediante el sistema de oposicién libre, una plaza de
la Escala de Administracién General, subescala Auxiliar.

Las solicitudes para formar parte en el proceso selectivo se pre-
sentaran dentro de los veinte dias naturales siguientes a contar a
partir de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ciudad Real y en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento.

Villarrubia de los Ojos, 30 de octubre de 2007 .-El Alcalde, Fer-
nando Garcia Santos.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 18 de octubre de 2007, de la Uni-
versidad Jaume I, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la Escala Técnica Supe-
rior de Gestién de la Investigacion.

19415

Con el fin de atender las necesidades de personal en esta admi-
nistracién publica encargada del servicio puablico de la educacion
superior, este Rectorado, en uso de las competencias que le vienen
atribuidas por la legislacién vigente, acuerda convocar pruebas selec-
tivas por el sistema de oposicién para ingreso en la escala técnica
superior de gestién de la investigacion, de la Universidad Jaume I,
con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir un puesto de
trabajo de técnico/a superior de gestién de la investigacién, adscrito
a la Oficina de Cooperacion en Investigacién y Desarrollo Tecnolo-
gico de la Universidad Jaume I.

1.2 Al presente proceso selectivo le sera de aplicacion la Ley
organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada
por la Ley orgéanica 4/2007; el texto refundido de la Ley de la Fun-
cién Publica Valenciana; el Decreto 33/1999, de 9 de marzo, del
Gobierno valenciano, por el que se aprueba el Reglamento de selec-
cién, provision de puestos de trabajo y carrera administrativa del
personal comprendido en el ambito de aplicacion de la Ley de fun-
cion puablica valenciana; los Estatutos de la Universidad Jaume 1 y lo
dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo se realizara por el sistema de oposi-
cion, con las pruebas vy puntuaciones que se especifican en la base 5.
El temario que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura
como anexo I de la presente resolucién.

1.4 El tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar
que los ejercicios sean corregidos sin que se conozca la identidad de
los aspirantes. En este sentido, el tribunal excluird a aquellos oposi-
tores en cuyos ejercicios figuren nombres, marcas o signos que per-
mitan conocer la identidad de los mismos.

1.5 De acuerdo con lo previsto en el articulo 75.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, esta convoca-
toria se publicara en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana v en el
Boletin Oficial del Estado, segtn lo establecido en la base 3.1. El resto

de resoluciones administrativas derivadas de esta convocatoria se publi-
cara anicamente en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

2. Requisitos de los aspirantes

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol o nacional de alguno de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o nacional de algiin Estado, al que en
virtud de los tratados internacionales celebrados por la Union Euro-
pea y ratificados por Espaiia, sea de aplicacion la libre circulacién de
trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en el Tra-
tado Constitutivo de la Comunidad Europea, segiin lo dispuesto en la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre, modificada por la Ley 55/1999,
de 29 de diciembre, y por el Real Decreto 800/1995, de 19 de
mayo. También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espaioles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Union Europea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho, menores de veintitin afios o mayores de dicha edad
que vivan a sus expensas.

Este altimo beneficio sera igualmente de aplicacion a familiares
de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europea vy ratificados
por Espaia.

2.1.2 Tener cumplidos dieciséis afios.

2.1.3 Estar en posesion del titulo de licenciatura, arquitectura,
ingenieria o equivalente. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero debera estarse en posesion de la credencial que acredite
su homologacion.

2.1.4 Acreditacién de los conocimientos de los idiomas oficia-
les de la Universidad Jaume I.

En el caso del castellano, es necesario estar en posesion de
alguno de los documentos relacionados en el anexo IV o superar la
prueba especifica que se realizara a los aspirantes que no tengan
nacionalidad espanola, e ir4 destinada a comprobar que tengan un
nivel adecuado de comprension y expresion oral y escrita en esta
lengua. El contenido de la prueba de acreditacién de conocimientos
de castellano, siguiendo el anexo III del Real decreto 826/1998, de
20 de julio, por el que se establecen diplomas acreditativos del cono-
cimiento de espafiol como lengua extranjera (BOE ntimero 181,
de 29 de julio), contendra una parte oral y una escrita.

En el caso del valenciano es necesario acreditar conocimientos
de valenciano de nivel medio con alguno de los documentos relacio-
nados en el anexo IV o superar la prueba especifica correspondiente.
Esta prueba seguira el programa de este nivel establecido por la Uni-
versidad Jaume I (http://sic.uji.es/serveis/slt/cursos/sltf113.html).
De acuerdo con el contenido de este programa, se elaborara la
prueba correspondiente, que contendra una parte oral v una parte
escrita.

La realizacién de ambas pruebas corresponde al Servicio de Len-
guas v Terminologia de la Universidad Jaume.

2.1.5 Conocimientos de inglés nivel superior.

Es necesario acreditar conocimientos de inglés de nivel superior
con alguno de los documentos relacionados en el Anexo V o superar
la prueba especifica correspondiente. Esta prueba seguira los conte-
nidos de este nivel establecido por la Universidad Jaume I http://
www.uji.es/bin/serveis/slt/cursos/equival/advl.pdf. De acuerdo con
estos contenidos se elaborara la prueba correspondiente, que conten-
dra una parte oral y una parte escrita.

La realizaciéon de esta prueba corresponde al Servicio de Len-
guas v Terminologia de la Universidad Jaume I.

2.1.6 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.1.7 No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las administraciones publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempeifio de sus funciones publicas.
Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espaiiola deberan acredi-
tar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena
penal que impida, en su estado, el acceso a la funcién pablica.

2.2 Los requisitos enumerados en la base 2.1. deberan
poseerse en el dia de la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, y mantenerse hasta el momento de la toma de posesién
como funcionario/a de carrera.

2.3 Si en cualquier momento posterior a la aprobaciéon de la
lista de admitidos/excluidos, incluso una vez finalizado el proceso
selectivo, se advirtiese inexactitud o falsedad en las solicitudes o en
la documentacién aportada por el personal aspirante, ésta se consi-



