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Cuarta. Identificacion institucional y del programa.—En el lugar
donde se preste el programa de la Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler se
dispondra de forma visible un cartel, que facilitara el Instituto de la Juven-
tud, en el cual figurara «Oficina de Emancipacion: Vivienda», su anagrama
y los logos de las administraciones firmantes de este convenio.

En el caso de que en ese lugar se prestase también el Servicio de
Empleo Joven, el cartel haria alusién a los dos servicios: Vivienda y
empleo.

Asimismo, en todas aquellas acciones a que se refiere el presente con-
venio que impliquen difusién, ya sea impresa o por cualquier otro medio,
y en la que figure el logotipo de la Consejeria de Deportes y la Direccion
General de Juventud, debera incorporarse de forma visible el logotipo
institucional del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (Instituto de la
Juventud).

Quinta. Organo colegiado de sequimiento del Convenio.—Se consti-
tuye una Comision de Seguimiento y Control para llevar a cabo la inter-
pretacion del presente convenio durante su ejecucién e impulsar el cum-
plimiento objeto del mismo.

El régimen de funcionamiento, y los acuerdos de la Comisién se ajus-
taran a lo establecido en el capitulo II del Titulo Segundo de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

La Comision estara compuesta por dos representantes de cada Admi-
nistracién Publica firmantes de este acuerdo, que se reuniran cuando asi
lo solicite alguna de las dos partes.

Sexta. Vigencia y resolucion del Convenio.—El presente Convenio
entrard en vigor a partir de la fecha de su firma y estara vigente hasta el 31
de diciembre del afio en curso. Dicha vigencia podra ser prorrogada
anualmente, antes de la extincion del plazo pactado, mediante la formali-
zacion de un anexo, siempre que lo permitan las dotaciones presupuesta-
rias correspondientes, que establezca las actividades a realizar, asi como
los medios de todo tipo necesarios para su ejecucion, especificando las
aportaciones respectivas.

Caso de no formalizarse el citado anexo, el presente convenio que-
dara extinguido entre las partes al finalizar el plazo previsto en el
parrafo anterior.

El incumplimiento, por cualquiera de las partes, de las obligaciones
contraidas mediante el presente Convenio de colaboracion sera causa de
su resolucion, previa comunicacion escrita a la parte que corresponda
con una antelacién minima de quince dias, dandolo por finalizado.

El incumplimiento imputable al INJUVE requerira la previa existencia
de un procedimiento contradictorio que finalice con una resolucion de la
Direccion General del INJUVE, que sera impugnable bien ante la Jurisdic-
cién Contenciosa Administrativa, o bien mediante recurso de reposicion,
y que dara lugar al resarcimiento que corresponda en derecho.

En caso de extincion por causa distinta a la prevista, sobre plazo de
vigencia, todas las actuaciones en marcha hasta el momento de la extin-
cién estaran cubiertas por el presente convenio, quedando sin cobertura
todas las iniciadas con posterioridad a la fecha de dicha extincion.

Séptima. Régimen juridico.—El presente Convenio tiene naturaleza
juridico-administrativa, siéndole de aplicacién la exclusion contemplada
en el articulo 3.1 ¢) del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas. El orden jurisdiccional contencioso-administrativo
sera el competente para conocer de cuantos litigios puedan derivarse del
convenio.

Octava. Naturaleza.—En razén de lo manifestado en la Clausula ante-
rior, el presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa. La
Jurisdiccion Contencioso Administrativa sera la competente para cono-
cer de cuantos litigios puedan derivarse del mismo.

Para que asi conste, en prueba de conformidad con lo anterior, las
partes firman el presente convenio en el lugar y fecha expresados, en dos
ejemplares que hacen fe.—Por el Instituto de la Juventud, Leire Iglesias
Santiago.—Por la Direccién General de Juventud, Guadalupe Bragado
Cordero.
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RESOLUCION de 12 de diciembre de 2007, de la Secreta-
ria General Técnica, por la que se publica el Convenio de
colaboracion entre el Instituto de Mayores y Servicios
Sociales, y la Conselleria de Infraestructuras y Trans-
porte, para el desarrollo de un programa de accesibilidad
en las lineas requlares de autobuses interurbanos.

Suscrito el Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, a través del Instituto de Mayores y Servicios Sociales
(IMSERSO), y la Generalitat, a través de la Conselleria de Infraestructuras
y Transporte, para el desarrollo de un programa de accesibilidad en las

lineas regulares de autobuses interurbanos de la Comunitat Valenciana, y
en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del citado Convenio, que
figura como Anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 12 de diciembre de 2007.—-El Secretario General Técnico del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Esteban Rodriguez Vera.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales a través del Instituto de Mayores y Servicios Sociales -IMSERSO,
y la Generalitat a través de la Conselleria de Infraestructuras y Trans-
porte, para el desarrollo de un programa de accesibilidad en las lineas
regulares de autobuses interurbanos de la Comunitat Valenciana

En Madrid, a 16 de noviembre de 2007.

De una parte: Dia. Natividad Enjuto Garcia, Directora General del
Instituto de Mayores y Servicios Sociales, en adelante IMSERSO, nom-
brada por Real Decreto 992/2007, de 13 de julio, y en virtud de lo estable-
cido en el articulo 6 y Disposicion Adicional Decimotercera de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, de 26 de noviembre de 1992, modificada por Ley
4/1999, de 13 de enero.

De otra: El Honorable Sr. D. Mario Flores Lanuza, Conseller de Infra-
estructuras y Transporte de la Generalitat, conforme a la atribucién legal
de competencias que le otorgan la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de
Consell, modificada por la Ley 12/2007 de marzo y facultado mediante
Acuerdo del Consell de 2 de noviembre de 2007.

EXPONEN

I

El Estado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 149.1.17.° de la
Constitucion, tiene competencia exclusiva para establecer la legislacion
basica y el régimen econémico de la Seguridad Social, y la Comunidad
Valenciana, de conformidad con lo establecido en su Estatuto de Autono-
mia, aprobado por Ley Organica 5/1982, de 1 de julio, tiene atribuida
competencia exclusiva en materia de promocion y ayuda a la tercera
edad, emigrantes, personas con discapacidad y otros grupos o sectores
necesitados de proteccién especial y, en los términos que establezcan las
leyes y las normas reglamentarias que en desarrollo de su legislacion
dicte el Estado, la funcién ejecutiva en materia de las prestaciones y ser-
vicios sociales del Sistema de Seguridad Social.

II

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a través del Instituto de
Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO), en respuesta a la demanda pre-
sentada por los colectivos de personas con movilidad reducida, personas
mayores y personas discapacitadas, considerando la necesidad urgente
de llevar a cabo la adaptaciéon del transporte publico en nuestro pais, de
conformidad con lo establecido en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de
Igualdad de Oportunidades, No Discriminacion y Accesibilidad Universal
de las Personas con Discapacidad (LIONDAU), y teniendo en cuenta,
ademas, lo establecido en el articulo 8 del Real Decreto 1226/2005, de 13
de octubre, por el que se establece la estructura organica y funciones del
IMSERSO, desea promover y potenciar actuaciones que contribuyen a la
implantacién de transportes publicos adaptados a las necesidades del
sector de poblacién indicado anteriormente, tratando, al mismo tiempo,
de proporcionar una mejor calidad de vida para todos los ciudadanos.

El IMSERSO desarrolla acciones relativas a la accesibilidad en el
transporte en lo que respecta a las regiones de Objetivo 1, en el marco de
las Acciones Complementarias FEDER al Programa Operativo de Lucha
contra la Discriminacion del FSE, durante el periodo 2000 a 2006.

111

Por su parte, el Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana,
establece en su articulo 49.15 su competencia exclusiva en materia del
transporte terrestre por carretera cuyo itinerario se desarrolle integra-
mente en el territorio de la Comunitat Valenciana.
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Entre las lineas de actuacion de la Generalitat se encuentra la mejora
de la calidad de los servicios de transporte a todos los usuarios del sis-
tema, sin distincion respecto a sus condiciones personales de movilidad,
lo que llevé a la promulgacion de la Ley 1/1998, de 5 de mayo, de la Gene-
ralitat Valenciana, de Accesibilidad y Supresién de Barreras Arquitectoni-
cas, Urbanisticas y de la Comunicacion, publicada en el D.O.G.V., de 7 de
mayo de 1998, que establece medidas diversas para favorecer la accesibi-
lidad de los transportes publicos.

Para impulsar la incorporacion del material movil adecuado a las exi-
gencias de movilidad referidas, 1a Conselleria de Infraestructuras y Trans-
porte de la Generalitat, en su convocatoria del afno 2007, publicada
mediante Orden de 24 de abril de 2007 (DOCV de 10 de mayo) establece
los requisitos para que los autobuses sean plenamente accesibles.

Con este motivo, el IMSERSO y la Generalitat Valenciana acuerdan
formalizar un Convenio de colaboracion para desarrollar en el afio 2007
actuaciones dirigidas a la promocién de la accesibilidad en dicho trans-
porte. Este Convenio se acomodara a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.—El presente convenio tiene por objeto desarrollar,
durante el afio 2007, un proyecto dirigido a ofrecer soluciones accesibles
en el transporte publico de viajeros por carretera en areas de la Comuni-
tat Valenciana en las que se prestan servicios vinculados a concesiones de
titularidad de la Conselleria de Infraestructuras y Transporte.

Segunda. Aportaciones.—Las aportaciones para el desarrollo del pre-
sente convenio se produciran de acuerdo con la siguiente distribucién:

G litat
FEDER IMSERSO V;ﬂ;fg;nz Total
140.000 30.000 30.000 200.000

Este plan de financiacién se ajusta a la normativa comunitaria en
vigor, asumiendo el IMSERSO la aportacién de las cuantias de FEDER, las
cuales le seran reembolsadas en funcion de la presentacion de justifica-
cién del gasto.

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a través del IMSERSO
contribuira al programa descrito con una aportacion total, para el ejerci-
cio 2007, de ciento setenta mil. euros (170.000,00 €.), con cargo a la apli-
cacién 31.38.759.9 del presupuesto de gastos y dotaciones del IMSERSO
para 2007. En esta cantidad esta integrada su cuota y el importe corres-
pondiente a la aportacion asignada a FEDER en el cuadro anterior. Este
total se abonara a la firma del presente convenio a la Conselleria de Infra-
estructuras y Transporte de la Generalitat.

Por su parte, la Generalitat participara en este proyecto con una apor-
tacion total de treinta mil. euros (30.000,00 €), incluidos en los presupues-
tos que con cargo al capitulo VII del programa 513.30 Ordenacién y Coor-
dinacién del Transporte Terrestre del presupuesto de la Conselleria de
Infraestructuras y Transporte de 2007, se destinen a la convocatoria de
ayudas citada en el exponendo IV para la mejora de la flota adscrita a
servicios regulares de transporte publico de su titularidad. (Linea presu-
puestaria T0816000 mejora de la calidad de la oferta de transporte publico
de viajeros y mercancias).

Tercera. Finalidad de las aportaciones.—Las cantidades aportadas
por las instituciones colaboradoras seran destinadas a financiar el esta-
blecimiento en los vehiculos de los dispositivos técnicos de accesibilidad
recogidos en el Anexo VII de la Directiva 2001/85, en los términos que se
indiquen en la convocatoria de ayudas publicada en el ano 2007 por la
Conselleria de Infraestructuras y Transporte de la Generalitat.

Los autobuses que se adquieran deberan reunir las caracteristicas
apropiadas a la finalidad de este proyecto, de acuerdo con la normativa
vigente, y las recogidas en la Ley 1/1998, de 5 de mayo, de la Generalitat
Valenciana, de accesibilidad y supresién de barreras arquitecténicas,
urbanisticas y de la comunicacion.

En todo caso, las caracteristicas técnicas de los vehiculos deberan
cumplir, al menos, lo contenido en la Directiva 2001/85/CE de 20 de
noviembre de 2001, cuyo contenido esencial se incluye como Anexo 1.

Cuarta. Convocatoria de ayudas.—La Conselleria de Infraestructuras
y Transporte ha realizado la correspondiente convocatoria publica de
ayudas a las empresas concesionarias de servicios regulares de trans-
porte publico de viajeros por carretera, publicada mediante Orden de 24
de abril de 2007 (DOCV de 10 de mayo), a la que podran acceder en los
términos exigidos en dicha Orden, las empresas interesadas en sustituir o
ampliar su flota actual de transporte por vehiculos plenamente accesibles
de conformidad con lo establecido en el presente Convenio de colabora-
cioén.

A lahora de analizar las peticiones que se formulen en la convocatoria
publica, se tendran en cuenta las especificaciones técnicas establecidas
en la orden de convocatoria de la Conselleria de Infraestructuras y Trans-
porte de la Generalitat.

Las ayudas objeto del presente Convenio asi como las empresas bene-
ficiarias de las mismas estaran sometidas a las previsiones del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana
(Decreto legislativo de 26 de junio de 1991) y su normativa de desarrollo
como a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y a lo que en ella se disponga de acuerdo con el sistema de
prelacion de normas que la misma establece.

Quinta. Comision de Seguimiento.—Se creara una Comision de
Seguimiento de este Convenio como 6rgano mixto de vigilancia y control,
constituida por dos representantes de la Comunitat Valenciana y dos
representantes del IMSERSO, y dos representantes de la Delegaciéon de
Gobierno.

Esta Comision sera presidida alternativamente, y por trimestre, por
uno de los representantes del IMSERSO o por uno de la Comunitat Valen-
ciana.

Sera objetivo permanente de la Comisién de Seguimiento velar por el
adecuado cumplimiento de los fines previstos en el convenio, y resolver
los problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan plantearse.

La Comisién de Seguimiento se reunira a instancia de cualquiera de las
partes cuantas veces se considere necesario, fundamentalmente para:

Conocer el procedimiento de adjudicacién de las ayudas objeto de
este Convenio.

Solicitar, si se considera oportuno, que el Centro Estatal de Autonomia
Personal y Ayudas Técnicas (CEAPAT) del IMSERSO, compruebe que las
condiciones exigidas a los vehiculos son adecuadas.

Sexta. Obligaciones de las empresas concesionarias.—Para conse-
guir los objetivos de este proyecto, las empresas concesionarias del servi-
cio que reciban las ayudas y subvenciones contempladas en el presente
Convenio de colaboracién se comprometeran a mantener los vehiculos
subvencionados durante un periodo minimo de cinco afos exclusiva-
mente al servicio de la concesiéon y dentro del ambito geografico de la
Comunitat Valenciana, en las mismas condiciones técnicas y de accesibi-
lidad exigidas.

Las empresas concesionarias que participen en el proyecto se compro-
meteran a incorporar en un lugar visible de los vehiculos una referencia
expresa a la colaboracion de la Conselleria de Infraestructuras y Trans-
porte de la Generalitat y del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales en
la oferta de esta solucion de transporte accesible.

En el caso de financiacion con fondos FEDER, de conformidad con lo
establecido en el Reglamento (CE) 1159/2000 debera hacerse referencia
de forma expresa a la participacion financiera del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional.

Séptima. Reintegro ayudas.—En el caso de que las aportaciones reci-
bidas sean destinadas a fines distintos de los establecidos en este Conve-
nio o no se apliquen en las condiciones determinadas, seran revocadas,
previa propuesta de la Comisién de Seguimiento, y la empresa perceptora
vendra obligada a reintegrar las cantidades recibidas incrementadas con
el interés legal del dinero (interés de demora) en la cuantia fijada en el
articulo 17 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria
Estas cantidades se distribuiran proporcionalmente a los recursos econé-
micos aplicados en este proyecto, entre la Generalitat y el IMSERSO.

Octava. Justificacion de gastos.—La Conselleria de Infraestructuras
y Transporte justificara al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a
través del IMSERSO, las cantidades entregadas a cada empresa concesio-
naria, acreditando documentalmente el destino de las mismas mediante la
presentacion, en el tiempo y forma establecidos en la normativa de aplica-
cién, de una memoria del desarrollo del proyecto, de los documentos
acreditativos del gasto efectuado y las facturas de las empresas vendedo-
ras. Estos documentos se presentaran en original o en copia compul-
sada.

Dicha justificacion debera presentarse antes del dia 31 de octubre de 2008.

Por otra parte, el seguimiento y justificacion de las obras se efectuara,
conforme a lo estipulado en el Reglamento (CE) 1260/1999 por el que se
establecen disposiciones generales sobre los Fondos Estructurales. Los
documentos de justificacion consistiran en la presentacion de los siguien-
tes documentos por parte de la Generalitat:

Certificacion de la Comunidad Auténoma relativa a la adquisicién del
vehiculo accesible.

Expediente completo acreditativo de la adquisicion o adaptacién por
las empresas transportistas de los vehiculos objeto de la subvencion,
integrado por los siguientes documentos:

Memoria expresiva de la valoracion de las ofertas solicitadas a dife-
rentes proveedores, de la eleccion realizada entre las ofertas presentadas
¥y, en su caso, de la motivacion de la eleccion cuando la misma no recaiga
en la propuesta econémica mas ventajosa.
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Contrato de compra, en su caso.

Facturas correspondientes selladas y firmadas.

Documento acreditativo de la realizacién del pago del precio (extracto
bancario, orden de transferencia.) a la empresa suministradora de los
vehiculos o encargada de su adaptacion.

Las facturas y documentos probatorios de valor equivalente que sus-
tente la emision de este Certificado deberan conservarse durante un
periodo de cinco afos, garantizandose una pista de auditoria suficiente,
en cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (CE) 438/2001 en el
que se regulan los sistemas de gestion y control de las ayudas otorgadas
con cargo a los Fondos Estructurales.

Novena. Reintegro de remanentes.—En el supuesto de que quedaran
remanentes una vez efectuada la liquidacion de la aportacion del
IMSERSO a las ayudas objeto del presente convenio, la Generalitat Valen-
ciana procedera a la inmediata devolucion al IMSERSO de la cantidad que
le corresponda, de acuerdo con una distribucién de dichos remanentes,
proporcional a los recursos econémicos aplicados en este proyecto, entre
la Generalitat Valenciana y el IMSERSO.

Décima. Vigencia.—Este convenio, que surtira efectos a partir de la
fecha de su firma, agotara su vigencia el dia 31 de diciembre de 2007. No
obstante, se podra prorrogar su vigencia por periodos anuales siempre
que las Partes intervinientes asi lo acuerden de forma expresa con ante-
rioridad al término de su vigencia, previos los informes y tramites precep-
tivos, y en la condicién de que exista crédito adecuado y suficiente en el
presupuesto del ejercicio correspondiente.

Undécima. Resolucion por incumplimiento.—Sera causa de resolu-
cion del presente convenio el incumplimiento, por cualesquiera de las
Partes intervinientes, de las obligaciones esenciales contenidas en sus
clausulas, entendiéndose por esenciales las referidas a los ambitos subje-
tivo y material del convenio, a las técnicas de colaboracion y a los com-
promisos de financiacion.

Duodécima. Modificacion o denuncia.—Cualquiera de las Partes
podra proponer la modificacion o denunciar el convenio, comunicandolo
por escrito a las otras Partes con una antelacion de, al menos, dos meses
ala fecha en que se vaya a dar por terminado.

Tanto en uno como en otro caso deberan concluirse los trabajos inicia-
dos al amparo del presente instrumento de colaboracion.

Decimotercera. Naturaleza y régimen juridico.—Este convenio se
halla excluido del ambito de aplicacion de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en virtud de lo establecido en el articulo 3.1.c)
de su Texto Refundido, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio. No obstante, los principios de dicha ley si seran de aplicacién
para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal y como esta-
blece el articulo 3.2 del mencionado texto legal.

Su régimen juridico esta regulado en el articulo 6 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun y en el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 2 de marzo de 1990 sobre Convenios de Colaboracién entre
la Administracion del Estado y las Comunidades Auténomas.

Asimismo, este Convenio de colaboraciéon no generard, en ningin
caso, relacion laboral alguna entre el IMSERSO y los profesionales que
lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen su objeto.

Decimocuarta. Jurisdiccion competente.—La Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa de la Comunitat Valenciana sera la competente para
resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las Partes
en el desarrollo del presente convenio, dada la naturaleza administrativa
de éste.

En prueba de conformidad con cuanto antecede, las Partes intervi-
nientes firman el presente convenio por cuadruplicado ejemplar, a un
solo efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.—Por el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Natividad Enjuto Garcia.—Por la
Conselleria delinfraestructuras y Transporte, Mario Flores Lanuza.

ANEXO 1

Condiciones basicas de accesibilidad autobuses interurbanos
(suburbanos) Clase I1

Madrid, 2007.

Autobuses interurbanos-suburbanos:
1. Ambito de aplicacién:

Las presentes condiciones basicas de accesibilidad seran de aplica-
ciéon a los vehiculos de carretera, vehiculos para el transporte interur-
bano-suburbano colectivo y de capacidad superior a nueve plazas,
incluido el conductor.

Para estos vehiculos, autobuses interurbanos, de clase II, sera obli-
gado el cumplimiento de la Directiva 2001/85/CE del Parlamento Europeo
y del Consejo de 20 de noviembre de 2001 y por tanto su Anexo VII
«Requisitos para los dispositivos técnicos que facilitan el acceso a los
viajeros con movilidad reducida».

2. Autobuses interurbanos de piso bajo:
2.1 Definicién:

Se entiende por autobus de piso bajo, clase II, aquel al que los pasaje-
ros pueden acceder sin que exista ningin escalon, al menos por dos de
sus puertas de servicio. Al menos el 35% de la superficie disponible para
viajeros de pie (o de su seccién delantera, en el caso de los vehiculos
articulados) constituye una superficie llana sin escalones.

Clase II: vehiculos destinados principalmente al transporte de viajeros
sentados y disenados para permitir el transporte de viajeros de pie, pero
solamente en el pasillo o en una zona que no sobrepase el espacio pre-
visto para dos asientos dobles.

2.2 Altura: La altura desde la calzada al piso del autobus por al
menos las puertas mencionadas, no ha de ser mayor de 350 mm. Esta
altura se medira con el vehiculo en su posiciéon normal de marcha, sin
estar el sistema de inclinaciéon (Kneeling) activado.

2.3 Dimensiones:

Debe de existir una superficie libre de asientos con capacidad para
alojar al menos a un pasajero en silla de ruedas, el rectangulo que forma
esta superficie, se posicionara con el lado mayor paralelo al eje longitudi-
nal del vehiculo. En esta superficie no podra existir ningin escalén ni
ningun otro obstaculo.

La superficie de alojamiento para una silla de ruedas, ha de tener unas
dimensiones minimas de:

Longitud: 1.300 mm.
Anchura: 800 mm.

2.4 Ubicacién: El pasajero en silla de ruedas debera posicionarse, en
la superficie mencionada, mirando hacia la parte trasera del autobus y
paralelo al lateral del vehiculo, nunca en posicién transversal respecto al
eje longitudinal de éste.

2.5 Condiciones del viaje:

Lapersona viajando en su silla de ruedas, viajara con los frenos aplica-
dos o las baterias desconectadas en el caso de que sea eléctrica y debera
poder apoyar espalda y cabeza en un respaldo o mampara almohadi-
llada.

Una altura minima de 1.300 mm, (para apoyo de espalda y cabeza), y
una anchura de 300 mm, (para que la silla pueda aproximarse por entre
sus ruedas traseras), pueden servir como orientacion para dimensionar la
mampara.

Estas medidas estan pensadas para que no se requiera mecanismo
alguno de fijacién o retencion de la silla de ruedas, si bien serd necesario
poder disponer de un cinturén de retencion del ocupante.

En el espacio reservado al pasajero en silla de ruedas y en el lateral del
vehiculo, se indicara con un pictograma o cartel indicador, que ésta per-
sona ha de viajar con los frenos aplicados o las baterias desconectadas y
la posicion correcta del pasajero.

2.6 Sujecion: En el espacio reservado para pasajeros en silla de rue-
das, se instalara en el lateral del vehiculo una barra horizontal a una altura
sobre el piso comprendida entre 800 y 900 mm, separada del lateral al
menos 40 mm y didmetro comprendido entre 30/40 mm.

2.7 Movilidad interior: El itinerario desde la puerta de acceso de
los pasajeros en silla de ruedas, hasta el espacio reservado, sera prac-
ticable para estos pasajeros. En este itinerario no podra por tanto
existir ningun escalén o cualquier obstaculo y tener un ancho minimo
de paso de 800 mm.

2.8 Solicitud de parada:

La solicitud de parada se confirmara de forma sonora y visual.

Se instalara en el interior, en el espacio reservado para pasajeros en
silla de ruedas un pulsador de solicitud de parada, a una altura sobre el
piso entre 700/900 mm, que indicara al conductor que un pasajero de éstas
caracteristicas quiere salir del autobus.

En el exterior del vehiculo, a la derecha o izquierda de la puerta de
acceso para pasajeros en silla de ruedas, se instalara un pulsador a una
altura desde la calzada comprendida entre 700/900 mm.

Estos pulsadores estaran senalizados con el simbolo internacional de
accesibilidad (ISO-7000 y UNE 26364), el pictograma interior puede a su
vez servir como indicador de reserva del espacio.

El conductor debe de recibir una senal clara e inequivoca de que estos
pulsadores han sido utilizados.
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Con caracter general, todos los pulsadores de solicitud de parada
seran de un color que contraste con la superficie a la que estén fijados y
deberan poder ser accionados con la palma de la mano.

2.9 Accesos:

El ancho libre de la puerta de acceso de los pasajeros en silla de rue-
das, ha de ser mayor o igual a 1.000 mm. De existir en ésta una barra
central, al menos por uno de los lados debera existir un espacio libre de
800 mm.

Sera imprescindible dotar al vehiculo de rampa motorizada o elevador
y sistema de inclinacion («Kneeling») para facilitar el acceso a las perso-
nas con movilidad reducida.

2.10 Rampa:

La rampa sélo podra funcionar cuando el vehiculo esté parado y habra
un dispositivo que impida la marcha del vehiculo hasta que ésta esté
replegada.

Siempre que la rampa esté en movimiento, la correspondiente puerta
estara cerrada, hasta que se finalice la operacion de despliegue o replie-
gue.

Los movimientos de despliegue y repliegue deberan ir acompanados
de sefales luminosas y sonoras de aviso.

El paso desde la rampa al interior del vehiculo no tendra cambios
severos de pendiente y se evitaran resaltes en el punto donde se unen la
rampa y el piso en el umbral de la puerta.

La extension de la rampa en sentido horizontal estara protegida
mediante un dispositivo de seguridad, detector de cuerpo extrano. En
caso de activarse el dispositivo, la rampa se detendra inmediatamente.

En caso de averia la rampa se podra extender y recoger de forma
manual.

Las dimensiones minimas de la rampa seran de 800 mm de ancho y
1000 mm de largo.

La carga estatica minima capaz de soportar, apoyada ésta en el suelo,
sera de 300 Kg.

Los bordes externos de la rampa llevaran unas bandas reflectantes de
color rojo y blanco.

Los bordes externos estaran redondeados con un radio no inferior a
2,5 mm. Las esquinas se redondearan con un radio no inferior a 5 mm.

2.11 Sistema de inclinacién: Respecto al sistema de inclinacién, se
instalara un dispositivo de seguridad que evite que el vehiculo al descen-
der dafie alguna parte del cuerpo de cualquier persona.

2.12 Barras y asideros:

Se dispondra una trama completa de barras y asideros, sin zonas en las
que existan dificultades para asirse.

Su sistema de anclaje y tipo de material deberan evitar oscilaciones.

La superficie de barras, asideros y montantes de sujecion y ayuda en la
progresion interior, debera ser de un material antideslizante y color que
contraste con su entorno.

El diametro de las barras y asideros estara comprendido entre 30/40
mm, en caso de no ser circulares, la seccion sera igual o funcionalmente
equivalente.

Se deberan fijar en ambos lados de las puertas de servicio barras y/o
asideros.

2.13 Asientos reservados:

Al menos dos asientos préximos a la puerta de acceso estaran reserva-
dos a PM.R. no usuarios de sillas de ruedas, sefializandolos con el picto-
grama definido por la Norma UNE 26364.

Estos asientos no podran estar en los pasos de ruedas por la excesiva
altura.

Se instalaran asideros en sus proximidades para ayuda en las opera-
ciones de sentarse / levantarse y sujecion, asi como un pulsador de solici-
tud de parada.

El pulsador se situara a una altura, respecto al piso del vehiculo, com-
prendida entre 700/900 mm, de color que contraste con el de la superficie
a la que esté fijado y podra ser accionado con la palma de la mano sin
necesidad de levantarse del asiento.

Los reposa brazos de existir seran abatibles.

Es recomendable que estos asientos sean de color diferente al resto,
para asi acentuar el sentido de reserva.

2.14 Perro guia: Se hara referencia mediante pictograma, en lugar
visible para todos los pasajeros, la aceptacion de que las personas ciegas
pueden viajar acompanadas de su perro guia.

2.15 Pavimento:

El piso del vehiculo sera de materiales que no produzcan reflejos y
sera no deslizante tanto en seco como en mojado.

Si el autobus es de tipo articulado, el pavimento correspondiente a la
articulacion, tendra un alto contraste en textura y color con relacion a las
areas de pavimento adyacentes.

2.16 Informacion para pasajeros discapacitados sensoriales:
a) Informacion exterior.

Se dispondra de un avisador acustico y luminoso en las inmediaciones
de la puerta de servicio de entrada con el fin de facilitar la localizacion de
ésta.

Es muy recomendable que este avisador acustico pueda indicar
mediante voz grabada o con cualquiera otra técnica el nimero o linea del
autobus.

b) Informacién interior. Se dispondra de un dispositivo que de forma
visual y sonora informe sobre:

Parada solicitada.
Denominacion de la préxima parada.

2.17 Acondicionamiento exterior:

El simbolo internacional de accesibilidad, ya mencionado, se fijara en
la parte frontal derecha del autobus de forma tal que las personas con
movilidad reducida, sean capaces de reconocer al vehiculo accesible. El
tamaino minimo del simbolo serd de 20x20 cm.

La puerta que cuente con los dispositivos de acceso para las personas
en silla de ruedas, se sefalizaran en su parte exterior e interior con el
mencionado logotipo de accesibilidad.

El autobus dispondra en su exterior de tres letreros en los que se colo-
que el nimero que le identifica y la linea a la que corresponde. Uno en la
parte frontal, otro en la trasera y el tercero en el lateral derecho segin el
sentido de la marcha.

El tamafio minimo del namero o letra de identificacion de la linea sera,
al menos en los letreros de la parte frontal y trasera, de 250 mm corres-
pondiente a la distancia perceptiva de 10 m, en el letrero del lateral dere-
cho el tamafno minimo sera de 140 mm, correspondiente a la distancia
perceptiva de 5 m.

El contraste se obtendra con la superficie en colores claros y los
caracteres en colores oscuros. Se cuidara que los contrastes causen des-
lumbramientos, como sucede entre el blanco y el negro.

2.18 Acondicionamiento interior:

En el interior, la linea de borde del pavimento de acceso y el borde de
los peldanos, en su caso, se sefializaran en toda su longitud con una franja
de 3 a5 cm de ancho y color fuertemente contrastado en relacién con el
resto del pavimento.

La informacion en los paneles luminosos interiores, debera poseer
caracteres graficos cuyo tamano sea, al menos, de 84 mm, correspon-
diente a la distancia perceptiva de 3 m.

3. Autobuses interurbanos con escalones:

Los autobuses que por distintos motivos (itinerarios o longitud infe-
rior a 9 m) no pueden ser de piso bajo, tienen que cumplir:

3.1 Dimensiones:

Debe de existir una superficie libre de asientos con capacidad para
alojar al menos a un pasajero en silla de ruedas, el rectangulo que forma
esta superficie, se posicionara con el lado mayor paralelo al eje longitudi-
nal del vehiculo. En esta superficie no podra existir ningin escalén ni
cualquier otro obstaculo.

La superficie de alojamiento para una silla de ruedas, ha de tener unas
dimensiones minimas de:

Longitud: 1.300 mm.
Anchura: 800 mm.

3.2 Ubicacién: El pasajero en silla de ruedas debera posicionarse, en
la superficie mencionada, mirando hacia la parte trasera del autobus y
paralelo al lateral del vehiculo, nunca en posicion transversal respecto al
eje longitudinal de éste.

3.3 Condiciones del viaje:

Lapersona viajando en su silla de ruedas, viajara con los frenos aplica-
dos o las baterias desconectadas en el caso de que sea eléctrica y debera
poder apoyar espalda y cabeza en un respaldo o mampara almohadi-
llada.

Una altura minima de 1.300 mm. (para apoyo de la cabeza) y una
anchura de 300 mm. (para que la silla pueda aproximarse por entre sus
ruedas traseras), pueden servir como orientacién para dimensionar la
mampara.

Estas medidas estan pensadas para que no se requiera mecanismo
alguno de fijacion o retencion de la silla de ruedas, si bien sera necesario
disponer de un cinturén de retencién del ocupante.

En el espacio reservado al pasajero en silla de ruedas y en el lateral del
vehiculo, se indicara con un pictograma o cartel indicador, que ésta per-
sona ha de viajar con los frenos aplicados o las baterias desconectadas,
en el caso de que sea eléctrica, y la posicion correcta del pasajero.
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3.4 Sujecion: En el espacio reservado para pasajeros en silla de rue-
das, se instalara en el lateral del vehiculo una barra horizontal a una altura
sobre el piso comprendida entre 800 y 900 mm, separada del lateral al
menos 40 mm y didmetro comprendido entre 30/40 mm.

3.5 Movilidad interior: El itinerario desde la puerta de acceso de
los pasajeros en silla de ruedas, hasta el espacio reservado, sera prac-
ticable para estos pasajeros. En este itinerario no podra por tanto
existir ningun escalén o cualquier obstaculo y tener un ancho minimo
de paso de 800 mm.

3.6 Solicitud de parada:

La solicitud de parada se confirmara de forma sonora y visual.

Se instalara en el interior, en el espacio reservado para pasajeros en
silla de ruedas un pulsador de solicitud de parada, a una altura sobre el
piso entre 700/900 mm, que indicara al conductor que un pasajero de éstas
caracteristicas quiere salir del autobus.

En el exterior del vehiculo, a la derecha o izquierda de la puerta de
acceso para pasajeros en silla de ruedas, se instalara un pulsador a una
altura desde la calzada comprendida entre 700/900 mm.

Estos pulsadores estaran senalizados con el simbolo internacional de
accesibilidad (ISO-7000 y UNE 26364), el pictograma interior puede a su
vez servir como indicador de reserva del espacio.

El conductor debe de recibir una senal clara e inequivoca de que estos
pulsadores han sido utilizados.

Con caracter general, todos los de solicitud de parada seran de un
color que contraste con la superficie a la que estén fijados y deberan
poder ser accionados con la palma de la mano.

3.7 Accesos:

El ancho libre de la puerta de acceso de los pasajeros en silla de rue-
das, ha de ser mayor o igual a 1.000 mm. De existir en ésta una barra
central, al menos por uno de los lados debera existir un espacio libre de
800 mm.

Sera imprescindible dotar al vehiculo plataforma elevadora y sistema
de inclinacién («Kneeling») para facilitar el acceso a las personas con
movilidad reducida.

3.8 Plataforma elevadora

La Plataforma elevadora sé6lo podra funcionar cuando el vehiculo se
encuentre. No sera posible poner en marcha al vehiculo a menos que la
plataforma se encuentre en su posicion de reposo, replegada en el interior
del vehiculo.

Cuando la plataforma se ponga en funcionamiento, se pondra en mar-
cha automaticamente un dispositivo que evite que la silla de ruedas se
salga de la misma.

Los movimientos de despliegue y repliegue deberan ir acompanados
de senales luminosas y sonoras de aviso.

El sistema de accionamiento se concebira de forma tal que, si deja de
accionarse, el movimiento de la plataforma se detendra inmediatamente
y sera posible iniciar sin demora el movimiento en cualquier sentido.

Las zonas no visibles al operador, que con el movimiento de la plata-
forma pueden aprisionar o aplastar, deben protegerse con algin disposi-
tivo de seguridad. Cuando uno de estos dispositivos actiie, la plataforma
detendra inmediatamente y sera posible iniciar sin demora el movimiento
en cualquier sentido.

En caso de averia se podra accionar de forma manual.

Las dimensiones minimas seran de 800 mm de ancho y 1200 mm de
largo.

La capacidad minima de carga sera de 300 kg.

3.9 Sistema de inclinacién: Se instalara un dispositivo de seguridad
que evite que el vehiculo al descender dana alguna parte del cuerpo de
cualquier persona.

3.10 Barrasy asideros:

Se dispondra una trama completa de barras y asideros, sin zonas en las
que existan dificultades para asirse.

Su sistema de anclaje y tipo de material deberan evitar oscilaciones.

La superficie de barras, asideros y montantes de sujecién y ayuda en la
progresion interior, debera ser de un material antideslizante y color que
contraste con su entorno.

El diametro de las barras y asideros estara comprendido entre 30/40
mm, en caso de no ser circulares, la seccion sera igual o funcionalmente
equivalente.

Se deberan fijar en ambos lados de las puertas de servicio barras y/o
asideros.

3.11 Asientos reservados:

Al menos dos asientos préximos a la puerta de acceso estaran reserva-
dos a PM.R. no usuarios de sillas de ruedas, sefializandolos con el picto-
grama definido por la Norma UNE 26364.

Estos asientos no podran estar en los pasos de ruedas por la excesiva
altura.

Se instalaran asideros en sus proximidades para ayuda en las opera-
ciones de sentarse / levantarse y sujecion, asi como un pulsador de solici-
tud de parada.

El pulsador se situara a una altura, respecto al piso del vehiculo, com-
prendida entre 700/900 mm, de color que contraste con el de la superficie
a la que esté fijado y podra ser accionado con la palma de la mano sin
necesidad de levantarse del asiento.

Los reposa brazos de existir seran abatibles.

Es recomendable que estos asientos sean de color diferente al resto,
para asi acentuar el sentido de reserva.

3.12 Perro guia: Se hara referencia mediante pictograma, en lugar
visible para todos los pasajeros, la aceptacion de que las personas ciegas
pueden viajar acompaiadas de su perro guia.

3.13 Pavimento:

El piso del vehiculo sera de materiales que no produzcan reflejos y
sera no deslizante tanto en seco como en mojado.

Si el autobis es de tipo articulado, el pavimento correspondiente a la
articulacion, tendra un alto contraste en textura y color con relacion a las
areas de pavimento adyacentes.

3.14 Informacion para pasajeros discapacitados sensoriales:
a) Informacion exterior.

Se dispondra de un avisador acustico y luminoso en las inmediaciones
de la puerta de servicio de entrada con el fin de facilitar la localizacién de
ésta.

Es muy recomendable que este avisador acustico pueda indicar
mediante voz grabada o con cualquiera otra técnica el nimero o linea del
autobus.

b) Informacion interior. Se dispondra de un dispositivo que de forma
visual y sonora informe sobre:

Parada solicitada.
Denominacién de la préxima parada.

3.15 Acondicionamiento exterior:

El simbolo internacional de accesibilidad, ya mencionado, se fijara en
la parte frontal derecha del autobius de forma tal que las personas con
movilidad reducida, sean capaces de reconocer al vehiculo accesible. El
tamafno minimo del simbolo sera de 20x20 cm.

La puerta que cuente con los dispositivos de acceso para las personas
en silla de ruedas, se senalizaran en su parte exterior e interior con el
mencionado logotipo de accesibilidad.

El autobus dispondra en su exterior de tres letreros en los que se colo-
que el nimero que le identifica y la linea a la que corresponde. Uno en la
parte frontal, otro en la trasera y el tercero en el lateral derecho segin el
sentido de la marcha.

El tamano minimo del niimero o letra de identificacion de la linea sera,
al menos en los letreros de la parte frontal y trasera, de 250 mm, corres-
pondiente a la distancia perceptiva de 10 m, en el letrero del lateral dere-
cho el tamano minimo sera de 140 mm, correspondiente a la distancia
perceptiva de 5 m.

El contraste se obtendra con la superficie en colores claros y los
caracteres en colores oscuros. Se cuidara que los contrastes causen des-
lumbramientos, como sucede entre el blanco y el negro.

3.16 Acondicionamiento interior:

En el interior, la linea de borde del pavimento de acceso y el borde de
los peldafios, en su caso, se sefializaran en toda su longitud con una franja
de 3 a5 cm de ancho y color fuertemente contrastado en relacién con el
resto del pavimento.

La informacién en los paneles luminosos interiores, deberan poseer
caracteres graficos cuyo tamafo sea, al menos, de 84 mm, correspon-
diente a la distancia perceptiva de 3 m.

3.17 Escalones:

La altura del primer escalén, el estribo, desde el pavimento a una de
las puertas de servicio, no excedera de 250 mm, estando el vehiculo en
orden de marcha. Esta altura se podra conseguir con el sistema de incli-
nacion activado o con algun escalén escamoteable.

Los restantes escalones, en caso de existir, tendran una altura com-
prendida entre 120 mm y 225 mm (sus alturas diferirdn como maximo 20
mm entre si).

Las tabicas del primer y tltimo escalon estaran sefalizadas mediante
bandas fotoluminiscentes y de un color que contraste con la superficie de
éstas.
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Las huellas seran de material no deslizante, tanto en seco como en
mojado, de profundidad minima 300 mm y no volaran sobre la tabica. El
extremo exterior de cada huella se senalizara con bandas fotoluminiscen-
tes de un color que contraste con la superficie de éstas y de distinta tex-
tura.

4. Formacién:

Las empresas operadoras, estan obligadas a informar y educar a los
conductores en las limitaciones y necesidades especiales de las personas
con movilidad reducida.

Documentacion de referencia:

1. Guia técnica de accesibilidad en la edificacion 2001 (2.* edicién)
M.° de Trabajo y Asuntos Sociales y M.° de Fomento.

2. Norma UNE-26364.

3. Concepto Europeo de Accesibilidad. Documentos CEAPAT.

4. Directiva 2001/85/CE de 20 de noviembre de 2001.

5. Criterios CEAPAT, convenios interurbanos «Comunidades Auté-
nomas -IMSERSO»

22082

RESOLUCION de 4 de diciembre de 2007, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se registran y publican los
Acuerdos correspondientes a la Comunidad Autonoma del
Principado de Asturias del V Convenio colectivo de empre-
sas de ensenanza privada sostenidas total o parcialmente
con fondos publicos.

Visto el texto de los Acuerdos sobre complemento retributivo y acu-
mulacién de horas por lactancia correspondiente a la Comunidad Aut6-
noma del Principado de Asturias remitido por la Comision Paritaria del V
Convenio Colectivo de Empresas de Ensefianza Privada sostenidas total
o parcialmente con fondos publicos, dando cumplimiento a lo previsto en
la disposicién adicional octava del citado Convenio (publicado en el BOE
de 17-1-2007), (cédigo de Convenio n.° 9908725), que fueron suscritos el
primero de ellos el 3 de septiembre y el segundo el 1 de octubre de 2007,
de una parte por las Asociaciones empresariales EyG y CECE en repre-
sentacion de las empresas del sector, y de otra por los Sindicatos USO,
OTECAS, FSIE, FETE-UGT y CC.OO. en representacion de los trabajado-
res, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3,
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y deposito de Convenios
Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcién de los citados Acuerdos en el corres-
pondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacién a la Comi-
sién Paritaria.

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 4 de diciembre de 2007.—El Director General de Trabajo, Raul
Riesco Roche.

ACUERDOS

En Oviedo, siendo las 9:00 horas del dia 1 de octubre de 2007, reunidos
en la sede de la Asociacién Provincial de Educacion y Gestion de Astu-
rias, los representantes de las organizaciones patronales y sindicales con
representacion en el sector de la ensefnanza privada concertada del Prin-
cipado de Asturias, que se citan al margen,

MANIFIESTAN

I Que el pasado 19 de junio de 2007, la Administracion Autonémica
y las organizaciones patronales y sindicales con representacion en el sec-
tor de la ensefianza privada concertada del Principado de Asturias, firma-
ron un acuerdo sobre acumulacion de horas de lactancia del personal
docente en pago delegado.

II. Que la disposicién adicional octava del V Convenio Colectivo de
empresas de ensenanza privada sostenidas total o parcialmente con fon-
dos publicos, prevé la posibilidad de que las organizaciones patronales y
sindicales acuerden por mayoria de su respectiva representatividad, la
incorporacion a dicho convenio de acuerdos con la Administracién Edu-
cativa Autonémica sobre acumulacion de horas por lactancia.

De conformidad con lo anterior, acuerdan: El profesorado en pago
delegado podra acumular las horas que le corresponden por lactancia,

hasta un maximo de 30 dias naturales que se disfrutaran una vez finali-
zada la baja maternal, de conformidad con el texto del Acuerdo suscrito
que se transcribe a continuacion:

ACUERDO DE LA MESA SECTORIAL DE LA ENSENANZA PRIVADA
CONCERTADA SOBRE LA ACUMULACION DE HORAS DE LACTANCIA

Reunida la Mesa Sectorial de la Ensenanza Privada Concertada, en
fecha 19 de junio de 2007, con la presencia de todas las partes que la com-
ponen, en el ambito de sus competencias,

EXPONEN

El V Convenio Colectivo de la Ensefianza Concertada (BOE de
17/01/07), dispone en su articulo 40, que el personal en pago delegado
podra acumular en jornadas completas el tiempo de lactancia, siempre
que exista un acuerdo al respecto entre la Administraciéon Educativa
correspondiente y las organizaciones empresariales y sindicales, por
mayoria de su respectiva representatividad.

Para desarrollar este precepto y hacer efectiva la acumulacién de
horas de lactancia, las organizaciones patronales y sindicales, de comun
acuerdo con la Administracion del Principado de Asturias, suscriben el
presente acuerdo:

1. La Consejeria de Educacién y Ciencia incluira como causa de sus-
tituciéon compensable con cargo al médulo de gastos variables, el coste de
las sustituciones del profesorado que se encuentre en régimen de pago
delegado, derivadas de la acumulacién de horas de lactancia previstas en
el articulo 40 del V Convenio Colectivo de empresas de ensefianza privada
sostenidas total o parcialmente con fondos publicos.

2. El profesorado en pago delegado podra acumular las horas que le
correspondan por lactancia, hasta un maximo de 30 dias naturales que se
disfrutaran una vez finalizada la baja maternal, en los términos y condicio-
nes regulados en el citado Convenio Colectivo y en la normativa vigente
en cada momento.

3. Atal efecto, las solicitudes de autorizacién de dichas sustituciones
deberan ser formuladas por el titular del centro concertado ante la Conse-
jeria de Educacion y Ciencia, al menos con quince dias naturales de anti-
cipacion a la fecha de efectividad de su disfrute por parte del trabajador,
siguiéndose los mismos tramites que para el resto de las solicitudes de
sustitucion.

4. Lo establecido en los parrafos anteriores sera de aplicacién a los
periodos de acumulacion de lactancia que se produzcan a partir de la
firma de este acuerdo.

Segundo.—Facultar al representante de Educacion y Gestion del Prin-
cipado de Asturias, para remitir el acuerdo a la Comisién Paritaria del V
Convenio Colectivo de empresas de ensenanza privada sostenidas total o
parcialmente con fondos publicos, para que proceda a su depdsito ante el
organismo competente y su posterior publicacién en el BOE.

Y con el fin de que surta los efectos legales oportunos, firman el pre-
sente acuerdo en la fecha y lugar arriba indicados.—Por las Organizacio-
nes Sindicales USO, Adolfo Congil Alonso; FSIE, José Lépez Sela; CC.0O0.,
José Manuel Menéndez Gonzalez; OTECAS, Juan Luis Gonzalez Diaz;
FETE-UGT, Indalecio Estrada Lozano.—Por parte de las Organizaciones
Patronales, Educacion y Gestion, Joaquin Alonso Vigil; CECE, Victor
Manuel Alvarez Busto.

En Oviedo, siendo las 13 horas del dia 3 de septiembre de 2007, reuni-
dos en la sede de la Asociacion Provincial de Educaciéon y Gestion de
Asturias, los representantes de las organizaciones patronales y sindicales
con representacion en el sector de la ensefianza privada concertada del
Principado de Asturias, que se citan al margen,

MANIFIESTAN

I Que el pasado 19 de junio de 2007, la Administraciéon Autonémica y
las organizaciones patronales y sindicales con representacion en el sector
de la ensefianza privada concertada del Principado de Asturias, firmaron un
acuerdo sobre mejoras retributivas del personal docente en pago delegado,
aprobado por el Consejo de Gobierno del Principado de Asturias.

II. Que la disposicién adicional octava del V Convenio Colectivo de
empresas de ensefianza privada sostenidas total o parcialmente con fon-
dos publicos, prevé la posibilidad de que las organizaciones patronales y
sindicales acuerden por mayoria de su respectiva representatividad, la
incorporacion a dicho convenio de complementos salariales para el per-
sonal afectado por el convenio, debiendo contar con el acuerdo previo o
conformidad de la Administracion Educativa competente.



