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III. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES
4946 Resolución de 3 de marzo de 2009, de la Universidad Carlos III, por la que se 

publica el plan de estudios de Graduado en Administración de Empresas.

Obtenida la verificación del plan de estudios por Consejo de Universidades, previo 
informe positivo de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación, y 
declarado el carácter oficial del título por Acuerdo del Consejo de Ministros de 29 de agosto 
de 2008 (publicado en el «BOE» de 26 de septiembre de 2008 por Resolución del Secretario 
de Estado de Universidades de 24 de septiembre de 2008), este Rectorado ha resuelto 
publicar el plan de estudios conducente a la obtención del título oficial de Graduado en 
Administración de Empresas.

El plan de estudios a que se refiere la presente resolución quedará estructurado 
conforme figura en el Anexo de la misma.

Getafe, 3 de marzo de 2009.–El Rector, Daniel Peña Sánchez de Rivera.
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ANEXO  
 
UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID 
 
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TÍTULO DE: GRADUADO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
 
RD. 1393/2007, Anexo I, apartado 5.1.Estructura de las enseñanzas. 
 

Distribución general del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia 
 

Tipo de Materia Créditos ECTS 

Formación Básica 60 

Obligatorias  96 

Optativas   72 

Trabajo de fin de grado 12 

Créditos Totales 240 
 

ORGANIZACIÓN TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS  
GRADO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

 

Curso Cuatr Materia Tipo ECTS Curso Cuatr Materia Tipo ECTS 

          

1 1 Introducción al derecho FB 6 1 2 Introducción a la 
estadística 

FB 6 

1 1 Introducción a la 
economía  

FB 6 1 2 Introducción a la 
economía  

FB 6 

1 1 Matemáticas  O 6 1 2 Matemáticas O 6 

1 1 Introducción a la 
administración de 
empresa 

FB 6 1 2 Introducción a la 
administración de 
empresa  

FB 6 

1 1 Habilidades básicas FB 6 1 2 Historia económica FB 6 

          

2 2 Econometría O 6 2 1 Economía teórica y 
aplicada 

O 12 

2 2 Organización  O 6 

2 1 Estadística O 6 2 2 Derecho mercantil y de la 
competencia 

O 6 

2 1 Contabilidad  O 6 2 2 Finanzas  O 6 

2 1 Habilidades básicas FB 6 2 2 Habilidades básicas FB 6 

          

3 1 Marketing  O 6 3 2 Marketing  O 6 

3 1 Organización  O 6 3 2 Finanzas  O 6 

3 1 Optativas (a elegir tres) P 18 3 2 Optativas (a elegir tres) P 18 
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Curso Cuatr Materia Tipo ECTS Curso Cuatr Materia Tipo ECTS 

          

4 1 Dirección O 6 

4 1 Gestión de 
Operaciones 

O 6 

4 2 Optativas (a elegir tres) P 18 

4 1 Optativas (a elegir tres) P 18 4 2 Trabajo Fin de Grado TF 12 

Tipos de materias: FB: Formación básica. O: Obligatoria. P: Optativa. TF: Trabajo fin de grado. Cuatrimestre: Cuatr. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ORGANIZACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS POR MÓDULOS Y MATERIAS 
GRADO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

 
ECTS 

TOTALES 
MÓDULO 

MÓDULO MATERIA 
ECTS 

TOTALES 
MATERIA 

DISTRIBUCIÓN 

INTRODUCCIÓN A LA ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS 12 12 BÁSICOS 

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 12 12 BÁSICOS 
INTRODUCCIÓN A LA ESTADÍSTICA 6 6 BÁSICOS 
INTRODUCCIÓN AL DERECHO 6 6 BÁSICOS 
HISTORIA ECONÓMICA 6 6 BÁSICOS 

60 FORMACIÓN BÁSICA EN 
CIENCIAS SOCIALES 

HABILIDADES BÁSICAS 18 18 BÁSICOS 

ECONOMÍA TEÓRICA Y APLICADA 36 12 OBLIGATORIOS 
24 OPTATIVOS 

MATEMÁTICAS 12 12 OBLIGATORIOS 

ESTADÍSTICA 18 6 OBLIGATORIOS 
12 OPTATIVOS 

ECONOMETRÍA 18 6 OBLIGATORIOS 
12 OPTATIVOS 

102 
FORMACIÓN 

ECONÓMICA E 
INSTRUMENTOS 

LA EMPRESA Y SU ENTORNO 18 18 OPTATIVOS 

MARKETING 36 12 OBLIGATORIOS 
24 OPTATIVOS 

FINANZAS 36 12 OBLIGATORIOS 
24 OPTATIVOS 

CONTABILIDAD 24 6 OBLIGATORIOS 
18 OPTATIVOS 

GESTIÓN DE OPERACIONES 18 6 OBLIGATORIOS 
12 OPTATIVOS 

120 
FORMACIÓN ESPECÍFICA 

EN ÁREAS  
FUNCIONALES 

RECURSOS HUMANOS 6 6 OPTATIVOS 

ORGANIZACIÓN 24 12 OBLIGATORIOS 
12 OPTATIVOS 60 FORMACIÓN ESPECÍFICA 

EN DIRECCIÓN GENERAL DIRECCIÓN 24 6 OBLIGATORIOS 
18 OPTATIVOS 

DERECHO MERCANTIL Y DE LA 
COMPETENCIA 18 6 OBLIGATORIOS 

12 OPTATIVOS 
DERECHO LABORAL 12 12 OPTATIVOS 42 FORMACIÓN JURIDICA 

COMPLEMENTARIA 
DERECHO CIVIL 12 12 OPTATIVOS 
PRÁCTICAS EXTERNAS 18 18 OPTATIVOS 

30 MÓDULO INTEGRADOR TRABAJO DE FIN DE GRADO 12 12 TRABAJO DE FIN 
DE GRADO 
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