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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION

6732 Resolucién de 26 de febrero de 2010, del Instituto de Salud Carlos Ill, por la
que se publica el Convenio de colaboracién con la Comunidad Auténoma de
Cantabria, para el establecimiento de un centro colaborador espariol con el
Instituto Joanna Briggs.

Suscrito el Convenio de Colaboracion entre el Instituto de Salud Carlos Il y la
Comunidad Auténoma de Cantabria, a través de la Fundacion Marqués de Valdecilla, para
el establecimiento de un centro Colaborador Espariol con el Instituto Joanna Briggs, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el apartado dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
Acuerdo, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 26 de febrero de 2010.—El Director del Instituto de Salud Carlos Ill, José
Jeronimo Navas Palacios.

ANEXO

Convenio Especifico entre el Instituto de Salud Carlos lll y la Fundaciéon Marqués de
Valdecilla para el establecimiento de un Centro Colaborador Espaiiol con el Instituto
Joanna Briggs

Madrid a 7 de enero de 2010.

REUNIDOS

De una parte, don Luis Maria Truan Silva, en calidad de Presidente del Patronato de la
Fundacién Marqués de Valdecilla como consecuencia de ostentar el cargo de Consejero
de Sanidad del Gobierno de la Comunidad Autdbnoma de Cantabria por nombramiento
mediante Decreto 10/2007, de 12 de julio, por el que se nombra a la vicepresidenta y al
resto de los miembros del Gobierno (BOC IV 30, de 12 de julio), y en ejecucion del articulo
99.1.a) de la Ley de Cantabria 7/2002, de 10 de diciembre, de Ordenacion Sanitaria de
Cantabria (BOC n.° 242, de 18 de diciembre).

Y de otra, el sefior don José Jeronimo Navas Palacios, como Director del Instituto de
Salud Carlos lll, organismo perteneciente al Ministerio de Ciencia e Innovacion, nombrado
por Real Decreto 1458/2008, de 29 de agosto, actuando en nombre y representacion del
mencionado Instituto de Salud Carlos Ill, con domicilio en la calle Sinesio Delgado, niumero 6,
de Madrid y en ejercicio de las competencias atribuidas por el Real Decreto 375/2001 por
el que se aprueba el Estatuto del Instituto de Salud Carlos Ill, modificado mediante Real
Decreto 590/2005, de 20 de mayo.

EXPONEN
I

Que debido a la importancia que esta adquiriendo la investigacion en enfermeria y la
practica clinica basada en la evidencia, es necesario firmar un convenio con las distintas
Comunidades Autdbnomas que quieran participar para actuar como Centro Colaborador del
Instituto Joanna Briggs, uno de los mas importantes en esta disciplina.
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Quelamisiéondel Instituto de Salud Carlos lll, segun constaen el Estatuto (R.D. 375/2001,
de 6 de abril) del mismo, es desarrollar y ofrecer servicios cientifico-técnicos e investigacion
de la mas alta calidad, dirigidos al Sistema Nacional de Salud y al conjunto de la sociedad.
Ademas, como 6rgano de apoyo cientifico-técnico del Ministerio de Sanidad y Politica
Social y de los distintos Servicios de Salud de las Comunidades Auténomas en coordinacién
con el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud y en colaboracién con otras
Administraciones Publicas, el Instituto de Salud Carlos Il tiene como objetivo desarrollar
las funciones sefaladas en los articulos 112 y 113 de la Ley General de Sanidad. Asi,
segun el articulo 112 fi) corresponde al Instituto de Salud Carlos Il el fomento y coordinacién
de las actividades de investigacion biomédica y sanitaria, en el marco de la Ley de Fomento
y Coordinacion General de la Investigacion Cientifica y Técnica, y segun el 112 p),
cualesquiera otras de interés para el Sistema Nacional de Salud.

Que, segun el articulo 3.1a) del citado Estatuto, una de las principales funciones del
Instituto de Salud Carlos Ill como Organismo Publico de Investigacion es la investigacion
basica y aplicada en biomedicina y ciencias de la salud.

Que los articulos 4a) y d) de los mencionados estatutos prevén promover mediante
convenios la creacién de Unidades de Investigacion y de Centros Asociados con
instituciones de caracter publico o privado», asi como, a través de este mecanismo, «la
realizacion de proyectos de investigacion y otras actividades de caracter cientifico,
tecnoldgico, docente y asesor».

Que la Fundacion Marqués de Valdecilla queda definida en el Titulo IX de la Ley de
Cantabria 7/2002, de 10 de diciembre, de Ordenaciéon Sanitaria de Cantabria, en la
redaccion dada por el articulo 15 de la Ley de Cantabria 7/2007, de 27 de diciembre, de
Medidas Fiscales y Contenido Financiero (BOC n.° 252, de 31 de diciembre), como una
entidad de titularidad publica con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar,
cuyo objeto es la realizacidon de actividades de promocion y prestacion de servicios
sanitarios y sociosanitarios, la gestion directa e indirecta de recursos y centros sanitarios,
sociales y sociosanitarios, la docencia e investigacion en las ciencias de la salud y la
promocion de la salud individual y colectiva de la Comunidad en cualesquiera de sus
vertientes, asi como la realizacién de otras actividades que puedan coadyuvas a la
consecucioén del objeto fundacional, sin perjuicio de las competencias de la Administracién
General de la Comunidad Auténoma de Cantabria y del respeto de los fines histéricos para
la que fue creada. Asi mismo, afirma el citado articulo que, la Fundacion Marqués de
Valdecilla contara con un presupuesto de explotacion y capital que se integrara en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Igualmente, la Fundacién Marqués de Valdecilla, a través de uno de sus 6rganos de
gestion, el Instituto de Formacién e Investigaciéon Marqués de Valdecilla (IFIMAV), tiene entre
sus funciones la de fomentary potenciar la investigacion sanitaria y sociosanitaria de excelencia
en la Comunidad Autbnoma de Cantabria, y la de cooperar con otros centros que potencien
la investigacion, asi como la formacién y puesta en marcha de proyectos comunes.

Y

Que las partes consideran como objeto principal dentro de sus respectivos fines
potenciar la investigacién en el ambito de la salud, y especialmente, en el de la enfermeria,
en consonancia con las declaraciones internacionales mas importantes, como son:

Las Recomendaciones Consejo de Europa de 1996 sobre investigacion en enfermeria
establecidas a propuesta del grupo de trabajo integrado por varios paises europeos y cuya
representacion espafola se realizé a través del ISCIIl, posteriormente fueron revisadas
en 1999 en la Euroconferencia de Salamanca.

Los acuerdos del Grupo Europeo de Enfermeras Investigadoras (WERN).
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Las ventajas de ser Centro Colaborador del Instituto Joanna Briggs son entre otras: el
reconocimiento publico de ser miembro colaborador, tener acceso a los recursos y a todas
las publicaciones del Instituto Joanna Briggs, publicaciones en la pagina web del Instituto
y mantener el liderazgo dentro de la estrategia puesta en marcha por el para la promocion
y desarrollo de la investigacion en enfermeria, en el ambito nacional e internacional. Salud
de la poblacion y la mejor utilizacién de los recursos.

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.—El objeto del presente convenio es establecer un
acuerdo entre la Fundacion Marqués de Valdecilla y el Instituto de Salud Carlos I, para
regular el funcionamiento del Centro Colaborador Espafiol del Instituto Joanna Briggs para
el desarrollo de la practica clinica de enfermeria basada en la evidencia.

La sede de dicho Centro Colaborador estara ubicada en el Instituto de Salud Carlos I,
C/ Sinesio Delgado, 6, 28029 Madrid.

Los servicios que se ofrezcan y las condiciones de los mismos, seran descritos en
convenios especificos que seran desarrollados al amparo de este convenio.

Segunda. Gestion del Convenio.—Se asignara un Director que dependera de la
Unidad de coordinacioén y desarrollo de la Investigacion en Enfermeria (Investén-ISCIIl), o
en su defecto de la Subdireccién General del ISCIII a la que pertenezca dicha unidad. El
Director sera el encargado de la direccién administrativa y cientifica del Centro Colaborador,
ademas de la representacion del Centro Colaborador.

Un secretario perteneciente a una de las Comunidades Auténomas asociadas que
sera elegido por un periodo maximo de 4 anos. Las funciones del secretario seran todas
las relacionadas con tareas de organizacion, elaboracion de memorias, entre otras tareas
administrativas y suplente del director cuando este no esté o no pueda hacerse cargo.

El comité cientifico o comision de seguimiento, que estara integrado por el resto de los
representantes de las Comunidades Auténomas por un periodo maximo de 4 afos. Se
encargara del desarrollo y promocién de la Practica clinica basada en la evidencia, evaluar
y asesorar en las actividades que lleve a cabo el Centro Colaborador. Se reuniran dos
veces en el periodo que dura el convenio como minimo, convocando reuniones
extraordinarias siempre y cuando sean necesarias.

Pueden existir miembros colaboradores, a propuesta del comité cientifico, elegidos por
méritos cientificos, que pertenezcan o no, a las propias Comunidades Auténomas que
participan en el convenio.

Tercera. Compromisos de las partes.—Las partes aportaran la financiacién necesaria
para el mantenimiento del Centro Colaborador, llevandose a cabo las siguientes actividades
que deben ser realizadas para ser miembro colaborador del MI:

Una revision sistematica anual sobre un tema a elegir (revision de una cuestion
formulada que utiliza métodos para identificar, seleccionar y evaluar criticamente la
investigacién relevante), con la participacion de personal cualificado de diferentes CCAA
que formaran el panel de revisores del Centro.

Realizacion de talleres y cursos de formacién anuales sobre practica clinica basada en
la evidencia y en los que participaran todas las CCAA que colaboren en el proyecto.

Configuracion en comun del Comité de Seguimiento y Cientifico del Centro con
miembros de las diferentes CCAA que participan.

Reuniones anuales del Comité de Seguimiento para poner en comun el funcionamiento
del Centro Colaborador.

Una reunion anual en la sede del Ml de todos los Directores de Centro Colaboradores
del Ml donde se decidira en comun el funcionamiento de los mismos.

Difundir la labor del Centro Colaborador en el ambito nacional, asi como el beneficio
que va a suponer dicho centro en la practica clinica basada en la evidencia.

Cuarta. Financiacién.—La financiacion necesaria para el mantenimiento del Centro
Colaborador sera aportada en los siguientes términos:
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El ISCIII aportara un total de 16.000 euros anuales una sola vez independientemente
del numero de Comunidades Autbnomas implicadas en cada uno de los convenios. Dicho
importe no supone transferencia alguna a ninguna de las CCAA participantes. La aportacion
del ISM es con cargo a los conceptos presupuestarios 220.00 (3.200 euros), 230 (1.200
euros), 231 (2.000 euros) y 640 (9.600 euros) del presupuesto de gastos del ISCIII,
dependiendo para las sucesivas anualidades de las disponibilidades presupuestarias.

La Fundacion Marqués de Valdecilla aportara 8.000 euros anuales en el primer trimestre
del aino a la cuenta corriente abierta en el Banco de Espana entidad 9000, sucursal 0001,
DC 20, n.° cuenta 0200009118.

Dicha cantidad sera revisada anualmente en funcién del indice de Precios de Consumo,
referido al conjunto nacional total publicado por el Instituto Nacional de estadistica. Como
fecha de referencia se tomara el ultimo indice anual publicado inmediatamente anterior.

El presupuesto econdmico de este convenio sera gestionado por el distribuyéndose en
gastos de personal, gastos de formacion, gestion y soporte del Centro Colaborador, soporte
para la formacion e investigacion, viajes y dietas y otros, segun se apruebe por la Comision
de seguimiento.

Quinta. Propiedad intelectual.-Los derechos de propiedad intelectual sobre los
resultados de cualquier investigacién conjunta, corresponderan a todas las instituciones.

Sexta. Modalidades de Cooperacion.

a) Promocién y realizacién conjunta de proyectos coordinados o concertados de
investigacion cientifica y técnica.

a) Utilizacion conjunta del personal cientifico de todas las instituciones en actividades
de cooperacion.

c) Utilizacién comun de servicios auxiliares de la investigacion, tales como bases de
datos, documentacién, informacién, centros de calculo, etc.

d) Formacion de cientificos y técnicos mediante cursos y seminarios...

Séptima. Vigencia.—La duracién del convenio es de cuatro afos a contar a partir
del 1 de enero de 2010. El presente convenio deja sin efecto el firmado con fecha 14 de
junio de 2006.

Octava. Denuncia.—Cualquiera de las partes podra denunciar el presente convenio,
comunicandolo a la otra parte interviniente por escrito, con tres meses de antelacién a la
fecha en la que desee la terminacién del mismo, en su caso, de su prérroga.

En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones
ya iniciadas en el momento de notificacién de la denuncia.

Novena. Caracter del Convenio y fuero aplicable.—El presente convenio tiene
naturaleza administrativa de los previstos en el articulo 4.1.c) del texto refundido de la ley
de Contratos del sector publico, quedando fuera de su ambito de aplicacién sin perjuicio
de los principios y criterios que la informan para resolver las dudas y lagunas que pudieran
suscitarse en la interpretacion y aplicacion del convenio. En su defecto dichas controversias
seran competencia de la jurisdiccidn contencioso-administrativa.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas
partes firman el presente convenio en ejemplar duplicado en todas sus hojas, en el lugar y
fecha al principio indicados.—El Presidente del Patronato de la Fundacién Marqués de
Valdecilla, Luis Maria Truan Silva.—El Director del Instituto de Salud Carlos Ill, José
Jerénimo Navas Palacios.
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