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III.  OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES
18347 Resolución de 29 de julio de 2010, de la Universidad de Mondragón, por la que 

se publica el plan de estudios del Máster Universitario en Gestión de Empresas 
Cooperativas.

Obtenida la verificación del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo 
informe favorable de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación, así 
como la autorización de la Comunidad Autónoma Vasca, y establecido el carácter oficial 
del título por Acuerdo de Consejo de Ministros de 4 de junio de 2010 (publicado en el 
«BOE» de 28 de junio de 2010),

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 35 de la Ley 
Orgánica 6/2001, de Universidades, en la redacción dada por la Ley Orgánica 4/2007, ha 
resuelto publicar el plan de estudios conducente a la obtención del título de Máster 
Universitario en Gestión de Empresas Cooperativas.

Mondragón, 29 de julio de 2010.–El Rector, Iosu Zabala Iturralde.

ANEXO

Máster Universitario en Gestión de Empresas Cooperativas

Características generales de los estudios:

Cantidad ECTS: 60 ECTS.
Duración: 1 año.

Distribución ECTS:

Obligatorios (comunes): 20 ECTS.
Optativas: 20 ECTS.
Trabajo fin de máster: 20 ECTS.

Itinerario especialización profesional Itinerario de investigación y acceso
al doctorado

Módulo I . . . . . . . . . . . . . . . . .                20 Módulo I . . . . . . . . . . . . . . . . .                20
Módulo II . . . . . . . . . . . . . . . .                20 Módulo III . . . . . . . . . . . . . . . .               20
Módulo IV  . . . . . . . . . . . . . . .               20 Módulo IV  . . . . . . . . . . . . . . .               20

  TOTAL ECTS . . . . . . . . . . .           60   TOTAL ECTS . . . . . . . . . . .           60
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Plan de estudios:

Módulo I: Formación General en Cooperativismo Tipo N.º 
Ects.

HISTORIA DEL COOPERATIVISMO Y LA EXPERIENCIA COOPERATIVA DE 
MONDRAGÓN . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                      OB 3

ÉTICA Y EMPRESA COOPERATIVA. LA RESPONSABILIDAD SOCIAL 
CORPORATIVA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                     OB 3

DIRECCIÓN ESTRATÉGICA Y DISEÑOS ORGANIZATIVOS . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   OB 3

ECONOMÍA GLOBAL Y COOPERATIVISMO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                OB 3
LIDERAZGO COOPERATIVO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                            OB 5
COMPETENCIAS CONVERSACIONALES PARA LA COOPERACIÓN . . . . . . . . . . .            OB 3

      TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                         20

Módulo II: Itinerario Profesional Gestión de Empresas Cooperativas Tipo N.º 
Ects

GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN EN COOPERATIVAS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         OP 2,5
EMPRENDIZAJE COOPERATIVO  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                        OP 2,5
GESTIÓN ESTRATÉGICA  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                              OP 5
GESTIÓN ECONÓMICO FINANCIERA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                    OP 5
COOPERATIVISMO Y FUTURO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          OP 3
BUENAS PRÁCTICAS EN LA GESTIÓN DE EMPRESAS COOPERATIVAS . . . . . .       OP 2

      TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                         20

Módulo III: Itinerario Investigación y Acceso al Doctorado Tipo N.º 
Ects

PSICO-SOCIOLOGÍA, EPISTEMOLOGÍA Y METODOLOGÍA . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   OP 6
METODOLOGÍA PARA LA BÚSQUEDA Y GESTIÓN DE INFORMACIÓN EN 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                     OP 2
INTRODUCCIÓN AL DISEÑO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN . . . . . . . . . .           OP 1
PROFUNDIZACIÓN EN MÉTODOS CUALITATIVOS DE INVESTIGACIÓN . . . . . . .        OP 2
PROFUNDIZACIÓN EN MÉTODOS CUANTITATIVOS DE INVESTIGACIÓN . . . . . .       OP 2
PAUTAS METODOLÓGICAS PARA LA ELABORACIÓN DE UNA TESIS 

DOCTORAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                        OP 5
SEMINARIOS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS PREPARATORIAS PARA LA 

ACTIVIDAD INVESTIGADORA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         OP 2

      TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                         20

Modulo IV: Trabajo Fin de Máster Tipo N.º Ects

TRABAJO FIN DE MÁSTER - ITINERARIO PROFESIONAL . . . . . . . . . . . . . . .                TFM 20
TRABAJO FIN DE MÁSTER - ITINERARIO INVESTIGACIÓN  . . . . . . . . . . . . .              TFM 20

      TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                     40
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