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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

3889 Resolucién de 14 de febrero de 2011, de la Universidad de Santiago de
Compostela, por la que se publica el plan de estudios de Master en Psicologia
del Trabajo y de las Organizaciones, Psicologia Juridica-Forense e Intervencion
Social.

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe favorable de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion, asi
como la autorizacion de la Comunidad Auténoma de Galicia, y establecido el caracter
oficial del titulo por Acuerdo del Consejo de Ministros de 12 de noviembre de 2010
(publicado en el BOE de 16 de diciembre por Resolucion del Secretario de Estado de
Universidades de 22 de noviembre de 2010).

Este Rectorado ha resuelto lo siguiente:

Publicar el plan de estudios conducente a la obtencion del titulo de Master Universitario
en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones, Psicologia Juridica-Forense e
Intervencion Social.

Santiago de Compostela, 14 de febrero de 2011.—-El Rector, Juan José Casares
Long.

ANEXO

Master Universitario en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones, Psicologia
Juridica-Forense e Intervencioén Social

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas.
Universidades participantes: Universidad de Santiago de Compostela.

Cuadro 1. Distribucion de créditos ECTS segun tipo de materia

Tipo de materia Créditos ECTS
Obligatorias .......... ... ... .. ... ... 24
Optativas ............... ... .. ... ... 24
Trabajo FindeMaster . ................... 12
Créditostotales. . .................... 60

Cuadro 2. Asignaturas, créditos y distribucién temporal del Master

Asignaturas Creditos Caracter Médulo
Comportamiento Organizacional. 6 Obligatoria
Psicologia Criminal y Penitenciaria. 6 Obligatoria .

- ; — > - . Materias
Conflicto Social y Accién Politica. 6 Obligatoria Obligatorias
Métodos de Meta-Analisis y otras Técnicas de Investigacion 6 Obligatoria

Aplicada.
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Asignaturas Créditos Caracter Médulo
Seleccion y Evaluacion de Recursos Humanos. 6 Optativa

Formacion, Desarrollo y Gestion de la Diversidad en las 6 Optativa
Organizaciones.

Evaluacién de Riesgos Psicosociales y Salud Ocupacional. 6 Optativa
Andlisis de Puestos, Valoracion y Flexibilidad Laboral. 6 Optativa
Auditoria de Recursos Humanos y Modelos de Excelencia. 6 Optativa
Psicologia Juridica y Forense del Menor y la Familia. 6 Optativa
Psicologia Juridica y Forense en los Ambitos Penal, Civil y 6 Optativa

Social. Materias

Intervencion en Psicologia Juridica y Forense. 6 Optativa Optativas
Metodologia Avanzada en Investigacion Social. 6 Optativa

Psicologia Social de los Problemas Sociales. 3 Optativa

Estrategias y Técnicas de Intervencion y Comunicacion 6 Optativa

Social.

Intervencion Social y Género. 6 Optativa

Intervencion Social en Violencia y Crisis. 6 Optativa

Practicas Externas en Organizaciones. 12 Optativa

Practicas Externas Juridico-Forense. 12 Optativa

Trabajo Fin de Master. 12 Obligatoria |Trabajo Fin de

Master
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