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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

13507 Resolucién de 21 de julio de 2011, de la Universidad Jaume I, por la que se
publica el plan de estudios de Graduado en Administracion de Empresas.

Obtenida la verificacién del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe favorable de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion, asi
como la autorizacion de la Comunidad Auténoma Valenciana, y establecido el caracter
oficial del titulo por Acuerdo de Consejo de Ministros de 17 de junio de 2011 (publicado en
el BOE de 14 de julio de 2011), este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 35 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, en la redaccién dada por la Ley
Organica 4/2007, ha resuelto publicar el plan de estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Economia por la Universitat Jaume |.

El plan de estudios a que se refiere la presente Resolucion quedara estructurado
conforme figura en el Anexo de la misma.

Castellon de la Plana, 21 de julio de 2011.—El Rector, Vicent Climent Jorda.

ANEXO

Plan de estudios conducente a la obtencién del Grado en
Administracion de Empresas por la Universitat Jaume |

Estructura de las ensefianzas (Real Decreto 1393/2007, anexo I, apartado 5.1)

1. Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas.
2. Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia.

Tipo de materia Créditos
Formacidénbasica.......................... 60
Obligatorias . ............ .. ... .. ... ... 144
Optativas ......... ... . i 18
Practicasexternas .. ......... ... ... .. ...... 12
TrabajofindeGrado. .. ..................... 6

Total ... 240

3. Contenido del plan de estudios.

Materia Asignatura Caracter Creéditos Curso
Empresa. Introduccion a la Contabilidad (Empresa). FB 6 1
Empresa. Introduccion a la Administracion de Empresas (Empresa). FB 6 1
Empresa. Matematicas de las Operaciones Financieras (Empresa). FB 6 1
Economia. Introduccion a la Microeconomia (Economia). FB 6 1
Matematicas. Matematicas | (Matematicas). FB 6 1 5
Economia. Introduccion a la Macroeconomia (Economia). FB 6 1 5
Matematicas. Matematicas Il (Matematicas). FB 6 1 §
Economia. Historia Econémica (Economia). FB 6 1 E
Derecho. Introduccion al Derecho (Derecho). FB 6 1 %
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Materia Asignatura Caracter | Créditos Curso
Introduccion a los Sistemas de Introduccion a los Sistemas de Informacion de la OB 6 1
Informacioén de la Empresa. Empresa.
Estadistica. Estadistica. FB 6 2
Contabilidad Financiera. Contabilidad Financiera. OB 6 2
Direccion Financiera. Direccion Financiera. OB 6 2
Direccion de Empresas. Direccion de Empresas. OB 6 2
Macroeconomia. Macroeconomia. OB 6 2
Andlisis de Estados Financieros. Andlisis de Estados Financieros. OB 6 2
Economia Espafola y Mundial. Economia Espafola y Mundial. OB 6 2
Fundamentos de Marketing. Fundamentos de Marketing. OB 6 2
Métodos Cuantitativos. Métodos Cuantitativos. OB 6 2
Microeconomia. Microeconomia. OB 6 2
Fundamentos de Econometria. Fundamentos de Econometria. OB 6 3
Contabilidad de Costes. Contabilidad de Costes. OB 6 3
Andlisis y Formulacién de Andlisis y Formulacion de Estrategias Empresariales. OB 6 3
Estrategias Empresariales.
Marketing Operativo. Marketing Operativo. OB
Inglés para la Empresa. Inglés para la Empresa. OB 6
Derecho Mercantil y Tributario de Derecho Mercantil y Tributario de Sociedades. OB 3
Sociedades.
Investigacion de Mercados. Investigacion de Mercados. OB 6 3
Direccion de Recursos Humanos. Direccion de Recursos Humanos. OB 6 3
Direccion de Operaciones. Direccion de Operaciones. OB 6 3
Implantacién de Estrategias Implantacion de Estrategias Empresariales. OB 6 3
Empresariales.
Técnicas de Ventas. Técnicas de Ventas. OB 6 4
Disefio y Cambio Organizativo. Disefio y Cambio Organizativo. OB 6 4
Migraciones y Globalizacion. Migraciones y Globalizacion. OB 6 4
Gestion de Sistemas de Gestion de Sistemas de Informacién en Organizaciones. OB 6 4
Informacién en Organizaciones.
Optativas. Optativas. OoP 18 4
Trabajo Fin de Grado. Trabajo Fin de Grado. OB 6 4
Practicas Externas. Practicas Externas. OB 12 4
4. Relacién de asignaturas optativas.
Materia Asignatura Créditos
Gestion de Canales de Distribucion. Gestion de Canales de Distribucion. 6
Marketing Social y Politico. Marketing Social y Politico. 6
Direccion de Ventas. Direccion de Ventas. 6
Promocién Comercial. Promocién Comercial. 6 5
Marketing Internacional. Marketing Internacional. 6 UE’
Comportamiento Organizativo. Comportamiento Organizativo. 6 é
Gestion de la Calidad. Gestion de la Calidad. 6 g
Creacién de Empresas. Creacion de Empresas. 6 z
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Materia Asignatura Créditos
Direccion de la Innovacién en la Empresa. | Direccion de la Innovacion en la Empresa. 6
Dinamizacion de Recursos Humanos. Dinamizacion de Recursos Humanos. 6
Analisis Industrial y Redes de Empresas. Andlisis Industrial y Redes de Empresas. 6
Sociologia de la Empresa. Sociologia de la Empresa. 6
Derecho del Trabajo. Derecho del Trabajo. 6

5. Organizacion temporal del plan de estudios.

Asignatura Semestre | Caracter | ECTS

Primer curso

Introduccion a la Contabilidad (Empresa) ...................... 1 FB 6

Introduccion a la Administracién de Empresas (Empresa). .. .... ... 1 FB 6

Matematicas de las Operaciones Financieras (Empresa) .......... 1 FB 6

Introduccién a la Microeconomia (Economia) ................... 1 FB 6

Matematicas | (Matematicas). . ......... ... ... ... . . .. 1 FB 6

Introduccién a la Macroeconomia (Economia). .................. 2 FB 6

Matematicas Il (Matematicas) .................. ... ... ... .... 2 FB 6

Historia Econémica (Economia). . ................. ... ....... 2 FB 6

Introduccion al Derecho (Derecho). .. .......... .. ... o 2 FB 6

Introduccion a los Sistemas de Informacion de la Empresa. .. ... ... 2 OB 6

Segundo curso

Estadistica .. ........ . 1 FB 6

Contabilidad Financiera . ... .......... ... ... . . . . 1 OB 6

Direccion Financiera. . . ... . 1 OB 6

Direccionde Empresas . ............ i 1 OB 6

Macroeconomia . . ... ... 1 OB 6

Andlisis de Estados Financieros. . .......... ... .. ... ... ...... 2 OB 6

Economia Espafolay Mundial. . . ............ ... ... ... .. ..... 2 OB 6

Fundamentos de Marketing . .. ....... ... ... ... . . .. 2 OB 6

Métodos Cuantitativos . ......... ... .. . . 2 OB 6

Microeconomia. . . ... ... 2 OB 6

Tercer curso

Fundamentos de Econometria. .. ....... ... ... ... ... ... . ... 1 OB 6

Contabilidadde Costes . ......... ... ... 1 OB 6

Analisis y Formulacién de Estrategias Empresariales . ... ...... ... 1 OB 6

Marketing Operativo. . . ... 1 OB 6

InglésparalaEmpresa. .. ... 1 OB 6

Derecho Mercantil y Tributario de Sociedades. . ................. 2 OB 6

Investigacion de Mercados. . .. .......... ... . i 2 OB 6 %

Direccion de Recursos Humanos. . ........................... 2 OB 6 =

Direccion de Operaciones . ..., 2 OB 6 §

Implantacién de Estrategias Empresariales. . . .................. 2 OB 6 :'oz
)
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Asignatura Semestre | Caracter | ECTS
Cuarto curso
Técnicasde Ventas . ........ ... it 1 OB 6
Disefio y Cambio Organizativo. .. ............................ 1 OB 6
Migraciones y Globalizacion. . . .......... ... ... ... ... ... ... 2 OB 6
Gestion de Sistemas de Informacion en Organizaciones. ... ... .. .. 2 OB 6
Gestion de Canales de Distribucion. ... ....................... 1 OP 6
Marketing Social y Politico. ... ....... ... .. ... o 1 OP 6
Direccionde Ventas . . ... ... .. .. ... . 1 OP 6
Promociéon Comercial . . ... ... .. .. 1 OoP 6
Marketing Internacional .. ........ ... .. ... 1 OP 6
Comportamiento Organizativo . .. .......... ... ... ... ....... 1 OoP 6
GestiondelaCalidad. ...... ... ... ... . . . . . . 1 OoP 6
Creacibnde Empresas. . ........ ... 1 OP 6
Direccion de la InnovacionenlaEmpresa. . .................... 1 OP 6
Dinamizacion de Recursos Humanos . ........................ 1 OP 6
Analisis Industrial y Redesde Empresas . . ..................... 1 OP 6
SociologiadelaEmpresa. . . ......... ... .. 1 OP 6
Derechodel Trabajo. .. ....... ... i e 1 OP 6
TrabajoFinde Grado . . . ... 2 OB 6
Practicas Externas . . .. ... .. ... 2 OB 12

Nota: La informaciéon mas detallada de este plan de estudios se puede consultar en la pagina
web de la Universitat Jaume | de Castellon: hitp://www.uji.es

cve: BOE-A-2011-13507
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