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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE JUSTICIA

4503 Orden JUS/697/2013, de 17 de abril, por la que se convoca concurso
especifico para la provision de puestos de trabajo en el ambito territorial
gestionado por el Ministerio de Justicia, para los Cuerpos de Gestion Procesal
y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial de la
Administracion de Justicia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 532 y 533 de la Ley Organica 6/1985, de 1
de julio, del Poder Judicial y en el articulo 49 y siguientes del Real Decreto 1451/2005, de 7 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional del Personal Funcionario al Servicio de la Administracién de
Justicia, se anuncia concurso especifico de méritos, entre los funcionarios del Cuerpo de
Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial,
de plazas vacantes de puestos singularizados, en el ambito de competencia de este
Ministerio, y que se relacionan en el anexo |, de acuerdo con las siguientes

Bases

Primera. Régimen de participacion.

Podran participar los funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial,
cualquiera que sea el ambito territorial en que estén destinados, que reunan las
condiciones generales exigidas y los requisitos determinados en esta convocatoria en la
fecha en que termine el plazo de presentacion de las solicitudes de participacion y las
mantengan hasta la resolucion definitiva del concurso.

No podran participar en el presente concurso los funcionarios de los citados Cuerpos
que se encuentren en situacién de excedencia voluntaria por interés particular, durante el
periodo minimo obligatorio de permanencia en dicha situacién; los suspensos en firme,
mientras dure la suspension; y los sancionados con traslado forzoso, para destino en la
misma localidad en la que se les impuso la sancion, mientras no hayan transcurrido uno o
tres afios, si se trata de falta grave o muy grave, respectivamente.

En cuanto al tiempo minimo para participar en el presente concurso especifico, de
conformidad con lo previsto en el articulo 49.7 del Real Decreto 1451/2005, no regira la
limitacién establecida en el articulo 46.1 del mismo.

Segunda. Puestos de trabajos ofertados.

Los puestos a proveer mediante el presente concurso, son los que figuran en el anexo |
de esta orden.

En el citado anexo se hacen constar los datos referentes a los puestos de trabajo, asi
como su descripcion, con inclusién de las especificaciones derivadas de la naturaleza de
la funcién encomendada a los mismos, y la relacion de las principales tareas. Asimismo,
se indica el complemento general del puesto, complemento especifico, cuerpo al que esta
adscrito, y los méritos especificos correspondientes.

Tercera. Bases y baremos de valoracion.
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En la primera fase se procedera a la comprobacion y valoracion de los méritos
generales.

La valoracién de los méritos especificos en la segunda fase se efectuara mediante la
puntuacion obtenida con la media aritmética de las otorgadas por cada uno de los
miembros de la Comisién de Valoracion, debiendo desecharse a estos efectos, la maxima
y la minima concedidas o, en su caso, una de las que aparezcan repetidas como tales.
Las puntuaciones otorgadas en cada apartado del baremo, asi como la valoracion final,
deberan reflejarse en el acta que se levantara al efecto.

La valoracién de los méritos para la adjudicacion de puestos, se referira a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de participacion en el concurso, y se
efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Primera fase:
Valoracion de los méritos generales:

Antigledad: Por los servicios efectivos como funcionario de carrera en el Cuerpo de
adscripcién del puesto de trabajo al que opta, se otorgaran dos puntos por cada afo
completo de servicios, computandose proporcionalmente los periodos inferiores por
meses 0, en su caso, por dias. A estos efectos, los meses se consideraran de treinta dias.
La puntuaciéon maxima por este concepto sera de 60 puntos. La puntuacion
correspondiente por dia es de 0,00555556.

Los méritos se valoraran a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

2. Segunda fase:

Valoracion de los méritos especificos, adecuados a las caracteristicas y contenido del
puesto de trabajo descrito en el anexo I. La puntuacién méaxima por este concepto sera de 40
puntos.

En este apartado se tendra en cuenta la posesion, por los candidatos, de titulos
académicos oficiales distintos a los exigidos para el ingreso en su correspondiente Cuerpo
o Escala, relacionados con el puesto de trabajo.

Se valoraran aptitudes concretas, a través de conocimientos, experiencia y aquellos
otros elementos que garanticen la adecuacién del aspirante para el desempeiio del
puesto.

La Comisién de Valoracion, una vez examinada la documentacién aportada por los
concursantes, podra recabar del candidato las aclaraciones o, en su caso, la
documentacion adicional que se estime necesaria para la comprobacién de los méritos,
requisitos o datos alegados, asi como aquellos otros que se consideren precisos para una
ajustada inclusion o valoracion.

Cuarta. Solicitudes.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso, iran dirigidas a la Direccion
General de Relaciones con la Administracion de Justicia, - Subdireccion General de
Medios Personales de la Administracién de Justicia, C/ San Bernardo, 21 (28015 Madrid)
y ajustadas al modelo publicado como anexo Il de esta orden, se presentaran en el plazo
de quince dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», en el Registro General del
Ministerio de Justicia, calle Bolsa, n.° 8, Madrid - 28012, o en las oficinas a que se refiere
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Dichas oficinas
tienen la obligacion de cursar las solicitudes recibidas dentro de las primeras veinticuatro
horas, a partir de la presentacion.
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No seran admitidas aquellas solicitudes que no lleven el sello de entrada de las
diferentes Unidades registrales, dentro del plazo establecido para la presentacion de
instancias.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar los puestos vacantes
que se incluyen en el anexo |, siempre que reuna los requisitos exigidos para dicho puesto
de trabajo.

3. Los concursantes deberan adjuntar a la solicitud los méritos alegados por el
candidato, asi como los documentos acreditativos de los mismos, en formato UNE-A4
impreso o escrito por una sola cara.

4. La Subdireccion General de Medios Personales al servicio de la Administracion
de Justicia aportara de oficio, la correspondiente certificacion de la antigiedad en el
Cuerpo, de conformidad con lo establecido en la base tercera (primera fase), asi como la
puntuacion correspondiente.

5. Los méritos a que hace referencia la base tercera (segunda fase), deberan
relacionarse por los concursantes en el modelo que figura en el anexo Ill de esta orden,
pudiéndose alegar a tal efecto titulaciones académicas, cursos, diplomas, publicaciones,
estudios, trabajos, conocimientos profesionales, experiencia o permanencia en
determinados puestos cuyo contenido se ajuste a los méritos especificos requeridos. En
todo caso, para poder ser valorados, deberan ser acreditados de manera documental
mediante las correspondientes certificaciones, titulos, justificantes o cualquier otro medio
documental, debidamente compulsados.

6. Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes y se acreditaran documentalmente con la solicitud de
participacion.

7. Ningun participante podra anular o modificar su instancia una vez terminado el
plazo de presentacion de las mismas.

8. La solicitud formulada sera vinculante para el peticionario una vez transcurrido el
periodo de presentacion de instancias.

Quinta. Peticiones condicionadas.

Caso de estar interesados en las vacantes que se anuncian para un mismo municipio,
partido judicial o provincia dos funcionarios, podran condicionar su peticién al hecho de
que ambos obtengan destino en el mismo municipio, partido judicial o provincia,
entendiéndose en caso contrario desistidas las peticiones condicionadas efectuadas por
ambos. Los funcionarios que se acojan a esta peticién condicionada deberan concretarlo
en su instancia en el apartado C, especificando el nombre y apellidos y NIF de la persona
con quien condiciona y acompafando fotocopia de la solicitud del otro funcionario. Si
alguno de los concursantes no lo indicase en el apartado C, quedaran anuladas ambas
instancias.

Por el hecho de rellenar el apartado C de la instancia, se entiende que se acogen a la
peticion condicionada prevista en el articulo 48.2 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional del Personal Funcionario al Servicio de la Administracion
de Justicia.

Sexta. Comisién de valoracion.

Los méritos seran valorados por una Comision de Valoracién compuesta por los
siguientes miembros:

Presidente: El Subdirector General de Medios Personales al servicio de la
Administracion de Justicia o persona en quien delegue.

Vocales: Dos pertenecientes a la Subdireccion General de Medios Personales al
servicio de la Administraciéon de Justicia, de los cuales uno de ellos actuara como
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Secretario, y un funcionario del Cuerpo de Secretarios Judiciales, en representacion de la
localidad donde se convoca el puesto de trabajo.

Asimismo, formaran parte de la Comision, dos miembros en representacion y a
propuesta de las Organizaciones Sindicales mas representativas y las que cuenten con
mas del 10% de representantes en el conjunto de las Administraciones Publicas, o en el
ambito correspondiente.

Los representantes de las organizaciones sindicales se designaran a propuesta de
las mismas, advirtiéndose expresamente que, interesada la propuesta de designacion por
la Administracion, si no se formula la propuesta de nombramiento en el plazo de 10 dias
habiles, se entendera que dicha Organizacién ha decaido en su opcién.

A cada miembro titular de la Comision de Valoracién podra asignarsele un suplente
que, en caso de ausencia justificada, le sustituira con voz y voto.

Una vez recibida la propuesta de las organizaciones sindicales, la autoridad
convocante designara a los miembros de esta Comisién y a los suplentes, mediante
resolucion que se publicara en la pagina Web del Ministerio de Justicia.

La Comision de Valoraciéon podra solicitar de la autoridad convocante la designacion
de expertos que, en calidad de asesores, actuaran con voz pero sin voto; tanto la solicitud
como la designacion de expertos han de constar por escrito en el expediente. Fuera de
este supuesto, no podran participar en la Comision de Valoracion mas representantes que
los indicados en los parrafos anteriores, sin perjuicio de que a dicha comision pueda
asistir el personal de apoyo administrativo necesario.

Los miembros titulares de la Comisién, asi como los suplentes que, en caso de
ausencia justificada, les sustituiran con voz y voto, deberan pertenecer a Cuerpos para
cuyo ingreso se exija una titulacién igual o superior a la requerida para los puestos
convocados.

La abstencion y recusacion de los miembros de la Comision de Valoracion se regira
por lo dispuesto en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

La Comision de Valoracion resolvera cuantas dudas o cuestiones puedan plantearse
en la interpretacion y aplicacion de estas normas.

La Comision de Valoracion propondra, para cada puesto de trabajo ofertado en el
presente concurso, al candidato que haya obtenido mayor puntuacién, sumados los
resultados finales de ambas fases y, en caso de empate, al candidato con mayor
antigiiedad en el Cuerpo.

Séptima. Adjudicacion de puestos de trabajo.

Los puestos de trabajos incluidos en la convocatoria no podran declararse desiertos
cuando existan concursantes que lo hayan solicitado, salvo en los supuestos en que,
como consecuencia de una reestructuracion o modificacién de las correspondientes
relaciones de puestos de trabajo, se haya amortizado o modificado en sus caracteristicas
funcionales, organicas o retributivas.

Octava. Destinos.

1. Los destinos adjudicados se consideraran obtenidos con caracter voluntario y, en
consecuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacion por concepto alguno.

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables. No obstante, aquellos funcionarios
que hubieran obtenido un puesto de trabajo por concurso especifico podran renunciar a
este si antes de finalizar el plazo de toma de posesidon hubieren obtenido otro destino
mediante convocatoria publica, quedando obligado el interesado, en este caso, a
comunicarlo al 6rgano convocantes. De incumplir este deber de comunicacién, debera el
funcionario tomar posesién en el primero de los destinos adjudicados.
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Novena. Resolucién y tomas de posesion.

1. El presente concurso se resolvera en el plazo maximo de seis meses, contados
desde el siguiente al de finalizacion de la presentacién de solicitudes, de conformidad con
el articulo 51.3 del Real Decreto 1451/2005 y la resolucion, que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado», se motivara de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.4 del citado
real decreto.

2. La resolucion debera expresar el puesto de origen de los interesados a quienes
se les adjudique destino.

3. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola y la Directiva
Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracién Publica lleva a cabo una politica
de igualdad de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a
la formacion profesional y a las condiciones de trabajo.

4. El plazo para tomar posesion del nuevo destino obtenido serd de tres dias
naturales si no implica cambio de localidad del funcionario; ocho dias si implica cambio de
localidad dentro de la Comunidad Auténoma y veinte dias si implica cambio de Comunidad
Auténoma, a excepcion de la Comunidad Autonoma de Canarias, Comunidad Auténoma
de las llles Balears, Ciudad de Ceuta y de Melilla en que sera un mes tanto si el puesto de
trabajo es de origen o de destino. Cuando el adjudicatario de plaza obtenga con su toma
de posesion el reingreso en el servicio activo el plazo sera de veinte dias.

El plazo para la toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente al
del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacién
de la resolucién del concurso en el «Boletin Oficial del Estado».

Si la resolucién comporta reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesién
debera computarse desde dicha publicacion.

El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando finalicen los permisos o
licencias, incluidos los de vacaciones, que hayan sido concedidos a los interesados.

5. Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se considerara como de
servicio activo a todos los efectos, excepto en los supuestos de reingreso al servicio
activo.

Décima. Retirada de la documentacion.

Los concursantes no nombrados dispondran de un plazo de tres meses para retirar la
documentacion aportada, acreditativa de los méritos alegados, procediéndose a su
destruccion en caso de no efectuarlo.

Undécima.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, cabe recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-administrativo, con arreglo
a lo dispuesto en el articulo 9.a) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacion (articulo 46.1 de la precitada Ley) o, potestativamente y con
caracter previo, recurso administrativo de reposicidén ante el mismo érgano que lo dicté,
en el plazo de un mes (articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun redacciéon dada por la Ley 1/1999 de 13 de enero).

Madrid, 17 de abril de 2013.—EIl Ministro de Justicia, P.D. (Orden JUS/2225/2012, de 5
de octubre), el Secretario de Estado de Justicia, Fernando Roman Garcia.

cve: BOE-A-2013-4503



N

Pag. 32285

Sec. II.B.

Lunes 29 de abril de 2013

Num. 102

€0G¥-€10¢-v-3049 /A0

“sa|elolpnl seonewloul "sa)us|puodsaliod
8 sauoloedl|de ua elouaadxg | ugloen)joe ap soj020jold SO| B aSsJausje opuaigap
UQI009S B| 8P d)ar |ap uoIddauIp e| ofeq ‘odinba
9 BO[JWIOJUl SP SOJUSIWIO0UOD 1op oleqed; |o JejuaLIO A ‘JeZIUEBIO ‘Jedliueld
‘leuad ‘uepadoud anb sauoionjosal
8 |esa00.1d 0yoaIap 8p SOJUBIWIOOUOD SE| ‘0sed Nns Ud ‘opuejalp A ‘lesaoold
os|ndwi ap sauoloun} opuajwnse ‘leuad
‘'soye | [euol 1N uapJo |9 us sajeldipn| seyuaipadxe d02S 13
9 sowyn soj us [euad |euolodlpsUn| SO| 8p UQIDE}IWEY) Bl 8P UL adns A N3 T¥YN3d OLNNravy
43 8l uapJo |9 UB eloualadxg |  UQIOBUIPIOOD Bl US UQID0aS Bl ap 8jdr |e Jekody 'V'd NOILS3D 0%'806'9 0¥'605°€ I v3d avanio OdiND33d 343r| €
‘selousdasedwod A
SEJSIA soIoIN( SO| 9p UQIOBIQSaT B| B US)SISE anb
sa.eljixne ap odinba |ap oleqey |8 Jesinadng
‘sajeroipn( soueBlio
so| Jod sopeJq|| elouaiajsuel} ap sauaplo A obed
9p SOJUSIWEPUBW SO| SOPO)} 8P UQIDEZI|R)us)
'SBUNWOY SOIDINIBS
souj0 A sQvdn Se| us sjuswielodwa} SOIINIBS
Jejsaud ap uehey anb okody ap sodinb3 so| ap
solieuolouny so| e Jeubisap A 0d1jqnd [e ugiousy
ap peplun e| ap soleuoloun} soj e Jibuig
sa|eloipnf seonewloul ‘sol1o1wop ap A [eluowjed uoloenblane
14 sauoloe||de us elousuadx3 e| eJed Seoljewloul Se)NSU0 Se| Jepuswoou]
9 “eONeLLIOJUI 3P SOJUILIOUOD) ‘sajusipadxa So| ap OAIYdJe
19p A sajeroipn( sajusipadxa so| e sojosje saualq 908
SO| sopo} ap o}isodap |o Jesiniadns A JeziuebiQg 73 N3 SOIDIAY3S
oleqel} ap SO¥Y10 3d
02 sodnJf op ugiodaIIp us eloUsLBdXT "Sojusiwe|euss ap epusby e| Jeuolse V'd NQILSTD vr'v0S L 0v'605°€ I [v3ad avanio NQIDO3S 3a 343r | ¢
[ BO[JWIOJU| 9P SOJUBIWII0UOD seisin
op SE|es Se| 8p UQIJEZI|I)N 8p SBUOIIPUOD SE|
"BISIA 9p Se|es Se| ud sajensirolpne | Jod opuelaA ‘sejousdasedwod A sejsia ‘soroin|
SOIPaW SO| 9P OJUSIWIBUOIOUN} UB | BP UQIOBIQS|3D | B BIDUS)SISE B[ [BIDIPN[ OljIXNY
ol ejsend A ofeuew |9 us epusadxy |  ap odiang [ap soleUOlOUN) SO| B JEPUSWOOUT]
saeloIpn[ seanew.oul 'SOUIN} 9P OJUBIWIDB|qE)SS [9 SjuBIpawW
ol sauoloeolde ua erouauadxy ‘odiany |ap seldoud seale) se| us ‘saunwo)
SOIDIAIS SO| A SYYdN Se| U0d Jeloge|od
‘ofeqey) op ap uey anb [efipn ol SIUVITIXNY
Sl sodnub ap uglodalIp UB erdUBLIBAXT vIOIANr OIXNY | 88°86€°9 96°1¥2'C 3 S3Y30VD| 3IA0dINDIIA343r| |
S3ANOID Ientiv/> Ienivi3 Svzvid orvavidl
-YAYISEO SOINNd SOLI™MIAN S3INOIONNA 3A NOIOdIYOSs3d 0dd3and oo_“__.wm_awm_ o._.wm_wn_ N avanvooi 30 01s3Nd oN
| OXaANVY



N

Pag. 32286

Sec. II.B.

Lunes 29 de abril de 2013

Num. 102

€0G¥-€10¢-v-3049 /A0

43

€l

‘leuad ugronoafe us epusladx3

‘soye 9
sowi|n so| ua [euad [euoiooipstinf
uapJo |8 U elousLadxg

[euad [euoioipsunl uapio |8 us ‘ejoalIp

[eoipnf ugiouanaiul Bl uesainbal ou ‘sajesaoold
saka| se| uod oplanoe ap anb ‘sajeloipn|
SOLIB}8109s SO| UBJOIP anb se| ap A sajeldipn(
SaUOIoN|0Sal SE| ap uIoNda(e k| ap uoisiaadns A
UQIOBUIPIOOD Bl US UQID08S B| ap 9jar |e Jekody

'V'd NOILS3O

0%'806'9

0%'605°€

[v3d avanio

TYN3d NOIOND3ra

r30S 1A N3

3a OINNrav
0diNb33d343ar| &

Od

€l

saeloipnf seonewloul
sauo|oeo|de us epusladx3

BO[JEULIOJUl B SOJUBIWIOOUOD

"e100s A BAJEUISIUILUPE BSOIDUSJUOD
‘I UgIoNoa(fe Ud elousladxg

[e100S A OAljEJ}SIUIWPE 0SOIOUS}U0D
0Ud8Jap Ud SOJUBIWIOOUOD)

‘o
|esa00.d 0YoBISP US SOJUBIWIOOUOD

"SOyE 9 sown|n
SO| U [2100S A OApBJISIUlWLpE
0S010UBJU0D [BUOIDDIPSIN(
uap.o 9 Ud elpusladxg

'soue 9
SOwI}|N SO| U8 [IAID [BUOIDJIPSLN|
uapJo |9 ud eroualadxy

"|elolpnr Japod |ep ealuebio

Ko7 €1 9p (Y 9/ ojnd1pe |8 ud sojsinaid soulwig}
SO| UB ‘eAleJISIUIWpPE UoNSab ap elsjew

ua sejusjadwod soueblig so| uod Jeloqejo)

'|[ES8201d UOIISAS) ap 0diang |e usapuodsaliod
anb ‘sa|euoiooIpsLN[ SBUBPIO SOPEND

SO| US UQIONDOa[e B| UOD UQIOB|S) US UQId8S

] 9p 9490 [ 0 ‘UNWOY ODIAIBS [9p 10308l
|8 8pualWoous 8| anb sauolouny se| Jezieay

*SEpIqepul SOUOIO.|IP OPUBYIAS ‘[BID0S

K OAEJISIUILUPE 0SOI2UBIU0D ‘[IAID [euoIddlpslin(
UapIO [9 US S8UOION|0Sal Se| 8p uglondale

©| 9p S9se} A UQIOB)IWEL} OP OPE)SS [ ‘UQIDI8S
e| ap ajar [ap ugisiaiadns e| oleq ‘Jejoluo)

'sajualpuodseliod

uoloeNjoe 8p s0j000j0.Id SO| B 9SIauUsle Opuslqep
‘U0I099S Bl Bp 84ar [ap UoIdvalIp | ofeq ‘odinba
1op ofeqey; |8 Jeyusuo A ‘ieziuebio ‘Jeayiueld

[B100S A OAlJEJISIUILUPE 0SOIOUSJUOD

‘IA1D se[euoIodIpsLnl SauapIo SO| Us ‘ejoallp
[eroipn uglousAIslul | uesainbal ou ‘sejesadoid
sa/s| se| uoo oplanae ap anb ‘sajeloipn|
SOLIB}9108S SO| UBJOIP anb se| ap A sajeldipn(
Sau0IoN|0Sal SE| ap uoIoNda(e k| ap ugisiaiadns A
UQIOBUIPIOOD Bl UB UQID08S B| ap 9ar |e Jekody

'V'd NOILS3O

0%'806'9

0v'605'€

v3d avanio

308 73 N3 VI00S
A VAILVHLSININGY

OSOION3LNOD
TIAID NOIONO3r3
30 OINNrav
0diNb3 3d 343ar| v

"unwoo
010IAISS ]S eJed SOp[od|qe)se ugloenjoe
ap $0|000}01d SO UOD OPIBNOE P SOJUBIWE[RUDS
ap elsjeW US S8JUsIPUOdSa.I00 S8|eosI4
SBUIOIO SB| U0 0J08lIp 80B|US 8p Jenjoy

"lesa001d uonsan) ap odiany e uspuodsaliod
anb ‘|euad [euoiooipsinl uaplo |ap sejusipadxe
SO| 9P UQIOB}IWEJ) B| UOD UQIOB|S) U UQIDI9S
] 9p 9490 |9 0 ‘UNWOY ODIAIBS [9p 10308l

|8 @pualwooua 8| anb sauoioun; se| Jezjjeay

‘Seplqapul Seuoloe|ip
0 |eS8904d pEpIAIJOBUI B] OPUBYAS ‘SBjudIpadxa
SO| Bp Sase} A UQIOE}IWEL) 3P OPE)Sd |9 ‘UDI008S
e| ap 8jor |9p uoisintadns e| ofeq ‘Jejosuo)

S3ANOID
-VYAY3S4d0

SO1INNd

SOLI¥aN

S3INOIONNL 3A NQIOdIFOs3a

0dd3nd

[enuy/3
0014103dS3
2

[enuy/3
01s3and
RS)

SVzvd
oN

avaivoo

orvavdl

3a 01s3and N

o




N

Pag. 32287

Sec. II.B.

Lunes 29 de abril de 2013

Num. 102

€0G¥-€10¢-v-3049 /A0

43

0¢

"B0IJeWIOJU| BP SOJUBIWIOOU0D)

oleqes; ap
sodnJb ap ugiooalIp us erouauadxy

‘sajualpadxa sO| ap OAIYOIe
19p A sajeioipnl sejusipadxa so| B Sojoaje sauslq
SO| SOpo} ap 0}isodap |o Jesiniadns A JeziuebiQ

"Sojusiweleyss ap epusby e| Jeuosan

V'd NQILSTO

yy'v0S2

0¥'605°€

NOT1

938

73 N3 SOIDIAY3S
SOd.103ad
NQIOO3S 3d 343ar | £

8l

0l

"SEWIIOIA SB| B UQIoua)y
ap seulolO us ejpusladx3y

‘leuad [euoiooipsLn|
uapJo [ U ejoualiadx3y

"e)60j021sd 8G0S SOJUBILIOOUOD

"e)60joUIWILIO BIGOS SOUSIWIOOUOD)

*AVO Se| 9p S00ljs|pejse
sojep A sejensusw soj|Ipe)se So| Jezijeay

'S0ZII9JUOLSURY)
SO}I|ap Op SEWIOIA SE| B BIOUB)SISE
8p pepuUoINY OWOD Sea.e) Se| Jezieay

‘0saudb ap
BIOUS|OIA 9P SBWIOIA B| US UQI008}0.d 8p UspIo
€| 9p UQIOB}IWE} B 9P OjuslwINBas [ Jezieay

‘SEWINOIA se| ap aped
Jod epode as anb ugloeUBWNIOP €| JeulWwEXd
A sosaidwi soj Jejuswiidwno e JepnAe A Jeyijioeq

"SBWIJOIA SE| B Blous)sise
e| U sopeuoioeal sowsiuebio A ejjeasi4
e| * BINJEOIPN[ | UOD SSIBUIPIO0D A Jeioge|o)

“BI0NSN 8p OLBISILI 9P
[enuel |9 us opiBodal elous)SISe ap UgIoEN}OR
9P 0[9POL B BULIOJUOD SBWIOIA S| B JapUsly

'V'd NOILS3O

yy'v05'2

0¥'605°€

NOTT

SYIILOIA
V VION3ALSISY
V'dNOILS3O | 9

g

sa|eloipn( seonewloul
sauojoeolde us epusladxg

BO[JEULIOJU| B SOJUBIWIOOUOD)

Jeuad
|eS8201d 0Y08I8P Bp SOJUBIWIOOUOD

"unwoo
0I0IAIBS ]S eJed SOp|os|qe)se ugloenjoe
8p $0|000}04d SO| UOD OPIBNOE 8P SOJUBIWE[eYDS
ap elBjeW US S8}USIPUOdSa.I00 S|eDS!4
SBUIOIQ SB| U0 0}08lIp 80B|US ap Jenjoy

"lesad01d uoisag) ap odiany

|e uspuodsa.i00 anb ‘leuad [euooolpsLN|

USpIO |9 US UQIONIB[E B| UOD UQIDBS. US UQIDIDS
| 9p 949" [ 0 ‘UNWIOY OIDIAIBS [9p 4030l

|2 @puslwoaus 9| anb sauoioun; se| Jezijeay

"sepigapul
SQUOIOB|IP OPUEBYIAS ‘[euad [euoiodlpstn/

UBPIO |8 US SBUOION|0SaI SB| 8P UQIoNosfe

e| op sase} A ugloe}|LIEL} 8P OPE)SS |8 ‘UQINaS
e| op aJor |op uoisiAiadns e ofeq ‘Jejouo)

'sajualpuodseliod

ugloenjoe ap s0j0o0jo.id SO| B 9SIauUd}e Opudlqep
‘UQI09S Bl Bp 94ar [P UQIdYalIP | ofeq ‘odinba
1op oleqed; |o JejualIO A ‘JeZIUEblO ‘Jedliueld

SANOIO
“YAY3S90

SOLNNd

SOLIMIN

S3NOIONNL 3d NOIOdI¥Os3d

0dyd3and

[enuy/3
0214103ds3
§o)

[enuy/3
01s3nd
99

SvYzvid
oN

avarvool

orvavil

30 0183Nd N

o




N

Pag. 32288

Sec. II.B.

Lunes 29 de abril de 2013

Num. 102

€0G¥-€10¢-v-3049 /A0

*sajualpuodsaliod
4 EOlBULIOUI 8P SOJUSIWIo0U0D uoloenjoe ap sojooojold so| e mm_mwcw.yw opuaigap
g |euad | ‘UQIOOBS B| 8P BjOr [9p UIdBIIP Bl ofeq ‘odinba
|eS8201d OYOBISP US SOJUBIWIZ0UOD) [op ofeqey jo sejusiio A ‘eziuebio ‘Jedyiueld
. |euad |euoiooipsun( uapio |8 us ‘ealIp
€l euad ugionoale us eloualiedx3 [eroipnl uglouaAialul e ueIainbal ou ‘sejesadold
saka| se| uod opJanae ap anb ‘sajeloipn| 308 13 N3
'soye g S011B}8199s SO| Usjolp anb se| ap A sajelolpn| T¥N3d NOIONO3rd
sown|n so| us [euad [euoiodlpsiinl | sauojon|osal se| ap uglonoafe el ap ugisialadns A o . . 3d O0INNrav
43 6 UBpIO [ Ua BOUSLAdXT |  UQIDBUIPIOOD Bl UB UOIDOBS B Bp 8jer (e Jefody V'd NOILS3D 0¥'806°9 0¥'605°€ 3 Vardan 0diNd3 3a343r | ot
‘sajelolpn( seanewoul "UQIDBDIUNWOD 8P SOJOB SO| 9P UQIoeZ|[eal
cl sauoloeo||de us eoualiedxy Jouajsod e| esed selesaosu seale) se|
SEpO} OWOI SE ‘UQIOBDIUNWOD 3P SOJOE Bp SE)S]|
9 BO[JBIOJU| 9P SOJUBIWIOOUOD | SB| ap |0Juod A ugioeloge|s | esed ugisiAedNg
SVION3OITIa
SOUE 9 sown *UQIoBdIUNWOD 3P SOJOE ap Ugioez|jeal 30 NOIDYN3IA¥O0
SO| UQIDBDIUNWIOD 8P SOJOE ap SE)S]| €| Ue|j0ju09 A uejjwel} anb ugloejwel] ap ANOISINGY
SE| 9p [04}U0D |9 U0D Sepeuoloejal | 0dlany [ap SOLBUOIOUN) SO| B $ajusipuodsaliod .zo_un_m_om_m_
0z SOpEPIAIOE US elousLadx] sapepiAioe se| ap ugioeziueblio A ugioaiq |'v'd NOIOVLINVYL|  00°G55'9 96°€86'C 3 VaM3an | 3a0diNd3 3a 343r| 6
[+ BO[JWIOjUl 9P SOJUSIWII0UOD
'SBJSIA 8P Se|es Se| ap UQIOeZ||lin 8p SaUOIdIPUOd
"BJSIA 9P SEIES SB| UD Sajensirolpne | se| Jod opuejaa ‘sejousoaiedwod A sejsia ‘solin(
SOIPaW SO| 8p OJUSIWEUOIOUN} US | 8P UQIORIGa[aD €| B BIOUS)SISE E| [BIOIPN[ OljIXNY
ol eysond A ofouew |8 us epuaadxg ap o0diang |ap SOLBUOIdUN) SO| B JEPUSWIOJUT
sa|eloipn( seonewloul 'SOUIN} 3P 0JUBIWINB|]EISS |8 SjuBIpaW
)] sauooed|de us erousladx3 ‘odsan) |ap seidoid seale) se| us ‘saunwon
SOI0IAIS SO| A SYdN Se| U0d JeI0qe|od
‘oleqel) ap ap uey anb [eipnr olixny ap odiang [ap SIUVITIXNY
Gl sodnJf ap ugiodauIp us elousLBdXT soueuolouny sof e Jinqusip A seoyiuerd 4Buia | TvIoIaNe OIIXNY 88'86€°9 96°1¥2'C 3 V1IT3IN| 3 0diNd3 3d 343r| 8
‘selousdasedwod A
SEJSIA ‘soj0In[ SO| 8p UQIoRIQa[Y E| B Ud)sise anb
saJe||ixne ap odinba |ap ofeqel; |o JesinBdNg
‘sa|eloipn( souebio
s0| Jod sopeuq|| eloUaIajSuel} ap sauap.o A obed
ap SOjusIWEPUBW SO| SOPO} 8P UQIDEZI|Rus)
'SBUNWOY SOIDINIBS
souj0 A sepn se| ua sjusw|elodws} SOIAISS
Jejsaud ap uehey anb okody ap sodinb3 so| ap
solieuolouny so| e Jeubisap A 0d)jqnd [e ugiouay
ap pepiun e| ap soleuoloun; soj e Jibuig
so|elolpn( seanewlojul ‘soj[io1wop ap A [ejuowiyed ugoenBbusane
vl seuojoeg||de ua efousuadx3] el esed SedljewLIOjUl SBYNSUOD SB| Jepuswoou]
SINOID_ | 501NNd SOLNaN S3INOIONNA 30 NOIDINOS3A 0d¥and oouioudsa | o1sang | SY2 | avarwoon Orveval N
-VYAY3SE0 7 i 3 99 oN 30 01Ss3nd °




€0G¥-€10¢-v-3049 /A0

Pag. 32289

Sec. II.B.

*AVO Se| 9p S00ljs|pejse
sojep A sejensusw soj|Ipe)se so| Jezijeay

'S0ZII9)UOLSUR)
SO}I|Sp Op SEWIOIA SE| B BIOUS)SISE
ap pepLoINY OWOD Sea.e) Se| Jezieay

‘0saudb ap
BIOUS|OIA 9P SEWIOIA B] US UQI008}0id p uapio
€| 8p UQIoB)IWE) B 8P OjUBIWINGSS |9 Jezieay

*SBeWwI)OIA se| ap aued
Jod epode as anb ugloeUBWNIOP €| JeulWwEXd
"SBWI)OIA SB| B ugoualy | A sosaidwi soj Jejuswiidwnd e Jepnie A Jeyijioeq
8l ap seuplO us erpusadx3

"SEWIJOIA SE| B elous)sise
‘leuad [euoioolpsin| e| U sopeuooeal sowsiuebio A ejjeasi4
0l uap.o 9 Ud ejpusladxg e| * BINJEOIPN[ | UOD 9SIBUIPIO0D A Jeioge|o)

/ ‘e160j0ISd 81q0S SOJUBIWIOOUOD “eronsnr ap ousISIUI [8p SYIILOIA
|enuely [@ us opiBooal eloud)sise ap Ugloenjoe V VION3LSISVY
S "eB0jouILULID B1GOS SOJUBILIOOUOD 8P O[9POLU B BLUIIOJUOD SELUNDIA SB| B JapUS}Y 'V'd NOILS3O Yv'v0G° L 0¥'605°¢ } VIOdNN V'dNOILSTO | LI

Lunes 29 de abril de 2013

"unwoo
ol0IAI8S 8)$8 Bied SOPIoB|gE)Se UDIoENjoR
ap $0j000}04d SO| UOD OPIBNOE 8P SOJUBILIE[RUSS
ap elIsjBW US S8JUsIPUOdSa.I00 S8|eos!4
SBUIOIQ SB| U0 0}08lIp 80B|US ap Jenjoy

I 4

"lesa001d uonses) ap odiany

|e uspuodsa.i09 anb ‘leuad [euooolpsLN|

USPIO [ Ud UQIONIS[® B UOD UQIOE[S) U UQIO99S
€| 9P 9J31* |9 0 ‘UNWOY OIIAIBS [9p J0joalIQ

|9 8puaIWOodUd 8] anb sauoduNy Se| Jezileay

O
<
[
n
L
-l
L
()
-
g
O
LL
O
=
-
1T
-l
O
o

“sepigapul

$8UOI0B|Ip OpUE}IAS ‘[euad [euolooIpsun|
UBPJO |9 US SBUOION|0Sa SB| B UgIonoafe
sajerolpnl seonewuojul | B 9p S9Se} A UQIOE)IWIES} BP OPE)SS |9 ‘UQINosS
6 seuooeoy|de ua epusiadx3y ©| ap 9jor |ap ugIsiAiadns e ofeq ‘Jejonuo)

[enuy/3 [enuy/3
SOLNNd SOLIYIN S3NOIONNH 3d NQIOdIYOS3d 0dy3nd 0214103ds3 01s3nd
§o) 99

S3NOID

SVzvld orvavdl
YAY3SEO avarvoon

oN 30 0L53Nd N

o

Num. 102



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 29 de abril de 2013 Sec. I.B. Pag. 32290

ANEXO I

Solicitud de participacion en el concurso especifico para la provision de puestos de trabajo en las ciudades de
Caceres, Ciudad Real, Leodn, Melilla, Mérida y Murcia convocado por Orden JUS

DATOS PERSONALES

DOMICILIO ..o
TELEFONO DE CONTACTO (prefijo) :
DESTINO ACTUAL ...ovvvrrrerernn
LOCALIDAD DE DESTINO ACTUAL :

SITUACION ADMINISTRATIVA (Sefalar X en el recuadro que proceda)

Servicio Activo Comisién de Servicios: Si/ No Adscripcion provisional: Si/ No
Indicar el érgano donde se desemperie la comision de servicios:

Excedencia por cuidado de familiares Indicar la fecha de pase a la situacion: Dia / Mes / Ao /

Servicios especiales

Excedencia voluntaria por prestacion de servicios en el sector publico.

Exc. Vol. por interés particular Indicar la fecha de pase a la situacion: Dia / Mes / Ao /

Exc. Vol.. por agrupacion familiar Indicar la fecha de pase a la situacion: Dia / Mes / Ao /

Suspension de funciones

Reingreso Provisional

Reordenacién de efectivos

Apartado C. Peticiones condicionadas: si se acoge a la Base Quinta de la convocatoria, debe especificar a
continuacién los apellidos, nombre y DNI del otro funcionario:

PUESTOS QUE SOLICITA (Especificados por Orden de preferencia del solicitante)

P:E'T:%?éﬂgl A ND?LE A%Z?(%N DENOMINACION DEL PUESTO LOCALIDAD
1
2
3
4
5
6
= - R, (o [ de .....oooevvnnnnn.

SR. DIRECTOR GENERAL DE RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
C/ San Bernardo, 21. Despacho 221. 28015 MADRID

cve: BOE-A-2013-4503
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ANEXO llI

Méritos alegados por el solicitante (rellenar un Anexo por cada puesto solicitado)

Firma:

ApPellidos: ... —————
NOMDbDIre: ... ———————
PUuesto N® (1) i

Orden de preferencia (2) : ......ccccoieeemmirermmereee e

Méritos adecuados al puesto solicitado | Méritos que se alegan por el concursante en relacion con los citados
(3) en el Anexol (4) (experiencias, conocimientos, cursos, etc.) (5)

(1) El interesado debera rellenar un impreso, por lo menos, por cada puesto solicitado.

(2) El orden de preferencia que figura en este Anexo debe ser el mismo que el expresado en el Anexo Il.

(3) En esta columna se recogeran los méritos adecuados a las caracteristicas del puesto que figuran en el Anexo |
(trascripcion literal), de forma que para que exista correspondencia plena con los que sean alegados, la primera linea
del siguiente mérito esté un renglén mas baja que la ultima linea de la columna de los méritos alegados por el
concursante.

(4) En esta columna se expondran por el concursante los méritos personales y profesionales que considere oportunos
referidos ordenadamente a los méritos que se citan en el Anexo I.

(5) Esta descripcion no exime de la pertinente documentacion que pruebe lo alegado. En caso contrario no se otorgaran
puntos por estos méritos.

cve: BOE-A-2013-4503
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