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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

11913 Resolucién de 27 de octubre de 2014, de la Universidad de Alcala, por la que
se publica el plan de estudios de Master en Administracién de Empresa
Internacional (MBA) / International Business Administration (MBA).

Obtenida la verificacidn positiva del plan de estudios por el Consejo de Universidades,
previo informe favorable de la Agencia Nacional de Evaluaciéon de la Calidad y
Acreditacion, asi como la autorizacién de su implantacion por la Comunidad Auténoma de
Madrid, y establecido el caracter oficial del titulo por Acuerdo de Consejo de Ministros
de 17 de enero de 2014 (publicado en el BOE de 7 de febrero de 2014, por Resolucion de
la Secretaria General de Universidades de fecha 23 de enero de 2014),

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en articulo 35.4 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccién dada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, ha resuelto publicar el plan de estudios conducente a la obtencion
del titulo oficial de Master Universitario en Administracion de Empresa Internacional
(MBA) / International Business Administration (MBA), que quedara estructurado segun
consta en el anexo de esta Resolucion.

Alcala de Henares, 27 de octubre de 2014.—El Rector, Fernando Galvan Reula.

ANEXO
Universidad de Alcala

Plan de estudios conducente al titulo de Master Universitario en Administracion de
Empresa Internacional (MBA) / International Business Administration (MBA)

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas.

1. Distribucion general del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia:

Tipo de materia ECTS

Obligatorias (OB) . . . ...... ... ... ... 30
Optativas de Itinerario (OP) . ............. 42
Practicas Externas (OB). .. .............. 8
Trabajo Fin de Master (OB) .............. 10
Total............ .. ... L 90

2. Estructura del plan de estudios:

Denominacién del médulo o materia / asignatura Caracter ECTS

Materias Obligatorias

Information Reporting/Analisis de la Informaciéon Contable . . .............. OB 5
Leadership, HR and Intercultura Management/Gestion Intercultural de RRHH g
yLiderazgo . . ... OB 5 i
EU and International Environment/EU y el Entorno Econdmico Internacional . . OB 5 5
International Management/Management Internacional ................... OB 5 <
International Finance/Finanzas Internacionales. .. ...................... OB 5 :'o;
It Management/Sistemas de Informaciéon Globales . .. ................... OB 5 o
o
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Denominacién del médulo o materia / asignatura Caracter ECTS

Materias Optativas de Itinerario

El alumno optara por uno de los cuatro Itinerarios propuestos.

Specialisation Management/Management. . ........................... OoP 42

Specialisation Information System/Sistemas de Informacion. .............. OP 42

Financial Management/Direccion Financiera. . . ........................ OoP 42

Human Resource Management/Direccion de Recursos Humanos . ......... OoP 42
Practicas en Empresas y Trabajo Fin de Master

Internship/Practicasen Empresas ... ....... ... .. i OB 8

Master. Thesis/Trabajo Finde Master .. .......... .. ... . ... ... ... .... OB 10

cve: BOE-A-2014-11913

http://www.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X




		2014-11-14T20:43:41+0100




