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III. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
1975 Resolución de 9 de febrero de 2016, de la Secretaría de Estado de la 

Seguridad Social, por la que se publican las cuentas anuales del ejercicio 
2014 y el informe de auditoría, de Mac, Mutua de accidentes de Canarias, 
mutua colaboradora con la Seguridad Social n.º 272.

En aplicación de lo dispuesto en el artículo 136.3 de la Ley 47/2003, de 26 de 
noviembre, General Presupuestaria, y de acuerdo con lo previsto en el apartado cuarto.2 
de la Resolución de 25 de julio de 2012, de la Intervención General de la Administración 
del Estado, por la que se determina la estructura y composición de la Cuenta General de 
la Seguridad Social y de las cuentas anuales de las entidades que integran el sistema de 
la Seguridad Social, y el resumen de la información a publicar en el «Boletín Oficial del 
Estado», esta Secretaría de Estado acuerda la publicación en el citado boletín del resumen 
de las cuentas anuales y del informe de auditoría de cuentas anuales de Mac, Mutua de 
accidentes de Canarias, mutua colaboradora con la Seguridad Social n.º 272, 
correspondientes al ejercicio 2014, que figuran como anexo a esta resolución.

Las cuentas anuales completas y su correspondiente informe de auditoría de cuentas 
están disponibles en la página web de la Seguridad Social (www.seg-social.es).

Madrid, 9 de febrero de 2016.–El Secretario de Estado de la Seguridad Social, Tomás 
Burgos Gallego.
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(*) Resultado Ajustado.
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1.1 Normas de creación de la entidad. 

La Mutua de Accidentes de Canarias, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social nº 272, en 
adelante MAC, nace de la fusión de Unión Mutua Tinerfeña, MATEPSS nº 79 y MUPATE, 
MATEPSS nº 207, por Orden Ministerial de 10 de septiembre de 1992 que autoriza la fusión 
con efectos de 1 de octubre de 1992, además de aprobar los nuevos estatutos sociales. 

1.2 Actividad de la entidad, su régimen jurídico, económico-financiero y de contratación. 

Con la entrada en vigor el 1 de enero de 2015 de la Ley 35/2014, de 26 de diciembre, se 
modificó la Subsección 2ª de la Sección Cuarta del Capítulo VII del Título I del Texto Refundido 
de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 
20 de junio, Ley General de la Seguridad Social (en adelante LGSS). 

Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social, son las asociaciones privadas de 
empresarios constituidas mediante autorización del Ministerio de Empleo y Seguridad Social e 
inscripción en el Registro especial dependiente de éste, que tienen por finalidad colaborar en la 
gestión de la Seguridad Social, bajo la dirección y tutela del mismo, sin ánimo de lucro y 
asumiendo sus asociados responsabilidad mancomunada en los supuestos y con el alcance 
establecidos en esta ley. 

Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social, una vez constituidas, adquieren 
personalidad jurídica y capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines. El ámbito de 
actuación de las mismas se extiende a todo el territorio del Estado. (art. 68.1 de la LGSS). 

Es el artículo 68.2 de la LGSS el que establece que las mutuas colaboradoras con la Seguridad 
Social, una vez constituidas, adquieren personalidad jurídica y capacidad de obrar para el 
cumplimiento de sus fines, con ámbito de actuación de las mismas en todo el territorio del 
Estado. Es objeto de las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social el desarrollo, mediante 
la colaboración con el Ministerio de Empleo y Seguridad Social, de las siguientes actividades 
de la Seguridad Social: La gestión de las prestaciones económicas y de la asistencia sanitaria, 
incluida la rehabilitación, comprendidas en la protección de las contingencias de accidentes de 
trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social, así como de las actividades de 
prevención de las mismas contingencias que dispensa la acción protectora. La gestión de la 
prestación económica por incapacidad temporal derivada de contingencias comunes. La 
gestión de las prestaciones por riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia 
natural. La gestión de las prestaciones económicas por cese en la actividad de los trabajadores 
por cuenta propia, en los términos establecidos en la Ley 32/2010, de 5 de agosto, por la que 
se establece un sistema específico de protección por cese de actividad de los trabajadores 
autónomos. La gestión de la prestación por cuidado de menores afectados por cáncer u otra 
enfermedad grave, y las demás actividades de la Seguridad Social que les sean atribuidas 
legalmente.  

Las prestaciones y los servicios atribuidos a la gestión de las Mutuas Colaboradoras con la 
Seguridad Social forman parte de la acción protectora del Sistema y se dispensarán a favor de 
los trabajadores al servicio de los empresarios asociados y de los trabajadores por cuenta 
propia adheridos conforme a las normas del régimen de la Seguridad Social en el que estén 
encuadrados y con el mismo alcance que dispensan las Entidades Gestoras en los supuestos 
atribuidos a las mismas. 

Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social desarrollarán la gestión de la prestación 
económica por incapacidad temporal derivada de contingencias comunes a favor de los 
trabajadores al servicio de los empresarios asociados y de los trabajadores por cuenta propia 
adheridos, de conformidad con lo dispuesto en la LGSS y en las disposiciones de aplicación y 
desarrollo, con las particularidades previstas en los Regímenes Especiales y Sistemas en que 
aquellos estuvieran encuadrados. 
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Corresponde a las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social la función de declaración del 
derecho a la prestación económica, así como las de denegación, suspensión, anulación y 
declaración de extinción del mismo, sin perjuicio del control sanitario de las altas y bajas 
médicas por parte de los servicios públicos de salud y de los efectos atribuidos a los partes 
médicos en esta ley y en sus normas de desarrollo.  

Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social podrán celebrar convenios y acuerdos con 
las Entidades Gestoras de la Seguridad Social y con los Servicios Públicos de Salud, previa 
autorización del Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Los convenios y acuerdos 
autorizados fijarán las compensaciones económicas que hayan de satisfacerse como 
compensación a la Mutua por los servicios dispensados, así como la forma y condiciones de 
pago (Art. 68.3b) y disposición adicional undécima de la LGSS).  

Respecto de las contingencias profesionales, corresponderá a las Mutuas la determinación 
inicial del carácter profesional de la contingencia, sin perjuicio de su posible revisión o 
calificación por la Entidad Gestora competente de acuerdo con las normas de aplicación. Los 
actos que dicten las Mutuas, por los que reconozcan, suspendan, anulen o extingan derechos 
en los supuestos atribuidos a las mismas, serán motivados y se formalizarán por escrito, 
estando supeditada su eficacia a la notificación al interesado. Las prestaciones sanitarias 
comprendidas en la protección de las contingencias profesionales serán dispensadas a través 
de los medios e instalaciones gestionados por las Mutuas, mediante convenios con otras 
Mutuas o con las Administraciones Públicas Sanitarias, así como mediante conciertos con 
medios privados, en los términos establecidos en el artículo 199 de la LGSS y en las normas 
reguladoras del funcionamiento de las Entidades (Art. 68.3a) de la LGSS). 

Las actividades preventivas de la acción protectora de la Seguridad Social son prestaciones 
asistenciales a favor de los empresarios asociados y de sus trabajadores dependientes, así 
como de los trabajadores por cuenta propia adheridos, que no generan derechos subjetivos, 
dirigidas a asistir a los mismos en el control y, en su caso, reducción de los accidentes de 
trabajo y de las enfermedades profesionales de la Seguridad Social, a la adaptación de los 
puestos de trabajo y estructuras para la recolocación de los trabajadores accidentados o con 
patologías de origen profesional, así como actividades dirigidas a la reducción de las 
contingencias profesionales de la Seguridad Social. 

Las obligaciones económicas que se atribuyan a las Mutuas serán pagadas con cargo a los 
recursos públicos adscritos para el desarrollo de la colaboración, sin perjuicio de que aquellas 
obligaciones que tengan por objeto pensiones se financien de conformidad con lo dispuesto en 
el artículo 87.3 de la LGSS. 

Los bienes incorporados al patrimonio de las Mutuas con anterioridad a 1 de enero de 1967 o 
durante el período comprendido entre esa fecha y el 31 de diciembre de 1975, siempre que en 
este último caso se trate de bienes que provengan del 20 por 100 del exceso de excedentes, 
así como los que procedan de recursos distintos de los que tengan su origen en las cuotas de 
Seguridad Social, constituyen el patrimonio histórico de las Mutuas, cuya propiedad les 
corresponde en su calidad de asociación de empresarios, sin perjuicio de la tutela a que se 
refiere el artículo 73.1. 

Este patrimonio histórico se halla igualmente afectado estrictamente al fin social de la entidad. 
Sin perjuicio de lo establecido con carácter general en el párrafo anterior, previa autorización 
del Ministerio de Empleo y Seguridad Social y en los términos y condiciones que se 
establezcan reglamentariamente, formarán parte del patrimonio histórico de las Mutuas los 
ingresos del canon o coste de compensación por la utilización de inmuebles del patrimonio 
histórico para la actividad de gestión los inmuebles vacíos que sean susceptibles de ser 
alquilados a terceros y finalmente las mutuas podrán percibir de las empresas que contribuyan 
eficazmente a la reducción de las contingencias profesionales de la Seguridad Social parte de 
los incentivos que sean acreedores por ese concepto, después de acreditar el cumplimiento de 
los requisitos exigidos. 
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Corresponde al Ministerio de Empleo y Seguridad Social las facultades de dirección y tutela 
sobre las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social, las cuales se ejercerán a través del 
órgano administrativo al que se atribuyan las funciones. Las Mutuas Colaboradoras con la 
Seguridad Social serán objeto anualmente de una auditoría de cuentas, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 168.a) de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General 
Presupuestaria, que será realizada por la Intervención General de la Seguridad  

Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social elaborarán anualmente sus anteproyectos 
de presupuestos de ingresos y gastos de la gestión de la Seguridad Social y los remitirán al 
Ministerio de Empleo y Seguridad Social para su integración en el Proyecto de Presupuestos 
de la Seguridad Social. Igualmente, estarán sujetas al régimen contable establecido en el Título 
V de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, 

Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social deberán rendir sus cuentas anuales al 
Tribunal de Cuentas en los términos previstos en el Título V de la Ley 47/2003, de 26 de 
noviembre. 

La inspección de las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social será ejercida por la 
Inspección de Trabajo y Seguridad Social con arreglo a lo dispuesto en el texto refundido de la 
Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto 
Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que comunicará al órgano de dirección y tutela el resultado 
de las actuaciones desarrolladas y los informes y propuestas que resulten de las mismas. 

Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social estarán obligadas a facilitar al Ministerio de 
Empleo y Seguridad Social cuantos datos e información les solicite en orden al adecuado 
conocimiento del estado de la colaboración y de las funciones y actividades que desarrollan, 
así como sobre la gestión y administración del patrimonio histórico, y deberán cumplir las 
instrucciones que imparta el órgano de dirección y tutela. (artículo 73.3 de la LGSS). 

La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, en el artículo 2, que hace 
referencia al Sector público estatal, considera en el apartado d que las mutuas de accidentes 
de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social en su función pública de 
colaboración en la gestión de la Seguridad Social, a los efectos de esta Ley, forman parte del 
sector público estatal. Y también el artículo 68.7 establece textualmente que las Mutuas 
Colaboradoras con la Seguridad Social forman parte del sector público estatal de carácter 
administrativo, de conformidad con la naturaleza pública de sus funciones y de los recursos 
económicos que gestionan, sin perjuicio de la naturaleza privada de la entidad. 

La actuación de la mutua se ajusta, en el aspecto económico-financiero, al ordenamiento 
jurídico y a los principios generales de buena gestión financiera, legalidad, economía, eficiencia 
y eficacia. 

Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social serán objeto anualmente de una auditoría 
de cuentas, de conformidad con lo establecido en el artículo 168.a) de la Ley 47/2003, de 26 de 
noviembre, General Presupuestaria, que será realizada por la Intervención General de la 
Seguridad Social. Asimismo anualmente realizará una auditoría de cumplimiento, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 169 de la referida Ley.  

El Real Decreto 706/1997, de 16 de mayo, desarrolla el régimen de control interno de la 
Intervención General de la Seguridad Social. 

El control financiero tiene como finalidad promover la mejora de las técnicas y procedimientos 
de gestión económico-financiera dicho control se llevará a cabo por la Intervención General de 
la Seguridad Social, a través de sus Subdirecciones Generales, Intervenciones delegadas en 
las entidades gestoras y servicios comunes y funcionarios que aquella designe (artículo 31.3 
del RD 706/1997), mediante la realización de una auditoría. 
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El artículo 74.3 de la LGSS exige a las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social ajustar 
su actividad contractual a las normas de aplicación a los poderes adjudicadores que no revisten 
el carácter de Administración Pública, contenidas en el texto refundido de la Ley de Contratos 
del Sector Público, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre 2011, 
y sus normas de desarrollo. 

El Ministerio de Empleo y Seguridad Social aprobará los pliegos generales que regirán la 
contratación, así como las instrucciones de aplicación a los procedimientos que tengan por 
objeto contratos no sujetos a regulación armonizada, previo informe del Servicio Jurídico de la 
Administración de la Seguridad Social. 

Esta entidad no gestiona servicios públicos de forma indirecta. 

1.3. Descripción de las principales fuentes de ingresos. 

De acuerdo con lo establecido en los artículos 17 y 80.1 de la LGSS, los ingresos establecidos 
en el apartado 1 del artículo 70, así como los bienes muebles e inmuebles en que puedan 
invertirse los mismos, y, en general, los derechos, acciones y recursos relacionados con ellos, 
forman parte del patrimonio de la Seguridad Social y están adscritos a la Mutua para el 
desarrollo de las funciones de la Seguridad Social atribuidas, bajo la dirección y tutela del 
Ministerio de Empleo y Seguridad Social (artículo 74.1 de la LGSS). 

Disfrutan las mutuas de personalidad jurídica (STS de 4 febrero de 1991, STSJ de La Rioja de 
9 de marzo de 1992, y STSJ de 27 de abril de 1992), que obtienen mediante su inscripción en 
el Registro existente al efecto y dependiente de la Secretaria de Estado de la Seguridad Social. 
Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social, una vez constituidas, adquieren 
personalidad jurídica y capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines (art. 68.1 de la 
LGSS)

1.4 Operaciones sujetas a IVA/IGIC y porcentajes de prorrata. 

Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social, gozarán de exención tributaria, en los 
términos que se establecen para las entidades gestoras en el artículo 65.1 de la LGSS. Esto 
significa el disfrute, en la misma medida que el Estado, con las limitaciones y excepciones que 
en cada caso establezca la legislación fiscal vigente. 

1.5 Estructura organizativa. 

La Junta General es el órgano de gobierno superior de la Mutua y estará integrada por todos 
los empresarios asociados, por una representación de los trabajadores por cuenta propia 
adheridos en los términos que reglamentariamente se establezcan, y por un representante de 
los trabajadores dependientes de la Mutua. Solo tendrán derecho a voto aquellos empresarios 
asociados, así como los representantes de los trabajadores por cuenta propia adheridos, que 
estén al corriente en el pago de las cotizaciones sociales. La Disposición final quintafaculta al 
Gobierno para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para la aplicación y desarrollo de 
la presente ley en el plazo de seis meses a partir de la entrada en vigor de esta ley.  

La Junta General se reunirá con carácter ordinario una vez al año para aprobar el anteproyecto 
de presupuestos y las cuentas anuales y con carácter extraordinario las veces que sea 
convocada por la Junta Directiva cumplidos los requisitos que reglamentariamente se 
establezcan para su convocatoria y celebración (Art. 71.2 de la LGSS). 

La Junta Directiva es el órgano colegiado al que corresponde el gobierno directo de la Mutua. 
Estará compuesta por entre diez y veinte empresarios asociados, de los cuales el treinta por 
ciento corresponderá a aquellas empresas que cuenten con mayor número de trabajadores, 
determinadas con arreglo a los tramos que se establecerán reglamentariamente, y un 
trabajador por cuenta propia adherido, todos ellos designados por la Junta General. También 
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formará parte el representante de los trabajadores que forma parte de la Junta General. El 
nombramiento como miembro de la Junta Directiva estará supeditado a la confirmación del 
Ministerio de Empleo y Seguridad Social, a excepción del representante de los trabajadores, y 
entre sus miembros se designará al Presidente de la misma (art. 71.3 de la LGSS). 

El artículo 24º de los Estatutos de MAC se refiere a la composición y renovación de la Junta 
Directiva; estableciendo un número de miembros que nos podrá ser inferior a seis ni superior a 
dieciséis, incluido el representante de los trabajadores de la Entidad que forme parte de la 
Junta General. 

Actualmente la Junta Directiva de MAC está compuesta por D. José Fernando Rodríguez de 
Azero y del Hoyo, Presidente; D. Sebastián Grisaleña Sánchez, Vicepresidente; D. Miguel 
Ángel Escudeiro Portela, Secretario; D. Teodomiro Robayna García, D. Juan Manuel Santana 
Pérez, D. Antonio Díaz Barroso, D. José Cristóbal García García, D. Isaac Valencia 
Domínguez, D. Mario Cabrera González, D. Pedro Alfonso Martín, Dña. María Elena Luis 
Domínguez, Dña. Miriam Martín Sáenz, D. Manuel Ramón Plasencia Barroso, D. Francisco 
Javier Hernández Cabrera, D. Pedro Eustaquio Pérez García (que presentó su baja voluntaria 
a la Junta Directiva el 19 de enero de 2015) y D. Domingo González Vega ( que fue sustituido 
por D. Guillermo Sacramento González el 19 de enero de 2015)como representante de los 
trabajadores. 

La Comisión de Control y Seguimiento es el órgano de participación de los agentes sociales, al 
que corresponde conocer e informar de la gestión que realiza la entidad en las distintas 
modalidades de colaboración, proponer medidas para mejorar el desarrollo de las mismas en el 
marco de los principios y objetivos de la Seguridad Social, informar el anteproyecto de 
presupuestos y las cuentas anuales y conocer los criterios que mantiene y aplica la Mutua en el 
desarrollo de su objeto social. El Ministerio de Empleo y Seguridad Social regulará la 
composición y régimen de funcionamiento de las Comisiones de Control y Seguimiento, previo 
informe del Consejo General del Instituto Nacional de la Seguridad Social. La Comisión estará 
compuesta por un máximo de doce miembros designados por las organizaciones sindicales y 
empresariales más representativas, así como por una representación de las asociaciones 
profesionales de los trabajadores autónomos. Es Presidente de la Comisión el de la Mutua 
(artículo 71.5 de la LGSS). 

La Comisión de Control y Seguimiento de MAC la integran D. José Fernando Rodríguez de 
Azero y del Hoyo, Presidente, D. Henry Sicilia García, D. Fernando Mesa Rufino y D. José 
Fernando Plasencia García representando a los empresarios asociados a MAC, elegidos a 
través de las organizaciones empresariales más representativas y Dña. Ana Luisa Hernández 
Rosales, D. Francisco Pozo Vozmediano, D. Antonio García Pérez y Dña. A. Victoria Francisco 
González representando a los trabajadores protegidos por MAC, a través de las organizaciones 
sindicales más representativas en el ámbito de la actuación territorial de esta Entidad. 

La Comisión de Prestaciones Especiales será competente para la concesión de los beneficios 
derivados de la Reserva de asistencia social que tiene establecido la Mutua a favor de los 
trabajadores protegidos o adheridos y sus derechohabientes que hayan sufrido un accidente de 
trabajo o una enfermedad profesional y se encuentren en especial estado o situación de 
necesidad. Los beneficios serán potestativos e independientes de los comprendidos en la 
acción protectora de la Seguridad Social. La Comisión estará integrada por el número de 
miembros que se establezca reglamentariamente, distribuidos por partes iguales, entre los 
representantes de los trabajadores de las empresas asociadas y los representantes de 
empresarios asociados, siendo estos últimos designados por la Junta Directiva; asimismo 
tendrán representación los trabajadores adheridos. El Presidente será designado por la 
Comisión entre sus miembros (art. 71.6 de la LGSS). 

La Comisión de Prestaciones Especiales de MAC la integran, D. Roque Cáceres López, 
Presidente, D. Juan Luis Reyes Cabrera, Dña. Juana Martín Brito, D. Pedro Jerónimo 
Hernández Reverón (presentó su baja voluntaria en el mes de diciembre de 2014, y fue 
sustituido por D. Raúl García Pascual) y por las organizaciones sindicales más representativas, 
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D. Víctor Quesada López, Dña. María de La Paz Márquez Hernández, D. Javier Betancor 
Mateos y D. José Antonio Fariña Pérez. 

El Director Gerente es el órgano que ejerce la dirección ejecutiva de la Mutua y a quien 
corresponde desarrollar sus objetivos generales y la dirección ordinaria de la entidad, sin 
perjuicio de estar sujeto a los criterios e instrucciones que, en su caso, le impartan la Junta 
Directiva y el Presidente de la misma. 

El Director Gerente está vinculado mediante contrato de alta dirección regulado por el Real 
Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la relación laboral de carácter especial 
del personal de alta dirección y ha sido nombrado por la Junta Directiva. 

No podrán ocupar el cargo de Director Gerente las personas que pertenezcan al Consejo de 
Administración o desempeñen actividad remunerada en cualquier empresa asociada a la 
Mutua, sean titulares de una participación igual o superior al 10 por ciento del capital social de 
aquellas o bien la titularidad corresponda al cónyuge o hijos de aquél. Tampoco podrán ser 
designadas las personas que hayan sido suspendidas de sus funciones en virtud de expediente 
sancionador hasta que se extinga la suspensión. 

El Subdirector de la mutua, que ejerce funciones ejecutivas, depende del Director Gerente, y 
está vinculado por contratos de alta dirección y también estará sujeto al régimen de 
incompatibilidades y limitaciones previstas para el Director Gerente (Artículo 71.4 de la LGSS). 

Las mutuas son personas jurídicas de naturaleza privada con un especial estatus jurídico 
derivado de su intervención en la gestión de la Seguridad Social, así como de la posibilidad de 
extender su actuación hacia la consecución de fines diversos. En tal sentido, la STS de 9 de 
diciembre de 1992 considera que << las mutuas constituyen una asociación de empresarios, 
con personalidad jurídica propia, distinta de la de la Hacienda Pública y de la de las Entidades 
Gestoras de la Seguridad Social, con capacidad de gestión y administración y de asumir 
derechos y obligaciones, con plena libertad en la dirección de los procesos en que intervienen 
así como en la interposición de los correspondientes recursos, con la consiguiente 
responsabilidad que derive de su actuación>>. 

Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social elaborarán anualmente sus anteproyectos 
de presupuestos de ingresos y gastos de la gestión de la Seguridad Social y los remitirán al 
Ministerio de Empleo y Seguridad Social para su integración en el Proyecto de Presupuestos 
de la Seguridad Social. Igualmente, estarán sujetas al régimen contable establecido en el Título 
V  de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, que regula la contabilidad 
en el sector público estatal, en los términos de aplicación a las Entidades del sistema de la 
Seguridad Social, sin perjuicio de presentar en sus cuentas anuales el resultado económico 
alcanzado como consecuencia de la gestión de cada una de las actividades señaladas en el 
artículo 75.1, conforme a las disposiciones que establezca el organismo competente con 
sujeción a lo dispuesto en la citada Ley. Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social 
deberán rendir sus cuentas anuales al Tribunal de Cuentas en los términos previstos en el 
Título V de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre (art. 73.3 de la LGSS). 

Las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social estarán obligadas a facilitar al Ministerio de 
Empleo y Seguridad Social cuantos datos e información les solicite en orden al adecuado 
conocimiento del estado de la colaboración y de las funciones y actividades que desarrollan, 
así como sobre la gestión y administración del patrimonio histórico, y deberán cumplir las 
instrucciones que imparta el órgano de dirección y tutela (art. 73.5 de la LGSS) 

El registro de las operaciones que se producen en el conjunto de MAC se llevan a cabo a 
través de un modelo contable centralizado.  
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VI.2. BASES DE PRESENTACIÓN DE LAS CUENTAS  
 

1) Imagen fiel.
 

 
 
 
 
Con el fin de que las cuentas anuales de la entidad muestren la imagen fiel del 

patrimonio, de la situación financiera, del resultado económico patrimonial, y de la 

ejecución del presupuesto, han sido elaboradas aplicando de forma sistemática y 

regular los requisitos de información, principios y criterios contables recogidos en el 

marco conceptual de la contabilidad de las entidades que integran el sistema de la 

Seguridad Social de la Primera parte de la Adaptación del Plan General de Contabilidad 

Pública a las citadas entidades. 

2) Comparación de la información.  
 
 
 
Las cifras del ejercicio que se cierra y las correspondientes al ejercicio inmediatamente 

anterior de los documentos de las cuentas anuales que incluyen información 

comparativa, son comparables al realizarlas siguiendo las indicaciones de” La 

reexpresión de las Cuentas Anuales del 2014” de La Subdirección General de Dirección, 

Planificación y Gestión de la Contabilidad del Sistema de la Seguridad Social, al que 

hace referencia la Norma de Valoración 18ª relacionado con el tratamiento contable 

de los cambios de criterios, estimaciones contables y errores de la adaptación del Plan 

General de Contabilidad Pública. 

Las causas que han motivado en este ejercicio la reexpresión de las cuentas son: 
 
a) Los importes contabilizados como deuda ejecutiva. 

b) Devoluciones de ingresos de prestación de servicios. 

c) Sentencias de auditorías de los años 2009 y 2010. 
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Los movimientos contables y las cuentas implicadas han sido los siguientes: 
 
 
  
 

CUENTA 
PGC 

 
IMPORTE CUENTAS 

RENDIDAS 2013 

 

AJUSTES 
REFERIDOS A 

2013 

AJUSTES 
REFERIDOS A 
EJERCICIOS 

ANTERIORES 

 
EJERCICIO 2013 

Reexpresado 

 

 
43 

120 
129 

 

 
12.882.367,49 

7.039.276,22 
-1.702.913,68 

 

 
101.356,67 

 
 

101.356,67 

 

 
3.873.087,17 
3.873.087,17 

 
 

16.856.811,33 
10.912.363,39 
-1.601.557,01 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

3) Razones e incidencia en las cuentas anuales de los cambios de criterios de 

contabilización y corrección de errores. 

 
 
 

Durante el ejercicio 2014, no se han producido cambios de criterios de contabilización 

ni ha sido necesario proceder a la corrección de errores correspondientes a ejercicios 

anteriores. 

4) Información sobre cambios en estimaciones contables cuando sean significativas. 
 
 
 
 
 

Durante el ejercicio 2014, no se han producido cambios de estimaciones contables. 
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VI.3. NORMAS DE RECONOCIMIENTO Y VALORACIÓN
 
 

1-Inmovilizado material. 
 
 

Se valora a precio de adquisición, y la amortización se realiza linealmente en función de los 

años útiles del bien a amortizar. 

 
2-Inversiones inmobiliarias. 

 
 

No disponemos. 
 
 

3-Inmovilizado intangible. 
 
 

En inmovilizado intangible tenemos: 
 
 

-Aplicaciones informáticas y 
 
 

-Inversiones sobre activos utilizados en régimen de arrendamiento o cedidos. 
 
 

En ambos casos se valoran por su precio de adquisición, en el primer caso los elementos se 

amortizan en seis años y en el segundo las inversiones se amortizan en cinco años coincidiendo 

con el periodo de vigencia del contrato de alquiler. 

 
4-Arrendamientos. 

 
 

No disponemos. 
 
 

5-Permutas. 
 
 

No disponemos. 
 
 

6-Activos   y   pasivos   financieros.   Nuestros   pasivos   financieros   son   exclusivamente   las 
 

Provisiones para Contingencias en Tramitación. 
 
 

La clasificación se ha realizado acorde con la norma de reconocimiento y valoración número 7 

y nuestros activos financieros son: -Préstamos y partidas a cobrar. 

 
-Inversiones mantenidas hasta el vencimiento (Emisiones del Tesoro Público, y Ente Públicos) . 

 

-Inversiones en el patrimonio de entidades dependientes (Corporación). Los criterios de 

valoración se han realizado en función del tipo de activo. Al no existir evidencia de la existencia 

de deterioro de nuestros activos financieros, no se ha registrado ninguna corrección de valor. 

El criterio aplicado en la baja del activo financiero es el contenido en el apartado 11 de la 

norma de valoración nº 7. 
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Las inversiones mantenidas hasta el vencimiento se valorarán inicialmente por su valor 

razonable, que, salvo evidencia en contrario, será el precio de la transacción, que equivaldrá al 

valor razonable de la contraprestación entregada más los costes de transacción que les sean 

directamente  atribuibles.  No  obstante,  los  costes  de  transacción  se  podrán  imputar  a 

resultados del ejercicio en que se reconoce la inversión cuando tengan poca importancia 

relativa. 
 

Valoración posterior. 
 
 

Las inversiones mantenidas a vencimiento se valorarán por su coste amortizado. Los intereses 

devengados se contabilizarán como resultados del ejercicio utilizando el método del tipo de 

interés efectivo. 

 
No ha habido correcciones valorativas de valor de las inversiones en entes mancomunados. 

 
 

7-Existencias. 
 
 

Las existencias se valoran por el precio de adquisición. 

El método que se aplica en los inventarios es el FIFO. 

8-Transacciones en moneda extranjera. 
 
 

No existen. 
 
 

9-Ingresos y gastos. 

 
 El reconocimiento de ingresos y gastos en la cuenta del resultado económico patrimonial o en 

el estado de cambios en el patrimonio neto se realiza con carácter general, siempre que su 

cuantía pueda determinarse con fiabilidad. 

 
10-Provisiones y contingencias. 

  
El importe reconocido como provisión debe ser la mejor estimación del desembolso necesario 

para cancelar la obligación presente o para transferirla a un tercero. 

 
Las provisiones deben ser objeto de revisión al menos a fin de cada ejercicio y ajustadas, en su 

caso, para reflejar la mejor estimación existente en ese momento. En el caso de que no sea ya 

probable la salida de  recursos que incorporen rendimientos económicos o potenciales de 

servicio, para cancelar la obligación correspondiente, se procederá a revertir la provisión, cuya 

contrapartida será una cuenta de ingresos del ejercicio. 

 
En el caso de la valoración de los deudores por cuotas se ha tenido en cuenta el 

correspondiente deterioro. Este deterioro se ha calculado en base a la serie temporal histórica 

de fallidos, y en concreto a su evolución de los últimos 5 años. 
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11-Transferencias y subvenciones. 
 
 

No existen. 
 
 

12-Actividades conjuntas. 

No existen. 

13-Activos en estado de venta. 
 
 

La valoración de los activos en estado de venta se ha hecho por el Valor Neto Contable (Valor 

de adquisición menos amortizaciones). 
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INMOVILIZADO MATERIAL 

a) Costes estimados de desmantelamiento del activo y de la restauración de su emplazamiento 
incluidos como mayor valor de los activos, así como grandes reparaciones o inspecciones 
generales incorporadas, especificando las circunstancias que se han tenido en cuenta para su 
valoración. No existen. 
 

b) Vidas útiles o coeficientes de amortización utilizados en los diferentes tipos de elementos, 
así como información, en su caso, sobre los coeficientes aplicados a distintas partes de un 
mismo elemento. Las vidas útiles son las siguientes: 
 

CUENTAS DENOMINACIÓN 
VIDA 
ÚTIL 

210000 TERRENOS Y BIENES NATURALES 0 años 
211000 CONSTRUCCIONES ADMINISTRATIVAS 100 años 
211100 CONSTRUCCIONES SANITARIAS 100 años 
215001 INSTALACIONES TECNICAS 18 años 
215100 EQUIPO MEDICO ASISTENCIAL 14 años 
214000 MAQUINARIA 14 años 
214100 APARATO MEDICO ASISTENCIAL 14 años 
214500 UTILLAJE 8 años  
216000 MOBILIARIO 20 años 
216100 EQUIPOS DE OFICINA 20 años 
216200 ELECTRODOMESTICOS 20 años 
216300 MOBILIARIO MEDICO ASISTENCIAL 14 años 
217000 EQUIPOS PROCESO INFORMACION 8 años  
218000 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 14 años 

El criterio de amortización utilizado es el lineal. 

No aplicamos distintos coeficientes a distintas partes de un mismo elemento. 

c) Siempre que tenga incidencia significativa en el ejercicio presente o en ejercicios futuros, se 
informará de los cambios de estimación que afecten a valores residuales, a los costes 
estimados de desmantelamiento del activo y la restauración de su emplazamiento, vidas 
útiles y métodos de amortización, así como grandes reparaciones o inspecciones generales. 
No existen. 

d) Importe de los gastos financieros capitalizados en el ejercicio. No existen. 
e) Criterio utilizado para determinar el valor razonable de los bienes valorados de acuerdo con 

el modelo de revalorización, en particular, del ejercicio en que se ha efectuado la última 
revalorización. No existen. 
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f) Para cada corrección valorativa por deterioro de cuantía significativa, reconocida o revertida 
durante el ejercicio para un inmovilizado material individual, se indicará: 

i. Naturaleza del inmovilizado material. 

ii. Importe 

iii. Circunstancias que han llevado al reconocimiento y reversión de la 
pérdida por deterioro. 

iv. Criterio empleado para determinar el valor razonable menos los costes de 
venta, en su caso, y 

v. Tipo o tipos de actualización utilizados en las estimaciones actuales y en 
las anteriores para determinar el valor en uso, si fuera éste el método 
empleado. 

No existen. 

 
g) En los entes mancomunados, bienes recibidos en adscripción, a nivel partida de balance, con 

indicación, de su valor activado, amortización y correcciones valorativas por deterioro 
acumuladas. No existen. 

h) En los entes mancomunados, identificación de los bienes recibidos en adscripción durante el 
ejercicio. No existen. 

i) En las MATEPSS, identificación de los entes a los que se haya entregado bienes en 
adscripción durante el ejercicio. No existen. 

j) Identificación de los bienes recibidos en cesión durante el ejercicio. No existen. 
k) Identificación de los entes a los que se haya entregado bienes en cesión durante el ejercicio. 

MC Mutual. 
l) Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar de importe 

significativo sobre bienes del inmovilizado material, sin perjuicio de la información requerida 
en otras partes de la memoria. No existen. 

m) Valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por la entidad, cuando sea de un 
importe significativo. No existen. 

n) Información, en caso de las permutas, de la parte no ajustada en efectivo. No existen. 
o) Cualquier otra circunstancia de carácter sustantivo que afecte a bienes del inmovilizado 

material, tal como garantías, restricciones de titularidad, litigios y situaciones análogas. No 
existen. 
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PROVISIONES Y CONTINGENCIAS. 
 
 
Existe un procedimiento judicial derivado de los hallazgos e irregularidades de gestión detectados en los 
procedimientos de la auditoría practicada por la Intervención General de la Seguridad Social sobre 
operaciones llevadas a cabo durante el ejercicio 2007 por MAC, Mutua Colaboradora con la Seguridad 
Social nº 272, de los que se dio traslado al Exmo. Sr. Fiscal General del Estado. El Fiscal Jefe de la 
Secretaría Técnica, en fecha 21 de julio de 2009, dio traslado de dicho asunto a la Fiscalía Provincial de 
Santa Cruz de Tenerife. Se abrió un procedimiento de diligencias previas en el Juzgado de 
Instrucción nº 5 de Santa Cruz de Tenerife y fue declarado causa secreta por la Magistrado-Juez con 
fecha 14 de septiembre de 2009. Mediante Auto de 21 de enero de 2010 ha sido levantado el secreto de 
las actuaciones y por providencia de 16 de junio se tiene por personada la Mutua en las citadas diligencias. 
El 31 de octubre del 2013 notifican a esta Mutua Auto de incoación de diligencias previas, Diligencias 
previas 1460/2009. Juzgado de Instrucción nº5, donde la Jueza acuerda que se reciba declaración en 
calidad de imputados a 13 personas, y en calidad de testigos a 9. Pudiendo ser los hechos 
constitutivos de un presunto delito societario de administración desleal, falsedad en documento 
público y mercantil y malversación de caudales públicos. El 6 de noviembre d e  2 0 1 3  la Jueza dicta 
auto acordando que uno de los testigos preste declaración en calidad de imputado. En Auto notificado 
el 17 de marzo de 2014 se acuerda recibir declaración como imputados a cuatro personas más por una 
presunta comisión de delito societario y un delito de malversación de caudales públicos. 
La  Seguridad  Social  está  personada  en  calidad  de  denunciante.  La  Mutua  también  está personada y 
sus intereses los defiende el despacho Abogados Asociados Viera y Clavijo 62, S.L. Los imputados 
empezaron a declarar el pasado 4 de febrero y estaba previsto que terminaran el miércoles día 12.  
La declaración testifical que se llevó a cabo en el Juzgado de Primera Instancia e Instrucción nº 1 de Güimar 
el 5 de noviembre de 2014 (Auxilio Nacional 332/2014) fue la última del 2014.  
El 11 de marzo de 2015 notifican a la Mutua providencia, dándonos cuenta de las declaraciones en calidad 
de testigo el 23 de abril de los representantes legales de dos empresas asociadas, que declararon el día 
previsto, la tercera llamada a declarar  ese mismo día, la constructora encargada de ejecutar la obra de 
rehabilitación de la sede social de la Mutua, no compareció ese día, ni le consta a la Mutua que lo haya 
hecho posteriormente.  
 
Procedimiento abreviado 320/2011 del Juzgado de lo Penal nº2 de Santa Cruz de Tenerife. (Diligencias 
Previas 962/2006 del Juzgado de Instrucción nº1). 
El 13 de abril del año 2011, notifican a la Mutua Auto del Juzgado de Instrucción nº 1 de los de esta 
capital, donde se declara abierto el juicio oral y dirige acusación contra cuatro personas, dos de ellas 
trabajadores actuales y dos de ellos antiguos empleados de la entidad, por el delito de descubrimiento y 
revelación de secretos, se determina la responsabilidad civil subsidiaria de la Mutua, con este auto finaliza 
la fase de instrucción de las diligencias previas. 
En abril de 2011 se encarga la defensa de los intereses de la Mutua al despacho Abogados Asociados 
Viera y Clavijo 62, S.L. 
 
El fiscal formula escrito de acusación contra todos los imputados arriba relacionados por ser los hechos 
constitutivos de un delito de descubrimiento y revelación de secretos. Dos de los denunciantes solicitan 
la apertura del juicio oral y dirigen acusación por el delito de descubrimiento y revelación de secretos 
para los que pide una pena de cuatro años de prisión a cada uno de los acusados, y la responsabilidad 
civil directa con carácter solidario de los mismos, 300.000€ a cada uno de ellos. 
 
La otra acusación solicita la apertura del juicio oral y dirigen acusación contra los mismos cuatro 
referidos, por el delito de descubrimiento y revelación de secretos para los que pide una pena de 
cuatro años de prisión, y la responsabilidad civil directa con carácter solidario de los acusados, 500.000€ a 
uno de ellos, y 300.000€ al otro, y declarar responsable civil subsidiario a la Mutua. 
 
El pasado 22 de enero tiene entrada en esta Mutua Auto del Juzgado de lo Penal nº 2 de los de Santa Cruz 
de Tenerife donde se señala como comienzo de las sesiones del juicio oral el día 27 de marzo a las 11 
horas, suspendido en Sala sine die. Se suspendieron los actos del juicio oral, debido a la imposibilidad de 
citar a tres testigos propuestos por el Ministerio Fiscal, y la imposibilidad de comparecer de un perito de la 
defensa. Se remitió el expediente para su señalamiento al Juzgado Penal nº 2 de los de Santa Cruz de 
Tenerife. Por diligencia de ordenación se señala el juicio oral para el 9 de marzo de 2015, el mismo día de la 
celebración, por incomparecencia de dos de los testigos se vuelve a suspender y se señala la celebración de 
la vista oral para el 18 de marzo a las 10:00 horas. En esta ocasión fue imposible celebrar el juicio por no 
haber sala disponible en todo el Palacio de Justicia, aún no ha sido notificado el próximo señalamiento,   
verbalmente nos adelantan la intención de celebrar el próximo mes de octubre de este año 2015. 
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Procedimiento Ordinario 971/2011, Juzgado de lo Social nº 7 de Santa Cruz de Tenerife. Reclamación de 
cantidad por los gastos de los centros no autorizados del ajuste de la auditoría del 2007. La Mutua 
interpone demanda en la jurisdicción social contra la D. Norberto Cejas, Dña. Concepción Hernández y 
Mutua Tinerfeña de Seguros y Reaseguros de prima fija, por el daño ocasionado a esta entidad, por 
importe de 560.996,92€, por los gastos generados en los centros de MAC no autorizados, y que han sido 
objeto de ajuste por la auditoría de la IGSS del año 2007. La demanda se interpuso el 11 de noviembre de 
2011 y el juicio se celebró el pasado 7 de febrero. La sentencia de 8 de abril de 2014 desestima la demanda 
interpuesta por MAC, por considerar que el requerimiento efectuado el 25 de octubre de 2010 a través del 
acta notarial es claramente extemporánea, por estar ya prescrita en ese momento la acción. 
La Mutua interpuso recuso de suplicación ante la Sala Social del Tribunal Superior de Justicia. Por 
providencia notificada el 12 de febrero de 2015, nos dan cuenta del cambio de ponente, y se ha señala la 
votación y fallo para el 9 de marzo de 2015. La sentencia de 26 de marzo de 2015 desestima el recurso 
interpuesto por MAC, frente a la sentencia se interpuso ante la misma Sala de lo Social Incidente de 
nulidad de actuaciones, con base en una equivocada e indebida apreciación de los hechos. El TSJ por 
providencia inadmitió a trámite el incidente de nulidad de actuaciones, por considerar que la sentencia de 
suplicación del TSJ de Canarias era susceptible de recurso de casación para la unificación de doctrina. 
Frente a la providencia  se interpone segundo incidente de nulidad de actuaciones, desestimado por auto 
del TSJ de Canarias. El 23 de junio de 2015 se interpuso recurso de amparo ante el Tribunal Constitucional.  
 
Procedimiento Ordinario 1113/2014, Juzgado de lo Social nº 6 de Santa Cruz de Tenerife. Reclamación de 
cantidad por los gastos de los centros no autorizados del ajuste de la auditoría del 2008. La Mutua 
interpone demanda en la jurisdicción social contra D. Norberto Cejas, Dña. Concepción Hernández y Mutua 
Tinerfeña de Seguros y Reaseguros de prima fija, por el daño ocasionado a esta entidad, el importe 
reclamado asciende a 603.928,26 €, por los gastos generados en los centros de MAC no autorizados, y que 
fue objeto de ajuste por la auditoría de la IGSS del año 2008. La demanda se interpuso el 18 de diciembre 
de 2014, y por Decreto notificado el 7 de enero de 2015 el juicio ha sido señalado para el 24 de abril de 
este 2015. El mismo día 23 de abril, en sede judicial las partes solicitan la suspensión de la vista por no se 
firme la sentencia del Tribunal Superior de Justicia sobre el recurso 969/2014 (procedimiento 971/2011 del 
Juzgado de los Social nº7). Se dicta acta de suspensión hasta que sea resuelto el procedimiento que por la 
misma causa, pero del ejercicio 2007, se sigue en el Juzgado de lo Social nº7, y al que se hace referencia en 
el párrafo anterior.   
 
La Mutua el pasado 20 de diciembre de 2013 le da registro de entrada a la “Resolución de la Secretaría 
de Estado de la Seguridad Social por la que se ordena a MAC, Mutua de Accidentes de Canarias, Mutua 
de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social nº 272, el cumplimiento 
de los criterios sustentados por la Intervención General de la Seguridad Social, en relación a la 
auditoría practicada sobre las operaciones del ejercicio 2008”, que pone fin a la vía administrativa, 
reclamando a la Mutua el importe de UN MILLÓN SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE 
EUROS CON VEINTE CÉNTIMOS DE EURO (1.071.767,20€), y exige el reintegro a las cuentas de la 
Seguridad Social de este importe con cargo al patrimonio histórico de MAC. La Mutua interpuso Recurso 
Contencioso Administrativo, Procedimiento ordinario nº 88/2014 ante la Sala de lo Contencioso 
Administrativo, Sección Cuarta, de la Audiencia Nacional el 5 de marzo de 2014, está en estos momentos 
visto para sentencia. 
 
El 29 de abril de 2014, la Sección de Enjuiciamiento, Departamento 2º, del Tribunal de Cuentas, acuerda 
continuar el procedimiento de ejecución contra el ex gerente de MAC por importe de 103.158,97 € 
(principal más intereses). En la sentencia que resuelve el recurso de apelación de 6 de junio de 2013, 
interpuesto contra la Sentencia de 18 de junio de 2013 del Tribunal de Cuentas, dictada en el 
procedimiento de reintegro por alcance nº B-160/10, se declaraba responsable contable directo del 
alcance al ex gerente de la Mutua, por un importe de 79.353,06€ más intereses, y responsable contable 
subsidiaria de dicho alcance a la Mutua, por importe de 39.676,53 €. 
 
Por otro lado y derivado de lo puesto de manifiesto en el Informe de Fiscalización del inmovilizado no 
financiero de las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social, con especial referencia al proceso de 
segregación de los servicios de prevención ajeno, se inician Diligencias Preliminares nº B-18/15-2, al 
apreciarse la existencia de indicios de responsabilidad contable por el “establecimiento de cláusulas 
penalizadoras adicionales por la ampliación del plazo de vigencia de los contratos de arrendamiento 
cuando era previsible su no continuación hasta la fecha de resolución del contrato” tanto en los 
arrendamientos de los locales suscritos por la Mutua como por la Sociedad de Prevención durante el 
proceso de segregación, la Mutua tuvo que pagar indemnizaciones por importe de 458.806,20 €. La Mutua 
solicitó el archivo de las actuaciones al entender que los hechos no eran susceptibles de ser calificados 
como alcance, al tiempo que la Seguridad Social solicitó que se designara instructor. cv
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Por Auto con entrada en MAC el 12 de mayo de 2015, el Secretario de las Diligencias Preliminares, 
comunica a MAC que se trasladan las actuaciones a la Sección de Enjuiciamiento a los efectos de que 
proponga a la Comisión de Gobierno del Tribunal de Cuentas el nombramiento de Delegado Instructor. 

 
Respecto de la auditoría del 2009, se ha interpuesto la correspondiente demanda frente a la “Resolución 
de la Secretaría de Estado de la Seguridad Social por la que se ordena a MAC, Mutua de Accidentes de 
Canarias, Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social nº 272, el 
cumplimiento de los criterios sustentados por la Intervención General de la Seguridad Social, en relación a 
la auditoría practicada sobre las operaciones del ejercicio 2009”, Procedimiento ordinario nº 611/2014, 
Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Cuarta, de la Audiencia Nacional. El Abogado del Estado en 
su escrito de 22 de junio de 2015 contestó a la demanda interpuesta por la Mutua, donde el suplico 
principal es declarar la conformidad a derecho de la Resolución recurrida por la Mutua.  
 
El 25 de noviembre de 2014 tiene entrada en MAC, Oficio firmado por el Secretario de Estado el 12 de 
noviembre de 2014, donde se requiere a la Mutua a que adopte las medidas y actuaciones puestas de 
manifiesto en el Informe de Auditoría elaborado por la Intervención General de la Seguridad Social sobre el 
ejercicio 2010. Frente a esta Resolución la Mutua no interpuso recurso contencioso administrativo, ni 
tampoco el potestativo recurso de reposición, procediéndose a dar cumplimiento al ajuste, siendo 
contabilizado en el Patrimonio histórico y de la Seguridad Social. 
 
 
La Provisión para Contingencias en Tramitación comprenderá la parte no reasegurada de importe 
presunto de las prestaciones por incapacidad permanente, muerte y supervivencia que, habiéndose 
iniciado las actuaciones necesarias en orden a su concesión a los accidentados o afectados por 
enfermedad profesional o a sus beneficiarios se encuentren pendientes de reconocimiento al final del 
ejercicio. 
 
En el caso de prestaciones de incapacidad permanente y con carácter general, se entenderá que se han 
iniciado dichas actuaciones cuando la entidad haya presentado la correspondiente propuesta formal, con 
especificación del grado de incapacidad previsto, ante el órgano competente de la Administración, para su 
evaluación y, en su caso, reconocimiento. 
 
En el caso de prestaciones por incapacidad permanente total cualificada se entenderán iniciadas las 
mencionadas actuaciones en el momento en que el incremento es solicitado por el accidentado, siempre 
y cuando se reúnan los restantes requisitos exigidos al efecto. 
 
Por lo que se refiere a las prestaciones derivadas de muerte, deberán incluirse también en la Provisión 
aquellas cuyo hecho causante y presentación de partes de accidente en la Mutua se haya producido antes 
de finalizar el ejercicio correspondiente, y haya mediado solicitud de beneficiario. 
 
Al importe calculado según los párrafos anteriores habrá de adicionarse el importe presunto de las 
responsabilidades derivadas de los expedientes de prestaciones por incapacidad permanente, muerte y 
supervivencia que hayan sido recurridos en vía administrativa o judicial. Dicho importe  será  el resultante 
de adicionar  al montante de los  expedientes objeto de recurso por parte de la Mutua, el resultado de 
aplicar a los expedientes recurridos por los trabajadores, o sus beneficiarios, el porcentaje derivado 
de la serie temporal histórica de demandas falladas en contra de la Mutua en los cinco ejercicios 
anteriores. 
 
 
Deterioro del valor de crédito. 
 
Importe de las correcciones valorativas por deterioro de créditos incobrables, registrado en cuentas de 
los subgrupos 43 “Deudores presupuestarios”. Su cálculo se realiza mediante la aplicación de una serie 
histórica que comprende la evolución de la deuda ejecutiva durante los últimos diez años. 
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INFORME DE AUDITORÍA DE CUENTAS DE “MAC, MUTUA DE ACCIDENTES DE 
CANARIAS”, MUTUA COLABORADORA CON LA SEGURIDAD SOCIAL Nº 272 

(ejercicio 2014) 

I. Introducción 

La Intervención General de la Seguridad Social, a través de la Subdirección General de Control 
Financiero del Sistema de la Seguridad Social, en uso de las competencias que le atribuyen los 
artículos 143 y 168 de la Ley General Presupuestaria y de acuerdo con lo establecido en el artículo 
73.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, ha auditado las Cuentas 
Anuales de “MAC, Mutua de Accidentes de Canarias”, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social 
nº 272, relativas a la gestión del Patrimonio de la Seguridad Social que tiene adscrito, que 
comprenden el Balance de Situación a 31 de diciembre de 2014, la Cuenta de Resultado 
Económico-Patrimonial, el Estado de Liquidación del Presupuesto, el Estado de Cambios en el 
Patrimonio Neto, el Estado de Flujos de Efectivo y la Memoria correspondientes al ejercicio anual 
terminado en dicha fecha. 

El Presidente de la Junta Directiva de la Mutua, es responsable de la formulación de las 
Cuentas Anuales de la Entidad de acuerdo con el marco de información financiera que se detalla 
en la nota 3 de la Memoria adjunta y en particular de acuerdo con los principios y criterios 
contables, asimismo, es responsable del control interno que considere necesario para permitir que 
la preparación de las citadas Cuentas Anuales estén libres de incorrección material. 

Las Cuentas Anuales a las que se refiere el presente informe fueron formuladas por la Mutua y 
puestas a disposición de esta Intervención General de la Seguridad Social el día 20 de julio de 
2015. 

La Mutua inicialmente formuló sus Cuentas Anuales y fueron puestas a disposición de esta 
Intervención General de la Seguridad Social el día 27 de marzo de 2015. Dichas cuentas fueron 
modificadas en la fecha indicada en el párrafo anterior. 

La información relativa a las Cuentas Anuales queda contenida en el fichero 
2 27 2_ 20 14 _F _1 50 72 0_ 09 26 32 _ CU E NTA . z ip  cuyo resumen electrónico es 
dF7DDjPr1CKBwEhexHtJkQD0lb6NfRZhgihsGbTdovg= y está depositado en la aplicación 
TRACI@ss de la Intervención General de la Seguridad Social. 

II. Objetivo y alcance del trabajo: Responsabilidad de los auditores 

Nuestra responsabilidad es emitir una opinión sobre si las Cuentas Anuales adjuntas 
expresan la imagen fiel, basada en el trabajo realizado de acuerdo con las Normas de Auditoría 
del Sector Público. Dichas normas exigen que planifiquemos y ejecutemos la auditoría con el fin 
de obtener una seguridad razonable, aunque no absoluta, de que las Cuentas Anuales están 
libres de incorrección material. 

Una auditoría conlleva la aplicación de procedimientos para obtener evidencia adecuada y 
suficiente sobre los importes y la información recogida en las Cuentas Anuales. Los 
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoración de los riesgos 
de incorrección material en las Cuentas Anuales. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el 
auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la preparación y presentación razonable 

cv
e:

 B
O

E
-A

-2
01

6-
19

75
Ve

rif
ic

ab
le

 e
n 

ht
tp

://
w

w
w

.b
oe

.e
s



BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Núm. 49 Viernes 26 de febrero de 2016 Sec. III.   Pág. 15521

por parte del gestor de las Cuentas Anuales, con el fin de diseñar los procedimientos de auditoría 
que sean adecuados en función de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una 
opinión sobre la eficacia del control interno de la Entidad. Una auditoría también incluye la 
evaluación de la adecuación de los criterios contables y de la razonabilidad de las estimaciones 
contables realizadas por el gestor, así como la evaluación de la presentación global de las 
Cuentas Anuales. 

Consideramos que la evidencia de auditoría que hemos obtenido proporciona una base 
suficiente y adecuada para emitir nuestra opinión de auditoría. 

III. Opinión 

En nuestra opinión, las Cuentas Anuales adjuntas relativas al Patrimonio de la Seguridad 
Social, expresan en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situación 
financiera de “MAC, Mutua de Accidentes de Canarias”, Mutua Colaboradora con la Seguridad 
Social nº 272, a 31 de diciembre de 2014, así como de sus resultados, de sus flujos de efectivo y 
del Estado de Liquidación del Presupuesto correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha 
fecha, de conformidad con el marco normativo de información financiera que resulta de aplicación 
y, en particular con los principios y criterios contables y presupuestarios contenidos en el mismo. 

IV. Asuntos que no afectan a la opinión 
IV.1 Párrafo de énfasis 

1. Llamamos la atención respecto al contenido de la nota “Otra información” (fichero MEM 28) de 
la Memoria de las Cuentas Anuales adjuntas. Según figura en la misma, la “Reserva de 
estabilización por contingencias profesionales” a 31 de diciembre de 2014 asciende a un 
importe de 35.735.344,23 €. 

Dados los resultados negativos a distribuir alcanzados tanto en la gestión de las contingencias 
profesionales (-2.567.734,39 €), como en la gestión de contingencias comunes (-1.757.377,71 €), 
y considerando que la “Reserva de estabilización por contingencias comunes” (759.633,31 €) a 
31 de diciembre de 2014 resultaba insuficiente para cubrir el déficit alcanzado en la gestión de 
estas últimas contingencias, la Mutua ha tenido que aplicar la señalada “Reserva de 
estabilización por contingencias profesionales” en un importe de 4.281.363,08 € al objeto de 
cancelar los referidos déficits de gestión, y permitir la dotación de la “Reserva de estabilización 
por contingencias comunes” hasta su nivel mínimo obligatorio, todo ello de conformidad con el 
artículo 75 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, y artículos 
concordantes del Reglamento sobre Colaboración. 

Finalmente, teniendo en cuenta lo dispuesto en la disposición transitoria segunda del Texto 
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en relación a su  artículo 75.2.a), el límite 
máximo de dotación de la mencionada “Reserva de estabilización por contingencias 
profesionales”, que es de aplicación a la liquidación de las Cuentas Anuales correspondiente al 
ejercicio 2014, asciende a un importe de 21.129.976,78 €, por lo que la Mutua debe ingresar en 
la cuenta especial del Fondo de Contingencias Profesionales de la Seguridad Social abierta en 
el Banco de España a nombre de la Tesorería General de la Seguridad Social, un importe de 
10.324.004,37 €.  

Esta cuestión no modifica nuestra opinión. 
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IV.2 Párrafo de otras cuestiones 

Aunque no se trata de asuntos que deban ser reflejados en las Cuentas Anuales, a efectos de 
un mejor entendimiento de nuestro trabajo de auditoría y de nuestras responsabilidades como 
auditores, ponemos de manifiesto lo siguiente:

1. Con fecha 22 de julio de 2014 esta Intervención General de la Seguridad Social emitió un 
Informe de Auditoría de las Cuentas Anuales relativas al Patrimonio del Gestión de la Seguridad 
Social del ejercicio 2013, en el que se expresó una opinión favorable con salvedades. 
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