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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

2886 Resolucién de 25 de febrero de 2020, de la Subsecretaria, por la que se
publica el Convenio con el Centro de Investigaciones Sociolégicas en materia
de prestacion de servicios de medicina del trabajo.

El Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria
Democratica y el Presidente del Centro de Investigaciones Socioldgicas, han suscrito un
Convenio en materia de prestacién de servicios de medicina del trabajo.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido convenio como anexo a la
presente Resolucion.

Madrid, 25 de febrero de 2020.—E| Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con
las Cortes y Memoria Democrética, Antonio J. Hidalgo Lopez.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y
Memoria Democratica y el Centro de Investigaciones Sociologicas en materia de
prestacion de servicios de medicina del trabajo

En Madrid, a 10 de febrero de 2020.

REUNIDOS

De una parte, don Antonio J. Hidalgo Lopez, Subsecretario de la Presidencia,
Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica, nombrado para dicho cargo por el
Real Decreto 96/2020, de 17 de enero, que actua en virtud de las competencias que le
han sido delegadas por la Orden PRA/456/2018, de 3 de mayo, sobre delegacion de
competencias y sobre fijacion de limites para la administracion de determinados créditos
para gastos, y por la Orden PCI/662/2018, de 18 de junio, por la que se mantiene la
vigencia de las delegaciones de competencias de los érganos superiores y directivos de
los extintos Ministerios de la Presidencia y para las Administraciones Territoriales, y de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, en el ambito de competencias del Ministerio de
la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad, y que por virtud de la disposicion
adicional unica del Real Decreto 10/2020, de 14 de enero, por el que se crean las
Subsecretarias en los departamentos ministeriales, contindan vigentes hasta que sean
expresamente revocadas o nuevamente otorgadas.

Y de otra, don José Félix Tezanos Tortajada, Presidente del Centro de
Investigaciones Sociolégicas (CIS), segun nombramiento conferido por el Real
Decreto 771/2018, de 29 de junio, en virtud de las facultades que le otorga la
Ley 39/1995, de 19 de diciembre, de Organizacién del Centro de Investigaciones
Socioldgicas, y el Real Decreto 1214/1997, de 18 de julio, sobre organizacion del Centro
de Investigaciones Socioldgicas.

Ambas partes se reconocen en el ejercicio de su representacion, su plena capacidad
de obrar y legitimacién suficiente para suscribir el presente convenio y a tal efecto,
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EXPONEN

Primero.

Que existe en el Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria
Democratica, desde el ano 1977, un Gabinete Médico que ofrece prestaciones
asistenciales y de Medicina del Trabajo al personal funcionario y laboral del Complejo de
la Moncloa, perteneciente tanto al propio Ministerio como a la Presidencia del Gobierno.

Segundo.

Que dispone para ello de unas instalaciones sanitarias con el equipamiento
necesario, segun marca la legislacién vigente, para la cobertura de la especialidad de
Medicina del Trabajo en el Complejo de la Moncloa, asi como de un Gabinete Médico
cuya plantilla esta constituida por cuatro Médicos, incluyendo a su Director (tres de ellos
Médicos del Trabajo), cuatro Diplomados/as en Enfermeria (dos de ellos Enfermeros/as
del Trabajo), un Administrativo y un Ordenanza.

Tercero.

Que el CIS es un organismo auténomo adscrito al Ministerio de la Presidencia,
Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica con personalidad juridica publica
diferenciada, capacidad de obrar y que ostenta potestades administrativas propias, de
conformidad con lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, por la Ley 39/1995, de 19 de diciembre, de Organizacion del Centro
de Investigaciones Socioldgicas, y por el Real Decreto 1214/1997, de 18 de julio, sobre
organizacion del Centro de Investigaciones Socioldgicas.

Cuarto.

Que en el CIS no existe personal sanitario que realice funciones de Medicina del
Trabajo.

Quinto.

Que, de acuerdo con las finalidades reconocidas por la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, es de comun interés, tanto por parte del
Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica como por
parte del CIS, aunar sus esfuerzos con el objeto de mejorar la eficiencia de la gestion
publica, facilitar la utilizacién conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la
realizacion de actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, para lo que formalizan el presente convenio
con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracion entre el Ministerio de
la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica y el CIS en relacion a
la prestacién de la especialidad de Medicina del Trabajo y, por tanto, la vigilancia de la
salud a todos los empleados y personal del organismo por parte del Gabinete Médico del
Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica.
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Segunda. Obligaciones de las partes.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, el Ministerio de la
Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica aportara los medios
humanos y materiales necesarios para atender las actuaciones detalladas en la cldusula
Quinta de este Convenio, prestando el CIS toda la colaboracién posible en cuanto le
fuere requerido.

Tercera. No incremento del gasto publico.

Las actuaciones previstas en el presente convenio no daran lugar a contraprestacion
econdmica entre las partes y seran financiadas con cargo a sus respectivos
presupuestos. En ningun caso supondran un aumento del gasto publico.

Cuarta. Composicion del sistema de prestacion de servicios de Medicina del Trabajo.

El sistema de prestacion de servicios de Medicina del Trabajo estara integrado por
Médicos del Trabajo y Enfermeros del Trabajo del Gabinete Médico del Ministerio de la
Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica. El Director del Gabinete
Médico del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria
Democratica ostentara la jefatura, en relacién con el objeto de este convenio, ante el
Organismo Publico competente en la materia sanitaria.

En funcién de las necesidades que se presenten, puede recabarse la colaboracion
de otros especialistas seleccionados en calidad de consultores.

Quinta. Actuaciones comprendidas.

La cobertura de la especialidad preventiva de Medicina del Trabajo, incluyendo las
actividades periddicas de vigilancia de la salud, comprende las siguientes actuaciones:

1. Reconocimientos médicos/evaluaciones de la salud:

— Periddicos.

— A empleados de nueva incorporacion.

— A quienes reanuden su actividad laboral tras una ausencia prolongada por motivos
de salud.

— En situacion de embarazo, lactancia, discapacidad u otra situacion de especial
sensibilidad.

— Ginecologicos/uroldgicos.

2. Campanas periddicas de informacién sanitaria.

3. Campanas de vacunacion.

4. Informacion sanitaria de salud laboral.

5. Medicina asistencial: consulta, control de enfermos cronicos, urgencia y
asesoria.

Sexta. Comisién de seguimiento.

Para el seguimiento de las actuaciones contempladas en el presente convenio se
constituira una comisién de seguimiento compuesta por dos representantes de cada una
de las partes, designados por las autoridades firmantes del convenio.

Seran funciones de esta comision la vigilancia y control de la ejecucion del convenio
y de los compromisos adquiridos por las partes, la adaptacion de los elementos no
esenciales, dentro de su objeto, de la atencion médica establecida, y la resolucion de las
discrepancias en la interpretacion y cumplimiento del mismo.
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Séptima. Modificacién del convenio.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, la modificacién del presente convenio requerira
acuerdo unanime expreso de los firmantes, que se tramitara de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 50 de la citada ley.

Octava. Extincién y efectos de la resolucién del convenio.

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
Seran causas de resolucion:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia sin haberse acordado la prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la
comisién de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
las leyes aplicables al mismo.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion existieran actuaciones en
curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Comisiéon de Seguimiento, podran
acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable que no sobrepasara el término
inicialmente previsto en el convenio.

Novena. Vigencia del convenio.

El presente convenio, resultara eficaz una vez inscrito en el Registro Electronico
Estatal de 6rganos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal y publicado
en el «Boletin Oficial del Estado», y tendra una duracién de cuatro afios.

En cualquier momento antes de la finalizaciéon del plazo previsto en la clausula
anterior, las partes podran acordar su prorroga por un periodo de hasta otros cuatro afios
adicionales.

Décima. Confidencialidad y protecciéon de datos.

Sobre los datos de caracter personal que sean objeto de tratamiento en el desarrollo
de la relacion establecida entre ambas partes recaera el deber de confidencialidad
impuesto por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Las medidas de vigilancia de la salud se llevaran a cabo respetando la intimidad y la
dignidad de la persona, segun se establece en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos Laborales, y con arreglo a Ley 41/2002, de 14 de noviembre,
basica reguladora de la autonomia del paciente y de los derechos y obligaciones en
materia de informacién y documentacion clinica.
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Undécima. Naturaleza juridica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se suscribe con arreglo a lo
dispuesto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Duodécima. Resolucién de controversias.

Las controversias sobre la interpretacién y ejecucién del presente convenio seran
resueltas en el seno de la Comisién de Seguimiento prevista en su clausula sexta.

Las cuestiones litigiosas que no hayan podido resolverse en el seno de la Comision
de Seguimiento seran competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Y, en prueba de conformidad con todo lo anteriormente expuesto, las partes firman el
presente convenio, por ftriplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.—El Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y
Memoria Democratica, Antonio J. Hidalgo Lépez.—El Presidente del Centro de
Investigaciones Socioldgicas, José Félix Tezanos Tortajada.
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