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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

COMUNIDAD DE MADRID

18657 Resolucién de 4 de noviembre de 2021, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones con la Administracién de Justicia, de la Consejeria de
Presidencia, Justicia e Interior, por la que se convoca la provision de puestos
de trabajo singularizados por el sistema de libre designacion, en el Instituto
de Medicina Legal y Ciencias Forenses de Madrid.

El Decreto 37/2006, de 4 de mayo, del Consejo de Gobierno, modificado
por Decreto 50/2015, de 21 de mayo (BOCM del 22 de mayo), cred el Instituto
de Medicina Legal de la Comunidad de Madrid y aprobd su reglamento.

En la actualidad se encuentran vacantes los puestos singularizados de Director
y Subdirector, que han de cubrirse por el sistema de libre designacion de conformidad
con las previsiones de la Relacion de Puestos de Trabajo aprobada por Orden 123/2019,
de 27 de septiembre.

La Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones con la Administracion
de Justicia ostenta las competencias en materia de gestion del personal funcionario y
laboral al servicio de la Administracion de Justicia de su ambito territorial, de conformidad
con el Decreto 191/2021, de 3 de agosto, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior.

De conformidad con lo establecido en los articulos 532 y 533 de la Ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en los articulos 56 y siguientes
del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Ingreso, Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional del Personal
Funcionario al Servicio de la Administracién de Justicia y con las competencias
atribuidas resuelvo:

Primero. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisiébn por el sistema de libre
designacion, de los puestos de Director y Subdirector incluidos en la relacion de puestos
de trabajo del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses de Madrid.

Segundo. Requisitos y condiciones de participacion.
1. Podran participar en esta convocatoria de libre designacion:

Los funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo Nacional de Médicos Forenses
cualquiera que sea la administracién en que trabajen, que cuenten con un minimo de
cinco afios de experiencia en el cuerpo, que retinan las condiciones generales exigidas y
los requisitos determinados en esta convocatoria en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de las solicitudes de participacion.

2. No podrén participar en esta convocatoria de libre designacion:

a) Los Médicos Forenses que se encuentren en situacion de excedencia voluntaria
por interés particular o por agrupacion familiar, durante el periodo minimo obligatorio de
permanencia en dicha situacion.

b) Los suspensos en firme, mientras dure la suspension.
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c) Los sancionados con traslado forzoso, para destino en la misma localidad en la
que se les impuso la sancidn, mientras no hayan transcurrido uno o tres afios, si se trata
de falta grave o muy grave, respectivamente.

d) Los condenados por sentencia firme por algun delito contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo
y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi
como por trata de seres humanos.

Tercero. Puestos de trabajo ofertados.

Se convocan los puestos de Director y Subdirector incluidos en la relacién de
puestos de trabajo del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses de Madrid que
figuran en anexo | de la presente resolucion con su descripcidon completa.

Cuarto. Solicitudes.

1. Las solicitudes para tomar parte en el procedimiento de provisién se ajustaran al
modelo publicado como anexo Il de esta resolucion.

2. Ademas de los datos previstos en el indicado modelo, las personas aspirantes
haran constar en la solicitud su curriculo en el que figuren, debidamente acreditados, el
cuerpo a que pertenecen, titulacion académica, afios de servicio, puestos de trabajo
desempenados, y cuantos otros méritos estimen oportuno poner de manifiesto en
relacion con las funciones atribuidas al puesto solicitado.

4. Igualmente, tendran que presentar un proyecto firmado, en una extensién no
superior a quince folios, que versara sobre el contenido funcional del puesto a proveer y
en el que tendrdn que concretar sus propuestas a nivel organizativo, funcional y
formativo, asi como sobre todas aquellas cuestiones que la persona aspirante considere
de interés de acuerdo con las funciones del puesto.

5. A la solicitud se adjuntard autorizacién firmada para que la Consejeria
de Presidencia, Justicia e Interior acceda al Registro Central de delincuentes sexuales y
compruebe la inexistencia de antecedentes.

6. Con la solicitud se adjuntara la documentacion original o fotocopias compulsadas
y paginadas de la documentacién justificativa de los méritos alegados, asi como indice
de los mismos.

7. Las solicitudes deberan ir dirigidas al llmo. Sra. Directora General de Recursos
Humanos y Relaciones con la Administracion de Justicia, calle General Per6on 38, 3.2
planta, 28020 Madrid, y se presentaran en el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado» de conformidad con las previsiones del articulo 56.2 del Real
Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de Ingreso, Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional del personal
funcionario al servicio de la Administracion de Justicia. La convocatoria sera también
objeto de publicacién en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid»

Las solicitudes se presentaran en las oficinas a que se refiere el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

8. No seran admitidas aquellas solicitudes que no lleven el sello de entrada de las
diferentes unidades registrales, dentro del plazo establecido para la presentacion de
instancias.

9. La solicitud formulada sera vinculante para el peticionario una vez transcurrido el
periodo de presentacion de instancias.

Quinto. Adjudicacién de puesto de trabajo.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion General
de Recursos Humanos y Relaciones con la Administracion de Justicia, examinara todas
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las presentadas y determinara el candidato mas idéneo que cumpla con los requisitos
exigidos para el desempefio del puesto. Con anterioridad a la seleccion, se podra acodar
la celebracion de una entrevista con los candidatos.

Sexto. Destinos.

1. El destino adjudicado se considerara obtenido con caracter voluntario y, en
consecuencia, no generara derecho al abono de indemnizacién por concepto alguno.

2. El destino adjudicado sera irrenunciable. No obstante, aquel funcionario que
hubiera obtenido un puesto podra renunciar a éste si antes de finalizar el plazo de toma
de posesiéon hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria publica, quedando
obligado el interesado, en este caso, a comunicarlo al drgano convocante. De incumplir
este deber de comunicacioén, debera el funcionario tomar posesion en el primero de los
destinos adjudicados.

Séptimo. Resolucién y tomas de posesion.

1. Los nombramientos deberan efectuarse en el plazo maximo de dos meses
contados desde la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, una vez
apreciada la idoneidad de los candidatos. Dicho plazo podra prorrogarse,
excepcionalmente, hasta un mes mas.

2. Las resoluciones de nombramiento se motivaran con referencia al cumplimiento,
por parte del candidato elegido, de los requisitos y especificaciones exigidas en la
convocatoria y la competencia para proceder al mismo, de conformidad con el articulo 60
del Real Decreto 1451/2005 y la resolucién, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» y en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid».

3. La resoluciéon debera expresar el puesto de origen del interesado a quien se
adjudique destino.

4. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, la Administracion
Publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres y mujeres por lo que
se refiere al acceso al empleo, a la formacién profesional y a las condiciones de trabajo.

5. La toma de posesion habra de producirse en la forma que determine la
resolucién de la convocatoria, de conformidad con las previsiones del articulo 61
del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de Ingreso, Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional del
personal funcionario al servicio de la Administracion de Justicia

Octavo. Recursos.

Contra la presente resoluciéon, que no agota la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Viceconsejeria de Justicia y Victimas en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de
la Comunidad de Madrid», de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro recurso que
estime procedente en defensa de sus derechos.

Madrid, 4 de noviembre de 2021.—La Directora General de Recursos Humanos
y Relaciones con la Administracion de Justicia, Alejandra Alonso Bernal.
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ANEXO |
Puestos de trabajo que se ofertan
1. Puesto de trabajo numero: 63409.

Centro de destino: Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses de Madrid.
Denominaciéon del puesto: Director del Instituto de Medicina Legal y Ciencias

Forenses de la Comunidad de Madrid.

Dotacioén: 1.

Tipo de puesto: Singularizado.

Cuerpo: Médicos Forenses en activo.

Vinculo: Funcionario/a de carrera.

Forma de provision: Libre designacion.

Administracion de procedencia: Administracion de Justicia.

Complemento general del puesto anual: 20.010,60 euros.

Complemento especifico anual: 28.406,64 euros.

Funciones: Las que le atribuye el articulo 5.2 del Decreto de creacién del Instituto

de Medicina legal.

Meéritos:

200 Formacion y experiencia en medicina forense.
213 Conocimientos y experiencia en organizacion administrativa y recursos materiales.
214 Conocimientos y experiencia en organizacion y gestion de recursos humanos.

Requisitos: Cinco afios de experiencia en el Cuerpo de Médicos Forenses.
Localizacién: Madrid.

2. Puesto de trabajo numero: 63410.

Centro de destino: Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses de Madrid.
Denominacién del puesto: Subdirector del Instituto de Medicina Legal y Ciencias

Forenses de la Comunidad de Madrid.

Dotacion: 1.

Tipo de puesto: Singularizado.

Cuerpo: Médicos Forenses en activo.

Vinculo: Funcionario/a de carrera.

Forma de provision: Libre designacion.

Administracion de procedencia: Administracion de Justicia.

Complemento general del puesto anual: 20.010, 60 euros.

Complemento especifico anual: 22.830,96 euros.

Funciones: Las que le atribuye el articulo 6.2 del Decreto de creacién del Instituto

de Medicina legal.

Méritos:

200 Formacién y experiencia en medicina forense.
213 Conocimientos y experiencia en organizacién administrativa y recursos materiales.
214  Conocimientos y experiencia en organizacion y gestién de recursos humanos.

Requisitos: Cinco afios de experiencia en el Cuerpo de Médicos Forenses.
Localizacion: Madrid.
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ANEXO Il

Etiqueta del Registro

Solicitud de provision de puestos de trabajo en Administracién de Justicia

1.- Tipo de convocatoria:

| @) |Concurso Especifico | O |Libre Designacién

2.- Datos personales:

NIF/NIE | | Apeliido 1

Apellido 2 | [Nombre |

Correo electrénico | | Teléfono |
Direccién |

Cadigo Postal I | Localidad | Provincia |

3.- Datos de la convocatoria:

Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior
e} Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones con la Administracion de Justicia
Resolucion de fecha : B.0.C.M.:
B.O.E:

4.- Puestos de trabajo solicitados por orden de prioridad (en caso de que se soliciten mas puestos de trabajo de la
misma convocatoria deberan recogerse en hoja aparte indicando igualmente su prioridad):

Ne° N.P.T DENOMINACION Ne N.P.T DENOMINACION

7

8

9

10

11

|| |WIN]| =

12

6.- Documentacion que se adjunta (cumplimentar lo que corresponda):

Documentos que se acompafan a la solicitud

O
O
O
En Madrid, a........... de.oviiiiii de............
FIRMA
Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior
DESTINATARIO Direcciéon General de Recursos Humanos y Relaciones con la Administracion de Justicia
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