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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

6266 Resolucion de 11 de abril de 2022, de la Subsecretaria, por la que se publica
la Adenda modificativa del Convenio entre la Tesoreria General de la
Seguridad Social y el Instituto Social de las Fuerzas Armadas, sobre
intercambio de informacion.

El Director General de la Tesoreria General de la Seguridad Social y el Secretario
General Gerente del Instituto Social de las Fuerzas Armadas, han suscrito la primera
adenda modificativa del Convenio entre la Tesoreria General de la Seguridad Social y el
Instituto Social de las Fuerzas Armadas, sobre intercambio de informacion.

Para general conocimiento, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispongo la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del referido convenio como anejo a la
presente Resolucion.

Madrid, 11 de abril de 2022.—El Subsecretario de la Presidencia, Relaciones con las
Cortes y Memoria Democratica, Alberto Herrera Rodriguez.

ANEJO

Primera adenda modificativa del convenio entre la Tesoreria General
de la Seguridad Social y el Instituto Social de las Fuerzas Armadas,
sobre intercambio de informacién

7 de marzo de 2022.

REUNIDOS

De una parte, don Andrés Harto Martinez, Director General de la Tesoreria General
de la Seguridad Social, nombrado mediante Real Decreto 132/2020, de 21 de enero
(BOE de 22 de enero), actuando en virtud de lo establecido en el articulo 48.2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y articulo 3 del
Real Decreto 1314/1984, de 20 de junio, por el que se regula la estructura y
competencias de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

De otra parte, don José Luis Modrego Navarro, Secretario General Gerente del
Instituto  Social de las Fuerzas Armadas (ISFAS), nombrado por
Resolucién 430/38311/2020, de 7 de octubre, en virtud de las facultades que le confiere
el articulo 48.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y actuando en nombre y representacion del ISFAS, en uso de las facultades que
le confiere el articulo 18 del Reglamento General de la Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas, aprobado por Real Decreto 1726/2007, de 21 de diciembre.
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Ambas partes, reconociéndose competencia y capacidad para la firma de la presente
adenda,

EXPONEN
I

El Director General de la Tesoreria General de la Seguridad Social (en adelante
TGSS) y el Secretario General Gerente del Instituto Social de las Fuerzas Armadas (en
adelante ISFAS) firmaron el 5 de junio de 2019 un Convenio sobre intercambio de
informacion (BOE n.° 154, de 28 de junio), consistente en una cesion de datos
provenientes del Fichero General de Afiliacion, con la finalidad exclusiva del desarrollo
de las concretas funciones sobre la gestion de las prestaciones del Régimen Especial de
la Seguridad Social de las Fuerzas Armadas atribuidas por el ordenamiento juridico al
ISFAS, que justifican su cesion.

El apartado 1 del articulo 143 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, sefiala que «las Administraciones cooperaran al servicio del
interés general y podran acordar de manera voluntaria la forma de ejercer sus
respectivas competencias que mejor sirva a este principio» y el apartado 2 del
articulo 144 establece que «en los convenios y acuerdos en los que se formalice la
cooperacién se preveran las condiciones y compromisos que asumen las partes que los
suscribens.

En el marco de colaboracion mutua que debe presidir las relaciones entre las
Administraciones publicas se suscribe esta adenda, con el fin de que exista un
intercambio real de datos entre los firmantes que contribuya al interés general y donde
se asuman compromisos por todas las partes.

Dentro de las actuaciones desarrolladas para satisfacer las lineas estratégicas del
Plan Estadistico Nacional (PEN) 2021-2024, aprobado por el Real Decreto 1110/2020,
de 15 de diciembre, se dispone en sus articulos 4 y 5 que para la ejecucion temporal del
Plan Estadistico Nacional se elaborardn sendos programas anuales en el
cuatrienio 2021-2024, y que estos programas incorporaran aquellas operaciones
estadisticas no incluidas inicialmente en él, y que deban realizarse por los servicios de la
Administracion General del Estado y sus organismos publicos vinculados o dependientes
ya sea por exigencia de la normativa europea, por cambios en la legislacion nacional o
por razones de urgencia, siempre que cuenten con consignacion presupuestaria.

La TGSS tiene asignada la operacion estadistica 8402, de Afiliacion de Trabajadores
a la Seguridad Social, con n.° de operacion en el indice de Operaciones Estadisticas
IOE 58015 y requiere la ampliacion de la informacién que actualmente se facilita para
atender la demanda que se viene realizando desde distintos ambitos de elaborar una
estadistica completa de afiliacion a todos los Regimenes del Sistema de Seguridad
Social, incluidos los funcionarios publicos de los Regimenes Especiales de la Seguridad
Social de Funcionarios Civiles del Estado, Fuerzas Armadas y Funcionarios al servicio de
la Administracion de Justicia y se incorpore a la estadistica nacional, en aras de conocer
la totalidad de empleados del Sector Publico, cumpliendo con la recomendacion del
PEN 2021-2024 de «continuar incrementado la explotacion de los registros
administrativos en la produccién de las estadisticas oficiales».

Para ello, resulta imprescindible la colaboracion de las distintas mutualidades y en
concreto la del ISFAS en el &mbito del personal de las Fuerzas Armadas.
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Ademas, lo anterior permitiria conciliar los datos con los ocupados obtenidos de la
Encuesta de Poblacion Activa (EPA) con n.° de plan 8391 y n.° de IOE 30308, donde la
TGSS figura como organismo participante.

Igualmente, resulta apremiante disponer de informacién de los efectivos en activo de
las mutualidades de funcionarios para completar y analizar el conjunto del empleo,
incluido el de caracter publico, asi como para la realizacién de estudios, previsiones y
analisis presupuestarios necesarios para la estimacion de las pensiones de este
colectivo, maxime cuando se ha producido la asuncion por parte de la Secretaria de
Estado de Seguridad Social y Pensiones de la gestion del Régimen de Clases Pasivas
del Estado, segun el Real Decreto 497/2020, de 28 de abiril, por el que se desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

\%

Esta cesion de informacion por parte del ISFAS a la TGSS tiene su base en las
siguientes disposiciones:

1. El articulo 25 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, sobre el tratamiento de datos en
el ambito de la funcion estadistica publica, que dispone:

«1. El tratamiento de datos personales llevado a cabo por los organismos que
tengan atribuidas las competencias relacionadas con el ejercicio de la funcién estadistica
publica se someterd a lo dispuesto en su legislaciébn especifica, asi como en el
Reglamento (UE) 2016/679 y en la presente ley orgénica.

2. La comunicacién de los datos a los érganos competentes en materia estadistica
solo se entenderd amparada en el articulo 6.1 €) del Reglamento (UE) 2016/679 en los
casos en que la estadistica para la que se requiera la informacién venga exigida por una
norma de Derecho de la Unién Europea o se encuentre incluida en los instrumentos de
programacion estadistica legalmente previstos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.2 de la Ley 12/1989, de 9 de mayo,
de la Funcién Estadistica Publica, serdn de aportacion estrictamente voluntaria y, en
consecuencia, solo podran recogerse previo consentimiento expreso de los afectados los
datos a los que se refieren los articulos 9 y 10 del Reglamento (UE) 2016/679.

3. Los organismos competentes para el ejercicio de la funcién estadistica publica
podran denegar las solicitudes de ejercicio por los afectados de los derechos
establecidos en los articulos 15 a 22 del Reglamento (UE) 2016/679 cuando los datos se
encuentren amparados por las garantias del secreto estadistico previstas en la
legislacion estatal o autonémica.»

2. LaLey 12/1989, de 9 de mayo, de la Funcién Estadistica Publica, recoge en su
articulo 15 que «la comunicacion a efectos estadisticos entre las Administraciones y
organismos publicos de los datos personales protegidos por el secreto estadistico sélo
serd posible si se dan los siguientes requisitos, que habran de ser comprobados por el
servicio u 6rgano que los tenga en custodia:

a) Que los servicios que reciban los datos desarrollen funciones fundamentalmente
estadisticas y hayan sido regulados como tales antes de que los datos sean cedidos.

b) Que el destino de los datos sea precisamente la elaboracién de las estadisticas
que dichos servicios tengan encomendadas.

c) Que los servicios destinatarios de la informacion dispongan de los medios
necesarios para preservar el secreto estadistico».

3. El Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el
Real Decreto Legislativo, 8/2015, de 30 de octubre, en redaccién dada por el Real
Decreto-ley 2/2021, de 26 de enero, de refuerzo y consolidacién de medidas sociales en
defensa del empleo, sefala en su articulo 40.1 que «las personas fisicas o juridicas,
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publicas o privadas, asi como las entidades sin personalidad, estaran obligadas a
proporcionar a la Tesoreria General de la Seguridad Social y al Instituto Social de la
Marina, cuando asi lo requieran, aquellos datos, informes, antecedentes y justificantes
con incidencia en las competencias de la Administracion de la Seguridad Social,
especialmente en el &mbito de la liquidacion, control de la cotizacion y de recaudacion de
los recursos de la Seguridad Social y demas conceptos de recaudaciéon conjunta.

En relacién con los datos estadisticos, el apartado 7 del citado articulo 40 establece:
«Los datos, informes y antecedentes suministrados conforme a lo dispuesto en este
articulo Unicamente seran tratados en el marco de las funciones de la Administracion de
la Seguridad Social, especialmente en el ambito de control de la cotizaciéon y de
recaudacion de los recursos del sistema de Seguridad Social, asi como de sus funciones
estadisticas, sin necesidad del consentimiento de los afectados y sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 77 de esta ley».

4. El Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion
de datos de caracter personal (en tanto no se contradiga, se oponga, O resulte
incompatible con lo dispuesto en el Reglamento UE 2016/679 y en la Ley
Organica 3/2018 ya citada) contiene las normas bésicas de seguridad que han de
cumplir todos los ficheros que contengan datos de caracter personal, a fin de garantizar
la integridad y confidencialidad de la informacion, preservando el derecho al honor y a la
intimidad de los ciudadanos, y el Esquema Nacional de Seguridad (ENS), regulado por el
Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, determina la politica de seguridad que se ha de
aplicar en la utilizacién de los medios electrénicos.

5. El articulo 155 «Transmisiones de datos entre Administraciones Publicas» de la
citada Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, tras la nueva redaccién
dada al mismo por el Real Decreto-Ley 14/2019, de 31 de octubre, por el que se adoptan
medidas urgentes por razones de seguridad publica en materia de administracion digital,
contratacion del sector publico y telecomunicaciones, dispone que «de acuerdo con lo
previsto en el articulo 5.1.b) del Reglamento (UE) 2016/679, no se considerara
incompatible con los fines iniciales, el tratamiento ulterior de los datos personales con
fines de archivo en interés publico, fines de investigacion cientifica e histérica o fines
estadisticos».

\Y

Se plantea ahora una primera adenda modificativa al Convenio de intercambio de
informacion de fecha 5 de junio de 2019, con el fin de que exista un intercambio real de
informaciéon que responda a los principios de las relaciones interadministrativas y del
deber de colaboracién previstos en el articulo 140 y 141 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del sector Publico.

Con base en lo expuesto anteriormente, las partes acuerdan unanimemente las
siguientes

CLAUSULAS

Primera.
Afadir el siguiente parrafo al final de la clausula primera:

«Asimismo, este Convenio establece las condiciones y términos por los que se
debe regir la cesién de informacion contenida en las bases de datos del Instituto
Social de las Fuerzas Armadas (en adelante ISFAS) a la Tesoreria General de la
Seguridad Social (en adelante TGSS), con fines exclusivamente estadisticos.»
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Segunda.
Afadir los siguientes parrafos al final de la clausula segunda:

«La cesion de informacion procedente de las bases de datos del ISFAS que
pone a disposicion de la TGSS, con fines exclusivamente estadisticos, son
atribuidos por el ordenamiento juridico a la unidad competente para el ejercicio de
la funcion estadistica publica de la TGSS y que justifican su cesion.

La TGSS, por su parte, se compromete al tratamiento de los datos que reciba
del ISFAS con fines exclusivamente estadisticos, por lo que cualquier otro uso que
se haga de dichos datos constituird un incumplimiento de este Convenio.»

Tercera.

Se modifica la clausula tercera, quedando del siguiente tenor:

«Tercera. Procedimientos de intercambio.

El intercambio de informacion desde la base de datos de la TGSS al ISFAS se
realizard mediante un cruce de datos en procesos por lotes en diferido cuyos
disefos de registro se incluyen como anexo |.

Los procedimientos para la cesion de la informacion desde la base de datos
del ISFAS a la TGSS con fines estadisticos se realizaran de forma telematica,
garantizando la integridad y confidencialidad de los envios, en las que deberan
cumplirse las medidas de seguridad conforme a la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Protecciébn de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, asi como lo dispuesto en Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que
se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el &mbito de la Administracién
Electronica, modificado por el Real Decreto 951/2015, de 23 de octubre y en los
Documentos de Seguridad aprobados por la TGSS.

La TGSS sera la responsable de la utilizacion de los ficheros por parte del
personal que preste servicios en la misma, en especial, de la proporcionalidad,
adecuacion y pertinencia de los datos a los que accedan.

De forma concreta, los compromisos de cada una de las partes y la cesién de
informacion se realizara a través de un cruce de datos periddico entre el ISFAS y
la TGSS, facilitando un fichero con los datos del personal adscrito al Régimen
Especial de la Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, incorporando los
campos que figuran en el anexo Il.»

Cuarta.
Afiadir el siguiente parrafo al final de la clausula cuarta:

«La informacién cedida por el ISFAS tendra por destinatario el personal
estadistico de la TGSS, que tendr4 la obligacibn de preservar el secreto
estadistico segun lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 12/1989, de 9 de mayo,
de Funcion Estadistica Publica. Quedardn también obligados por el deber de
preservar el secreto estadistico cuantas personas, fisicas o juridicas, tengan
conocimiento de los datos amparados por aquél con ocasion de su participacién
con caracter eventual en cualquiera de las fases del proceso estadistico en virtud
del presente Convenio. El deber de guardar el secreto estadistico se mantendra
aun después de que las personas obligadas a preservarlo concluyan sus
actividades profesionales o su vinculacién a los servicios estadisticos.»
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Quinta.
Afadir el siguiente parrafo al final de la clausula quinta:

«Todo el personal que preste servicios en la TGSS con acceso a los datos
suministrados de acuerdo con lo establecido en este Convenio esta obligado al
estricto sigilo respecto a los mismos. El incumplimiento de esta obligacion sera
sancionado de conformidad con el titulo V de la Ley 12/1989, de 9 de mayo, de
Funcion Estadistica Publica. La responsabilidad administrativa sera exigible sin
perjuicio de otras de cualquier naturaleza, incluso penales.»

Sexta.

Se modifica la clausula sexta, quedando redactada de la siguiente forma:

«Sexta. Control y seguridad de los datos.

1. Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sean de
aplicacion, lo establecido en el Reglamento (UE) 20161679, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacibn de estos datos, por el que se deroga la Directiva 95/46/CE,
(Reglamento General de proteccion de datos, RPGD); y en la Ley
Orgénica 312018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, asi como en las disposiciones de desarrollo que
se dicten.

Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo del presente
Convenio se incorporaran a los Registros de Actividades de Tratamiento de las
partes intervinientes, con la finalidad de gestionar la relacién descrita en el
Convenio. Las partes intervinientes se abstendrdn de hacer cualquier tipo de
tratamiento de los datos personales que no resulte estrictamente necesario para el
cumplimiento de los fines del Convenio. Los titulares de los datos personales
podran ejercitar frente a cualquiera de los responsables del tratamiento los
derechos de acceso, rectificacién, supresion y portabilidad de los datos
personales, y de limitacién u oposicion al tratamiento.

Sobre la TGSS y el ISFAS, en calidad de corresponsables, recaen las
responsabilidades que pudieran derivar del tratamiento de los datos personales.
Las partes intervinientes asumen que han de informar a los titulares de los datos
personales de las caracteristicas del tratamiento de tales datos; y han de obtener
el oportuno consentimiento de los titulares de los datos personales para llevar a
efecto el tratamiento de los datos; y también asumen las obligaciones derivadas
de la obligacion de implementar las oportunas medidas técnicas y organizativas, y
de implantar el correspondiente mecanismo de respuesta al ejercicio de los
mencionados derechos de protecciébn de los datos personales, y, si fuera
necesario, establecer un mecanismo acordado de contratacion de los encargados
de tratamiento de los datos personales.

Si las partes intervinientes en el Convenio destinasen los datos personales a
otra finalidad, los comunicasen o los utilizaran incumpliendo lo estipulado en el
Convenio y/o la normativa de proteccién de datos personales, cada una de las
partes intervinientes respondera de las responsabilidades que se deriven de los
dafios y perjuicios que causen, a fin de garantizar la indemnizacién efectiva del
interesado, sin perjuicio de lo que se encuentra previsto en el articulo 82.5 del
RGPD europeo.

Las garantias que en orden a los datos personales se establecen tendran
eficacia durante la vigencia del Convenio y de sus prérrogas.
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2. Se establecen los siguientes controles sobre los accesos, la custodia y la
utilizacion de la informacién suministrada al amparo de este Convenio:

a) Control interno por parte de los entes firmantes del convenio.

Los entes firmantes realizaran controles sobre la custodia y utilizacion que de
los datos recibidos realicen las autoridades, funcionarios o resto de personal
dependiente de los mismos.

Contaran con un andlisis y gestion de riesgos y una asignacion explicita de
responsabilidades en materia de seguridad adecuadas para su mision, objetivos y
tamafio y debera aplicar dichos mecanismos de seguridad a la informacion
suministrada por el ente titular de la informacién cedida.

Impediran el acceso a la informacion suministrada por parte de personal no
autorizado, estableciendo la trazabilidad de los accesos a la informacion
suministrada, y desarrollando auditorias del acceso a los datos con criterios
aleatorios y de riesgo.

Adoptaran medidas especificas que eviten el riesgo de que la informacion
pueda ser utlizada, incluso inadvertidamente, para otros propdésitos, 0 por
personal en el que concurra algin conflicto de intereses, asi como medidas que
aseguren el cumplimiento de las condiciones que sustentan cada una de las
cesiones.

b) Control por el ente titular de la informacién cedida.

El ente titular de la informacion cedida aplicard los controles ordinarios
derivados de su sistema de gestion de la seguridad de la informacion. En
particular, las cesiones de informacién realizadas por el ISFAS quedaran
registradas en el sistema de control de accesos de la TGSS.

Los Servicios de Auditoria Interna podran acordar otras actuaciones de
comprobacion al objeto de verificar la adecuada obtencién y utilizaciéon de la
informacion cedida y de las condiciones normativas o convencionales que resultan
de aplicacion.»

Séptima.

Se afiade un nuevo anexo al final del convenio, por lo que el anexo del mismo pasa a
denominarse anexo |.

«ANEXO 1l

Mensualmente, antes del dia 15 del mes siguiente, se realiza en dos fases el
intercambio de datos en materia estadistica entre la TGSS y el ISFAS:

Cruce de informacién individual con Seguridad Social y remision de datos al
ISFAS.

1. EI ISFAS remite a la TGSS mensualmente un fichero con todos los IPFs
de sus respectivos mutualistas que prestan servicios en cualquier Administracion
Publica anicamente con los campos “tipo de IPF” y “nimero de IPF”".

Fichero de entrada del anexo Il de ISFAS a TGSS

Campo Tipo Long. Observaciones
Identificador de Persona Fisica.
Tipo de IPF. A 1 (tipo IPF+ N.° IPF)
Numero de IPF. A 10
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2. Posteriormente, se retorna al ISFAS un fichero con una variable adicional
asociada a cada identificador (IPF) con indicacion sobre si se ha encontrado a
cada mutualista que presta servicios en cualquier Administracion Publica como
afiliado en alta en alguno de los regimenes de Seguridad Social (la informacion
segUn los datos del Fichero General de Afiliacion de la TGSS seria Si=1/NO= 2).

Fichero de retorno del anexo Il de TGSS a ISFAS

Campo Tipo Long. Observaciones
Identificador de Persona Fisica.
Tipo de IPF. A 1 (tipo IPF+ N.° IPF)
Namero de IPF. A 10

Indicador Afiliado y en alta en Seguridad Social de
Mutualista de ISFAS que presta servicios en N 1 (SI=1, No=2)
cualquier Administracion Publica.

Envio a la TGSS de un fichero sin identificacion personal que permita la
explotacion estadistica de resultados a la Seguridad Social.

3. El ISFAS, una vez recibido el fichero de retorno de la TGSS con la
informacion de si se han encontrado mutualistas afiliados y en alta en la Seguridad
Social que prestan servicios en cualquier Administracion Puablica facilitarian con
caracter mensual a la TGSS un fichero con un identificador anénimo (por ejemplo,
con una numeracion correlativa, sin identificador personal) con los siguientes
datos de aquellos mutualistas que no figuran de alta en un régimen de la
Seguridad Social (Indicador Afiliado y en alta en Seguridad Social: No =2):

Nuevo fichero del anexo Il del ISFAS a la TGSS con identificador anénimo

Campo Tipo Long. Observaciones

Con identificador

Tipo de IPF. A 1 -
anénimo

Indicador Afiliado y en alta en Seguridad Social de
Mutualista de ISFAS que presta servicios en N 1 No=2
cualquier Administracion Publica.

Afo de nacimiento. N 4 AAAA

Género. A 1 M: Mujer, V: Varon

Grupo/Subgrupo. A 2 Al, A2,C1,C2, E
A 2

Provincia de afiliacién. »

Octava. Eficacia y publicidad de la adenda.

La presente adenda surtira efecto a partir de su inscripcién en el Registro Electrénico
Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal y su
vigencia se mantendrd vinculada a la del Convenio del que trae causa. Asimismo sera
publicado en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 48.8 de la misma norma legal.

Novena. Acuerdo unanime.

Se acuerda expresamente por las partes modificar el convenio firmado el 5 de junio
de 2019 en los términos de la presente adenda. Se mantienen plenamente en vigor
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todos y cada uno de los términos y condiciones del Convenio en lo no modificado por
esta adenda.

En prueba de conformidad, las partes implicadas firman la presente adenda, en la
fecha indicada en el pie de firma, tomandose como fecha de formalizacién la fecha del
ultimo firmante.—El Director General de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
Andrés Harto Martinez.—EI| Secretario General Gerente del Instituto Social de las Fuerzas
Armadas, José Luis Modrego Navarro.
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