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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

8151 Resolucién de 2 de mayo de 2022, de la Universidad Publica de Navarra, por
la que se convoca concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes
universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la
acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios, el Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de
acceso a cuerpos docentes universitarios, y a tenor de lo dispuesto en los Estatutos de la
Universidad Publica de Navarra, aprobados por Decreto Foral 110/2003, de 12 de mayo,
y en el Reglamento para los concursos de acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios de la Universidad Publica de Navarra, aprobado por acuerdo del Consejo
de Gobierno de 25 de febrero de 2009.

Vistas la Ofertas de Empleo Publico de Personal Docente e Investigador de la
Universidad Publica de Navarra para los afios 2021 («Boletin Oficial de Navarra» de 22
de febrero de 2021), en la que se incluian seis plazas de promocién interna para el
acceso al cuerpo de Catedraticos de Universidad de las cuales Unicamente tres han sido
anteriormente convocadas y 2022, en la que se han incluido dieciséis plazas de
promocion interna para el acceso al cuerpo de Catedraticos de Universidad.

Considerando el acuerdo de convocatoria de plazas de profesores de los cuerpos
docentes universitarios de la Universidad Publica de Navarra aprobado por el Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el 12 de abril de 2022.

Emitido informe por la Secciéon de Néminas y Seguridad Social, y por la Intervencion
de la Universidad.

Considerando el informe-propuesta del Jefe de la Seccién de Gestién de Personal,
que cuenta con el visto bueno del Director del Servicio de Recursos Humanos.

En uso de las competencias delegadas por Resolucién 1420/2019, de 3 de julio, del
Rector de la Universidad Publica de Navarra, por la que se aprueba la estructura general
del equipo rectoral y se determinan sus funciones, he resuelto:

Primero.

Aprobar la convocatoria de concurso de acceso a nueve plazas del cuerpo de
Catedraticos de Universidad, por el sistema de promocion interna, asi como sus bases.

Segundo.

Ordenar su publicacion en el Tablon Electrénico de la Universidad Publica de
Navarra, en el «Boletin Oficial de Navarra» y en el «Boletin Oficial del Estado».

Tercero.

Comunicar la presente resoluciéon al Servicio de Recursos Humanos y a los
miembros de las Comisiones de Acceso, a los efectos oportunos.

Pamplona, 2 de mayo de 2022.-La Vicerrectora de Profesorado, Inés Olaizola
Nogales.
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CONVOCATORIA DE CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DEL CUERPO
DE CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

Esta convocatoria se regira por las siguientes bases:
1. Normas generales.

1. Es objeto de las presentes bases la regulacion del concurso de acceso a las
plazas del cuerpo de Catedraticos de Universidad que se relaciona en el Anexo I.

2. Este concurso se regird por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se
establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios,
el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los
concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, los Estatutos de la Universidad
Pablica de Navarra, aprobados por Decreto Foral 110/2003, de 12 de mayo, el
Reglamento para los concursos de acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios de la Universidad Pudblica de Navarra, aprobado por acuerdo del Consejo
de Gobierno de 25 de febrero de 2009, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, las presentes bases de la convocatoria, asi como las demas
normas de caracter general que resulten de aplicacion.

3. De conformidad con el articulo 80.3 de los Estatutos de la Universidad Publica de
Navarra, no podran transcurrir mas de cuatro meses entre la publicaciéon de la relacion
definitiva de admitidos y la resolucion del concurso, salvo prérroga de este plazo por
fuerza mayor, impugnaciones dilatorias u otra causa justificada.

Para el cdmputo de dicho plazo, el mes de agosto sera inhabil a todos los efectos.

4. Conforme a lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
publicaciones a que dé lugar este proceso selectivo, con excepcion de la publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado» a que se refiere la base cuarta, se realizaran en el
siguiente enlace de la web de la Universidad Publica de Navarra, en la resefia
correspondiente a esta convocatoria, careciendo de validez las que se lleven a cabo en
lugares distintos: https://sedeelectronica.unavarra.es/sede/tablon-electronico/empleo-
publico/convocatorias-pdi.

2. Requisitos de las personas aspirantes.

Para la admision al concurso deben reunirse en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes, y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion, los
siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 18 afos y no haber cumplido la edad de jubilacion forzosa.

b) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica que
impida el desempefio de las funciones correspondientes a la plaza convocada.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio
de funciones publicas. En el caso de los aspirantes que no posean la nacionalidad
espafiola, el cumplimiento de este requisito comportara no hallarse sometido a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica.

d) Pertenecer al Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad o a la Escala de
Investigadores Cientificos de los Organismos Puablicos de Investigacion, y haber
prestado, como minimo, dos afios de servicios efectivos bajo dicha condicion.

e) Estar acreditado para el cuerpo de Catedraticos de Universidad, de acuerdo con
lo que prevé el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la
acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios, o estar
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habilitado conforme a lo establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el
que se regula el sistema de habilitacion nacional para el acceso a cuerpos de
Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los concursos de acceso.

3. Tasa.

3.1 La tasa por la prestacion de los servicios necesarios para la realizacion del
proceso selectivo sera de 41,60 euros.

Dicha cantidad se ingresara en la cuenta corriente n.° ES16 3008 0001 18
0700190523 de Caja Rural de Navarra, debiendo figurar en el justificante la identidad del
aspirante y la identificacion «Concurso de Acceso Cuerpos Docentes Universitarios».

3.2 Estaran exentas del pago de la tasa:

a) Las personas con discapacidad reconocida, de grado igual o superior al 33
por 100.

b) Las personas que figuren inscritas como desempleadas durante el plazo de, al
menos, un mes anterior a la fecha de publicacién de la convocatoria.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por la Oficina de
Empleo que corresponda, en la que se hard constar la fecha de inscripcion como
persona desempleada.

3.3 Salvo que se acredite causa de exencion, la falta de pago de la tasa dentro del
plazo de presentacion de solicitudes fijado en la base cuarta determinard la exclusion de
la persona aspirante, siendo un requisito insubsanable.

3.4 En ningln caso el pago de la tasa supondra la sustitucion del trdmite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion en el proceso selectivo.

4. Solicitudes.

4.1 Plazo de presentacion de solicitudes. El plazo de presentacion de las
solicitudes finaliza a los quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». La convocatoria se
publicara igualmente en el «Boletin Oficial de Navarra» y en el Tablon Electronico de la
Universidad Publica de Navarra. El plazo para la presentacién de solicitudes sera
improrrogable.

4.2 Presentacion de la solicitud. La inscripcién en este proceso selectivo se hara de
forma telemética a través de la sede electrénica de la Universidad Publica de Navarra, en el
botén «Iniciar Tramite» de la siguiente direccién: https://sedeelectronica.unavarra.es/sede/
catalogo-de-procedimientos/todos/concurso-oposicion-pdi-funcionario.

En el campo «Anexar ficheros» deberan adjuntarse Unicamente los siguientes documentos:

— Solicitud oficial para participar en el concurso, disponible en la siguiente direccion:;
http://mww2.unavarra.es/gesadj/registroGeneral/instancias/recursos-humanos/plazas-cdu.pdf.

— Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o documento acreditativo de la
nacionalidad e identidad de la persona aspirante.

— Fotocopia de las certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los
requisitos para participar en el presente concurso sefialados en la base segunda.

— Resguardo acreditativo del abono de la tasa a que se refiere la base tercera.

Cualquier otra documentacién que se aporte diferente de las relacionadas
anteriormente se tendra por no presentada.

Asimismo, la solicitud podra presentarse en el Registro General de la Universidad
Pablica de Navarra (Campus de Arrosadia, s/n, 31006 Pamplona/Campus de Tudela,
Avda. de Tarazona s/n, 31500 Tudela), en los registros de la Administracién General del
Estado, de las Administraciones de las Comunidades Autbnomas y de las Entidades que
integran la Administracién Local, en las oficinas de Correos o en las representaciones
diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el extranjero.
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En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se
hara en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el personal de
Correos antes de ser certificada y enviada a Registro de la Universidad Pudblica de
Navarra.

4.3 Cuando la Universidad Puablica de Navarra compruebe en cualquier momento,
del examen de la documentacion presentada o de la que obra en poder de la
Universidad, que algun aspirante no posee cualquiera de los requisitos exigidos o incurre
en falsedad documental, decaera en todos los derechos que pudieran derivarse de su
participacion en la convocatoria.

4.4 Los errores materiales o de hecho que se adviertan en la solicitud podran ser
subsanados en cualquier momento de oficio o a peticién de la persona interesada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo de 10
dias habiles, el 6rgano competente en materia de profesorado hara publica en el Tablon
Electrénico de la Universidad Publica de Navarra, en la resefia correspondiente a esta
convocatoria, la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién en
este Ultimo caso de la causa de exclusion.

5.2 Sin perjuicio de la exclusidn provisional por no presentar la solicitud oficial o los
documentos a que se refiere la base 4.2, seran motivos de exclusiéon insubsanables
presentar la solicitud fuera del plazo establecido, no poseer los requisitos exigidos en la
convocatoria en la fecha fijada, y no abonar la tasa de acceso en plazo.

5.3 Los aspirantes excluidos y omitidos, dentro de los 10 dias habiles siguientes al
de la publicacién de la lista provisional, podran formular reclamaciones y subsanar, en su
caso, los defectos en que hubieran incurrido.

5.4 Transcurrido el plazo de subsanacién de solicitudes, se procedera a la
publicacién de la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al concurso en el
Tablén Electronico de la Universidad Publica de Navarra, en la resefia correspondiente a
esta convocatoria.

5.5 La inclusibn de aspirantes en las relaciones de admitidos al concurso no
supone en ningun caso el reconocimiento por parte de la Universidad de que los mismos
relnen los requisitos generales o particulares exigidos en las bases de la convocatoria.
La acreditacion y verificacion de éstos tendra lugar para los aspirantes que sean
propuestos para el nombramiento, que deberan presentar la documentacion acreditativa,
conforme se indica en la base undécima.

5.6 Cuando, finalizado el plazo sefialado, no se hubiesen presentado solicitudes, no
hubiese aspirantes admitidos o los aspirantes hubiesen renunciado al concurso, el
organo competente en materia de profesorado declarard desierta la plaza por este
motivo comunicandolo al departamento correspondiente.

6. Comisiones de Acceso.

6.1 La composicion de las Comisiones de Acceso es la que figura en el Anexo Il de
estas bases.

6.2 De acuerdo con el articulo 12 del Reglamento para los concursos de acceso a
cuerpos de funcionarios docentes universitarios de la Universidad Puablica de Navarra, el
curriculo de los miembros de la Comisién se publicara en la web de la Universidad
Publica de Navarra a disposicion de las personas interesadas.

6.3 La Comision procedera a su constitucién formal con caracter previo al inicio de
las actuaciones. Para ello, el Presidente, previa consulta a los restantes miembros de la
misma, dictara una resolucidn en el plazo maximo de un mes desde la publicacion de la
relacion definitiva de admitidos, que debera ser notificada a todos los interesados con
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una antelacién minima de quince dias naturales, respecto de la fecha y hora para el que
se les cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisién y, en su caso, a los suplentes
necesarios, para efectuar el acto de constitucién de la misma. En la notificacién se
indicara el dia, hora y lugar previsto para el acto de constitucion.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso, para realizar el acto
de presentacién de los concursantes y con sefialamiento del dia, hora y lugar de
celebracion de dicho acto. A estos efectos, el plazo entre la fecha prevista para el acto
de constitucién de la Comision y la fecha sefialada para el acto de presentacién no podra
exceder de dos dias habiles.

6.4 En el acto de constitucion se procederd a fijar y hacer publicos los criterios y la
valoracion numérica global correspondiente a cada una de las pruebas que se utilizaran
para la valoracion de los concursantes, teniendo en cuenta las especificaciones de la
plaza establecida en la convocatoria, que forman parte de las distintas actividades objeto
de valoracioén, asi como la de cada uno de los apartados en los que se desglose cada
una de las pruebas. Entre estos criterios no podra incluirse ninguno que impida la
participacion en el concurso de un acreditado.

6.5 Durante el desarrollo del concurso la Comision de Acceso resolverd las dudas
gue pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como la actuacion que proceda
en los casos no previstos en ellas. En todo momento su actuacion se ajustard a lo
dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

6.6 Las actuaciones de la Comisién requeriran la presencia de todos sus miembros.

7. Acto de presentacion.

7.1 En el acto de presentacion, que serd publico, la Comision fijara de forma
concreta en qué consistird la primera prueba, y dara cuantas otras instrucciones sobre la
celebracion de ésta deban comunicérseles. Asimismo determinara, mediante sorteo, el
orden de actuacion de los concursantes y fijara el lugar, fecha y hora del comienzo de la
prueba, que no podra tener lugar antes de transcurridas 24 horas desde este acto de
presentacion. Sin embargo, los concursantes podran renunciar a este plazo por escrito.
En todo caso, la prueba comenzard dentro del plazo de quince dias naturales, a contar
desde el dia del acto de presentacion.

En este acto el Presidente de la Comision hara publico el plazo de tiempo y el lugar
fijados por aquélla para que cualquier concursante pueda examinar la documentacion
presentada por los restantes concursantes con anterioridad al inicio de la prueba.

7.2 Los concursantes entregaran al Presidente de la Comisién la siguiente
documentacion:

a) Historial profesional, académico, docente e investigador, por triplicado, al que se
adjuntaran los documentos acreditativos de sus méritos y la relacion de publicaciones,
patentes desarrolladas y proyectos de investigacién en que haya participado.

b) Proyecto docente que incluira el programa de una de las materias o
especialidades correspondiente a la plaza de que se trate, y proyecto investigador que el
candidato se propone desarrollar de serle adjudicada la plaza a la que concursa. Toda la
documentacion se presentara por triplicado.

7.3 La Comision, por unanimidad, podra recabar informes de especialistas sobre
los méritos alegados por los concursantes. Estos informes no tendran caracter vinculante
y se adjuntaran al acta del concurso.
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8. Desarrollo de la prueba.
El concurso de acceso constara de dos pruebas de caracter oral.

8.1 La primera prueba sera publica y consistira, en los términos que haya fijado la
Comision, en la exposicién del candidato ante la Comisién, durante el tiempo maximo de
dos horas y posterior debate con la misma durante el tiempo méaximo de dos horas,
acerca de los siguientes méritos alegados por el candidato:

a) Historial académico docente donde se muestren las actividades docentes
universitarias debidamente justificadas y, en su caso, con informe de valoracién de dicha
actividad.

b) Historial académico investigador que contenga las actividades de investigaciéon y
publicaciones cientificas acreditadas documentalmente.

c) Otros méritos, entre los que se debe considerar la gestién universitaria.

d) Proyecto docente.

e) Proyecto investigador.

La determinacién y valoracion de cada uno de los apartados se llevara a cabo de
conformidad con los criterios aprobados y publicados previamente por la Comision.

Finalizada la primera prueba, cada miembro de la Comision entregara al Presidente
un informe con la valoracién y puntuacion individualizada de cada candidato, motivada y
ajustada a los criterios, a, b, ¢, d y e establecidos.

Para superar esta prueba los concursantes deberan obtener una puntuacion media
superior a la mitad de la valoracidon global de la misma y deberan tener el informe
favorable de al menos dos miembros de la Comision.

La Comision comunicara a los aspirantes, con caracter inmediato, los resultados de
la primera prueba. Dichos resultados contendran la valoracion individualizada de cada
uno de los apartados de la prueba y la valoracion global de la misma.

Asimismo, se comunicard el lugar, dia y hora de realizacién de la segunda prueba.
Todo ello sin perjuicio de su posterior publicacion en el tablén electrénico de la
Universidad Publica de Navarra, en la resefia correspondiente a esta convocatoria.

8.2 La segunda prueba sera publica y la Comision debera valorar la capacidad
expositiva del candidato, calidad y relevancia del contenido de la materia expuesta
durante su intervencion y su capacidad de debate.

Esta prueba consistira en la exposicion ante la Comision, durante un tiempo maximo
de una hora y posterior debate con la misma durante el tiempo maximo de una hora, de
un trabajo de investigacion original realizado por el candidato. A este respecto y una vez
conocido el resultado de la primera prueba, los candidatos que la hubieren superado
entregaran a los miembros de la Comisidn un resumen por triplicado de dicho trabajo.

Finalizada la segunda prueba, cada miembro de la Comisién entregara al Presidente
un informe con la valoracién y puntuacion individualizada de cada candidato, motivada y
ajustada a los criterios establecidos.

La Comisién publicara los resultados de la segunda prueba en el Tablén Electrénico
de la Universidad Publica de Navarra, en la resefia correspondiente a esta convocatoria.

Para superar esta prueba los concursantes deberan obtener una puntuacion media
superior a la mitad de la valoracidon global de la misma y deberan tener el informe
favorable de al menos dos miembros de la Comision.

8.3 Una vez celebrado el concurso de acceso, se haran publicos los resultados
definitivos de los candidatos.

9. Propuesta de provision.

9.1 La Comisién de Acceso, en el plazo maximo de siete dias habiles a partir de la
fecha de la finalizacién de la prueba, propondra al Rector, motivadamente y con caracter
vinculante, una relaciéon de todos los candidatos por orden de preferencia para su
nombramiento y sin que pueda exceder en la propuesta el nimero de plazas convocadas
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a concurso. El proceso podra concluir también con la propuesta de la comision de no
proveer la plaza convocada.

9.2 La relacién ordenada de los candidatos propuestos por la Comision para su
nombramiento se publicar4 en el Tablon Electrénico de la Universidad, en la resefia
correspondiente a esta convocatoria.

9.3 Los candidatos podran solicitar en la Secretaria General de la Universidad
certificacion de la valoracién razonada que la Comisidn emitié sobre sus méritos.

10. Reclamaciones contra la propuesta de provision.

10.1 Contra la propuesta de la Comision de Acceso los candidatos podran
presentar reclamacion ante el Rector, en el plazo maximo de diez dias habiles.

10.2 La reclamacion serd valorada por Comisidon de Reclamaciones prevista en el
articulo 18 del Reglamento para los concursos de acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios de la Universidad Publica de Navarra.

10.3 La Comision de Reclamaciones valorard los aspectos puramente
procedimentales del concurso y velard porque se haya garantizado en todo momento la
igualdad de oportunidades de los candidatos, y el respeto a los principios de mérito y
capacidad. La Comisién de Reclamaciones en ningln caso podra sustituir la valoracion
de fondo realizada por la Comisién de Acceso sobre la idoneidad de los candidatos.

10.4 Recibida la reclamacién contra la propuesta de la Comision de Acceso, de
estimarse que la Comision de Reclamaciones es competente, el Rector de la
Universidad Publica de Navarra dictara resolucion admitiendo a tramite la reclamacion y
suspendiendo el proceso de nombramiento hasta la resolucion definitiva de la misma.

Sera causa de inadmision de la reclamacion la falta de competencia de la Comision
de Reclamaciones.

10.5 Admitida a trdmite la reclamacion, el Servicio de Recursos Humanos
trasladara a todos los candidatos las reclamaciones admitidas a tramite, concediéndoles
un plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de su recepcion, para
gue aleguen cuanto estimen procedente. Asi mismo, remitira la reclamacién a la
Comision de Acceso para que emita el correspondiente informe.

10.6 La Comisién de Reclamaciones, examinada toda la documentacion, podra
adoptar en el plazo maximo de tres meses a contar desde la fecha de presentacion de la
reclamacion, alguna de las siguientes decisiones:

a) De observarse error de calculo evidente y manifiesto en la suma de las
puntuaciones del baremo, rectificar el error advertido en la propuesta de la Comisién de
Acceso con todos los efectos que ello comporte en cuanto a alteracién del orden de los
candidatos propuesto por la Comision de Acceso.

b) De apreciarse algun defecto procedimental que hubiese producido indefension
para la parte reclamante, proponer la retroaccién del procedimiento selectivo al momento
en que se hubiera cometido el referido quebrantamiento de forma.

c) De considerar que existe vulneracidon de los principios de igualdad, mérito y
capacidad, la Comisién de Reclamaciones no ratificara la propuesta de la Comisién de
Acceso.

d) De considerar que no se produce ninguno de los supuestos anteriores, la
Comisién de Reclamaciones ratificara la propuesta de la Comisién de Acceso.

10.7 La Comision de Reclamaciones adoptara sus acuerdos por mayoria de sus
miembros y, en caso de empate, sera dirimente el voto del Presidente. La Comision
podra solicitar para adoptar su decision informe juridico del Servicio Juridico de la
Universidad.

10.8 El acuerdo de la Comision de Reclamaciones resolviendo sobre la
reclamaciéon presentada serd vinculante para el Rector, que dictard la resolucién en
congruencia con la propuesta de la Comisién pudiendo, en su caso, declarar la plaza
desierta.
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Dicha resolucion agota la via administrativa y contra ella se podra interponer recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados Contencioso
Administrativo de Navarra.

Transcurrido el plazo de tres meses sin que recaiga resolucion, se podra entender
desestimada la reclamacion.

11. Presentacion de la documentacion.

11.1 El candidato propuesto debera presentar, en el plazo de veinte dias habiles
siguientes a la publicacion de la propuesta de provisién, ademas de la documentacion a
que se refiere la base 5.5, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento
acreditativo de la nacionalidad e identidad.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni psiquico
que incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor de
Universidad.

c) Declaracion responsable de no hallarse en situacion de inhabilitacion o
suspension para el ejercicio de funciones publicas y no haber sido separado del servicio
de una Administracion Publica. Si el candidato es extranjero debera acreditar no haber
sido objeto de sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso
a la funcién publica.

d) Declaracién de no estar afectado de incompatibilidad en el caso de venir
desempefiando alguna actividad publica o percibiendo alguna pension.

11.2 Si el candidato propuesto tuviera la condicidn de funcionario publico quedara
exento de justificar los documentos a) y b), debiendo presentar certificacion de la
Administracion de la que dependan acreditativa de su condicién de funcionario y cuantas
circunstancias consten en su Hoja de Servicios.

12. Nombramiento y toma de posesion.

12.1 El nombramiento como funcionario docente sera efectuado por el Rector de la
Universidad Publica de Navarra, una vez que el candidato propuesto haya dado
cumplimiento a lo establecido en la base anterior.

12.2 En el caso de que el candidato propuesto no presente oportunamente la
documentacién requerida, el Rector de la Universidad procedera al nombramiento del
siguiente concursante en el orden de preferencia formulado en la propuesta de la
Comision de Acceso, previa presentacion de la referida documentacion.

12.3 El nombramiento especificara la denominacién de la plaza, Cuerpo, Area de
Conocimiento y Departamento, asi como su cédigo de plaza en la Relacién de Puestos
de Trabajo. Dicho nombramiento sera comunicado al Registro Central de Personal a
efectos de otorgamiento del nimero de Registro de Personal e inscripcién en los cuerpos
respectivos, y a la Secretaria General del Consejo de Universidades. EI nombramiento
sera publicado en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial de Navarra.

12.4 En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», el candidato
propuesto debera tomar posesion de su destino, momento en que adquirira la condicion
de funcionario del cuerpo docente universitario de que se trate, con los derechos y
deberes que le son propios.

13. Tratamiento de datos de caracter personal.

La participacién de interesados en los procesos convocados por la Universidad
Pablica de Navarra en materia de gestion de personal comportara el tratamiento de sus
datos. El Responsable del Tratamiento de sus datos es la propia Universidad Publica de
Navarra.

Verificable en https://www.boe.es
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Este tratamiento se efectuard conforme a la normativa aplicable, esto es, el
Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion de Datos y la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos. La descripcion del tratamiento resulta
accesible en el Registro de Actividades de Tratamiento, publicado en http://
www.unavarra.es bajo la rdbrica de <RECURSOS HUMANQOSH».

Los interesados afectados por el tratamiento de datos son principalmente aspirantes
en procesos selectivos y personal propio de la UPNA. Los datos objeto de tratamiento
son nombre, apellidos, DNI, datos académicos y profesionales asi como eventualmente
datos bancarios y de seguridad social o cualesquiera otros precisos para la siguiente
finalidad.

La finalidad que justifica el tratamiento de datos es la tramitacion de procedimientos
selectivos, de movilidad, situaciones administrativas, certificaciones u otros relativos a la
competencia de la UPNA en materia de Recursos Humanos.

Dicha finalidad constituye una legitimacion de interés publico o poder publico, como
establece el articulo 6.1.e) del Reglamento General de Proteccién de Datos. Sus bases
juridicas son, entre otra normativa de personal, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico y, en su caso, el Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de agosto,
por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas de Navarra.

Los derechos de los interesados sobre acceso, rectificacion, supresion, limitacion,
oposicién y portabilidad, relativos a las correspondientes actividades de tratamiento,
podran ejercerse ante delegado.proteccion-datos@unavarra.es segin los articulos 11
a 18 de la LOPD. En caso de insatisfaccion, podran acudir a la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos accesible desde el dominio https://www.aepd.es/.

14. Régimen de recursos.

Cuantos actos de administracion se deriven de esta convocatoria y de la actuacion
de las Comisiones de Acceso, con excepcion de la reclamacion contra la propuesta de
provision prevista en la base 10, podran ser impugnadas en los casos y en la forma
prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Contra las bases de esta convocatoria cabe interponer con caracter potestativo
recurso de reposicion ante el Rector o, directamente, recurso contencioso-administrativo
ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Navarra, en el plazo de un mes
en el primer caso y de dos meses en el segundo, contados ambos desde el dia siguiente
al de su publicacion.

Nota: Toda referencia a personas o cargos académicos cuyo género sea masculino
estara haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo, por tanto, la
posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.

ANEXO |
Plazas convocadas

— Plaza n.° 3939:

 Cuerpo: Catedratico de Universidad.

» Departamento: Agronomia, Biotecnologia y Alimentacion.
« Area de Conocimiento: Produccion Vegetal.

« Perfil Docente: El propio del area.

* Perfil Investigador: Viticultura.
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— Plaza n.° 2010.

» Cuerpo: Catedratico de Universidad.

» Departamento: Economia.

« Area de Conocimiento: Economia Aplicada.
« Perfil Docente: El propio del area.

« Perfil Investigador: El propio del area.

— Plaza n.° 2001:

» Cuerpo: Catedréatico de Universidad.

» Departamento: Estadistica, Informatica y Matematicas.
+ Area de Conocimiento: Analisis Matematico.

« Perfil Docente: El propio del area.

* Perfil Investigador: El propio del area.

— Plaza n.° 2404:

 Cuerpo: Catedratico de Universidad.

» Departamento: Gestion de Empresas.

« Area de Conocimiento: Organizacion de Empresas.
« Perfil Docente: El propio del area.

* Perfil Investigador: Gestion de Operaciones.

— Plaza n.° 2228:

 Cuerpo: Catedratico de Universidad.

» Departamento: Gestion de Empresas.

« Area de Conocimiento: Organizacion de Empresas.
« Perfil Docente: El propio del area.

« Perfil Investigador: Gestién de la Innovacién

— Plaza n.° 5704:

 Cuerpo: Catedratico de Universidad.

» Departamento: Ingenieria.

« Area de Conocimiento: Expresion Grafica de la Ingenieria.

« Perfil Docente: El propio del area.

« Perfil Investigador: Representacion grafica del terreno. Teledeteccion.

— Plaza n.° 5705:

 Cuerpo: Catedratico de Universidad.

» Departamento: Ingenieria Eléctrica, Electrénica y de Comunicacion.

« Area de Conocimiento: Teoria de la Sefial y Comunicaciones.

« Perfil Docente: El propio del area.

« Perfil Investigador: Sistemas de comunicaciones inalambricos. Electromagnetismo
computacional y aplicado.

— Plaza n.° 2359:

« Cuerpo: Catedratico de Universidad.

« Departamento: Ingenieria Eléctrica, Electronica y de Comunicacion.
« Area de Conocimiento: Teoria de la Sefial y Comunicaciones.

« Perfil Docente: El propio del area.

« Perfil Investigador: Metasuperficies para antenas y sensado.
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— Plaza n.° 2030:

» Cuerpo: Catedratico de Universidad.

» Departamento: Ingenieria Eléctrica, Electrénica y de Comunicacion
« Area de Conocimiento: Ingenieria Telematica.

« Perfil Docente: El propio del area.

« Perfil Investigador: Monitorizacion y analisis de trafico de red.

ANEXO Il

Composicion de las Comisiones de Acceso

Plaza n.° 3939:

Miembros Apellidos y nombre Cuerpo Universidad
Presidencia Titular. Armengol Forti, Josep. CuU Universitat Politécnica de Valéncia.
Vocal 1 Titular. Ramirez Nasto, Carmen Lucia. Ccu Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Titular. Recasens Ginjuan, Jordi R. Cu Universitat de Lleida.
Presidencia Suplente 1. Cantero Martinez, Carlos. CuU Universitat de Lleida.
Vocal 1 Suplente 1. Gomez del Campo, M. Victoria. CuU Universidad Politécnica de Madrid.
Vocal 2 Suplente 1. Melgarejo Moreno, Pablo. CuU Universidad Miguel Hernandez.
Presidencia Suplente 2. Pereira Lozano, Santiago. CuU Universidad de Santiago de Compostela.
Vocal 1 Suplente 2. Pelacho Aja, Ana Maria. CuU Universitat de Lleida.
Vocal 2 Suplente 2. Romagosa Clariana, Ignacio. cu Universitat de Lleida.

Plaza n.° 2010:

Miembros Apellidos y nombre Cuerpo Universidad
Presidencia Titular. Camarero Olivas, M. Amparo. Ccu Universitat Jaume .
Vocal 1 Titular. Veldzquez Angona, F. Javier. Ccu Universidad Complutense de Madrid.
Vocal 2 Titular. Galdeano Gomez, Emilio. Cu Universidad de Almeria.
Presidencia Suplente 1. Gonzélez Lépez-Valcarcel, Beatriz. CuU Universidad Las Palmas de Gran Canaria.
Vocal 1 Suplente 1. Acosta Sero, Manuel. CuU Universidad de Cadiz.
Vocal 2 Suplente 1. Vence Deza, Xavier. CuU Universidad de Santiago de Compostela.
Presidencia Suplente 2. Vega Mocoroa, Isabel R. CuU Universidad de Valladolid.
Vocal 1 Suplente 2. Suérez Burguet, Celestino. Ccu Universitat Jaume .
Vocal 2 Suplente 2. Requena Silvente, Francisco. Cu Universitat de Valéncia.
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Plaza n.° 2001:
Miembros Apellidos y nombre Categoria Universidad
Presidencia Titular. Hernandez Rodriguez Francisco L. Cu Universidad Complutense de Madrid.
Vocal 1 Titular. Rueda Segado, M. Pilar. Cu Universidad de Valencia.
Vocal 2 Titular. Raja Bafio, Matias. CU Universidad de Murcia.
Presidencia. Galé Jimeno, José Esteban. CU Universidad de Zaragoza.
Vocal 1 Suplente 1. Japon Pineda M. Angeles. CuU Universidad de Sevilla.
Vocal 2 Suplente 1. Curbera Costello, Guillermo. Cu Universidad de Sevilla.
Presidencia Suplente 1. Blasco de la Cruz, Oscar. CU Universidad de Valencia.
Vocal 1 Suplente 1. Carro Rosell, M. Jesus. CuU Universidad Complutense de Madrid.
Vocal 2 Suplente 1. Otero Espinar, M. Victoria. cu Universidad Santiago de Compostela.
Plaza n.° 2404:
Comisién Apellidos y nombre Categoria Universidad
Presidencia Titular. Moyano Fuentes, José. CuU Universidad de Jaén.
Vocal 1 Titular. Garcia Marco, Teresa. CU Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Titular. CasadesUs Fa, Marti. CU Universitat de Girona.
Presidencia Suplente 1. Grifell Tatjé, Emili. CuU Universitat Autonoma de Barcelona.
Vocal 1 Suplente 1. Sénchez Garcia, M. Mercedes. CuU Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Suplente 1. Tari Guillo, Juan José. Ccu Universidad de Alicante.
Presidencia Suplente 2. Crespi Cladera, Rafel. CuU Universitat de les llles Balears.
Vocal 1 Suplente 2. Corredor Casado, M. Pilar. CuU Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Suplente 2. Marin Garcia, Juan. cu Universitat Politécnica de Valéncia.
Plaza n.° 2228:
Comision Apellidos y nombre Categoria Universidad
Presidencia Titular. Montoro Sanchez, M. Angeles. CuU Universidad Complutense de Madrid.
Vocal 1 Titular. Arocena Garro, Pablo. CU Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Titular. Gomez Villascuerna, Jaime. CuU Universidad de la Rioja.
Presidencia Suplente 1. Nieto S&nchez, M. Jess. CuU Universidad Carlos Ill de Madrid.
Vocal 1 Suplente 1. Larraza Quintana, Martin. CU Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Suplente 1. Vazquez Vicente, Xosé Henrique. CuU Universidad de Vigo.
Presidencia Suplente 2. Alvarez Gil, M. José. Cu Universidad Carlos Ill de Madrid.
Vocal 1 Suplente 2. Bayo Moriones, José Alberto. CuU Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Suplente 2. Rialp Criado, Alex. Cu Universidad Auténoma de Barcelona.
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Plaza n.° 5704:
Comisién Apellidos y nombre Categoria Universidad
Presidencia Titular. Vergara Monedero, Margarita. Ccu Universidad Jaume I.
Vocal 1 Titular. Carvajal Ramirez, Fernando. Cu Universidad de Almeria.
Vocal 2 Titular. Otero Gonzélez, César A. Cu Universidad de Cantabria.
Presidencia Suplente 1. Aleixos Borrés, M. Nuria. Cu Universidad Politécnica de Valencia.
Vocal 1 Suplente 1. Aguilar Torres, Manuel A. cu Universidad de Almeria.
Vocal 2 Suplente 1. Aguilar Torres, Fernando J. cu Universidad de Almeria.
Presidencia Suplente 2. Garcia Marin, Amanda. Ccu Universidad de Cérdoba.
Vocal 1 Suplente 2. Aguera Vera, Francisco. cu Universidad de Almeria.
Vocal 2 Suplente 2. Ruiz Fernandez, Luis Angel. cu Universidad Politécnica de Valencia.
Plaza n.° 5705:
Comisién Apellidos y nombre Categoria Universidad
Presidencia Titular. Rajo Iglesias, Eva. CuU Universidad Carlos Il de Madrid.
Vocal 1 Titular. L6pez Martin, Antonio. Ccu Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Titular. Lasheras Andrés, Fernando L. CU Universidad de Oviedo.
Presidencia Suplente 1. Suérez Rodriguez, Almudena. CuU Universidad de Cantabria.
Vocal 1 Suplente 1. Del Rio Bacio, Carlos. CuU Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Suplente 1. Gozalvez Sempere, Javier M. CuU Universidad Miguel Hernandez.
Presidencia Suplente 2. Garcia Armada, Ana. CuU Universidad Carlos Ill de Madrid.
Vocal 1 Suplente 2. Carlosena Garcia, Alfonso. CuU Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Suplente 2. Cuifias Gomez, lfiigo. CuU Universidad de Vigo.
Plaza 2539:
Comision Apellidos y nombre Categoria Universidad
Presidencia Titular. Pifiero Sipan, M. Gema. Cu Universidad Politécnica de Valencia.
Vocal 1 Titular. Del Rio Bocio, Carlos. CU Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Titular. Lasheras Andrés, Fernando L. cu Universidad de Oviedo.
Presidencia Suplente 1. Coves Soler, Angela M. CuU Universidad Miguel Hernandez.
Vocal 1 Suplente 1. L6pez Martin, Antonio. Cu Universidad Publica de Navarra.
Vocal 2 Suplente 1. Jofre Roca, Luis. CuU Universidad Politécnica de Catalufia.
Presidencia Suplente 2. Rajo Iglesias, Eva. Cu Universidad Carlos Ill de Madrid. "
Vocal 1 Suplente 2. Carlosena Garcia, Alfonso. CU Universidad Publica de Navarra. é
Vocal 2 Suplente 2. Romeu Robert, Jordi. Ccu Universidad Politécnica de Catalufia. 2 %
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Plaza 2030:

Comisi6n

Presidencia Titular.
Vocal 1 Titular.

Vocal 2 Titular.
Presidencia Suplente 1.
Vocal 1 Suplente 1.
Vocal 2 Suplente 1.
Presidencia Suplente 2.
Vocal 1 Suplente 2.
Vocal 2 Suplente 2.

https:/lwww.boe.es

Apellidol
Aracil Rico, Javier.
Marcos Martinez, Esperanza.

Pavon Marifio, Pablo.

Gonzalez de Mendivil Moreno, José Ramén.

Fuentes Fernandez, Lidia.
Velasco Pérez, Juan Ramon.
Larrabeiti Lopez, David.
Garcia Valls, M. Soledad.

Delgado Kloos, Carlos.

Categoria
Ccu
cu
Ccu
Ccu
cu
cu
Ccu
cu
cu
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Universidad
Universidad Autdnoma de Madrid.
Universidad Rey Juan Carlos I.
Universidad Politécnica de Cartagena.
Universidad Publica de Navarra.
Universidad de Malaga.
Universidad de Alcala de Henares.
Universidad Carlos Ill de Madrid.
Universidad Politécnica de Valencia.

Universidad Carlos Il de Madrid.
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