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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

21432 Resolucién de 9 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Morén de la
Frontera (Sevilla), referente a la convocatoria para proveer varias plazas

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 270, de 22 noviembre
de 2022 y en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», nUmero 234, de 7 diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas de personal laboral fijo:

- Una plaza de Médico/a (tiempo parcial), mediante el sistema de concurso libre.

- Tres plazas de Psicélogo/a, mediante el sistema de concurso libre

- Una plaza de Pedagogo/a (tiempo parcial), mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Técnico/a de Desarrollo Local, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Técnico/a Superior C.I.M., mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Técnico/a Medio-Jefe/a Departamento, mediante el sistema de
concurso libre.

— Dos plazas de Coordinador/a de Residencia de Mayores, mediante el sistema de
concurso libre.

— Tres plazas de Enfermero/a, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Terapeuta Ocupacional, mediante el sistema de concurso libre.

— Seis plazas de Trabajador/a Social, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Trabajador/a Social (tiempo parcial), mediante el sistema de
concurso libre.

— Cuatro plazas de Graduado/a Social, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Educador/a Familiar, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Educador/a Sociofamiliar, mediante el sistema de concurso libre.

- Dieciséis plazas de Auxiliar de Clinica, mediante el sistema de concurso libre.

- Dos plazas de Ayudante de cocina, mediante el sistema de concurso libre.

- Dos plazas de Auxiliar Administrativo/a, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Oficial Administrativo/a de primera (fijo/a discontinuo/a), mediante el
sistema de concurso libre.

- Una plaza de Coordinador/a de Actividades Deportivas, mediante el sistema de
concurso libre.

— Una plaza de Coordinador/a de Instalaciones Deportivas, mediante el sistema de
concurso libre.

- Una plaza de Redactor/a Deportivo, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Ayudante/a de Cultura, mediante el sistema de concurso libre.

— Tres plazas de Ayudante/a de Biblioteca, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Monitor/a de Carnaval, mediante el sistema de concurso libre.

— Cuatro plazas de Monitor/a Educador/a, mediante el sistema de concurso libre.

- Dos plazas de Monitor/a, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Monitor/a C.I.M., mediante el sistema de concurso libre.

— Una plaza de Monitor/a de Aerobic (tiempo parcial), mediante el sistema de
concurso libre.

- Una plaza de Monitor/a de Multideportivo (tiempo parcial), mediante el sistema de
concurso libre.

- Una plaza de Monitor/a de Ciclismo (tiempo parcial), mediante el sistema de
concurso libre.
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- Una plaza de Monitor/a de Senderismo (fijo discontinuo a tiempo parcial), mediante
el sistema de concurso libre.

- Seis plazas de Monitor/a de Natacion (fijo discontinuo a tiempo parcial), mediante
el sistema de concurso libre.

- Cinco plazas de Monitor/a de Guarderia Acuética (fijo discontinuo a tiempo parcial),
mediante el sistema de concurso libre.

— Una plaza de Socorrista (fijo discontinuo a tiempo parcial), mediante el sistema de
concurso libre.

— Dos plazas de Mantenedor de Piscina (fijo discontinuo), mediante el sistema de
concurso libre.

— Cuatro plazas de Técnico/a de Salvamento Acuatico (fijo discontinuo), mediante el
sistema de concurso libre.

— Tres plazas de Peén/a de limpieza (fijo discontinuo), mediante el sistema de
concurso libre.

- Una plaza de Taquillero/a (fijo discontinuo), mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Encargado/a de Pintura, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Encargado/a de Herreria, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Encargado/a de Finca Municipal, mediante el sistema de concurso libre.

— Tres plazas de Oficial/a primera de jardineria, mediante el sistema de concurso libre.

- Tres plazas de Oficial/a tercera de jardineria, mediante el sistema de concurso libre.

— Tres plazas de Oficial/a primera de albafiileria, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Oficial/a primera de electricista, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Oficial/a primera de conductor/a, mediante el sistema de concurso libre.

- Cinco plazas de Oficial/a primera de conductor/a de autobls, mediante el sistema de
concurso libre.

- Una plaza de Oficial/a tercera de electricista, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Oficial/a tercera de albafiileria, mediante el sistema de concurso libre.

— Dos plazas de Oficial/a tercera albafil-sepulturero, mediante el sistema de
concurso libre.

- Una plaza de Guarda-jardinero/a, mediante el sistema de concurso libre.

— Ocho plazas de Guarda-mantenedor, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Ordenanza-guarda, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Guarda, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Mantenedor/a, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Pedn/a albaiiil, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Pedn/a herrero/a, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Magquinista-tractorista, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Viverista, mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Director/a de Escuela de Musica (fijo discontinuo a tiempo parcial),
mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Profesor/a de Saxofon (fijo discontinuo a tiempo parcial), mediante el
sistema de concurso libre.

- Una plaza de Profesor/a de Oboe y lenguaje musical (fijo discontinuo a tiempo
parcial), mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Profesor/a de Trompeta, Conjunto Musical y Lenguaje Musical (fijo
discontinuo a tiempo parcial), mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Profesor/a de Tuba, Trombén y Lenguaje Musical (fijo discontinuo a
tiempo parcial), mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Profesor/a de Piano (fijo discontinuo a tiempo parcial), mediante el
sistema de concurso libre.

- Una plaza de Profesor/a de Guitarra Flamenca (fijo discontinuo a tiempo parcial),
mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Profesor/a de Guitarra Clasica y Lenguaje Musical (fijo discontinuo a
tiempo parcial), mediante el sistema de concurso libre.
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- Una plaza de Profesor/a de Musica y Danza (fijo discontinuo a tiempo parcial),
mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Profesor/a de Baile Flamenco (tiempo parcial), mediante el sistema
de concurso libre.

- Una plaza de Profesor/a de Dibujo y coordinador/a Cursos y Talleres (fijo
discontinuo a tiempo parcial), mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Profesor/a de Violin y Lenguaje Musical (fijjo discontinuo a tiempo
parcial), mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Profesor/a de Flauta Travesera y Lenguaje Musical (fijo discontinuo a
tiempo parcial), mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Monitor/a de Dibujo y Pintura (fijo discontinuo a tiempo parcial),
mediante el sistema de concurso libre.

- Una plaza de Monitor/a de Inglés (fijo discontinuo a tiempo parcial), mediante el
sistema de concurso libre.

- Una plaza de Psicologo/a, mediante el sistema de concurso-oposicion libre.

- Una plaza de Ayudante cocina, mediante el sistema de concurso-oposicion libre.

- Una plaza de Profesor/a de Percusion y Lenguaje Musical (fijo discontinuo a tiempo
parcial), mediante el sistema de concurso-oposicion libre.

Asimismo, las plazas convocadas pueden consultarse en el portal de transparencia y
sede electrénica del Ayuntamiento de Morén de la Frontera:

(https://ayto-moron.transparencialocal.gob.es/es_ES/categoria/economica/
gestionpersonal/procesosseleccion)

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases
de la convocatoria.

Moroén de la Frontera, 9 de diciembre de 2022.—El Alcalde, Juan Manuel Rodriguez
Dominguez.
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