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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

23282 Resolucién de 20 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Parcent
(Alicante), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» nimero 240 de fecha 20 de
diciembre de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la
convocatoria para proveer:

Una plaza de administrativo, con jornada al 100%, subgrupo C1, escala de
administracion general como personal funcionario de carrera, en turno libre, mediante el
sistema de concurso de méritos por estabilizacion de empleo temporal segun
ley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad del empleo publico.

Una plaza de funcionario subalterno, con jornada al 100%, subgrupo E, escala de
administracion general como personal funcionario de carrera, en turno libre, mediante el
sistema de concurso de méritos por estabilizacion de empleo temporal segun
ley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad del empleo publico.

Dos plazas de caracter laboral fijo de operario/a de limpieza, con jornada parcial
al 75%, subgrupo E, en turno libre, mediante el sistema de concurso de méritos por
estabilizacion de empleo temporal segun ley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad del empleo publico.

Dos plazas de caracter laboral fijo de pedn de obras y servicios, con jornada
completa-normal u ordinaria al 100%, subgrupo E, en turno libre mediante el sistema de
concurso de méritos por estabilizacion de empleo temporal segin ley 20/2021 de 28 de
diciembre de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad del empleo publico.

Una plaza de caracter laboral fijo de pedn de obras y servicios, con jornada
completa-normal u ordinaria al 100%, subgrupo E, en turno para personas con
discapacidad intelectual, mediante el sistema de concurso de méritos por estabilizacion
de empleo temporal segun ley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas urgentes para la
reduccioén de la temporalidad del empleo publico.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias hébiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Alicante» y en la sede electronica del Ayuntamiento de Parcent.

Parcent, 20 de diciembre de 2022.—El Alcalde, Joan Ripoll Mora.
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