
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
24061 Resolución de 23 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Guijuelo 

(Salamanca), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Salamanca», núm. 244, de 21 de diciembre 
de 2022, y en el «Boletín Oficial de Castilla León» núm. 245, de 22 de diciembre 
de 2022, se han publicado íntegramente las bases que han de regir para proveer:

Una plaza de Técnico Auxiliar Informático, escala Administración especial, 
Subescala Técnica, clase Auxiliar, grupo C, subgrupo C1, mediante el sistema de 
concurso-oposición, por turno libre.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Salamanca», núm. 245, de 22 de diciembre 
de 2022, y en el «Boletín Oficial de Castilla León», núm. 246, de 23 de diciembre 
de 2022, se han publicado íntegramente las bases que han de regir para proveer:

Dos plazas de Administrativo del Área de Información y Promoción Turística, de la 
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar del Área de Promoción Cultural, de la plantilla de personal 
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar del Área de Promoción Cultural/Publicidad, de la plantilla de 
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Auxiliar del Área de Participación Ciudadana-Emisora Municipal, de la 
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar del Área de Instalaciones de Ocupación del Tiempo Libre-
Juventud, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en 
turno libre.

Una plaza de Auxiliar del Área de Bibliotecas Públicas, de la plantilla de personal 
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Operario del Área de Bibliotecas Públicas, de la plantilla de personal 
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Coordinador de Cultura, escala Administración especial, 
subescala servicios Especiales, clase: plazas de cometidos especiales, grupo C, 
subgrupo C1, mediante el sistema de concurso, por turno libre.

Una plaza de Oficial de Vías Públicas, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir 
por el sistema de concurso, en turno libre.

Nueve plazas de Operario de Servicios Múltiples de la Vía Pública, de la plantilla de 
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre (una reservada 
para ser cubierta por personas con discapacidad).

Cinco plazas de Operario de Limpieza de Edificios Públicos, de la plantilla de 
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Tres plazas de Operario de Servicios Múltiples de la Vía Pública, de la plantilla de 
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposición, en turno libre.

Una plaza de Coordinador del Área de Información y Promoción Turística, de la 
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposición, en turno 
libre.

BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Núm. 313 Viernes 30 de diciembre de 2022 Sec. II.B.   Pág. 192528

cv
e:

 B
O

E-
A-

20
22

-2
40

61
Ve

rif
ic

ab
le

 e
n 

ht
tp

s:
//w

w
w.

bo
e.

es



Una plaza de Auxiliar del Área de Instalaciones de Ocupación del Tiempo Libre-
Juventud, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-
oposición, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar del Área de Bibliotecas Públicas, de la plantilla de personal 
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposición, en turno libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días naturales, contados a partir 
del día siguiente al de la publicación de esta resolución en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de 
conformidad con la bases, se harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia 
de Salamanca» y/o en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

Guijuelo, 23 de diciembre de 2022.–El Alcalde, Roberto José Martín Benito.
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