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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

4505 Resolucion de 13 de febrero de 2023, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica el Convenio entre el Servicio Murciano de Salud y el
Instituto Social de la Marina, para acceder a los datos de caracter personal
mediante el acceso a la historia clinica electronica para la realizacion de los
reconocimientos médicos de embarque maritimo.

Con fecha 9 de febrero de 2023 se ha suscrito el Convenio entre el Servicio Murciano
de Salud y el Instituto Social de la Marina para acceder a los datos de caracter personal
mediante el acceso a la historia clinica electronica para la realizacién de los
reconocimientos médicos de embarque maritimo y, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
procede la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del citado convenio, que figura
como anexo de esta resolucion.

Madrid, 13 de febrero de 2023.—La Secretaria General Técnica, P. S. (Resolucion
de 13 de enero de 2023), la Subdirectora General de Coordinacion Juridica, Reyes
Zatarain del Valle.

ANEXO

Convenio entre el Servicio Murciano de Salud y el Instituto Social de la Marina
para acceder a los datos de caracter personal mediante el acceso a la historia
clinica electrénica para la realizacién de los reconocimientos médicos
de embarque maritimo

REUNIDOS

De una parte, el Instituto Social de la Marina, representado por la sefiora Directora
del Instituto Social de la Marina, dofia Elena Martinez Carqués, nombrada por Orden
ISM/986/2021, de 7 de septiembre, del Ministro de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones actuando en nombre y representacion del Instituto, en virtud de las
competencias que le atribuye el articulo 7.2 del Real Decreto 504/2011, de 8 de abril, de
estructura organica y funciones del Instituto Social de la Marina, y de acuerdo, con lo
sefialado en el articulo 48.2 de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

De otra parte, don Francisco José Ponce Lorenzo, Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, en la representacion que ostenta en virtud del articulo 8.1.a) del
Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura y funciones
de los Organos de Participacion, Administracién y Gestién del Servicio Murciano de
Salud, expresamente facultado para la firma del presente convenio por Acuerdo del
Consejo de Administracién de fecha 16 de diciembre de 2022.
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Ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad juridica suficiente para
suscribir el presente convenio y

MANIFIESTAN

Primero.

Que la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Regién de Murcia, configura al
Servicio Murciano de Salud como un Ente de Derecho Publico dotado de personalidad
juridica y patrimonio propios, que tiene plena capacidad de obrar, publica y privada para
el cumplimiento de sus fines, entre los que se encuentran la ejecucion de las
competencias de administracién y gestion de servicios, prestaciones y programas
sanitarios que le atribuya la Administracion de la Comunidad Auténoma.

Segundo.

En este sentido, el articulo 24 de la citada Ley, atribuye al Servicio Murciano de
Salud la posibilidad de actuar directamente o establecer férmulas cooperativas y
contractuales para el cumplimiento de sus fines y participar y establecer acuerdos con
toda clase de entidades juridicas, publicas y privadas relacionadas con el cumplimiento
de sus fines.

Tercero.

Corresponde al Instituto Social de la Marina la realizacién, organizacion y control de
los reconocimientos médicos de embarque maritimo (en adelante, RMEM), los cuales se
llevaran a cabo conforme a la normativa espafiola especifica y los convenios de la
Organizacion Internacional del Trabajo ratificados por Espafia, conforme a lo dispuesto
en el articulo 3 del Real Decreto 504/2011, de 8 de abril, de estructura organica y
funciones del Instituto Social de la Marina, en concordancia con el también articulo 3 del
Real Decreto 1696/2007, de 14 de diciembre, por el que se regulan los reconocimientos
médicos de embarque maritimo

Cuarto.

El reconocimiento médico previo al embarque maritimo tiene como finalidad
garantizar que el solicitante cumple con los requisitos de aptitud necesarios para
desarrollar su puesto de trabajo, debiendo quedar acreditado que no supone un peligro
para la seguridad y salud del propio individuo o la tripulacion, ni un riesgo para la
navegacion maritima.

Quinto.

El articulo 71 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, establece los
diferentes supuestos en los que cabe el suministro de informacion a las entidades
gestoras de las prestaciones econémicas de la Seguridad Social. Dispone su apartado
tercero que se entendera otorgado el consentimiento del interesado a efectos de la
remisién por las instituciones sanitarias de aquellos informes, historia clinica y demas
datos médicos que resulten relevantes en la determinacion de las prestaciones
econOmicas que correspondan en los procedimientos de declaraciéon de incapacidad
permanente, asi como en lo que respecta al reconocimiento o mantenimiento del percibo
de las prestaciones por incapacidad temporal.

Por su parte, las entidades gestoras de la Seguridad Social —entre las que se encuentra
el Instituto Social de la Marina—, en el ejercicio de sus competencias de control y
reconocimiento de las prestaciones, podran solicitar la remisién de los partes médicos de
incapacidad temporal expedidos por los servicios publicos de salud a efectos del tratamiento
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de los datos contenidos en los mismos. Con respecto al reconocimiento y control de las
prestaciones por riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural, las
entidades gestoras y las entidades colaboradoras de la Seguridad Social podran facilitarse
reciprocamente los datos relativos a las beneficiarias que resulten necesarios.

Sexto.

El Real Decreto 625/2014, de 18 de julio, por el cual se regulan determinados
aspectos de la gestion y control de los procesos por incapacidad temporal en los
primeros trescientos sesenta y cinco dias de su duracién, y en virtud de lo dispuesto en
su disposicion adicional segunda y la disposicién final quinta, se permite el acceso,
preferentemente por via telematica, de los médicos del Instituto Social de la Marina a la
documentacién clinica de atencion primaria y especializada de los trabajadores del
sistema de la Seguridad Social, con el objeto de que dispongan de la informacién
necesaria sobre los trabajadores a los cuales realicen los preceptivos RMEM, conforme
a lo dispuesto en el ya citado Real Decreto 1696/2007, de 14 de diciembre.

Séptimo.

El régimen aplicable al tratamiento de los datos de salud tiene una regulacién
especifica que se contempla en el articulo 9.1 del RGPD que dice:

«1. Quedan prohibidos el tratamiento de datos personales que revelen el origen
étnico o racial, las opiniones politicas, las convicciones religiosas o filosdficas, o la
afiliacion sindical, y el tratamiento de datos genéticos, datos biométricos dirigidos a
identificar de manera univoca a una persona fisica, datos relativos a la salud o datos
relativos a la vida sexual o la orientacion sexual de una persona fisica.

2. El apartado 1 no sera de aplicacion cuando concurra una de las circunstancias
siguientes:

h) el tratamiento es necesario para fines de medicina preventiva o laboral,
evaluacion de la capacidad laboral del trabajador, diagnéstico médico, prestacion de
asistencia o tratamiento de tipo sanitario o social, o gestién de los sistemas y servicios
de asistencia sanitaria y social, sobre la base del Derecho de la Unién o de los Estados
miembros o en virtud de un contrato con un profesional sanitario y sin perjuicio de las
condiciones y garantias contempladas en el apartado 3, que reza lo siguiente: “3. Los
datos personales a que se refiere el apartado 1 podran tratarse a los fines citados en el
apartado 2, letra h), cuando su tratamiento sea realizado por un profesional sujeto a la
obligacidn de secreto profesional, o bajo su responsabilidad, de acuerdo con el Derecho
de la Uniéon o de los Estados miembros o con las normas establecidas por los
organismos nacionales competentes, o por cualquier otra persona sujeta también a la
obligacién de secreto de acuerdo con el Derecho de la Unién o de los Estados miembros
o de las normas establecidas por los organismos nacionales competentes”.»

Octavo.

Dispone el articulo 52 de la Ley 3/2009, de 11 de mayo, de los derechos y deberes
de los usuarios de la Regién de Murcia, que se entiende por historia clinica el conjunto
de documentos sanitarios en los que se recoge toda la informacion clinica de un
paciente, que se va generando en los diferentes procesos asistenciales del usuario.

Dado el auge de las nuevas tecnologias de informacion y comunicacién (TIC), y con el fin
de lograr una mayor eficacia en la actuacion del Instituto Social de Marina en la realizacién de
los RMEM, resulta aconsejable la cooperacion entre esta entidad y el Servicio Murciano de
Salud, ya que desde la Consejeria competente en materia de sanidad de la Region de Murcia
viene desarrollandose desde hace unos afios la Estrategia de Historia Clinica Electronica, a
través de la cual se facilita a los profesionales la posibilidad de consultar datos de los
pacientes en materia de atencion primaria y hospitalaria, entre otras.
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Por su parte, el Servicio Murciano de Salud ha implantado e integrado diferentes
herramientas asistenciales, de entre las que nos encontramos el sistema Agora Plus, el
cual funciona como un visor genérico que permite acceder a los datos basicos de las
historias clinicas de cada paciente, y cuyo uso resulta de interés para el correcto
desarrollo de sus funciones por los médicos del Instituto Social de la Marina.

Noveno.

Los RMEM se entenderan realizados en cumplimiento del derecho de los
trabajadores a la vigilancia y control de su salud previsto en el articulo 22 de la
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales y sus normas de
desarrollo.

Décimo.

En los supuestos previstos en el articulo 71.3 del Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, los médicos de sanidad maritima adscritos al Instituto Social de la
Marina tendran acceso electronico y en papel a la historia clinica existente en los
servicios publicos de salud, de todos aquellos trabajadores que requieran que se les
practique el reconocimiento médico de embarque maritimo, sin que sea necesario
recabar el consentimiento del interesado, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 6.1.e) y 9.2.h), del Reglamento (UE 2016/679) del Parlamento y el Consejo,
de 27 de abril, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y articulos 8
y 9 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de derechos digitales.

De este modo, en virtud de lo expuesto, ambas partes estan interesadas en suscribir
el presente convenio de cesion de datos con las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto y finalidad.

Este convenio tiene por objeto articular la cesién de datos de caracter personal y el
acceso a los sistemas de informacién necesarios para el cumplimiento de las funciones
encomendadas al Instituto Social de Marina respecto a los RMEM, permitiendo el acceso
a los datos personales relativos a los antecedentes sanitarios necesarios con el fin de
obtener resultados mas eficaces en materia de salud laboral y una mas eficiente
proteccion de la salud de los trabajadores que quieren desarrollar su actividad a bordo
de un barco.

El presente convenio tiene por objeto definir las condiciones bajo las que los médicos
del Instituto Social de la Marina accederan a los datos de salud del Servicio Murciano de
Salud (en adelante SMS) necesarios para la realizacién de los reconocimientos médicos
de embarque.

Segunda. Alcance de la cesion.

1. El Instituto Social de la Marina se compromete, por el solo hecho de la cesién, a
la observancia en sus actuaciones de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDP-GDD) y del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos.
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2. El Instituto Social de la Marina podra tener acceso y tratar los datos de salud
para una mejor y mas eficiente gestion en materia de salud laboral y deteccién precoz de
enfermedades profesionales, asi como para la optimizacién de los procedimientos de
valoracion-revision ya que evita al paciente el sometimiento a exploraciones vy
procedimientos repetidos.

Tercera. Obligaciones del SMS.

El SMS garantiza el cumplimiento de las obligaciones que le correspondan en virtud
de las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo y en la normativa reguladora de
la proteccién de datos personales que resulte de aplicacién, adoptando las medidas de
seguridad necesarias, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de
aplicacion, y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como
riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y libertades de las
personas fisicas, a los efectos de asegurar la confidencialidad e integridad de los datos,
de conformidad con lo establecido en la precitada normativa de proteccién de datos,
garantizando un nivel de seguridad adecuado al riesgo.

En el supuesto de producirse una violacion de seguridad que pueda afectar al
Instituto Social de la Marina, el SMS deberéa de notificarle la misma a fin de que pueda
realizar la notificacion a la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos y en su caso, a los
interesados de las violaciones de seguridad que se produzcan, asi como a darle apoyo,
cuando sea necesario.

El SMS se compromete a comunicar al Instituto Social de la Marina las
rectificaciones o supresiones de datos, asi como el ejercicio de los restantes derechos
en materia de proteccion de datos, que se produzcan en la informacion transmitida y que
puedan afectar a este Acuerdo, lo mas brevemente posible y siempre dentro de los
plazos legalmente establecidos.

Cuarta. Obligaciones del Instituto Social de la Marina.

El Instituto Social de la Marina garantiza el cumplimiento de las obligaciones que le
correspondan en virtud de las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo y en la
normativa reguladora de la proteccién de datos personales que resulte de aplicacion,
adoptando las medidas de seguridad necesarias:

a) Siel Instituto Social de la Marina tuviera conocimiento por cualquier motivo de un
uso irregular que pudiera infringir lo dispuesto en la normativa aplicable sobre proteccion
de datos debera informar de manera inmediata al SMS. En relacién con los aspectos
relativos a las competencias del érgano competente en materia de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion, el Instituto Social de la Marina informara inmediatamente
sobre cualquier incidencia que se produzca en los sistemas de tratamiento y gestion de
la informacion como consecuencia de la alteracion, la pérdida y el acceso a datos de
caracter personal y la revelacion a terceras personas de informacion confidencial
obtenida mientras el Instituto Social de la Marina cumplia sus funciones y mientras dure
la relacion de colaboracion.

b) Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que
haya tenido acceso, incluso después de que finalice el convenio.

c) Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se
comprometen, de forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad y a cumplir
las medidas de seguridad correspondientes, de las que deberd informarles
convenientemente.

d) El Instituto Social de la Marina, debera permitir el ejercicio de los derechos
establecidos en la normativa de proteccion de datos por parte de los titulares de los
datos cedidos, facilitindoles una direccion a estos efectos.
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Quinta. Instrucciones de acceso.

1. El acceso se tiene que entender subsumido dentro de la categoria de cesion de
datos consistente en el tratamiento de datos personales mediante el procedimiento de
consulta y extraccion, legitimado por el cumplimiento de una obligacion legal en base al
articulo 71.3 de la LGSS, concretamente el ejercicio de funciones encomendadas, todo
ello conforme a lo dispuesto en los articulos 6.1.c), 6.1.e) y 9.2.h) del Reglamento (UE)
2021/679 y articulos 8 y 9 de la Ley Orgéanica 3/2018, y no como un acceso a los datos
por cuenta de terceros.

2. El Instituto Social de la Marina garantizara seguridad adecuada de los datos
personales, quedando obligado por el deber de confidencialidad y demas principios
enumerados en el articulo 5.1 del Reglamento (UE) 2016/679. Ademas, resulta
imprescindible la obligacion al secreto profesional en relaciéon con los datos de caracter
personal de las personas que intervengan por cuenta del Instituto Social de la Marina,
manteniéndose esta obligacion aun cuando haya finalizado su relacién con el Servicio
Murciano de Salud.

3. Con caracter especifico, en todas las previsiones de las actividades que forman
parte del ejercicio de sus funciones, el Instituto Social de la Marina esta sujeto a las
disposiciones siguientes, que concretan los requisitos y las condiciones que tienen que
cumplir los sistemas y las personas que participen en el tratamiento de los datos:

a) Se utilizardn los datos de caracter personal Unica y exclusivamente para las
finalidades determinadas en este convenio y para aquellos aspectos relacionados con
sus competencias.

b) El Instituto Social de la Marina se compromete a no realizar copias, volcados o
cualquier otra operacion de conservacion de los datos personales a los que tenga
acceso con finalidades diferentes a las acordadas en este convenio.

c) El Instituto Social de la Marina se obliga al cumplimiento de los procedimientos
de identificacion, autenticacion y control de acceso de usuarios establecidos en los
sistemas de informacion del Servicio Murciano de Salud, debiendo comunicar las altas y
bajas de usuarios que se produzcan en relacién con los empleados de su organizacion,
conforme a las instrucciones facilitadas en cada momento por el Servicio de Salud. Solo
se concederdn permisos de acceso a los profesionales sanitarios que tengan
encomendadas funciones de reconocimiento médico para el embarque maritimo de la
persona a cuyos datos se accede, acceso que quedard registrado en la aplicacion.

d) El Instituto Social de la Marina debe comunicar y hacer cumplir a sus empleados
y a cualquier persona que tenga acceso a los datos de caracter personal las obligaciones
establecidas en los apartados anteriores, especialmente las relativas al deber de secreto
y a las medidas de seguridad.

4. Cualquier tipo de acceso seguira las politicas, normativas, procedimientos,
estrategias y tipologia establecida en el Servicio Murciano de Salud en el momento de la
gestién de estos accesos.

Sexta. Responsabilidad.

En caso de que el Instituto Social de la Marina destine los datos a otra finalidad, los
comunique o los utilice incumpliendo las obligaciones especificadas o cualquier otra
exigible por la normativa, seré considerado responsable del tratamiento (articulo 28 de la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre), por lo que cualquier persona implicada en
dichos hechos debera responder de las infracciones en que haya incurrido de
conformidad con lo establecido en el titulo IX de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, quedando sujeto ademas al régimen sancionador establecido en los
articulos 70 a 78.
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Séptima. Comision de Seguimiento.

De mutuo acuerdo y segun lo establecido en el articulo 49.f) de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, se constituye por las partes una Comision de Seguimiento, integrada por dos
representantes de cada entidad signataria. La comision se reunird cuando resulte
necesario, a peticiéon de cualquiera de las partes, y con el objetivo de resolver aquellos
problemas de interpretacion y cumplimiento del convenio que puedan plantearse.

Cualquiera de las partes signatarias podra solicitar durante la vigencia del convenio
las modificaciones que estime pertinentes, las cuales seran debatidas en el seno de la
Comisiéon de Seguimiento y acordadas por unanimidad por los firmantes del convenio.

Octava. Duracion, vigencia, modificacion y extincion.

La duracion del presente convenio sera de cuatro afios y se perfecciona por la
prestaciéon del consentimiento de las partes, y resultara eficaz una vez inscrito en el
Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal. Asimismo, sera publicado en el «Boletin Oficial del Estado», de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el apartado
anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes, mediante
adenda o nuevo convenio, siempre que el oportuno acuerdo tenga lugar antes de la
expiracion de su plazo de duracién, de acuerdo con el articulo 49.g) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Sera causa de extincion el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto.

Novena. Causas de resolucion.

a) Por incumplimiento de los compromisos asumidos en el convenio por cualquiera
de las partes.

b) Cuando concurra una imposibilidad justificada de dar cumplimiento al objeto del
convenio o cuando el acceso y el tratamiento de los datos dejen de ser necesarios para
la finalidad acordada.

c) Por acuerdo unanime y escrito de las partes.

d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes. Si trascurrido el plazo indicado en
el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid notificar4 a las
partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el
convenio.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

f) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

Décima. Financiacion.

Las actuaciones previstas en el presente convenio no generaran costes ni daran
lugar a contraprestaciones financieras entre las partes.
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Undécima. Confidencialidad y proteccion de datos.

El Instituto Social de la Marina se compromete a tratar los datos personales
relacionados con la ejecucién del convenio, conforme a la normativa de proteccion de
datos, en particular los relativos a la calidad de los datos, seguridad de los mismos y
deber de secreto.

Asimismo, ambas partes se comprometen a observar el secreto profesional,
manteniendo absoluta confidencialidad y reserva sobre cualquier dato que pudiera
conocer con ocasion del cumplimiento del convenio, de acuerdo al nivel de proteccién
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales (RGPD) y a la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD), no comunicando a ningun tercero, los datos facilitados por el responsable
del tratamiento.

Datos de los firmantes del convenio.

Los datos personales incluidos en este convenio siendo la base del tratamiento el
cumplimiento del mismo, conservandose los datos durante todo el tiempo en que este
subsista y aun después, hasta que prescriban las eventuales responsabilidades
derivadas de ella.

Las partes se comprometen a trasladar a los titulares de los datos facilitados esta
informacion, asi como a indicarles que podran dirigirse por escrito a los respectivos
domicilios sefialados en el encabezamiento del presente convenio para ejercitar sus
derechos de acceso, rectificacion, oposicién y supresion.

Duodécima. Jurisdiccion.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por lo dispuesto en el
capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Las controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion, ejecucion,
modificacion, resolucion y efectos y que no hubieran podido solventarse por la Comision
de Seguimiento, se someteran al orden jurisdiccional contencioso-administrativo de los
Tribunales de Murcia.

Y para que asi conste, firman el presente acuerdo, por duplicado ejemplar y a un solo
efecto, de manera electrénica el 9 de febrero de 2023.—Por el Servicio Murciano de
Salud, el Director Gerente, Francisco José Ponce Lorenzo.—Por el Instituto Social de la
Marina, la Directora, Elena Martinez Carqués.
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