
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACIÓN LOCAL
7252 Resolución de 13 de marzo de 2023, del Ayuntamiento de Marbella (Málaga), 

referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Programador/a, por el turno de promoción interna y por el sistema de 
concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público de 2020, aprobadas 
mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su sesión ordinaria 
celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Técnico/a de Biblioteca, por el turno de promoción interna y por el sistema 
de concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público extraordinaria 
de 2022 para promoción interna, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno 
Local, adoptado en su sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Técnico/a de Prevención, por el turno de promoción interna y por el sistema 
de concurso-oposición en ejecución de la oferta de empleo público extraordinaria 
de 2022, de promoción interna, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno 
Local adoptado, en su sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Técnico/a de Relaciones Laborales, por el turno de promoción interna y por 
el sistema de concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público del 
año 2020, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Trabajador/a Social, por el turno de promoción interna y por el sistema de 
concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público extraordinaria de 2022 
para promoción interna, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local 
adoptado en su sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
trece plazas de Maestro/a, por el turno de promoción interna y por el sistema de 
concurso-oposición en ejecución de las ofertas de empleo público de 2021 y 
extraordinaria de promoción interna de 2022 de promoción interna, aprobadas mediante 
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado, en su sesión ordinaria celebrada el 
día 12 de diciembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
ocho plazas de Cuerpo de Gestión, por el turno de promoción interna y por el sistema de 
concurso-oposición en ejecución de la oferta extraordinaria de empleo público de 2022 
de promoción interna, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local 
adoptado en su sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.
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En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 6, de fecha 11 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Técnico/a Auxiliar de Laboratorio, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público 
extraordinaria de 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local 
adoptado en su sesión ordinaria celebrada el día 27 de diciembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Encargado/a de la Patrulla Verde, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público 
extraordinaria de 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local 
adoptado, en su sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Administrativo/a de Gestión Turística, por el turno de promoción interna y 
por el sistema de concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público 
extraordinaria de 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local 
adoptado, en su sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Colaborador/a Técnico, por el turno de promoción interna y por el sistema 
de concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público extraordinaria 
de 2022 de promoción interna, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno 
Local adoptado en su sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Delineante, por el turno de promoción interna y por el sistema de concurso-
oposición, en ejecución de la oferta de empleo público extraordinaria de 2022, aprobadas 
mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su sesión ordinaria 
celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Informador/a de Consumo, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público 
extraordinaria de 2022, de promoción interna, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta 
de Gobierno Local adoptado en su sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre 
de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
dos plazas de Encargado/a, por el turno de promoción interna y por el sistema de 
concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público de 2020, aprobadas 
mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en su sesión ordinaria 
celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
dos plazas de Oficial de Biblioteca, por el turno de promoción interna y por el sistema de 
concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público extraordinaria de 2022, 
aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su sesión 
ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de dos 
plazas de Coordinador/a «C», por el turno de promoción interna y por el sistema de 
concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público de 2020 y de la oferta de 
empleo público extraordinaria de 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de 
Gobierno Local adoptado, en su sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.
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En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
dos plazas de Técnico/a Especialista en Jardín de Infancia, por el turno de promoción 
interna y por el sistema de concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo 
público de 2021 y de la oferta de empleo público extraordinaria de 2022 de promoción 
interna, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
siete plazas de Encargado/a, por el turno promoción interna y por el sistema de 
concurso-oposición, en ejecución de la oferta de empleo público de 2021 y de la oferta 
de empleo público extraordinaria de 2022 de promoción interna, aprobadas mediante 
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su sesión ordinaria celebrada el 
día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura 
de sesenta y cuatro plazas de Administrativo/a de Administración General, por el turno 
de promoción interna y por el sistema de concurso-oposición en ejecución de las ofertas 
de empleo público de los años 2020, 2021 y extraordinaria del 2022 de promoción 
interna, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
una plaza de Conserje, por el turno de promoción interna y por el sistema de concurso-
oposición de la oferta de empleo público extraordinaria del año 2022 promoción interna, 
aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su sesión 
ordinaria celebrada el día 12 de diciembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
dos plazas de Conserje, el turno de promoción interna y por el sistema de concurso-
oposición correspondientes a la oferta de empleo público extraordinaria del año 2022 de 
promoción interna, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local 
adoptado en su sesión ordinaria celebrada el día 12 de diciembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
cinco plazas de Maestro Capataz, por el turno de promoción interna y por el sistema de 
concurso-oposición, correspondiente a las ofertas de empleo público de los años 2020, 
2021 y extraordinaria de 2022, de promoción interna, aprobadas mediante Acuerdo de la 
Junta de Gobierno Local adoptado en su sesión ordinaria celebrada el día 12 de 
diciembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
nueve plazas de Conserje Mantenedor, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición, correspondiente a las ofertas de empleo público de los 
años 2021 y extraordinaria de 2022 de promoción interna, aprobadas mediante Acuerdo 
de la Junta de Gobierno Local adoptado, en su sesión ordinaria celebrada el día 12 de 
diciembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
treinta plazas de Auxiliar Administrativo, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición correspondientes a las ofertas de empleo público de los 
años 2020 y extraordinaria del 2022 de promoción interna, aprobadas mediante Acuerdo 
de la Junta de Gobierno Local adoptado en su sesión ordinaria celebrada el día 12 de 
diciembre de 2022.
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En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
dos plazas de Oficial de Aguas, por el turno de promoción interna y por el sistema de 
concurso-oposición correspondiente a las ofertas de empleo público de los años 2020 y 
extraordinaria del 2022 de promoción interna, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta 
de Gobierno Local, adoptado en su sesión ordinaria celebrada el día 12 de diciembre 
de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
tres plazas de Oficial de Jardines, por el turno de promoción interna y por el sistema de 
concurso-oposición, correspondiente a la oferta de empleo público 2020 y 2022, 
aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado, en su sesión 
ordinaria celebrada el día 12 de diciembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 175, de fecha 13 de 
septiembre de 2022, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la 
cobertura de una plaza de Auxiliar de Archivo, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso oposición, correspondiente a la oferta de empleo público del 
año 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 5 de septiembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 175, de fecha 13 de 
septiembre de 2022, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la 
cobertura de una plaza de Inspector, por el turno de promoción interna y por el sistema 
de concurso-oposición, correspondiente a la oferta de empleo público del año 2022, 
aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en su sesión 
ordinaria celebrada el día 5 de septiembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 175, de fecha 13 de 
septiembre de 2022, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la 
cobertura de una plaza de Notificador/a, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición, correspondiente a la oferta de empleo público del 
año 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 5 de septiembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 175, de fecha 13 de 
septiembre de 2022, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la 
cobertura de una plaza de Oficial de Obras, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición correspondiente a la oferta de empleo público del 
año 2020, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 5 de septiembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 175, de fecha 13 de 
septiembre de 2022, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la 
cobertura de una plaza de Oficial Pintor, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición correspondiente a la oferta de empleo público del 
año 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 5 de septiembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 175, de fecha 13 de 
septiembre de 2022, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la 
cobertura de una plaza de Oficial de Servicios, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición, correspondiente a la oferta de empleo público del 
año 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 5 de septiembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 175, de fecha 13 de 
septiembre de 2022, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la 
cobertura de dos plazas de Maestro Capataz, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición, correspondiente a la oferta de empleo público del 
año 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 5 de septiembre de 2022.
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En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 175, de fecha 13 de 
septiembre de 2022, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la 
cobertura de dos plazas de Oficial de Obras, por el turno de promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición, correspondiente a la oferta de empleo público del 
año 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 5 de septiembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 208, de fecha 31 de 
octubre de 2022, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la 
cobertura de una plaza de Asistente de Pisos, por el turno promoción interna y por el 
sistema de concurso-oposición correspondientes a la oferta de empleo público del 
año 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 26 de septiembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 4, de fecha 9 de enero 
de 2023, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 
diez plazas de Conductor/a, por el turno de promoción interna, correspondientes a la 
oferta de empleo público de los años 2020, 2021 y extraordinaria del 2022 de promoción 
interna, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en su 
sesión ordinaria celebrada el día 12 de diciembre de 2022.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 175, de fecha 13 de 
septiembre de 2022, se ha publicado la convocatoria del proceso de selección para la 
cobertura de una plaza de Vigilante de Servicios Generales, por el turno de promoción 
interna y por el sistema de concurso correspondientes a la oferta de empleo 
público 2022, aprobadas mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en 
su sesión ordinaria celebrada el día 5 de septiembre de 2022.

De conformidad con cada una de las propias convocatorias anteriormente referidas, 
el plazo de presentación de solicitudes de participación es de veinte días hábiles, a 
contar desde el siguiente al de la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial 
del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes al desarrollo de los procesos selectivos 
convocados se harán públicos en la forma y medios previstos en las propias 
convocatorias y en sus bases generales.

Las referidas convocatorias se rigen por las siguientes bases generales de los 
procesos de selección de personal funcionario y de personal laboral del excelentísimo 
Ayuntamiento de Marbella:

– Corrección y actualización de las Bases Generales que han de regir las 
convocatorias de los procesos de selección de personal funcionario y de personal laboral 
del excelentísimo Ayuntamiento de Marbella («Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» 
número 231, de 3 de diciembre de 2021).

– Modificación de las «Bases Generales que han de regir las convocatorias de los 
procesos de selección de personal funcionario y de personal laboral del excelentísimo 
Ayuntamiento de Marbella» aprobadas por Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno 
Local del excelentísimo Ayuntamiento de Marbella, en sesión ordinaria celebrada el 14 
de noviembre de 2022 («Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 224, de 23 
de noviembre de 2022).

– Modificación de las «Bases Generales que han de regir las convocatorias de los 
procesos de selección de personal funcionario y de personal laboral del excelentísimo 
Ayuntamiento de Marbella» aprobadas por acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno 
Local del excelentísimo Ayuntamiento de Marbella, en sesión extraordinaria y urgente de 
fecha 21 de diciembre de 2022 («Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 246, 
de 28 de diciembre de 2022).

Marbella, 13 de marzo de 2023.–La Alcaldesa, María de los Ángeles Muñoz Uriol.
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