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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

8071 Resolucién de 28 de marzo de 2023, de la Subsecretaria, por la que se
aprueba la relacién de personas admitidas y excluidas y se anuncia el plazo
de presentacién de la documentacién acreditativa de la fase de concurso, del
proceso selectivo para la estabilizacion del empleo temporal en los Cuerpos
de Arquitectos de la Hacienda Publica, Arquitectos Técnicos al servicio de la
Hacienda Publica y Delineantes, convocado por Resolucion de 23 de
diciembre de 2022.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso
de Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; en la disposicién
decimoquinta de la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio, por la que se establecen las bases
comunes que regiran los procesos selectivos para el ingreso o el acceso en cuerpos o
escalas de la Administracién General del Estado, y en relacion con la Resoluciéon de 23 de
diciembre de 2023, de la Subsecretaria, por la que se convoca proceso selectivo para la
estabilizacién del empleo temporal en los Cuerpos de Arquitectos de la Hacienda Publica,
Arquitectos Técnicos al servicio de la Hacienda Pudblica y Delineantes,

Esta Subsecretaria acuerda:

Primero.

Aprobar las listas de aspirantes admitidos y excluidos a las citadas pruebas. Dichas
listas se expondran en los Servicios centrales del Ministerio de Hacienda y Funcién
Publica y se publicaran en la pagina web del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica:
http://www.hacienda.gob.es, en el punto de acceso general (administracion.gob.es) y en
el Portal Funciona.

Segundo.

Publicar en el «Boletin Oficial del Estado» la lista de aspirantes excluidos a estas pruebas
gue figuran como anexo a esta resolucion, con la expresion de las causas de exclusion.

Tercero.

Tanto los aspirantes excluidos como los omitidos, por no figurar en la lista de admitidos ni
en la de excluidos, disponen de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta resolucién, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusién u omisién, a través del servicio de Inscripcion en Pruebas Selectivas
(IPS) del Punto de Acceso General, https://ips.redsara.es/IPSC/secure/buscarConvocatorias.

Concluido este plazo, se hara publica la lista definitiva de aspirantes admitidos, y en
su caso, de excluidos, que se expondra en los mismos centros que se indican en el
apartado primero de esta resolucion.

En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su
subsanacion en tiempo y forma, los aspirantes comprobaran fehacientemente no solo
que no figuran recogidos en la relacion de excluidos, sino que, ademas, sus nombres
constan en la relacion de admitidos.
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Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusién o aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relaciéon de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

Cuarto.

La presentacién de la documentacion acreditativa de la fase de concurso debera
efectuarse entre el 24 de abril y el 24 de mayo de 2023 (ambos incluidos). La no presentacion
de la documentacion en plazo supondra la no valoracion del aspirante en la fase de concurso
Yy, en consecuencia, la imposibilidad de continuar en el proceso selectivo.

La documentacidon acreditativa deberd ser presentada a través del Registro
Electronico General AGE (https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do) o por
cualquiera de las formas que establece el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Quinto.

Con independencia del momento de su expedicidn, la certificacion de los méritos
estara referida hasta la fecha de publicacion de la resolucién de convocatoria.

Los certificados de los méritos profesionales (anexo V de la resolucion de
convocatoria) seran expedidos por los servicios de personal de los Ministerios u
Organismos donde presten, o en su caso hayan prestado, sus servicios y en las que
consten los méritos a valorar en la fase de concurso, hasta la fecha de publicacién de la
resolucién de convocatoria. La certificacién se hara a través del Sistema Integrado de
Gestion de Personal (SIGP), previa peticién de las personas aspirantes y en la que
consten los méritos a valorar en la fase de concurso. En aquellos supuestos en los que
la solicitud electrénica no resulte posible, o si el organismo que debe expedir dicha
certificacibn no se encuentra en el ambito del SIGP, el certificado debera ser
cumplimentado por la méxima autoridad de gestion de recursos humanos o la persona
en la que se tengan delegadas estas competencias.

Los méritos académicos y de cursos de formacion se acreditaran documentalmente
mediante la presentacion de copia auténtica de los correspondientes titulos o diplomas.

La superacion de ejercicios selectivos, se acreditard mediante certificacion expedida
por el rgano convocante del respectivo proceso selectivo alegado, en el que debera
especificar el proceso selectivo al que se refiere y los ejercicios superados. Este mérito
estara siempre referido hasta la fecha de publicacion de la resolucién de convocatoria.

El Tribunal podré contrastar los datos alegados por los interesados con los existentes
en el Registro Central de Personal, asi como solicitar las aclaraciones, o en su caso, la
documentacién adicional que se estime necesario para la comprobacién de los méritos,
requisitos o datos alegados, asi como aquellos otros que se consideren precisos para
una ajustada valoracién.

Sexto.

En la pagina web del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica
(www.hacienda.gob.es), en el punto de acceso general (administracion.gob.es) y en el
Portal Funciona, se publicara la relacién que contenga la valoracidon provisional de
méritos de la fase de concurso, disponiendo los aspirantes de un plazo de diez dias, a
contar desde el dia siguiente de dicha relacién, para efectuar las alegaciones
pertinentes. Finalizado el referido plazo, el Tribunal publicara la relacion con la valoracién
definitiva de la fase de concurso.

El Tribunal fijara la puntuacion minima necesaria para la superacion de la fase de
concurso, sin que esta pueda ser inferior al 50% de la puntuacion maxima total
establecida en el anexo |, apartado Il, de la resolucion de convocatoria.
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Séptimo.

Finalizada la fase de concurso, el Tribunal hara publica la relacion de aprobados, por
orden de puntuacion, en la pagina web del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica
(wwww.hacienda.gob.es), en el punto de acceso general (administracion.gob.es) y en el
Portal Funciona, sin que, en ningln caso, puedan figurar en dicha relacién un nimero de
candidatos superior al total de plazas que se hubieran convocado.

Dicha relacién sera objeto de publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», mediante
Resolucién de la Subsecretaria de Hacienda y Funcion Publica, disponiendo los
aspirantes propuestos de un plazo de veinte dias habiles, desde la publicaciéon oficial,
para presentar la documentacion acreditativa de otros requisitos exigidos en la
convocatoria no valorables en el concurso.

Octavo.

Dentro del marco establecido por las bases y demas normas reguladoras de la
presente convocatoria, se autoriza al Tribunal titular y suplente para su actuacion
simultanea.

Noveno.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante el 6rgano que dicta
el acto, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
bien, directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid o del
gue corresponda al domicilio del demandante, a eleccion del mismo, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

Madrid, 28 de marzo de 2023.—La Subsecretaria de Hacienda y Funcion Publica,
Pilar Paneque Sosa.

ANEXO
Listado provisional de aspirantes excluidos

Cuerpo de Arquitectos de la Hacienda Publica

DNI Apellidos y nombre e):t::?:ssi%n
***5861**  Gambin Lorenzo, José H
***2230**  LoOpez Fuentes, Delia E1l

Cuerpo de Arquitectos Técnicos al servicio de la Hacienda Publica

DNI Apellidos y nombre excc?:ssi?’)n
***3873**  Genta Araujo, Maria Fernanda E1l
***2843*  Hernandez Martinez, Tomas Eneko D1
*¥*7062**  Martin Galan, Maria Carmen El
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DNI

***2872**
***0503**
***4234**
***4891**

A. No cumple con el requisito de nacionalidad espafiola.

Cuerpo de Delineantes

Apellidos y nombre

Del Campo Jiménez, Maria
Pérez Diaz, Maria del Carmen
Sanchez Vindel, Santiago

Zaliskyi, lvan

Cadigos exclusion

Causa
exclusion

E1l
E1l
E1l
A

D1. No cumple la condicién de demandante de empleo durante, al menos, un mes
antes de la fecha de la convocatoria y/o que no se hubiera rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiese negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocion, formacién o reconversion profesional.

E1l. No cumple con la condiciébn de carecer de rentas superiores, en cOmputo
mensual, al Salario Minimo Interprofesional, de acuerdo a los datos contenidos en la

declaracion presentada del

correspondiente al ltimo ejercicio.
H. Indicacion incorrecta de la fecha de nacimiento.
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