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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

9491 Resolucién de 31 de marzo de 2023, del Ayuntamiento de Setenil de las
Bodegas (Cadiz), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz» nimero 239, de 26 de diciembre
de 2022, con correccion en el numero 246, de 28 de diciembre de 2022, en el
namero 14, de 23 de enero de 2023 y en el niUmero 15, de 24 de enero de 2023, se han
publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer:

Cinco plazas de Educador/a de Guarderia de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Cocinero/a de Guarderia de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Oficial de Cementerio y Limpieza Viaria de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Agente de Empadronamiento de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Trabajador/a Social de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Limpiador/a de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Monitor/a de Ludoteca de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Monitor/a de Envejecimiento Activo de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Dinamizador/a de Ciudadania de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Monitor/a Dinamizacion Deportiva de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Seis plazas de Auxiliar Servicio Ayuda a Domicilio de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Director/a de Residencia de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Trabajador Social de Residencia de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de DUE Residencia de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Fisioterapeuta de Residencia de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Doce plazas de Cuidador/a de Residencia de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Cocinero/a de Residencia de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Tres plazas de Limpiador/a de Residencia de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Camarero/a de Centro de Dia de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.
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Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia» nimero 59, de 28 de marzo de 2023.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el tabléon de anuncios de esta Casa
Consistorial y en la pagina web de este Ayuntamiento (www.setenildelasbodegas.es).

Setenil de las Bodegas, 31 de marzo de 2023.—El Alcalde, Rafael Vargas Villalén.
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