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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

9868 Resoluciéon de 5 de abril de 2023, de la Diputacion Provincial de Badajoz,
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz», nimero 245, de 28 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas de personal funcionario/a de carrera, del subgrupo Al,
mediante el sistema de concurso oposicién, por turno libre:

Dos plazas de Profesor/a Superior Piano Acompafiante.
Una plaza de Profesor/a Superior Piano.

Una plaza de Community Manager.

Una plaza de Ingeniero/a Superior Industrial.

Una plaza de Técnico/a Superior Disefio Proyectos.
Dos plazas de Técnico/a Superior Formacion.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz», nimero 244, de 27 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso
de méritos, por turno libre:

Una plaza de Profesor/a Superior Arte Dramético.
Una plaza de Profesor/a Superior Clave.

Una plaza de Profesor/a Superior Ingles.

Una plaza de Profesor/a Superior Italiano.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz», nimero 245, de 28 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso-
oposicién, por turno libre:

Una plaza de Profesor Superior Violin.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz», nimero 244, de 27 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso
de méritos, por turno libre:

Ocho plazas de Arquitecto/a Técnico/a.

Seis plazas de Técnico/a Medio Agente de Empleo.

Una plaza de Técnico/a Medio Agricultura.

Cuatro plazas de Técnico/a Medio Biblioteconomia y Documentacion.
Una plaza de Técnico/a Medio Cooperacion Territorial.
Cuatro plazas de Técnico/a Medio Economia.

Una plaza de Técnico/a Medio Formacion.

Dos plazas de Técnico/a Medio Gestion Proyecto.

Dos plazas de Técnico/a Medio GPA y Agente de Empleo DL.
Una plaza de Técnico/a Medio Igualdad.

Una plaza de Técnico/a Medio Informética.
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En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz», nimero 244, de 27 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso
de méritos, por turno libre:

Seis plazas de Auxiliar Administrativo/a.
Una plaza de Encargado/a Agricultura.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz», nimero 244, de 27 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso
de méritos, por turno libre:

Tres plazas de Conductor/a Lacero.
Dos plazas de Ganadero/a.
Dieciséis plazas de Pedn Agricola.
Cinco plazas de Tractorista.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz», numero 51, de 15 de marzo
de 2023, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas de personal funcionario/a de carrera:

Dos plazas de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas, encuadrada en la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Media, grupo A, subgrupo A2,
mediante el sistema de concurso-oposicion.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero 51, de 15 de marzo
de 2023, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer las siguientes plazas de personal funcionario/a de carrera:

Seis plazas de Conductor/a Vehiculos Pesados, encuadrada en la escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficio, grupo
C, subgrupo C2, mediante el sistema de concurso-oposicion.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan, de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Badajoz, 5 de abril de 2023.—La Vicepresidenta Segunda y Diputada Delegada del
Area de RR.HH. y R.1., Virginia Borrallo Rubio.

cve: BOE-A-2023-9868

https:/lwww.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en https://www.boe.es



		2023-04-21T20:03:35+0200




