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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

10500 Resolucion de 14 de abril de 2023, del Ayuntamiento de Ribadavia
(Ourense), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Ourense» numero 289, de 20 de diciembre
de 2022, con rectificacion en el nimero 45, de 24 de febrero de 2023, se han publicado
integramente las bases generales y especificas que han de regir la convocatoria para
proveer, mediante el sistema de concurso, en el marco de la estabilizacién del empleo
temporal, incluida en la oferta de empleo publico extraordinaria de 2022:

Cinco plazas de Auxiliar de Ayuda en el Hogar, grupo de clasificacion V, jornada
completa.

Quince plazas de Auxiliar de Ayuda en el Hogar, grupo de clasificacion V, jornada
parcial.

Tres plazas de Trabajador/a Social, grupo de clasificacion Il, jornada completa.

Una plaza de Psicélogo/a, grupo de clasificacion Il, jornada completa.

Una plaza de Administrativo/a de Servicios Sociales, grupo de clasificacion lll,
jornada completa.

Dos plazas de Profesor/a de Conservatorio, grupo de clasificacion |, jornada
completa (9 meses).
Dos plazas de Profesor/a de Conservatorio, grupo de clasificacion [, jornada

completa (12 meses).

Cuatro plazas de Profesor/a de Conservatorio, grupo de clasificacion [, jornada
parcial (9 meses).

Una plaza de Profesor de Conservatorio, grupo de clasificacion |, jornada parcial (12
meses).

Una plaza de Agente de Desarrollo Local, grupo de clasificacion |1, jornada completa.

Una plaza de Técnico/a de Recursos Europeos, grupo de clasificacion |, jornada
completa.

Dos plazas de Operario/a de Instalaciones Deportivas, grupo de clasificacion V.

Una plaza de Oficial de Instalaciones Deportivas, grupo de clasificacion IV.

Cuatro plazas de Limpiador/a de Edificios Escolares, grupo de clasificacion V,
jornada parcial.

Tres plazas de Limpiador/a de CRA Amencer, grupo de clasificaciéon V, jornada
parcial.

Dos plazas de Operario/a Pedn/a de Limpieza Viaria, grupo de clasificacion V,
jornada completa.

Dos plazas de Operario/a Pedn/a de Limpieza Viaria, grupo de clasificacion V,
jornada parcial.

Una plaza de Limpiador/a de la Casa de Cultura, grupo de clasificacion V, jornada
completa.

Una plaza de Limpiador/a de Edificios Administrativos, grupo de clasificacion V,
jornada parcial.

Cuatro plazas de Pedn/a de Grupo de Emergencias Supramunicipales, grupo de
clasificacion IV, jornada completa.

Dos plazas de Orientador/a Laboral, grupo de clasificacion Il, jornada completa.

Una plaza de Conserje de la Casa de la Cultura, grupo de clasificacion V, jornada
completa.
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Una plaza de Conserje del CEIP Ribadavia, grupo de clasificacion V, jornada
completa.

Una plaza de Responsable de la Oficina Municipal de Informacion al Consumidor,
grupo de clasificacion 111, jornada completa.

Una plaza de Responsable de la Oficina Municipal de Informacion Juvenil, grupo de
clasificacion I,

Una plaza de Auxiliar de Biblioteca, grupo de clasificacion IV, jornada completa.

Una plaza de Subalterno/a de la Casa de la Cultura-oficina TIC, grupo de
clasificacion V, jornada completa.

Una plaza de Fontanero/a Electricista, grupo de clasificacion V, jornada completa.

Dos plazas de Pedn/a de Vias y Obras, grupo de clasificacién V, jornada completa.

Dos plazas de Arquitecto/a, grupo de clasificacion I.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Ourense» numero 289, de 20 de diciembre
de 2022, con rectificacion en el nimero 45, de 24 de febrero de 2023, se han publicado
integramente las bases generales y especificas que han de regir la convocatoria para
proveer, mediante el sistema de concurso-oposicién, en el marco de la estabilizacién del
empleo temporal incluida en la oferta de empleo publico extraordinaria de 2022:

Una plaza de Peon de Servicios Mdltiples, grupo de clasificacion V, jornada
completa.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias hébiles a contar desde el
dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia de Ourense» y en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Ribadavia.

Ribadavia, 14 de abril de 2023.—La Alcaldesa, Noelia Rodriguez Travieso.
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