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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

13402 Resolucién de 26 de mayo de 2023, del Ayuntamiento de Coria del Rio
(Sevilla), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» niamero 301, de 31 de diciembre
de 2022, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

Una plaza de Trabajador/a Social (SAD Ley Dependencia), perteneciente al grupo A,
subgrupo A2, escala de Administracion Especial, subescala Técnica y clase Media,
mediante el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Arquitecto/a Técnico/a, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Educador/a Social, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Cinco plazas de Psicdélogo/a, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Técnico/a Medio, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio del Centro de Informacién a la Mujer, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Medio de Parques y Jardines, de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Superior del Centro de Informacién a la Mujer, de la plantilla
de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Superior de Educacion, de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Técnico/a Superior de Secretaria, de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Trabajador/a Social, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia» niimero 91, de 16 de mayo de 2023.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias hébiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla», y en el tablon de anuncios de la sede electronica municipal (https:/
sede.coriadelrio.es).

Coria del Rio, 26 de mayo de 2023.—El Alcalde, Modesto Gonzalez Marquez.
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