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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO
Y AGENDA 2030

12696 Resolucion de 14 de junio de 2024, del Organismo Auténomo Agencia
Espafiola de Seguridad Alimentaria y Nutricién, por la que se publica el
Convenio con la Universidad Complutense de Madrid, para la realizacion de
préacticas externas en materia de cooperacion educativa.

La Agencia Espafola de Seguridad Alimentaria y Nutricibn (AESAN, O.A) vy la
Universidad Complutense de Madrid (UCM) han suscrito, con fecha 14 de junio de 2024,
un convenio para la realizacion de practicas externas en materia de cooperacion
educativa, por lo que, conforme a lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 14 de junio de 2024.—La Directora Ejecutiva del Organismo Auténomo
Agencia Espafiola de Seguridad Alimentaria y Nutricion, Isabel Pefia-Rey Lorenzo.

ANEXO

Convenio entre la Agencia Espafnola de Seguridad Alimentaria y Nutricién y la
Universidad Complutense de Madrid para la realizaciéon de practicas externas en
materia de cooperacion educativa

REUNIDOS

De una parte, dofia Isabel Pefia-Rey Lorenzo, Directora Ejecutiva del Organismo
Autonomo Agencia Espafiola de Seguridad Alimentaria y Nutricion (AESAN, O.A.), cargo
para el que fue nombrada en Resolucion del 24 de febrero de 2021 por Acuerdo del
Consejo de Ministros, en su reunion del dia 23 de febrero de 2021, tras informe del
Consejo de Direccion de dicha Agencia y a propuesta del Ministro de Consumo, y
facultada para su representacion de conformidad con el articulo 15.h) del Estatuto de
dicha entidad, aprobado por el Real Decreto 697/2022, de 23 de agosto, por el que se
aprueba el Estatuto del Organismo Auténomo Agencia Espafiola de Seguridad
Alimentaria y Nutricion, y en virtud del articulo 48.2 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Y, de otra parte, dofia Maria Concepcion Garcia Goémez, Vicerrectora de Formacion
Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento, en representacion de la Universidad
Complutense de Madrid (en adelante, UCM), nombrada por Decreto Rectoral 37/2023,
de 28 de junio, y actuando por delegacion del Rector segiin Decreto Rectoral 61/2023,
de 7 de junio, de establecimiento de los Vicerrectorados de la UCM, de delegacion de
competencias y de diversas cuestiones de indole organizativa, publicado en el «Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid» de 10 de julio de 2023.

Intervienen en funcién de sus respectivos cargos, que han quedado expresados, y en
el ejercicio de las facultades que a cada uno le estan conferidas, por lo que se reconocen
capacidad juridica suficiente para suscribir el presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Que la UCM es una institucién destinada al servicio publico de la educacion superior,
donde la investigacion y la innovacién tecnolégica constituyen uno de sus pilares
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fundamentales. Por ello, la UCM colabora estrechamente con la comunidad cientifica y
participa en programas para el intercambio de docentes y estudiantes.

Que la AESAN, O.A., integra y desempefia en el marco competencial de la
Administracion General del Estado las funciones relacionadas con la seguridad
alimentaria y la nutricién saludable y asume entre sus competencias la de promover
acciones de formacion, informacion y educacion: Formacion dentro de la que cabe incluir
la de universitarios, con objeto de que éstos completen sus conocimientos y experiencias
de manera que puedan alcanzar una sintesis mas personalizada y completa de su
educacion universitaria de cara al mejor desempefio de su trabajo profesional.

Por ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio con sujecién a las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es la colaboracién entre la AESAN, O.A., y la UCM
para complementar el proyecto formativo a realizar por los estudiantes de esta Ultima
mediante un programa de précticas externas vinculado a ensefianzas de Grado y Master,
impartidas por la UCM.

El proyecto formativo objeto de la préactica a realizar por el estudiante durante su
periodo de practicas en la AESAN, O.A., consistird en el estudio y el desarrollo de
conocimientos, destrezas y habilidades relacionadas con las competencias que esta
tiene atribuidas en sus Estatutos, y que estan relacionadas con la gestion de la
seguridad alimentaria y la promocion de la nutriciéon saludable, estando sujeto a variacion
dependiendo de la unidad a la que finalmente sea destinado el alumno.

Segunda. Compromisos de la AESAN, O.A.

La AESAN, O.A., recibird a estudiantes de la UCM para su formacién durante un
periodo minimo de tres meses, prorrogable de mutuo acuerdo hasta un maximo total de
nueve meses, en las fechas que se acuerden conjuntamente y previa peticion de la
UCM. El nimero maximo de estudiantes que podra realizar las practicas de forma
simultanea en la AESAN, O.A., sera de cuatro. La AESAN, O.A., se responsabilizara de
la formacioén de los estudiantes durante su estancia y designard, para cada uno de ellos,
un responsable que actuard como tutora o tutor de practicas y que mantendra las
relaciones con el estudiante. Sera también responsable de garantizar la adecuada
formacioén, la acogida y la buena gestién de la actividad educativa objeto de este
convenio.

Antes de la incorporacioén de los estudiantes a la AESAN, O.A., ésta comunicara a la
UCM las Unidades concretas a las que se podrian incorporar para su formacion, en
funcién de su disponibilidad, y el horario en el que se realizaran las practicas.

La AESAN, O.A., no adquirira otras obligaciones, ni compromisos, que los que
este documento refleja. En particular, no derivard obligacion alguna de contrato
laboral, al carecer de esta condicion la relacion que se establece. La AESAN, O.A.,
no estara obligada a retribuir en modo alguno las actividades de los alumnos en
practicas, puesto que se entienden éstas como una prolongacion de la ensefianza de
los alumnos de la UCM.

Tercera. Compromisos de la UCM.

La UCM seleccionara a los estudiantes teniendo en cuenta las actividades que
desarrolla la AESAN, O.A. Antes de la realizaciéon de las practicas, la UCM solicitara a la
Direccion Ejecutiva de la AESAN, O.A., la incorporacién de cada estudiante, informando
de sus datos personales y profesionales. Si la AESAN, O.A., acepta la realizacién de las
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practicas, la UCM pondra en contacto al estudiante con la AESAN, O.A., con el fin de
acordar las fechas de inicio de las précticas.

La UCM designara una tutora o tutor académica/o que actuara de forma coordinada
con la tutora o el tutor designado por la AESAN, O.A.

Todos los estudiantes de la UCM que estén matriculados en alguna de sus
ensefianzas, oficiales o propias, estan cubiertos por un seguro de responsabilidad civil.

El seguro escolar cubre a los menores de veintiocho afios, matriculados en
ensefianzas oficiales de los respectivos centros de la UCM vy al corriente de la cuota
correspondiente. El &mbito temporal de cobertura es el afio escolar. El marco de
aplicacion es el territorio nacional, de acuerdo con el principio de territorialidad recogido
en el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

La UCM garantiza la cobertura obligatoria a través de contrato de seguro de
accidentes, para los estudiantes de edad igual o inferior a veintiocho afios, a través de la
suscripcion del seguro escolar e incluirle como beneficiario de un seguro colectivo de
accidentes. En el caso de estudiantes mayores de veintiocho afios, resultard obligatoria
la suscripcion, a cargo del propio estudiante y a requerimiento de la Universidad, de un
seguro personal de accidentes analogo a la cobertura del seguro escolar. La
responsabilidad civil quedara cubierta con el seguro colectivo con el que cuenta la
Universidad.

La Universidad Complutense de Madrid reconocera la labor de los tutores de la
AESAN, O.A., mediante certificado acreditativo, con indicacion de la duracion vy
contenido de las practicas, de acuerdo con las condiciones establecidas por el Consejo
de Gobierno de la UCM. Los tramites necesarios para la obtencion del reconocimiento
seran realizados por el responsable del centro de la UCM, que elevara al Vicerrectorado
competente la propuesta del nombramiento.

Seran de aplicacién el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario; el Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios; Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad, y aquellas otras normas que puedan afectar o que se dicten con posterioridad
a la entrada en vigor del presente convenio.

Cuarta. Consecuencias en caso de incumplimiento de las obligaciones.

El incumplimiento por alguna de las partes de las obligaciones y compromisos
asumidos llevara a la resolucién del convenio sin que ello impliqgue una indemnizacion a
la otra parte.

Quinta. Derechos y deberes de los estudiantes.

Serdn de aplicacién los derechos y deberes de los estudiantes en practicas
reconocidos en el articulo 9 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Los alumnos deberdn aceptar el cumplimiento de los horarios pactados en el
proyecto formativo y los horarios y normas de la AESAN, O.A., aplicarse con toda
diligencia a las actividades que se les encomienden, mantener contacto con sus tutores
académicos y de practicas en la forma que estos indiquen y guardar secreto profesional
sobre sus actividades, durante su estancia y una vez finalizada esta.

Los horarios de realizacién y el proyecto formativo de las practicas quedaran
reflejados en los documentos correspondientes (anexo I). Los horarios seran, en todo
caso, compatibles con la actividad académica, formativa y de representacion vy
participacion desarrollada por el estudiante en la universidad.

Los estudiantes disfrutaran de los permisos a que tengan derecho con arreglo a la
normativa vigente.
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Los estudiantes tendran derecho a interrumpir temporalmente sus practicas debido a
periodos vacacionales o para atender compromisos académicos, personales o
profesionales, siempre y cuando cuenten con el permiso de la tutora o tutor de la
AESAN, O.A,, y la interrupcion no supere el mes, de acuerdo con la normativa vigente.
Los periodos de interrupcion no contabilizaran a efecto del cumplimiento del plazo de las
practicas.

En caso de incumplimiento de las obligaciones del estudiante reflejadas en la tercera
clausula o de interrupcion de las préacticas por parte del estudiante sin el acuerdo de sus
tutores, la AESAN, O.A., lo comunicara a la UCM para que esta informe al estudiante de
la rescision anticipada de las practicas.

Sexta. Responsabilidad patrimonial y civil.

La AESAN, O.A., no asumira las obligaciones nacidas de responsabilidad patrimonial
o civil frente a los estudiantes o a terceros que puedan derivarse de los actos de la
propia Agencia, o los realizados por los estudiantes en el ejercicio de los trabajos que se
les encomiende durante el periodo de practicas.

Séptima. Seguimiento.

Se establece una Comisién de Seguimiento de caracter paritario del presente
convenio compuesta por dos representantes designados por la Direccién Ejecutiva de la
AESAN, O.A., y dos representantes designados por la Universidad Complutense de
Madrid, de acuerdo con sus estatutos, que periédicamente evaluaran el desarrollo del
convenio, interpretando y resolviendo las dudas que se desprendan del mismo.

La Comision se reunird, al menos, una vez al afio y podra actuar bien mediante
reuniones presenciales, levantandose las correspondientes actas, o por los medios
telematicos y/o electrénicos oportunos. La Comisién sera la encargada de determinar e
impulsar las acciones especificas que vayan facultando la maxima colaboracion entre
ambas entidades con los objetivos ya indicados y se regird por sus propias normas de
funcionamiento.

La Comision de Seguimiento sera la encargada de regular los eventuales conflictos
surgidos en el desarrollo de las préacticas.

La Comision de Seguimiento adoptara sus acuerdos segun las normas contenidas en
la seccidn 3.2 del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

La Comision de Seguimiento estara formada por los miembros que ahora se
designan por cada una de las partes:

— Universidad Complutense de Madrid: Vicerrectora de Formacién Permanente,
Empleabilidad y Emprendimiento, o persona en quien delegue y la tutora o el tutor de la
practica del centro correspondiente.

— AESAN, O.A.: Un/a Subdirector/a General o un/a Vocal Asesor/a y un/a técnico/a
de la AESAN, O.A., a determinar por la Direccion Ejecutiva, o la tutora o el tutor de la
practica.

Octava. Publicidad.

La colaboracién prestada por la AESAN, O.A., constara de manera facilmente legible
y expresa en toda la informacion que pueda dar lugar a publicacion, difusién de
resultados, publicaciones cientificas 0 demas divulgaciones que se realicen en cualquier
medio de difusion y se deriven de la ejecucion de este convenio. Para ello, se recabara
previamente la conformidad de la AESAN, O.A.

Por lo que se refiere a publicaciones por parte de la AESAN, O.A., sera de aplicacion
lo dispuesto en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, que establece los
criterios de imagen institucional y regula la produccién documental y el material impreso
de Administracion General del Estado y por la Resolucién de 21 de marzo de 2013, de la
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Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, por la que se aprueba la Guia de
Comunicacién Digital para la Administracién del Estado.

Novena. Eficacia y plazo de vigencia.

El presente convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las
partes, que se materializara a través de la firma, siendo eficaz una vez inscrito, en el
plazo de cinco dias habiles desde su formalizacion, en el Registro Electrénico estatal de
Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal. Asimismo, el
presente convenio serd publicado en el plazo de diez dias habiles desde su
formalizacién en el «Boletin Oficial del Estado» y facultativamente en el boletin oficial de
la comunidad auténoma.

Tendra una duracién de cuatro afios. No obstante, las partes, de mutuo acuerdo,
podran acordar su prérroga, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales, mediante
la formalizacién del correspondiente acuerdo, que debera ser suscrito con anterioridad a
la fecha de vencimiento del mismo, segun lo dispuesto en el articulo 49.h) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima. Modificacion.

Las partes, de mutuo acuerdo, podran acordar su modificacion, formalizando a tal
efecto, la adenda de modificacion, de acuerdo con el articulo 49.9) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que establece que, a falta de
regulacion expresa, la modificacion del contenido del convenio requerird acuerdo
unanime de los firmantes.

Undécima. Extincion.

El convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion contempladas en el articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de sus firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideren incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes. Si transcurrido el plazo indicado
en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las
partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera resuelto el
convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

En caso de resolucion del convenio, las partes quedan obligadas al cumplimiento de
sus respectivos compromisos hasta la fecha en que aquella se determine, no afectando
a la finalizacién de las actuaciones que en ese momento estuvieran en curso de
ejecucion, segun lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.
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Duodécima. Compromisos econémicos.

El presente convenio no comportara ningun tipo de obligacion econdmica para la
AESAN, O.A.

En relacién con lo dispuesto en el apartado 4.b) de la disposicién adicional
quincuagésima segunda «Inclusion en el sistema de Seguridad Social de alumnos que
realicen practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en programas de
formacién», del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, el cumplimiento de las obligaciones
a la Seguridad Social correspondera a la Universidad Complutense de Madrid, sin que la
AESAN, O.A., tenga obligacién econdmica alguna a este respecto.

Lo mismo sera aplicable en el supuesto de que se produzca un desarrollo de la
normativa de aplicacién, o se apruebe cualquier otra normativa, que obligue a que las
préacticas no laborales no remuneradas que se realizan por los alumnos y que son objeto
del convenio con la AESAN, O.A., deban estar sujetas a las cotizaciones de la Seguridad
Social.

La AESAN, O.A., se compromete a comunicar a la Universidad cualquier incidencia
que pueda producirse durante la realizacion de la practica. La entidad deberd una vez
finalizada la practica comunicar a la Universidad los dias reales de practica realizada.

Decimotercera. Régimen juridico y resolucion de conflictos.

El presente convenio esta sometido al régimen juridico de convenios previsto en el
capitulo VI, titulo preliminar, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Seran de aplicacién el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, y en el Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios.

Las cuestiones litigiosas a que pueda dar lugar la interpretacién, modificacion,
efectos o resolucion del contenido del presente convenio que no hayan sido resueltas
por la Comision de Seguimiento prevista en la clausula séptima del convenio, se
someteran a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.

Decimocuarta. Control y seguridad de los datos suministrados y tratados.

En el tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el desarrollo
de sus correspondientes actividades derivadas del presente acuerdo, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y el
Reglamento (UE) 2016/679, Reglamento General de Proteccién de Datos, de 27 de abril
de 2016.

Las entidades informan a los representantes que firman el presente acuerdo de que
sus datos de caracter personal seran tratados por cada una de las partes, siendo
imprescindible para ello que se aporten sus datos identificativos.

El control y seguridad de los datos suministrados y tratados se regira por lo dispuesto
en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abiril
de 20186, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE, por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en las disposiciones
reglamentarias del ordenamiento interno en materia de proteccion de datos de caracter
personal, por el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema
Nacional de Seguridad, y por los documentos aprobados enmarcados en las distintas
politicas de seguridad de la AESAN, O.A., y de la Universidad Complutense de Madrid.
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A estos efectos, las partes firmantes se comprometen al cumplimiento de su
obligacion de secreto con respecto a los datos suministrados al amparo del presente
acuerdo, y al deber de tratarlos con confidencialidad. Con este fin, adoptaran las
medidas necesarias para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado.

En materia de proteccion de datos, su tratamiento al amparo del presente convenio
tendrd por finalidad exclusiva facilitar el cumplimiento de los compromisos establecidos
en las clausulas segunda y tercera del presente acuerdo.

El mencionado tratamiento de datos personales es necesario para el cumplimiento
de una obligacién legal en los términos previstos en el articulo 6.1.e) del Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

Los datos objeto de tratamiento tienen la categorizacion nivel bajo de conformidad
con el anexo | del Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo.

Los datos personales suministrados al amparo del presente acuerdo se comunicaran
exclusivamente a aquellos organismos publicos con competencias propias en las
materias objeto del presente acuerdo, siempre que sea necesario para el adecuado
ejercicio de dichas competencias.

Asimismo, y cuando asi sean exigidos, a Juzgados y Tribunales en cumplimiento del
requerimiento legal. Por su parte, no esta prevista transferencia a terceros paises u
organizaciones internacionales.

Los datos seran conservados durante la vigencia del presente convenio vy,
posteriormente, durante el plazo legalmente establecido con la finalidad de atender a las
posibles responsabilidades derivadas del mismo.

En el caso de la AESAN, O.A., los Responsables del Tratamiento y el Delegado de
Proteccidn de Datos a los efectos del Reglamento General de Proteccién de Datos son:

Responsables del tratamiento: Vocalia de Coordinacion Cientifica e Internacional:
vocaliaicc@aesan.gob.es, calle Alcala, 56, 28014 Madrid.

Delegado de Proteccion de Datos: Secretaria General-Subdireccion General Adjunta:
dpdaesan@aesan.gob.es, calle Alcala, 56, 28014 Madrid.

Por su parte, en el caso de la Universidad Complutense de Madrid, el Responsable
del Tratamiento y el Delegado de Proteccion de Datos a los efectos del Reglamento
General de Proteccion de Datos son:

Responsable del tratamiento: Universidad Complutense de Madrid, CIF nim.
Q2818014I, avda. de Séneca, 2, 28040 Madrid.

Delegado de Proteccion de Datos: Puede contactarse con el Delegado de Proteccion
de Datos mediante correo electrénico remitido a la cuenta ofi.dpd@ucm.es o mediante
escrito dirigido al Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento de la UCM.

En todo caso, los afectados podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresidn, oposicién, limitacion o portabilidad ante la parte que
corresponda a través de comunicacién por escrito al domicilio social que consta al
comienzo del presente documento, acreditando su identidad e identificando el
derecho que se solicita. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la
proteccidn de datos personales, podran interponer una reclamacién ante la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos (www.aepd.es) o ante el Delegado de Proteccion
de Datos de cualquiera de las partes.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman electronicamente el
presente convenio, constando como fecha de suscripcion la de la Ultima realizada (14 de
junio de 2024).—Por la Agencia Espafiola de Sanidad Alimentaria y Nutricion, la Directora
Ejecutiva, Isabel Pefia-Rey Lorenzo.—Por la Universidad Complutense de Madrid, la
Vicerrectora de Formacion Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento, Maria
Concepcién Garcia Gémez.
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ANEXO |

Anexo al convenio para el desarrollo de programas de cooperacién educativa entre
la Universidad Complutense de Madrid y la AESAN, O.A.

La entidad colaboradora, acogera en régimen de practicas de colaboracion, segun
los términos del convenio de fecha [fecha firma], del que este documento es anexo
inseparable, al estudiante abajo consignado.

Entidad

Cadigo de entidad:

Nombre entidad:

Estudiante

Nombre estudiante:

DNI:
Titulacién:
Periodo de practicas
Fecha inicio de la practica: Fecha fin de la practica:
Horas semanales: Dias a la semana:

Total horas de la practica:

Centro donde se realiza la practica:

Detalle de la practica

Tutor/a entidad:
Teléfono del tutor/a de la entidad:
Tutor/a universidad:

Descripcion proyecto formativo/tareas:

Fdo.: Por la Universidad Complutense

Fdo.: Por la AESAN, O.A. Fdo.: Por [nombre estudiante] de Madrid
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El estudiante cuyos datos personales y firma se recogen en el presente anexo,
consiente y autoriza expresamente a la Universidad Complutense de Madrid, mediante la
plasmacion de su firma, a fin de que dicha entidad publica pueda proceder al tratamiento
de todos aquellos datos personales cedidos por el estudiante, incluyendo su cesion a la
entidad colaboradora recogida en el presente anexo, necesarios para el desarrollo y
realizacion de las practicas académicas externas reguladas en el presente documento,
pudiendo dicho estudiante ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, opinion y
cancelacion en la direccion recogida en el presente anexo, asi como en el Vicerrectorado
de Estudiantes.

Observaciones de la Universidad: Fecha:
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